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Os entes consorciados ao Consoércio Intermunicipal de Saude e de Politicas
e Desenvolvimento da Regido do Calcéario - CISREC deliberaram, por
unanimidade, promover altera¢cdes no contrato de consaorcio publico, visando
ao ingresso de novos entes consorciados, ampliacao de suas finalidades,
alteracOes nas clausulas relativas a recursos humanos, fontes de renda e
adequacdo de clausulas pertinentes ao funcionamento do Consoércio,

passando o documento a ter a seguinte redagao, conforme texto consolidado
abaixo.

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DOS ENTES CONSORCIADOS

CLAUSULA 12 O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE
POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO -
CISREC ¢é integrado pelos municipios consorciados subscritores desta
consolidacéo do contrato de consércio publico:

I. O MUNICIPIO DE BALDIM, pessoa juridica de direito publico interno, com
sede administrativa na Rua Vitalino Augusto, n° 635, Bairro Centro, CEP
35.706-000, inscrito no CNPJ sob o0 n° 18.314.617/0001-47, neste ato
representado por seu Prefeito, Sr. Fabricio Andrade Magalhdes

Il. O MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n° 18.314.617/0001-47, com sede
administrativa na Praca Jorge Ferreira Pinto, 20, Centro, CEP 35.730-000,
Capim Branco — MG, neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. Elvis Presley Moreira Gongalves, inscrito no CPF sob o n°
029.317.776-76;

. O MUNICIPIO DE CORDISBURGO pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n° ° 18.116.137/0001-71, com sede na Rua
Sao José n° 977, bairro Centro, CEP sob n°® 35.780-000, neste ato
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representado por seu Prefeito Sr. Aldair Marques Martins, inscrito no CPF sob
0 n°033.807.526-73;
O MUNICIPIO DE CONFINS, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n° 01.006.232/0001-10, com sede administrativa
na Rua Gustavo Rodrigues, 265, Centro, CEP 35.500-000, Confins — MG,
neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr. Geraldo Goncalves
dos Santos, inscrito no CPF sob o n° 201.447.096-00;
O MUNICIPIO DE FUNILANDIA, pessoa juridica de direito pablico
interno inscrito no CNPJ sob o n° 18.062.414/0001-00, com sede
administrativa na Rua Tristdo Vieira, 90, Centro, CEP 35.709-000,
Funilandia — MG, neste ato representado por sua Prefeita Municipal Sr.
José In4cio Pereira, inscrita no CPF sob 0 n° 541.595.396-53;
O MUNICIPIO DE INHAUMA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n° 18.116.152/0001-10, com sede e administracéo na
Praca Expedicionario Claudovino Madaleno n° 25, Centro, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Max Oliveira dos Santos;
O MUNICIPIO DE JABOTICATUBAS, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n ° 18.715.17/0001-04, com sede
administrativa na Rua Nossa Senhora da Conceic¢éo, 38, Centro, CEP
35.830-00, Jaboticatubas — MG, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal Sr. Racly Aradjo Andrade, inscrito no CPF sob o n°
742.174.706-06,;
O MUNICIPIO DE JEQUITIBA, pessoa juridica de direito publico interno,
com sede administrativa na Avenida Raimundo Ribeiro da Silva, n° 145,
Bairro Centro, CEP 35.767-000, inscrito no CNPJ sob o n°
18.062.208/0001-09, neste ato representado por seu Prefeito, Sr. Luiz
Carlos Pinheiro, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob 0 n® 463.645.106-
63.
O MUNICIPIO DE LAGOA SANTA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n° 73.357.469/0001-56, com sede
administrativa na Rua Sao Joao, 290, Centro, CEP 33.400-000, Lagoa

Santa — MG, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr.
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Breno Saloméao;
O MUNICIPIO DE MATOZINHOS, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n° 18.771.238/0001-86, com sede
administrativa na Praca Bom Jesus, 99, Centro, CEP 35.720-000,
Matozinhos — MG, neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Sr. Italo Moraes Borges, inscrito no CPF sob o n® 123.442.176-30;
O MUNICIPIO DE MORRO DO PILAR, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°® 18.303.214/0001-00, com
sede administrativa na Praca Professor José Policarpo, n.° 48, Centro,
CEP: 35.875-000, Morro do Pilar — MG, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal, Sr. Clerio Lima Filho, inscrito no CPF sob o n°
062.763.736-13;
O MUNICIPIO DE PEDRO LEOPOLDO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob 0 n°23.456.650/0001-41, com
sede administrativa na Rua Cristiano Otoni, 555, Centro, CEP
33.600-000, Pedro Leopoldo — MG, neste ato representado por sua
Prefeita Municipal, Sr. Emiliano Braga dos Santos;
O MUNICIPIO DE PRUDENTE DE MORAIS, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 18.314.625/0001-93, com
sede administrativa na Rua Jo&o Dias Jeunnon, 56, Centro, CEP
35.738-000, Prudente de Morais, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal Sr. Jocimar César Brandao, inscrito no CPF sob o
n° 012.436.206-09;
O MUNICIPIO DE RAPOSOS pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob o n° 18.312.132.0001-14, com sede administrativa na
Praca da Matriz, S/N, Centro, CEP 34.400.000, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal, Sr. Guilherme Henrique Alves Bitencourt, inscrito no
CPF sob 0 n°®118.842.976-09;
O MUNICIPIO DE RIBEIRAO DAS NEVES, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 18.314.609/0001-09, com
sede administrativa na Rua Ary Teixeira da Costa, 1100, Savassi,

CEP 33.880-630, Ribeirdo das Neves - MG, neste ato representado por
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seu Prefeito Municipal Sr. Tulio Martins Raposo, inscrito no CPF sob o
n° 085.429.596-80;
O MUNICIPIO DE SANTANA DO RIACHO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°® 18.715.458/0001-92, com
sede administrativa na Praca Santana, 184, centro, CEP 35.845-000,
Santana do Riacho — MG, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal Sr. Fernando Ribeiro Burgarelli, inscrito no CPF sob o n°
075.520.566-90;
O MUNICIPIO DE SANTA LUZIA, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede administrativa a Avenida VIII, n° 50Bairro Carreira
Comprida, CEP 33.045-090, inscrito no CNPJ sob o n°
18.715.409/0001-50, neste ato representado por seu Prefeito, Sr.
Paulo Henrique Paulino e Silva;
O MUNICIPIO DE SANTANA DE PIRAPAMA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 18.116.178/0001-68, com sede
administrativa na Avenida Santana, n® 101, Centro, neste ato representado por
seu Prefeito Municipal, Sr. Marcos Henrique Gomes Tameirao, inscrito no CPF
sob 0 n®518.987.646-20;
O MUNICIPIO DE SAO JOSE DA LAPA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°©42.774.281/0001-80, com
sede administrativa na Praca Pedro Firmino Barbosa, 176, Centro,
CEP 33.350-000, Sao José da Lapa, neste ato representado por sua
Prefeita Municipal Sra. Marcia de Fatima Lopes Ferreira, inscrita no
CPF sob 0 n° 009.715.916-60;
O MUNICIPIO DE SETE LAGOAS, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n°® 24.996.969/0001 -22, Inscricao Estadual
Isenta, com sede e administrac&o na Praca Bar&o do Rio Branco, n° 16, Bairro
Centro, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Jeferson Douglas
Soares Estanislau, inscrito no CPF sob o n® 072.251.966 -42;
O MUNICIPIO DE TAQUARACU DE MINAS, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o n° 18.302.315/0001-59, com sede na
Rua Tancredo de Almeida Neves n° 225, bairro Centro, CEP sob n°® 33980-

Rua Oito de Dezembro, 650 | Centro | Matozinhos | MG | CEP 35.720-000
31 3712.1541 | www.cisrec.mg.gov.br | cisrec@cisrec.mg.gov.br



2 % GISREGC

' &4
000, neste ato representado por seu Prefeito Sr. Marcilio Bezerra Da Cruz,
inscrito no CPF sob o n°® 696.639.556-00; e

XXIl. O MUNICIPIO DE VESPASIANO, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ sob o n°® 18.715.425/0001-42, com sede
administrativa na Avenida Prefeito Sebastido Fernandes, 479, Centro,
CEP 33.200-322, neste ato representado por seu Prefeito Municipal Sr.

José Winston da Silva.

PARAGRAFO UNICO. Os Municipios qualificados na clausula
primeira deveréo ratificar em Lei Municipal a presente Consolida¢do do Contrato
de Consorcio Publico do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE
POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO -
CISREC, ou simplesmente publicar na imprensa oficial, caso os signatarios

tenham previamente disciplinado por lei sua participacdo no Consorcio.

CLAUSULA 22, A presente Consolidagdo do Contrato de Consorcio Publico
entrard em vigor a partir da ratificacdo ou publicacdo em cada ente consorciado,
adotando-se a denominacdo de "contrato consolidado do consorcio publico
CISREC", documento regido pelas normas de direito publico e que possui a
natureza juridica de ato constitutivo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO
CALCARIO — CISREC.

81°. A subscricao da presente consolidacéo pelo Chefe do Poder
Executivo ndo induz a obrigacdo de ratificar, cuja decisdo pertence
soberanamente, ao Poder Legislativo do respectivo Ente Consorciado.

8§2°. Somente poderd ratificar ou publicar a presente
Consolidacao o ente da federacédo indicado na clausula primeira.

83°. O ente da federacdo nao indicado na clausula 12 podera
integrar o Consorcio mediante o atendimento cumulativo dos seguintes
requisitos:

| - Aprovacao por 2/3 (dois tercos) dos entes consorciados em

Assembleia Geral do Consoércio; e
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Il - Lei de ratificacdo do contrato consolidado do consorcio
publico CISREC expedida pelo proprio Municipio que ingressar, que podera ser
expedida na forma de lei de simples autorizagcdo para 0 ingresso em consorcio
publico, hipdtese em que se estara compreendida a ratificagcdo integral do
contrato consolidado do consércio publico CISREC, ou simplesmente publicar
na imprensa oficial, caso tenha previamente disciplinado por lei sua
participacdo no Consorcio.

84°. A deliberacdo da Assembleia Geral que aprovar o ingresso
do Municipio ndo subscritor deste instrumento devera dispor sobre as obrigacées
para a sua admissao especialmente quanto ao patriménio do Consorcio na forma
da Clausula 522, vinculado as seguintes hipoteses:

| — Obrigacdo de participacdo na formacdo do patriménio na
forma do 81° da Clausula 522 na hipotese de utilizacdo das instalagdes fisicas e
respectivos equipamentos da Sede Administrativa e/ou Polo do Consércio; e

Il — Dispensa da obrigacdo de participacdo na formacéo do
patriménio conforme previsto no §2° da Clausula 522 vedada, nesta hipotese, a
utilizacdo das instalacbes fisicas e respectivos equipamentos da Sede

Administrativa e/ou Polo do Consorcio.

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, PRAZO, SEDE E FORO

CLAUSULA 32, O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE
POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO — CISREC
€ pessoa juridica de direito publico interno, do tipo associacdo publica, de

natureza autarquica interfederativa, multifinalitaria e sem fins lucrativos.
CLAUSULA 42, O Consorcio vigorara por prazo indeterminado.

CLAUSULA 52 O CISREC tem sua sede administrativa localizada na Rua
Oito de Dezembro, 650, Centro, Matozinhos — MG, CEP: 35.720-000.
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PARAGRAFO UNICO. A Assembleia Geral do Consorcio, mediante
decisdo de 2/3(dois tercos) dos entes consorciados, podera alterar a sede,

dispensada a ratificacdo desta alteracéo por lei dos Municipios consorciados.
CLAUSULA 6°. O CISREC tera como foro a Comarca de Matozinhos - MG.

CAPITULO Il
DOS OBJETIVOS

CLAUSULA 72. O CISREC, na condicdo de Consorcio Multifinalitario, possui
0S seguintes objetivos.

| — Desenvolvimento de a¢fes e servicos de saude em conjunto
dos Entes Federados que aderirem ao Consorcio, em carater complementar e
obedecidos os principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de
Saude - SUS, atuando nas diversas esferas da saude, realizando a gestédo e a
execucdo de acdes e servicos de saude, assegurado o acesso universal e
igualitario da populacao atendida pelos Municipios consorciados.

a) Garantir a implantacéo das diretrizes do Sistema Unico de
Saude — SUS nos Municipios associados, conforme estipulado nos artigos 196
a 200 da Constituicao Federal e pela Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro
de 2012;

b) Representacédo institucional dos Municipios que o integram,
podendo celebrar contratos e convénios em assuntos de interesse comum, na
area da saude publica, perante quaisquer orgaos ou entidades de direito publico
ou privado, nacionais ou internacionais;

c) Planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas
a promover a Saude dos habitantes da microrregional e/ou macrorregional, bem
como implantar os servigos afins, tendo como esteio as regras e condicdes
previstas pela Lei Federal n°. 11.107/2005 e Decreto n° 6.017/2007;

d) Estimular e implementar a¢gfes assistenciais ambulatérias e
hospitalares de média e alta complexidade instruido e realizando os processos

de credenciamento;
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e) Implantar, implementar servicos ambulatoriais e hospitalares
desde que comprovada a sua necessidade epidemiologica e sua viabilidade de
operacionalizacdo devendo tal ato ser aprovado em Assembleia Geral do
CISREC,;

f) Promover a insercado dos entes consorciados no sistema de
regulacéo da Regido do Calcéario, bem como nos sistemas de regulamentacao
das outras Microrregifes que contenham e que possam vir a ter Municipios
consorciados ao CISREC, respeitando os fluxos operacionais, assistenciais e
protocolos pré-estabelecidos;

g) Integrar & Central Estadual de Regulacdo — SUS — FACIL, a
Central de Regulamentacao Microrregional, a (s) Central (is) de Marcacao de
Cirurgias Eletivas, a (s) Central (is) de Marcacao de Consultas e de Exames
Especializados e aos Modulos Municipais de Regulamentacdo de Marcacao de
Consultas e de Exames Especializados;

h) Assegurar, indistintamente, a prestacao de servicos de saude
a populacdo dos Municipios consorciados, de forma eficiente e eficaz, quer
através de programas de atuacdo propria ou por originarios de outras esferas
governamentais;

i) Promover o fortalecimento e a complementacéo da prestacéao
dos servicos basicos e de especialidades de saude existentes nos Municipios
consorciados;

j) Estimular e propiciar a integracdo das diversas instituicoes
publicas e privadas, para eficazmente atingir a exceléncia na operacionalizacdo
das atividades de saude;

k) Incentivar e apoiar a estruturacdo dos servicos basicos de
saude nos Municipios consorciados, objetivando a uniformidade de atendimento
médico e de auxilio diagndstico para a correta utilizacdo dos servi¢os oferecidos
através do CISREC;

[) Instituir mecanismos de controle, acompanhamento e
avaliacdo dos procedimentos inerentes a prestacao direta e indireta de servigos

de saude a populacéo regional;

.
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m) Adotar medidas e procedimentos destinados a promocéao da
salde aos habitantes dos Municipios associados, em especial apoiando servi¢cos
e campanhas do Ministério da Saude, Secretaria de Estado da Saude e das
Secretarias de Saude dos Entes Consorciados;

n) Viabilizar a existéncia de infraestrutura de saude regional na
area territorial do CISREC;

0) Proceder a implementacéo de quaisquer servi¢cos e agbes de
saude, em conformidade com principios de economia, de escala e de escopo
mediante aprovacdo da Assembleia Geral,

Il - Atividades na area de iluminacgao publica englobando:

a) elaboracdo de planos e projetos de iluminacdo publica
municipal para implementagdo do servigco, expansdo do atendimento,
inovacdo do sistema e outros correlatos desde que devidamente
fundamentado o nexo ou correlacéo;

b) administracdo e/ou execucdo de planos, projetos e
atividades de implantacdo, expansao, inovacao, operacao e manutencao de
instalacdes do servico municipal de iluminacao publica,

c) promocdo e execucdo de estudos, projetos e servicos
técnicos de engenharia elétrica, administracdo de banco de dados,
desenvolvimento de sistemas de informacdo e geoprocessamento e outros
relacionados a administracdo do servico de iluminacéo publica municipal,

d) planejamento, organizacdo, direcdo, controle e prestacao
de servicos de iluminacao publica;

€) promocao e organizacao para discussao, debate e difusao
de conhecimento sobre politicas publicas fiscais municipais e regionais
envolvendo a Contribuicdo para o Custeio do Servigo de lluminacdo Publica;

f) realizacao e producédo de pesquisa e desenvolvimento de
informacgdes e de estudos técnico administrativos em matéria de iuminagdo
plblica e outras diretamente relacionadas; e

g) apoio, fomento e desenvolvimento de intercambio de
experiéncias e de informacdes sobre iluminacéo publica.

lll - Prestar atividades de planejamento, execucdo e gestao

.
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associada de servigcos publicos nas areas de:

a) saneamento basico:

a.1l) Abastecimento de agua potavel;

a.2) Triagem, compostagem, destinacdo, coleta,
transporte e disposicao final adequada para residuos sélidos;

a.3) Drenagem e manejo das aguas pluviais; e

a.4) Esgotamento sanitério.

b) meio ambiente;

C) recursos hidricos;

d) planejamento urbano;

e) habitacao de interesse social;

f) infraestrutura urbana e rural;

g)fornecimento de  assisténcia técnica, extensao,
treinamento, pesquisa e desenvolvimento urbano e rural,

h) motomecanizagao;

I) educacéo;

j) cultura e turismo; e

k) inspecado de produtos de origem animal.

IV — Organizar, promover e executar sistemas de registro de
precos na forma estabelecida pelo caput do art. 86 da Lei n° 14.133/2021
referente a éareas especificas de atuacdo e objetivos do CISREC para
atendimento dos Entes Consorciados;

V - Atuar como central de compras prevista no art. 181, caput e
paragrafo unico da Lei n° 14.133/2021 desde que as contratacGes tenham por
objeto as areas especificas de atuacao e objetivos do CISREC,;

VI - Realizar eventos e a¢gbes compartilhadas ou cooperadas
de divulgacao, formacgao, capacitacdo e treinamento nas areas de atuacao
do Consorcio;

VIl - Realizar a¢cdes compartilhadas que visem assegurar 0s
direitos dos cidadaos quanto aos aspectos relacionados aos servi¢os vinculados
ao CISREC;

VIII - Adquirir e administrar materiais e bens tangiveis ou
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intangiveis para o funcionamento e para os servicos e finalidades vinculados
ao Consorcio;

IX - Adquirir bens, estruturas e equipamentos, contratar servigcos
e executar obras para o uso compartilhado dos entes consorciados, bem como
gerir, administrar, gerenciar os bens, estruturas, equipamentos e servicos assim
adquiridos, contratados ou produzidos, gozando para tal fim da outorga das
prerrogativas de governabilidade e governancga;

X - Realizar estudos, planos, projetos, servi¢os, consultoria e
assessoria nas areas de administracao, tributacao, auditoria, controle interno
e contabilidade voltadas para as areas de atuacédo do Consorcio;

Xl - Proceder a publicagdo de revistas, materiais técnicos e
informativos, impressos ou eletronicos, inclusive para divulgagcéo das atividades
do Consorcio ou de entes consorciados;

XIl — Criar, implantar e operar mecanismos de controle interno,
auditoria, acompanhamento, monitoramento e avaliacdo de servicos publicos
prestados direta ou indiretamente aos entes consorciados, ao Consorcio ou a
populacdo buscando o cumprimento dos principios da Administracdo Publica e
o aperfeicoamento da gestdo com o incremento da eficiéncia, eficacia e da
efetividade;

Xl - Compartilhar ou possibilitar o uso em comum de
programas de computador, aplicativos, conhecimentos, instrumentos e
equipamentos, inclusive de gestdo, de manutencdo, de tecnologia da
informacao, de pessoal técnico e de procedimentos de licitacdo e de selecao,
recrutamento e admissdo de pessoas no ambito das finalidades e objetivos
do Consorcio;

XIV — Exercer as autorizagOes, delegacdes e deliberacbes da
Assembleia Geral quanto a competéncias privativas ou comuns
constitucionalmente, legalmente ou contratualmente pertencentes e/ou
estabelecidas aos Municipios consorciados quanto as atividades afins,
correlatas, suplementares, complementares ou intermediarias aquelas

competéncias previstas nos incisos anteriores;

.
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XV - Execucao de atividades destinadas a instituir e ampliar as
acOes de seguranca alimentar e nutricional e de promoc¢éao do desenvolvimento
local dos municipios que o integram, mediante a realizacdo de acbes de
interesse publico ou o incentivo as atividades de outras entidades;

XVI - Implantacdo do servigo de inspecédo de origem animal de
acordo com os principios e definicdes da sanidade agropecuaria, nos municipios
consorciados, dentro dos padrées e normas técnicas do Sistema Unificado de
Atencdo a Sanidade Agropecudria — SUASA, em conformidade com as leis
vigentes e outras normas e regulamentos que venham a ser expedidos pelas
instancias Central e Superiores, Intermediarias e Locais, com vistas a
regulamentar a sanidade agropecuaria, incluindo o controle de atividades de
saude, sanidade, inspecédo, fiscalizacdo, educacdo, vigilancia de animais,
insumos de origem animal bem como os produtos de origem vegetal; e

XVII - Gestdo associada de servigcos publicos visando a
melhora das condi¢cdes de meio ambiente, desenvolvimento econdmico e
gualidade de vida da populacéo, especialmente:

a) prestacdo de servicos (inclusive de assisténcia técnica),
execucao de obras e fornecimentos de bens daadministracdo direta ou indireta
dos entes consorciados;

b) compartilhamento ou 0 uso em comum de instrumentos e
equipamentos, inclusive de gestdo, de manutencdo, de informatica, de
magquinas, de pessoal técnico, de procedimentos, de licitacdo e de admissao de
pessoal,

c) producédo de informacOes, realizacdo de pesquisa de
opinido publica e censos, bem como projetos e estudos técnicos;

d) instituicdo e funcionamento de escolas de governo ou de
estabelecimentos congéneres;

e) apoio e fomento do intercambio de experiéncias e de
informagdes entre os entes consorciados;

f) gestdo e protecdo de patrimbénio urbanistico, ecolégico,
paisagistico, cultural e turistico;

g) acOes e politicas de desenvolvimento administrativo, social e

.
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econdmico da area de abrangéncia do Consorcio;

h) promocdo e participacdo de cursos, treinamento e
capacitacao, féruns, seminarios e eventos correlatos

i) prestacado de servigos, execucado e/ou fornecimento de locacao
de veiculos destinados ao atendimento das demandas dos entes consorciados
e do proprio Consorcio; e

J) prestagcao de servigos, execugao e/ou fornecimento de
agenciamento de viagens, hospedagem e turismo, de forma complementar
a rede municipal.

k) Implantacéo, coordenacéo e gestdo consorciada do Servico
de Licenciamento Ambiental Municipal, abrangendo assessoria técnica,
capacitacao de servidores, elaboragéo e execucéao de legislacdo ambiental, bem
como a implementacéo de sistemas de monitoramento e controle ambiental, em
conformidade com a Lei Complementar n® 140/2011 e demais normas aplicaveis,
possibilitando aos municipios consorciados alcangar competéncia maxima
(Categoria 6) para o exercicio das atividades de licenciamento, fiscalizacao e
gestdo ambiental, de forma integrada, eficiente e descentralizada.

PARAGRAFO UNICO. O Consércio podera apoiar atividades
cientificas e tecnoldgicas, visitas técnicas, inclusive podendo celebrar
convénios e outros instrumentos com universidades, entidades de ensino
superior ou de promocao ao desenvolvimento cientifico ou tecnoldgico, bem
como podera realizar a contratacéo de estagiarios para atuarem em todas as

areas do Consorcio.

CLASULA 8°. Para o desenvolvimento de seus objetivos, o CISREC podera
valer-se dos seguintes instrumentos:

| - Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza,
receber auxilios, contribuicdes e subvencdes sociais ou econdmicas de outras
entidades publicas ou privadas e 6rgdos de governo, inclusive com municipios
gue nado tenham sido subscritores da presente Consolidagdo do Contrato de

Consorcio Publico;

.
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Il - Promover desapropriacdes e instituir serviddées nos termos
de declaracao de utilidade ou necessidade publica, ou interesse social, realizada
pelo Poder Publico;

lll - Ser contratado pela administragdo direta ou indireta dos
Entes da Federacdo Consorciados, dispensada a licitacdo nos casos em que a
legislacdo permitir e respeitando o presente instrumento;

IV - Estabelecer contrato de programa, contrato de rateio, termos
de parceria e contratos de gestao para a execucao das acgoes e a prestacao dos
servicos publicos fixados neste instrumento;

V- Quando o caso, celebrar Contrato de Programa visando
constituir e regular as obrigacdes contraidas por ente da Federacao,
inclusive entidades de sua administracdo indireta, que tenham por objeto a
prestacao de servicos por meio de gestdo associada ou a transferéncia total
ou parcial de encargos, servi¢cos, pessoal ou bens necessarios a continuidade
dos servicos transferidos.

VI - Contratar operacdo de crédito observando os limites e
condicBes estabelecidas na legislacéo pertinente;

VII — Promover licitacbes e contratacfes publicas para os fins
estabelecidos, especialmente nos incisos IV e V da clausula anterior; e

VIII - Celebrar contrato de Gestdo entre a Administracao
Publica e Autarquia ou Fundacdo qualificada como Agéncia Executiva, na
forma do art. 51 da Lei n® 9.649, de 27 de maio de 1998, por meio do qual se
estabelecerdo objetivos e metas e respectivos indicadores de desempenho
da entidade, bem como 0s recursos necessarios, 0s critérios e instrumentos
para a avaliagcdo do seu cumprimento.

81°. O CISREC podera emitir documentos de cobranga e exercer
atividades de arrecadacdo de tarifas, taxas e outros precos publicos pela
prestacéo de servicos ou pelo uso ou outorga de uso de bens publicos por ele
administrado ou, mediante autorizagao especifica, pelo ente consorciado.

§2°. O CISREC podera outorgar concessdo, permissao ou
autorizacéo de obras ou servi¢os publicos de sua competéncia ou contratados

com terceiros, nos termos da Lei 14.133/2021, a execucdo de atividades

.
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intermediarias e prestacao de servicos mediante autorizacao prevista nos termos

desta Consolidacdo do Contrato de Consorcio Publico, e de contrato de

programa, observada a legislacao e normas gerais pertinentes.

CAPITULO IV
DA AREA DE ATUACAO

CLAUSULA 92, Considera-se como area de atuacdo do Consorcio a que
corresponde a soma, das areas dos territérios dos entes federados que o
integrarem, considerando também as areas dos territérios dos entes

federados que vierem a integrar o Consarcio.

CAPITULO V
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS

CLAUSULA 102. Constituem direitos dos entes consorciados:

| - O consorciado adimplente tem direito de exigir dos demais
entes consorciados o cumprimento das obrigacbes previstas no presente
Contrato e nos Contratos de Rateio;

Il - Participar ativamente das reunides da Assembleia Geral, por
meio de preposicdes, debates e deliberacdes, com direito a voz e voto, desde
gue esteja adimplente com suas obrigacdes operacionais e financeiras; e

[l — Propor medidas que visem atender aos objetivos e

interesses dos municipios e ao aprimoramento do Consaorcio.

CLAUSULA 112, Constituem deveres dos entes consorciados:

| - Cumprir com suas obrigacdes operacionais e financeiras
assumidas com o Consorcio, sob pena de suspensao e posterior exclusao na
forma deste Contrato de Consorcio Publico;

Il - Incluir, em sua lei orcamentéria ou em créditos adicionais,
dotagOes suficientes para suportar as despesas que, nos termos do orgcamento

do Consoércio devem ser assumidas por meio de contrato de rateio;
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[l - Compartilhar recursos e pessoal para a execucdo de
servigcos, programas, projetos, atividades e acfes no ambito do Consorcio nos

termos deliberados na Assembleia Geral; e

IV - Acatar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral.

CAPITULO VI
DOS PODERES DE REPRESENTACAO

CLAUSULA 122, Nos assuntos de interesse comuns, assim compreendidos
agueles constantes neste Contrato de Consércio e observadas as competéncias
constitucionais, terd o Consorcio Publico CISREC poderes para representar 0s
Entes da Federacdo Consorciados perante outras esferas de governo e

entidades privadas de qualquer natureza.

TITULO Il
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO

CAPITULO |
DAS DIPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 132. O Consorcio sera organizado por estatuto cujas disposicoes,
sob pena de nulidade, deveréo atender a todas as clausulas desta Consolidagéo
do Contrato de Consorcio Publico.

81°. O estatuto podera dispor sobre exercicio de poder
disciplinar e regulamentar, procedimento administrativo e outros temas
referentes ao funcionamento e organizagdo do Consorcio.

§2°. O estatuto vigente devera ser revisado, visando promover
eventuais adequacdes que sejam necessarias para compatibilizar a sua redacao

com as normas constantes da Consolidagcéo do Contrato de Consorcio Publico.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
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CLAUSULA 142, O Conso6rcio sera composto de estrutura administrativa basica,
com os seguintes Orgaos:

| — Assembleia Geral,

lI- Presidéncia;

lll- Conselho Fiscal

IV — Diretoria Administrativa;

V — Coordenadoria de Administracao e Financas;

VI - Superintendéncia de Servicos de Saude;

VIl — Camaras Técnicas;

VIII — Procuradoria;

IX — Controladoria Geral,

X — Central de Compras;

81°. O Estatuto do Consorcio podera criar outros 6rgaos
permanentes e 0 Secretario Executivo podera instituir 6rgdos singulares ou
colegiados, de natureza transitoria.

§2°. O Estatuto do Consorcio definird a estrutura dos 6rgaos
referidos no caput, desta clausula, bem como, neste mesmo estatuto, ou no
regulamento de pessoal, serdo definidas a correlagédo e a hierarquia mantidas
em relacdo a esses 6rgdos pelos empregados do Consoércio.

83°. O conselho fiscal € o 6rgado de fiscalizagédo das atividades

do Consorcio vinculado a Assembleia Geral.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

CLAUSULA 152. A Assembleia Geral é a instancia maxima do Consércio, sendo
um oOrgao colegiado composto pelos Prefeitos de cada um dos Municipios
Consorciados.

81° Na auséncia do Chefe do Poder Executivo, podera ser
representado pelo vice-prefeito ou por procuragéo outorgada, fundamentada e
com firma reconhecida.

§2°. Ninguém podera representar dois Municipios consorciados
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na mesma Assembleia Geral.

CLAUSULA 162. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente duas vezes por
ano, nos periodos designados no estatuto, e extraordinariamente sempre que
convocada.

81°. A Assembleia Geral podera ser convocada pelo Presidente,
pelo Conselho Fiscal ou por no minimo de 2/3 (dois tercos) dos entes
consorciados.

§2°. As reunibes da Assembleia Geral, bem como dos demais
orgaos do Consorcio, podera ser realizada presencialmente ou de forma virtual
por meios tecnolégicos de comunicacao.

83°. A convocacao da Assembleia Geral Extraordinaria devera
ser realizada com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias corridos.

84°. A convocacdo da Assembleia Geral Extraordinaria para
elaboracao, aprovacdo e modificacdo do Contrato e/ou Estatuto do Consorcio
devera ser realizada com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias corridos.

85°. A convocagcdo da Assembleia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria devera ser realizada por meio de oficio dirigido ao Chefe do Poder
Executivo do Ente Consorciado, podendo ser enviada via fax, correio com aviso

recebimento, e-mail ou pessoalmente.
CLAUSULA 172, Cada consorciado tera direito a um voto na Assembleia Geral.

§1°. O voto sera publico e nominal, admitindo-se o voto secreto
somente nos casos de julgamento em que ha aplicacdo de penalidade a
empregados do Consoércio ou Ente Consorciado.

§2°. O Presidente do Consorcio, salvo nas elei¢cdes, destituicdes
e nas decisbes que exijam quérum qualificado, votara apenas na hipotese de
empate na respectiva votacao.

83°. Somente terdo direito a voto os consorciados adimplentes
com as contribuigdes previstas em contratos e demais obrigacdes assumidas

junto ao Consorcio.

.
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CLAUSULA 182 O estatuto deliberara sobre o numero de presencas
necessérias para a instalacdo da Assembleia Geral, sendo que as deliberacdes
serdo adotadas pela maioria simples, ressalvadas as hipdteses de quorum

qualificado constantes deste instrumento e do Estatuto do Consaorcio.

CLAUSULA 192. Nas atas da Assembleia Geral serdo registradas e deverao
constar as seguintes informagoes:

| — Lista de presenca, devendo constar o nome dos Entes
Federativos, bem como o nome dos seus respectivos representantes presentes
na Assembleia Geral,

Il — Todas as intervencgdes orais de forma sucinta, bem como
todos os documentos protocolados na Assembleia Geral de forma anexa; e

Il — As propostas votadas na Assembleia Geral, bem como a
proclamacéo dos resultados.

81°. Reconhecerad sigilo de documentos e declaracdes
apresentadas na Assembleia Geral, desde que indicado expressamente a
motivacdo do sigilo e sendo aprovado por 2/3 (dois ter¢os) dos votos.

82°. A ata e seus anexos serdo rubricados por quem presidiu,
por quem lavrou a ata e por todos os representantes dos entes consorciados
presentes.

83°. A ata referente & Assembleia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria devera ser publicada em até 10 (dez) dias corridos no sitio do
consorcio, sob pena de ineficacia das decisdes tomadas.

84° Na hipotese de reunido virtual prevista no 82° da clausula
162 sera expedida ata em meio eletrdnico que sera firmada:

| — Pelo Presidente na hipétese de reunido virtual da Assembleia
Geral e da Presidéncia;

Il — Pelo Secretario Executivo nas demais hipoteses de reunides
virtuais dos Orgéos do Consorcio.

85° A ata expedida na forma do 84° sera firmada por assinatura

eletrbnica qualificada, em conformidade com o disposto no art. 10, 81° da MP
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2.200-2/2001 c/c o art. 4°, caput, inciso Il da Lei n° 14.063/2020 e, apos a
certificacdo de sua publicacdo em sitio eletrbnico mantido pelo Consércio,

gozara de plena eficacia aplicavel aos documentos publicos.

CLAUSULA 202, Compete privativamente & Assembleia Geral:

| - Aprovar o contrato, estatuto e suas alteracoes;

Il - Homologar o ingresso no Consorcio de ente federativo que
tenha ratificado a presente Consolidagdo do Contrato de Consorcio Publico ou
que apresente autorizacdo legal para compor o Consorcio através de Lei
municipal;

[l — Julgar recursos que versam sobre a pena de exclusédo de
ente do quadro de consorciados;

I1l- Decidir sobre a dissolu¢cdo do Consorcio;

IV - Eleger ou destituir o Presidente, sendo o mandato de 02
(dois) anos, permitida a reeleicdo para um Unico periodo subsequente;

V — Eleger ou destituir os membros do conselho fiscal, sendo o
mandato de 02 (dois) anos, permitida a reeleicdo para um unico periodo
subsequente;

VI — Eleger ou destituir os membros da secretéria geral, sendo
mandato de 02 (dois) anos, permitida a reeleicdo para um Unico periodo
subsequente;

VII - Ratificar ou recusar a nomeacao ou destituir o Secretario
Executivo;

VIII - Aprovar:

a) o plano plurianual de investimento do CISREC;

b) o orcamento anual do Consorcio, bem como respectivos
créditos adicionais inclusive a previsdo de aportes a serem cobertos por recursos
advindos de contrato de rateio e/ou contrato de programa;

c) A realizacao de operacéao de credito;

d) A fixacéo, a revisao e o reajuste de taxas, tarifas e outros
precos publicos do consorcio;

e) Alienacéo e gravacao de 6nus de bens do consorcio;
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f) Aceitar a cessdo de servidores por ente federativo
consorciado ou conveniado ao consorcio, bem como autorizar ainda a cessao de
empregado publico do Consorcio a qualquer que seja 0 municipio consorciado;
e
g) Aprovar os valores do rateio de cada Ente Federado
Consorciado.
IX - Aprovar planos e regulamentos;
X - Apreciar e sugerir medidas sobre:
a) a melhoria dos servicos prestados pelo consorcio; e
b) o aperfeicoamento das relacdes do Consoércio com 6rgaos
publicos e entidades e empresas privadas.
Xl — Tomar e julgar a prestagdo de contas anual do Consércio
até o ultimo dia util do més de marco do ano seguinte aquele em que se referir a
prestacdo de contas;
XII - Instituir através do Estatuto do Consorcio deliberagéo sobre
a descricdo, quantidade, forma de provimento, nUmero de vagas, lotacdo e
jornada de trabalho dos empregados publicos, sobre o regime, sobre as
atribuicdes, sobre as funcbes gratificadas e as gratificacbes, bem como sobre
quaisquer outros assuntos relacionados aos empregados publicos do CISREC.
XIII — Deliberar sobre outros assuntos de atuacéo e de interesse
do CISREC;
XIV — Rever os atos dos membros da Diretoria Administrativa e
do Conselho Fiscal;
XV — Autorizar a contratacdo de pessoal por necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos termos da clausula 432,
definindo-se o seguinte:
a) O cargo a ser preenchido;
b) A quantidade de profissionais a ser contratados;
c) O salario dos profissionais contratados; e
d) O prazo de duragéo do contrato.
XVI — Decidir as representacdes realizadas pelos Entes

Consorciados.

.
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81°. Somente sera aceita a cessdo dos servidores com 6nus
para o Consorcio mediante decisdo de 2/3 (dois terco) dos Municipios membros
do CISREC, proferida em Assembleia Geral convocada para este fim especifico.
§ 2° As competéncias arroladas nesta clausula n&o prejudicam

gue outras sejam reconhecidas pelo estatuto.

CLAUSULA 212, Assembleia Geral reunir-se-4 em primeira convocagdo com a
presenca da maioria absoluta dos Entes Consorciados, e em segunda

convocacao, meia hora depois, com qualguer nimero.

CLAUSULA 222, Mediante o pagamento das despesas de reproduc&o, copia da
ata sera fornecida para qualquer cidadao, independentemente da demonstracéo

de interesse.

CAPITULO IV
DO REPRESENTANTE LEGAL DO CONSORCIO

CLAUSULA 232, O Consorcio sera representado legalmente pelo seu
Presidente, eleito em Assembleia Geral convocada para este fim, até a segunda
quinzena do més de novembro, com a posse no primeiro dia Util do exercicio
financeiro seguinte.

81°. Na mesma Assembleia Geral em que for eleito o
Presidente, serdo eleitos também, o seu Vice-Presidente e os Secretérios
gue substituirdo o Presidente nas suas auséncias e impedimentos.

82°. As candidaturas deverdo ser apresentadas nos primeiros
trinta minutos da Assembleia Geral.

§2°. Para Presidente, Vice-Presidente e Secretarios (1° e 2°)
somente serdo aceitas as candidaturas de Chefes do Poder Executivo dos Entes
Consorciados adimplentes.

83°. O presidente serd eleito mediante voto publico e nominal
dos representantes dos consorciados, sejam Prefeitos, Vice-Prefeitos Municipais

ou representantes legalmente designados.

> Rua Oito de Dezembro, 650 | Centro | Matozinhos | MG | CEP 35.720-000
31 3712.1541 | www.cisrec.mg.gov.br | cisrec@cisrec.mg.gov.br



2 % GISREGC
' &4

84°, Sera considerado eleito o candidato que obtiver o maior
namero dos votos validos, ndo podendo ocorrer a eleicdo sem a presenca de
pelo menos a maioria absoluta dos Municipios consorciados.

85° Em ano de eleicdo municipal, em que ocorra coincidéncia
com a eleicdo de novo Presidente do Consorcio, serdo aplicaveis as seguintes
disposicoes:

| — Terdo direito de candidatar-se e de votar somente 0s
Prefeitos eleitos dos Municipios consorciados e que tenham sido diplomados
pela Justica Eleitoral; e

Il — A eleicdo para Presidente do Consorcio somente podera
ocorrer em data posterior a data-limite de diplomacéo dos eleitos, estabelecida
pelo calendario expedido pelo Tribunal Superior Eleitoral.

86°. Cessardo automaticamente os mandatos do Presidente e
Vice-Presidente, quando esses ndo ocuparem a Chefia do Poder Executivo do
Ente Consorciado.

87°. No caso de vacancia do cargo de Presidente do Consorcio,
cabera ao Vice-Presidente a sua substituicdo, devendo este assumir a
Presidéncia pelo periodo restante do mandato em vigor.

88°. No caso de vacancia dos cargos de Presidente e Vice-
Presidente, sera convocada nova elei¢do no prazo de até 30 (trinta) dias corridos

apos a vacancia, para preenchimento dos cargos pelo tempo restante.

CLAUSULA 242, Proclamado eleito o Presidente, a ele sera dada a palavra para
que, caso queira, se manifeste sobre a substituicio ou permanéncia do
Secretario Executivo.

81° Ocorrendo a hipotese de o Presidente eleito manifestar
intencdo de substituicdo do Secretario Executivo, sera observado o seguinte rito:

| — Indicagdo do nome proposto para ocupar a Secretaria
Executiva, com justificativa verbal do Presidente Eleito quanto a sua escolha;

Il — A indicacdo do novo Secretario Executivo devera ser
ratificada, em ato continuo, pela Assembleia Geral mediante aprovacdo pelo

quorum qualificado de maioria absoluta dos Municipios consorciados;

.
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lIl - Caso haja recusa do indicado, devera haver nova indicacao
por parte do Presidente eleito até que o novo nome seja aprovado.

§ 2° A nédo indicacdo de novo Secretario Executivo por parte do
Presidente eleito, importard expressamente na manutencdo do Secretario
Executivo em exercicio, hipétese em que ficara dispensada a ratificacdo pela
Assembleia Geral.

8§ 3° O Secretério Executivo devera, necessariamente, atender
um dos seguintes requisitos:

| - Possuir curso superior; ou

Il - NotGria experiéncia na administracao publica.

CLAUSULA 252, Em Assembleia Geral podera ser destituido o Presidente do
Consoércio ou o Secretario Executivo, devendo haver clara indicagdo do motivo
mediante apresentacdo de mocado de censura e aprovacdo de quorum
qualificado de 2/3 (dois ter¢os) dos Municipios consorciados.

81° Caso aprovada mocao de censura do Presidente do
Consorcio ou do Secretario Executivo, estara automaticamente destituido,
procedendo-se, na mesma assembleia, a eleicdo do Presidente ou indicacdo de
novo Secretario Executivo, conforme o caso, para completar o periodo
remanescente de mandato.

8 2° Na hipotese de ndo se viabilizar a eleicdo de novo
Presidente, sera designado Presidente pro tempore por maioria simples dos
votos presentes, 0 qual exercera as funcdes até a proxima Assembleia Geral
Extraordinaria, a se realizar no prazo maximo de 60 (sessenta) dias corridos.

8 3° Rejeitada a mocgéo de censura, nenhuma outra podera ser
apreciada pela Assembleia Geral nos 180 (cento e oitenta) dias corridos

seguintes.

CAPITULO V
DA PRESIDENCIA
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CLAUSULA 262. A Presidéncia do CISREC é composta pelos cargos de
Presidente, Vice-Presidente e Secretarios eleitos dentre os Chefes do Poder
Executivo pela Assembleia Geral.

81°. Compete ao Presidente do CISREC, sem prejuizo do que
prevé o Estatuto do Consorcio:

| - Autorizar o Consorcio a ingressar em juizo;

Il - Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral;

[l — Assinar correspondéncia oficial;

IV - Representar judicial e extrajudicialmente o CISREC,
cabendo ao Vice-Presidente, substitui-lo em seus impedimentos e suspeicoes;

V - Movimentar em conjunto com o Secretario Executivo as
contas bancarias e recursos do CISREC, autorizada a delegacdo desta
atribuicao;

VI — Receber doacgéo e subvencdo em nome do Consorcio;

VII — Alienar e onerar bens imoveis, com prévia autorizacdo da
Assembleia Geral do Consoércio, nos termos da legislacéo vigente aplicavel.

VIII - Dar posse aos empregados publicos concursados do
CISREC, bem como nomear os empregados publicos em comissédo de livre
nomeacgao e exoneragao;

IX - Ordenar as despesas do Consorcio e responsabilizar-se pela
sua prestagao de contas;

X - Convocar reunides com a Secretaria Executiva e Conselho
de Fiscal,

XI — Designar o agente de contratacdo, bem como os membros
da comissdo permanente de licitacao;

Xl - Homologar e adjudicar as licitagdes realizadas pelo
Consorcio;

X1l - Expedir resolugdes da Assembleia Geral e do Conselho de
Secretarios para dar forca normativa as decisdes estabelecidas nesses
colegiados;

XIV - Expedir portarias e decretos para dar forgca normativa as

decisbes monocraticas de competéncia do Presidente do CISREC,;

.
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XV — Exercer a administracéo geral do Consorcio;

XVI - Delegar atribuicGes e designar tarefas para as unidades do
CISREC,;

XVII - Julgar, em dltima instancia, recursos relativos a:

a) Homologacdo de inscricdo e de resultados de concursos
publicos;

b) Impugnacédo de edital de licitagdo, bem como os relativos a
inabilitacéo, desclassificagdo, homologacao e adjudicacéo;

c) decis@es proferidas pelo Secretario Executivo na aplicacdo de
penalidades a empregados do Consorcio; e

d) demais decisdes proferidas pelos 6rgdos do Consoércio,
excluidas as deliberacdes da Assembleia Geral.

XVIII - Zelar pelos interesses do Consaorcio, exercendo todas as
competéncias que ndo tenham sido outorgadas por esta Consolidacdo do
Contrato de Consorcio Publico ou pelo Estatuto a outro 6rgdo do Consoércio;

XIX — Aprovar para posterior deliberagédo da Assembleia Geral:

a) Plano Plurianual de Investimentos; e

b) Orcamento Anual do exercicio seguinte, bem como
respectivos créditos adicionais, inclusive previsdo de aportes a serem cobertos
por recursos advindos de Contrato de Rateio.

XX - Planejar todas as a¢cGes de natureza administrativa do
CISREC, fiscalizando a Secretaria Executiva na sua execucao;

XXI - Elaborar e propor a Assembleia Geral alteragdes no quadro
de pessoal do CISREC,;

XXII - Aprovar a celebracdo dos instrumentos de gestao,
contratos e congéneres previstos neste instrumento;

XXIII - Propor o Plano de Carreira dos funcionarios do Consércio;

XXIV - Aprovar previamente a contratacao de pessoal por tempo
determinado para atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico nos termos previsto neste instrumento e no Estatuto;

XXV - Elaborar o Estatuto do CISREC, com auxilio do Secretario

Executivo, submetendo tal proposicao a aprovacao da Assembleia Geral;
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XXVI - Solicitar a cesséo de servidores dos Entes Consorciados;

XXVII - Propor a Assembleia Geral a alteracéao deste instrumento
e do Estatuto do Consorcio;

XXVIII - Definir e acompanhar a execuc¢ao da politica patrimonial
e financeira e os programas de investimento do CISREC;

XXIX — Decidir, em uUnica instancia administrativa, sobre
aplicacéo de penalidade de demissdo a empregados do CISREC,;

XXX — Decidir sobre revisdo geral anual dos vencimentos dos
empregados do Consércio, observada a existéncia de previsdo no orcamento do
CISREC;

XXXI - Deliberar sobre outras matérias de natureza
administrativa do CISREC néo atribuidas a competéncia da Assembleia Geral e
nao elencadas nesta clausula.

§2°. Em assuntos de interesse comum ou de maior repercussao
para as atividades do Consorcio Publico, fica autorizado o Presidente a
representar os Municipios consorciados perante outras esferas de governo,
inclusive com o objetivo de celebrar convénios com entidades governamentais
ou privadas, nacionais ou estrangeiras, defender as causas municipalistas e/ou
regionais, dentre outros assuntos.

83°. As competéncias previstas nesta clausula poderdo ser
delegadas mediante Portaria especifica expedida pela Presidéncia.

84°. Por razBes de urgéncia ou para permitir a celeridade na
conducdo administrativa do Consorcio, 0 Secretario Executivo podera praticar
atos ad referendum do Presidente.

CLAUSULA 272, Compete ao Vice-Presidente do CISREC:

| - Substituir e representar o Presidente em todas as suas
auséncias e impedimentos;

Il - Assessorar o Presidente e exercer as func¢des que Ihe forem

delegadas;

.
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lll - Assumir interinamente a Presidéncia do CISREC, no caso
de vacancia, quando esta ocorrer na segunda metade do mandato, exercendo-
a até seu término; e

IV - Convocar assembleia extraordinéaria em até 15 (quinze) dias
para eleicdo de novo Presidente do CISREC, no caso de a vacancia ocorrer na
primeira metade do mandato, quando o eleito presidira o Consorcio até fim do
mandato original, podendo, se reeleito, ser conduzido ao mandato seguinte.

Paragrafo Unico. Em caso de vacancia dos cargos de Presidente
e Vice-Presidente sera realizada a elei¢cdo para 0 seu preenchimento, no prazo
de até 60 (sessenta) dias e enquanto ndo realizada a eleicdo a Presidéncia e

Vice-Presidéncia seréo exercidas pelos Prefeitos mais idosos sucessivamente.

CLAUSULA 282, Compete aos Secretarios do CISREC:

| - Representar o Presidente e o Vice-Presidente em todas suas
auséncias;

Il - Assessorar o Presidente e exercer as func¢des que Ihe forem
delegadas; e

Il — Exercer as demais atribuicbes que venham a ser
estabelecidas no Estatuto do CISREC.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

CLAUSULA 292, 0 Conselho Fiscal, 6rgdo de fiscalizacdo e controle do
Consorcio serd composto por 3 (trés) Prefeitos dos Entes Federados
Consorciados, que serdo eleitos pela Assembleia Geral até a segunda
guinzena do més de novembro, com posse no primeiro dia util do exercicio
financeiro seguinte.

81°. Os suplentes dos membros do Conselho Fiscal serdo os

Secretarios Municipais dos respectivos Entes Federados eleitos.
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82°. O Conselho Fiscal tera um Presidente, um Vice-Presidente
e um Secretario com mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reeleicdo
subsequente.

83°. Compete ao Conselho Fiscal:

| - Oficiar a Assembleia Geral sempre que verificar
irregularidade na escrituracdo contabil, nos atos de gestdo financeira e
patrimonial, bem como na inobservancia das normas legais, estatuarias e
regimentais;

Il - Examinar os documentos e livros de escrituracdo contabil
do Consorcio;

Il - Examinar o balancete semestral apresentado pelo
Secretério Executivo, emitindo parecer a respeito;

IV - Apreciar balancos, inventario, prestacdo de contas,
relatério anual e respectivo demonstrativo de resultados do exercicio findo,
gue acompanham o relatério da Secretaria Executiva, até o ultimo dia util do
més de fevereiro do exercicio subsequente;

V — Exercer as atividades de fiscalizacao;

VI — Requisitar informacdes que considerarem necessarias;

VIl - Representar ao Presidente do Consorcio sobre
irregularidades encontradas;

VIII - Dar parecer sobre contas anuais do Consoércio;

IX - Fiscalizar os atos de planejamento e controle
orcamentario;

X - Fiscalizar a execugéo do orcamento do Consorcio;

XI - Fiscalizar os atos do Secretario Executivo;

XIl - Fiscalizar, as compras e recebimento de materiais de
Servigos;

Xl - Fiscalizar as licitacdes;

XIV - Fiscalizar as obras e servigos de engenharia;

XV - Fiscalizar a administracéo de pessoal; e

XVI - Fiscalizar a arrecadacéo, as operagdes de credito e as

contas a pagar.

.
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84°. Os membros do Conselho Fiscal exercerdao suas

atribuicdes sem remuneracao, ou qualquer tipo de 6nus ao Consorcio.

CAPITULO VII
DA DIRETORIA ADMINISTATIVA
CLAUSULA 302 A Diretoria Administrativa sera exercida pelo Secretario
Executivo e pelos Gerentes do Financeiro e do Administrativo, sendo os gerentes

subordinados hierarquicamente ao Secretario Executivo.

CLAUSULA 31°. Compete ao Secretario Executivo, bem como outras
competéncias atribuidas no Estatuto:

| - Promover todos os atos administrativos e operacionais
necessarios para o desenvolvimento das atividades do Consércio, bem como as
determinacdes da Presidéncia e da Assembleia Geral, incluidas ainda aquelas
de representacdo junto a 6rgdos publicos federais, estaduais e municipais,
podendo assim firmar requerimentos, solicitacdes e quaisquer documentos em
nome do Consorcio;

Il — Elaborar e executar o programa anual de atividades;

Il — Elaborar e apresentar ao Conselho Fiscal a prestacéao
de contas, o relatério anual e o respectivo demonstrativo de resultados do
exercicio findo, até o dia 30 de janeiro do exercicio subsequente;

IV - Elaborar o orcamento contendo a previsao de receitas
e autorizacdo de despesas para 0 exercicio seguinte;

V - Elaborar os manuais de procedimentos e rotinas dos
orgaos que compdem a estrutura administrativa do Consorcio;

VI — Contratar, apds autorizacdo da presidéncia do
consorcio, os funcionarios ocupantes de empregos comissionados, com
atribuicdo de direcdo, chefia ou assessoramento, de livre nomeacéo e
exoneragdo e recrutamento amplo, bem como os funcionarios
previamente aprovados em concurso publico ou em processo seletivo

simplificado no caso de contratacdo temporaria;

.
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VIl - Remeter a Assembleia Geral as contas e balanco,
bem como relatérios circunstanciados da atividade e da situacdo do
consorcio, do exercicio findo;

VIl - Administrar o consoércio e zelar pelos seus bens e
interesses, promovendo 0 seu crescimento;

IX - Cumprir e fazer cumprir as suas decisées, bem como
as determinacgdes do Conselho Fiscal e da Assembleia Geral,

X - Dirigir, orientar e coordenar as atividades financeiras
do Consorcio;

Xl - Supervisionar a arrecadacdo e a contabilizacdo das
contribui¢cbes, rendas, auxilios, donativos e rateios efetuados ao consorcio;

XII - Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade
do consorcio, cuidando para que todas as obrigacdes fiscais e trabalhistas sejam
devidamente cumpridas em tempo habil;

XIll - Apresentar relatérios de receitas e despesas a presidéncia
do consércio sempre que solicitado;

XIV — Apresentar o relatorio financeiro para ser submetido ao
Conselho Fiscal;

XV - Elaborar, com base no orcamento realizado no exercicio,
a proposta orcamentaria para o exercicio seguinte, a ser submetida ao
presidente, para posterior apreciacdo da Assembleia Geral;

XVI - Acompanhar a execu¢cdo do orcamento anual e
providenciar para que 0s recursos nela consignados sejam disponiveis nos
prazos previstos em seu plano de aplicagéo;

XVII - Coordenar as atividades de desenvolvimento institucional
de forma a manter a estrutura funcional e organizacional agil e flexivel, capaz de
atender ao carater dindmico das demandas dos Entes Federados Consorciados;

XVIII - Conceder, aprimorar e aplicar novos modelos,
sistemas e processos de gestao que compatibilizem as politicas e diretrizes
do consércio com as necessidades dos Entes Consorciados;

XIX - Coordenar a gestdo orcamentéaria e financeira do

Consorcio;

.
> Rua Oito de Dezembro, 650 | Centro | Matozinhos | MG | CEP 35.720-000
31 3712.1541 | www.cisrec.mg.gov.br | cisrec@cisrec.mg.gov.br



2 % GISREGC
g

XX - Acompanhar e controlar a execucdo de contratos,
acordos, convénios e ajustes;

XXI - Recomendar alteracbes de projetos e especificagbes
necessérias a capacitacao de recursos;

XXII - Acompanhar os relatérios de controle financeiro dos
programas e projetos;

XXIIl - Coordenar, orientar e acompanhar os contratos e
convénios firmados pelo Consorcio;

XXIV - Acompanhar a realizacdo dos contratos de rateio;

XXV - Elaborar, planejar e sugerir programas e politicas a
serem implementadas pelo Consoércio;

XXVI - Coordenar, planejar e acompanhar a prestacéo de
servicos publicos prestados pelo CISREC,;

XXVIlI — Coordenar, planejar e acompanhar a realizacédo de
treinamentos e cursos de capacitacao;

XXVIII — Supervisionar, orientar e executar outras atividades
relativas a administracdo de recursos humanos;

XXIX - Coordenar as atividades de servicos gerais,
inclusive as de comunicacao, arquivo, protocolo, telefonia, grafica,
conservacgao e limpeza;

XXX - Coordenar a programacdo conjunta dos Entes
Consorciados;

XXXl — Encaminhar proposicbes de deliberacbes da
Assembleia Geral;

XXXII — Publicar o balanco anual do Consorcio;

XXXIII - Autenticar os livros do Consorcio;

XXXIV - Formalizar termo de convénio e termo de compromisso
de estagio no ambito da Lei n° 11.788/2008;

XXXV — Aplicar adverténcia e penalidade de suspensédo a

empregados do consorcio; e
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XXXVI - Exercer atribuicbes delegadas pelo Presidente do

Consodrcio, tais como ordenacdo de despesas do consorcio e respectiva

responsabilidade pelas prestacdes de contas.

CAPITULO VI
DA COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

CLAUSULA 322, A Coordenadoria de Administracdo e Financas sera exercida
pelos Gerentes do Financeiro e do Administrativo e serdo responsaveis pelas
seguintes areas do CISREC:

| — Gerente Financeiro.

a)Tesouraria,;

b) Contabilidade; e

c)Patriménio e almoxarifado;

Il — Gerente Administrativo.

a) Recursos humanos;

b) Servicos administrativos do CISREC;

c) Elaborar e Acompanhar o faturamento mensal dos servicos
prestados pelo CISREC;

d) Gerir os Contratos de rateio, contratos de programa,
convénios e demais instrumentos congéneres.

Paragrafo unico. Além das atribuices indicadas nesta clausula,
a Coordenadoria de Administracdo e Financas serd responsavel por exercer

outras atribuicbes e competéncias que sejam previstas no Estatuto do CISREC.

CAPITULO IX
DAS CAMARAS TECNICAS
CLAUSULA 33°. Serdao criadas Camaras Técnicas temporarias ou
permanentes com finalidades especificas de interesse dos Entes
Consorciados e determinadas no ato de criacao.
81°. O ente consorciado participara da(s) Camaras

Técnica(s) de seu interesse, sendo designado através de portarias,
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servidor publico municipal cujas atividades tenham pertinéncia com 0s
objetivos especificos da Camara Técnica escolhida.

8§2°. As Céamaras Técnicas serdo criadas, alteradas e
extintas através de Resolucdo da Assembleia Geral que lhe atribuira
nome, estrutura, competéncia, funcdes especificas e prazo de duracao.

83°. As Camaras Técnicas criadas serdo compostas por
servidores publicos municipais da area pertinente a atuacao da Camara
Técnica, sendo os trabalhos da mesma organizados por 1 (um)
Coordenador e 1 (um) Secretario, podendo-se haver alteracdo dos
mesmos de acordo com o interesse de seus membros.

84°. Os membros das Camaras Técnicas designados pelos
entes consorciados nao receberdo remuneracgao, podendo ser reembolsadas
as despesas que se fizerem necessarias para o cumprimento da misséao,
desde que nado supridas pelo municipio de origem.

85°. Para fins de funcionamento, as atividades planejadas
pelas Camaras Técnicas concretizam-se mediante a execucgao de projetos,

programas e planos de acfes por meio gerenciais e/ou projetos.

CAPITULO IX
DOS DEMAIS ORGAOS
CLAUSULA 342, Integram a estrutura administrativo do CISREC os demais
orgaos abaixo indicados:

| — Procuradoria, responsavel pelo assessoramento juridico aos
orgaos e empregados do Consoércio, incluida a representacdo judicial do
CISREC,;

Il — Controladoria Geral, responsavel pela coordenacdo da
fiscalizagdo, auditoria, controle e conformidade dos atos da gestdo fiscal,
financeira, orcamentaria, patrimonial, recursos humanos, licitacbes e
contratacdes publicas;

Il — Central de Compras, responsavel pela organizacéo,
promocdo e execucdo de sistemas de compras centralizadas e/ou

compartilhadas, atuando também na execucao do previsto no art. 181, caput e

.
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paragrafo Unico da Lei n° 14.133/2021, visando realizar compras e contratacao
de servicos em grande escala para atendimento aos Entes Consorciados,
delimitado, em qualquer caso, sua atuacao nas areas especificas de atuacado e
objetivos do CISREC.

Paragrafo unico. Os orgéos indicados nos incisos | a lll do caput
desta clausula observarao a estrutura, composicado de empregados, atribuicdes
e competéncia complementares que venham a ser dispostas no Estatuto e/ou

regulamento de pessoal:

TITULO 1Nl
DA GESTAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DOS AGENTES PUBLICOS

CLAUSULA 352, Somente poderao prestar servicos remunerados ao Consorcio,
0s empregados concursados e 0s contratados temporariamente para empregos
publicos previstos neste instrumento e/ou no estatuto do CISREC, os nomeados
para exercicio de emprego publico em comissdo também previstos neste
Contrato de Consoércio, servidores cedidos pelos entes consorciados ou
conveniados, e os prestadores de servigos contratados na forma estabelecida
pela Lei n° 14.133/2021.

81°. A atividade de Presidente, Vice-Presidente, Secretarios,
membro do Conselho Fiscal, bem como a participacéo dos representantes dos
Entes consorciados na Assembleia Geral e em outras atividades do Consorcio
nao sera remunerada, sendo considerado servi¢co publico relevante.

§2°. Os empregados do Consorcio, nomeados em razdo de
concurso publico, os contratados temporariamente e 0s nomeados para exercer
empregos em comissao serao regidos pela Consolidagcéo das Leis do Trabalho-
CLT.

83°. A Assembleia Geral devera aprovar o regulamento proprio
de pessoal, respeitadas as disposi¢coes previstas na CLT, bem como as

peculiaridades do Consoércio Publico.
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84°. Observadas as disposi¢des deste instrumento e do estatuto
do Consoércio, sem prejuizo de estabelecimento de outras disposicées, o
regulamento de pessoal do Consorcio devera dispor sobre:

| — Hipoteses e condicbes de provimento, substituicdo e

vacancia;

Il — Nomeacéo, posse e exercicio;

lIl — Avaliagdo de desempenho;

IV — Reabilitacao profissional,

V — Direitos e vantagens;

VI — Hipoteses e condi¢des de concessao de férias;

VII — Jornada de trabalho, compensacgéo e banco de horas;

VIII — Licengas e afastamentos;

IX — Direito de peticéo;

X — Deveres, vedacoes e responsabilidades;

Xl — Processo administrativo disciplinar; e

XIl — Hip6teses de aplicacao de adverténcia e das penalidades

de suspenséao e/ou demissao.

CLAUSULA 362. Os agentes publicos do CISREC serdo nomeados para o
exercicio dos empregos publicos:

| - Em carater permanente:

a) Instituidos no ambito do CISREC na data da expedicéo desta
consolidacgéo;

b) Que venham a ser instituidos em carater permanente e de
forma complementar através do Estatuto do CISREC.

Il - Em carater temporario, que venham a ser instituidos:

a) Por deliberacdo da Assembleia Geral para atendimento de
programa criado ou estabelecido pela Unido, pelo Estado de Minas Gerais, pelo
Consorcio ou termo de convénio e instrumentos congéneres a ser desenvolvido
pelo CISREC,;

b) Constantes de contrato de programa que venha a ser firmado
pelo CISREC.
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81°. Os empregos publicos ja instituidos no ambito do CISREC
se encontram indicados no ANEXO | deste instrumento.

82°. O Estatuto do CISREC, mediante deliberagcdo da
Assembleia Geral, poderd dispor sobre novos empregos publicos que
eventualmente venham a ser demandados em carater permanente pelo
Consorcio, hipotese em que devera tratar da descricdo, forma de provimento,
namero de vagas, lotacdo, jornada de trabalho e atribuicfes, ficando autorizada
a criacao, prescindindo de nova ratificacao legislativa, desde que atendidos os
seguintes requisitos:

| - Estejam vinculados a 6rgao permanente do CISREC,;

Il - Observem a estrutura de vencimentos e respectivas
atualizacoes;

lIl - Contenham atribuicdes e pré-requisitos compativeis com as
funcdes a serem desempenhadas, respeitados os parametros de orientacédo
constantes de norma brasileira de ocupagfes de abrangéncia nacional e das
respectivas leis de carater nacional regulamentadoras da profissdo, acaso
existente;

IV - Seja previamente justificada a criacdo do emprego publico,
demonstrando-se:

a) a motivacéo do ato; e

b) a origem dos recursos financeiros e a disponibilidade
orcamentaria que serdo utilizados para cobertura dos gastos.

V - Atendam aos parametros da area de atuacéo do Consarcio.

83°. O CISREC, mediante deliberacdo da Assembleia Geral,
podera dispor no Estatuto do Consorcio, sobre vantagens de carater temporaria
ou permanente vinculadas a concesséo de gratificacdes, bem como de func¢des
gratificadas ou funcbes de confiangca, desde que observadas as condi¢gbes
estabelecidas nos 882° e 3° desta clausula, dispensada a ratificacédo por lei dos
Entes Consorciados.

84°. O provimento dos empregos, a designacao para as funcoes
gratificadas, a concessédo de gratificacfes, de que trata esta Clausula seréo

feitos de forma escalonada e condicionada a comprovacao da existéncia de
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prévia dotacdo orcamentaria e financeira suficiente para atender as projecoes de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, conforme disposto no
81° do art. 169 da Constituicdo da Republica de 1988.

85°. Visando atendimento das hip6teses do inciso Il do caput
desta clausula, fica autorizada a criacdo de empregos publicos temporarios,
vinculados a vigéncia de programa temporario desenvolvido pelo CISREC e/ou
da vigéncia do contrato de programa que lhe deu origem, atendidos,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - Sejam objeto de deliberacédo da Assembleia Geral na hipétese
da alinea "a" do inciso Il do caput desta clausula ou estejam expressamente
previstos em contrato na hipétese da alinea "b" do inciso Il do caput desta
clausula;

Il - Contenham atribuicdes e pré-requisitos compativeis com as
funcdes a serem desempenhadas, respeitados os parametros de orientacédo
constantes de norma brasileira de ocupagfes de abrangéncia nacional e das
respectivas leis de carater nacional regulamentadoras da profissdo acaso
existente;

[l - Estejam vinculados ao objeto do programa temporario
desenvolvido pelo CISREC e/ou do contrato de programa, no qual deveréo
constar as condi¢gOes, atribuicbes, denominacdo, vencimento e demais
especificacdes necessarias para a consecuc¢ao do seu respectivo objeto; e

IV - Observem os padrfes de vencimento aplicados no CISREC,
permitida a utilizacdo de valores distintos quando, comprovadamente, sejam
necessarios para equiparar aqueles praticados no mercado ou determinado por
norma especifica.

86°. Os vencimentos deste instrumento observardo a revisao
geral anual a ser efetivada por iniciativa do Presidente do Consorcio desde que
exista previsdo orcamentaria suficiente para atendimento da despesa,
prescindindo de deliberacdo da Assembleia Geral.

§7° Efetivada a revisdo geral anual, devera ser expedido Decreto

contendo o valor atualizado e consolidado.

.
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CLAUSULA 372, Por ato do Presidente do CISREC, respeitada a concordancia
do empregado publico, podera ser feita alteracdo definitiva ou provisoria, do
namero de horas da jornada de trabalho, de oficio, em razdo do interesse
publico, especialmente de adequacao financeira orcamentéria, sendo admitido,
inclusive, a ampliacdo de sua jornada de trabalho, desde que respeitadas as

disposicbes expressas em lei.

CLAUSULA 382, O quadro de pessoal do CISREC sera composto 06 (seis)
empregos comissionados e 04 (quatro) empregos publicos, cabendo a
Assembleia Geral deliberar sobre o aumento do numero de empregados
publicos do Consorcio.

81°. Ficam criados 0s empregos em comissao com atribuicdo
de direcdo, chefia ou assessoramento, sendo livre nomeacao e exoneracao
e de recrutamento amplo:

| — Secretéario Executivo;

Il — Gerente Financeiro;

[l — Gerente Administrativo;

IV — Gerente de Licitagcdes e Contratos.

V — Procurador Juridico; e,

VI — Superintendente de Servi¢os de Saude;

§2° - Empregos providos por concurso publico ou processo
seletivo:

| — Auxiliar Administrativo;

Il — Auxiliar de Servicos Gerais;

83°. O numero de funcionarios para cada cargo,
denominacgéo/classe do cargo, remuneragao e respectiva jornada de trabalho
observara disposi¢des contidas no ANEXO I, parte integrante do presente

Contrato de Consorcio;

CLAUSULA 392, Os Entes Consorciados poderdo ceder ao Consorcio
servidores de seu quadro, desde que previamente aprovados pela

Assembleia Geral nos seguintes termos:
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| - Os servidores cedidos permanecerdao no seu regime
originario;

I - O 6nus pelo pagamento da remuneragao do servidor
cedido ficarda a cargo do Ente Federado Consorciado cedente, salvo
disposicdo em contrario da Assembleia Geral. Cabera também a Assembleia
Geral disciplinar, se o 6nus da cessao do servidor sera contabilizado como
crédito compensatoério das obrigacdes previstas no contrato de rateio firmado
com o Ente Consorciado cedente;

[l - Somente serdo concedidos adicionais ou gratificacdes
aos servidores cedidos mediante aprovacdo da Assembleia Geral;

IV - Nao poderd em nenhuma hipotese a soma do salario do
servidor cedido e o adicional ou a gratificagao ultrapassar a remuneragao dos
empregados que desempenham funcdes similares no CISREC,;

V - O pagamento de adicional e gratificacdo, na forma prevista
no inciso lll, desta clausula, ndo configura vinculo novo do servidor cedido,
inclusive para a apuracéo de responsabilidade trabalhista ou previdenciéria;

VI - O prazo de cesséao do servidor de que trata esse artigo,

dar-se-a nos termos da legislacdo do Ente Federado Consorciado cedente.

CLASULA 402, Os empregados do Consorcio somente ingressardo mediante
contratacdo celebrada ap6s concurso publico de provas ou de provas e titulos,
exceto:

| - Nas hipéteses de nomeacdo para exercicio de emprego
publico em comisséo, de livre nomeacgao e exoneracao;

Il - Para atendimento de demandas temporarias; e

[l - Para atendimento de termos de contrato de programa,
gestdo, parceria, convénio ou instrumento congénere que venha a ser firmado
pelo CISREC.

81° Os editais de concurso publico, apos aprovados pela

Secretaria Executiva, deveréo ser subscritos pelo Presidente do Consorcio.

.
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§2°. Ap6s o Presidente do CISREC subscrever o Edital do

Concurso Publico, o0 mesmo devera ser submetido a Assembleia Geral para

ciéncia.

CLAUSULA 412 A dispensa de empregados publicos, ressalvados as hipoteses
de empregos publicos em comissao de livre nomeacao e exoneracao, dependera
da observancia do devido processo legal na forma do regulamento de pessoal.
Paragrafo Unico. Em se tratando de Empregados Concursados
devera ser instaurado Procedimento Administrativo onde seja assegurado direito

a ampla defesa e ao contraditério para a demissao.

CLAUSULA 422 Sera permitido aos empregados publicos concursados o
afastamento para o exercicio de emprego em comissédo no ambito do CISREC
nos termos do que prevé o regulamento de pessoal.

81°. Os empregados do Consércio ndo poderdo ser cedidos,
salvo na hipotese de cessao para exercicio de cargo em comissdo perante 0s
Municipios consorciados desde que ocorra afastamento ndo remunerado nos
termos do que prevé o regulamento de pessoal.

§2°. Na hipdtese de encerramento e extingdo do Consorcio,
todos os empregados seréo demitidos.

83° Serd objeto de regulamentacdo outras possibilidades de

afastamento em normativo proprio de pessoal do Consoércio.

CLAUSULA 432 A contratacéo por tempo determinado sera efetivada para:

| - atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico na hipétese de preenchimento de emprego publico vago, até o seu
provimento por meio de concurso publico;

Il - atender aos termos de contrato de programa, convénio com
governo federal e estadual, parceria ou congénere que venha a ser firmado pelo
CISREC.

lll — atender as ac¢des e servigos publicos de saude, de carater

de urgéncia e emergéncia,

.
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IV — assisténcia a situacdes de calamidade publica ou a
situacdes declaradas emergenciais;
V — Combate a surtos endémicos e atendimento a programas e

convénios;

VI — Alteracéo do perfil assistencial decorrente de sazonalidade;

VII — Para execugéo de projetos de cooperacédo intermunicipal,
podendo ser implementados mediante acordos ou parcerias internacionais ou
nacionais, cuja execucao dar-se-a pelo CISREC de forma total ou associada.

81°. As contratacbes serdo realizadas mediante processo
seletivo simplificado que devera atender ao seguinte procedimento:

| - Edital de chamamento, publicado na imprensa oficial em que
se defira aos candidatos no minimo cinco dias Uteis para inscricao; e

Il - Selecdo mediante aplicacdo de critérios objetivos
previamente estabelecidos no edital de chamamento.

82°. PrescindirA de processo seletivo as contratacées que
venham a ser realizadas pelo prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias,
hipétese em que observardo o seguinte procedimento:

| - Edital de chamamento, publicado no sitio eletrénico do
Consorecio e fisicamente em local proprio na Sede do Consorcio, em que se defira
aos candidatos no minimo dois dias Uteis para inscri¢cao; e

Il - Selecdo mediante aplicacéo de critérios objetivos.

83° Os contratados temporarios exercerdao as fungbes do

emprego publico vago e perceberédo a remuneragao para ele prevista.

CLAUSULA 442, As contratagdes temporarias terdo prazo de:

| - Até 12 (doze) meses, podendo haver renovacao desde que o
periodo total da contratacdo, ndo ultrapasse 24(vinte e quatro) meses na
hipotese prevista no inciso | do caput da clausula 432;

Il - Pelo prazo correspondente a vigéncia do contrato de
programa, convénio, parceria ou congénere na hipotese prevista no inciso Il do

caput da clausula 432.

.
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CLAUSULA 452, Excetuando-se casos emergenciais, constituira requisito de
contratagéo prévia:

| - Publicacdo de extrato em jornal de grande circulagdo na
regido, no prazo minimo de 5 (cinco) dias antes da data prevista para a
realizacdo das inscricoes;

Il - Publicag&o no quadro de avisos do Consorcio; e

lIl — Disponibilizagao do inteiro teor do edital aos interessados.

Paragrafo Unico - Deverdo constar no edital de abertura de
inscricdo para processo seletivo simplificado, informacgdes que permitam ao
interessado conhecer as condi¢cdes da futura contratacédo, tais como o
numero de vagas a descricdo das atribuigcdes, a remuneracdo a ser paga e

0 prazo de duracao do contrato.

CLAUSULA 462, E proibida a contratacédo de servidor da Administracdo direta
ou indiretada Unido, dos Estados, do Distrito Federal e Municipios, bem como
de empregado ou servidor de suas subsidiarias e controladas, ressalvados os

casos de acumulacao previstos na Constituicdo da Republica.

CLAUSULA 472, O empregado contratado nos termos deste Contrato de
Consorcio vincula-se obrigatoriamente no Regime Geral da Previdéncia
Social de que trata a Lei Federal n° 8.213 de 24 de julho de 1991.

CAPITULO II
DOS CONTRATOS

CLAUSULA 482, Todas as contratacbes do Consorcio obedecerdo aos ditames
da legislacdo nacional de regéncia das licitacbes e contratacdes publicas, do
prescrito no presente instrumento e das normas que o Consorcio vier a adotar.

81°. Todos os editais de licitacdo deverao ser publicados em sitio
eletrdnico mantido pelo CISREC, no portal nacional de contratacdo publicas e no
Diério Oficial Eletrénico do CISREC, prescindindo de publicacéo no Diario Oficial

Eletronico do CISREC na hipotese de dispensas formalizadas em razao do valor.
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§2° Por deliberacdo da Assembleia poder&o ser adotados outros

meios de publicidade das licitacdes e contratos do CISREC.

TITULO IV
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 492, A execucdo das receitas e das despesas do Consorcio
obedecera as normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

81°. Os Entes Consorciados somente entregardo recursos ao
Consorcio para o cumprimento dos objetivos estabelecidos neste instrumento
devidamente especificados mediante a celebracdo de Contrato de Rateio.

§2° O Consorcio, a critério da Secretaria Executiva e dos
Municipios integrantes, poderd firmar contrato de programa, a ser disciplinado
em ato proprio.

CLAUSULA 502. O Consorcio estaréa sujeito a fiscalizacdo contabil, operacional
e patrimonial, pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, inclusive
guanto a legalidade, legitimidade e economicidade das despesas, atos, contratos
e renuncia de receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em razéo
de cada um dos contratos que os entes da Federacdo consorciados vierem a

celebrar com o Consoércio.

CLAUSULA 512 Os entes Consorciados respondem subsidiariamente pelas

obrigacdes do Consorcio.

CAPITULO II
DA CONTABILIDADE E PATRIMONIO
CLAUSULA 522, Todas as demonstracbes financeiras serdo publicadas na
internet, em sitio eletrénico mantido pelo Consércio.

81°. Os entes da Federacdo que forem admitidos apds o
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Consorcio ter integrado bens a seu patrimdnio, terdo que também contribuir a
este patrimbnio na proporcdo e quantias a serem definidas em instrumento
especifico, que podera se dar pela doagdo de bens ou de servicos.

§ 2° A critério da Assembleia Geral, os Entes da Federacao que
forem admitidos apés o Consaorcio ter integrado bens a seu patrimoénio, poderao,
mediante deliberacdo de quérum qualificado de maioria absoluta, ser admitidos
sem a contribuicdo de que trata o § 1° desta Clausula, mas os mesmos so fardo
jus a parcela de patriménio adquirido apos o seu ingresso, observado o disposto
no 84° desta clausula.

§ 3° O atual patriménio do Consorcio € considerado de posse
igualitaria a todos os municipios que subscreveram o protocolo de inten¢des do
CISREC no momento da sua criacao.

84° Os Municipios que venham a integrar o Consorcio, nédo
enquadrados na situacdo do 83°, fardo jus ao patriménio do CISREC na

proporcéo da contribuigdo para a sua formagao.

CLAUSULA 532 Constituem patriménio do Consorcio:

| - Os bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

Il - Os bens e direitos que Ihe forem doados por entidades
publicas, privadas e por particulares.

Il — O saldo dos Fundos de natureza contabil que venham a ser
criados nos termos dos §88° e 9° da Clausula 542.

8 1° A Alienacao, aquisicdo e oneracao dos bens que integram
o patriménio do Consorcio sera submetida a apreciacdo da Assembleia Geral,
gue a aprovara pelo voto de 2/3 (dois ter¢cos) dos Municipios consorciados.

§ 2° A alienagéo de bens moveis inserviveis dependera apenas

de aprovacao por maioria simples da Assembleia Geral.

CLAUSULA 542 - Constituem recursos financeiros do Consorcio:

| - As contribuicdes mensais dos Municipios consorciados
aprovadas pela Assembleia Geral, expressas em contrato de rateio, de acordo
com a Lei Federal no 11.107, de 06 de abril de 2005;
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Il - As tarifas provenientes dos servi¢cos prestados e 0s precos
publicos decorrentes do uso de bens do Consorcio;

lll - Os valores decorrentes da emissdo de documentos de
cobranca e exercicio de arrecadacdo de tarifas e outros precos publicos pela
prestacao de servicos ou pelo uso ou outorga de uso de bens publicos por ele
administrados ou, mediante autorizacdo especifica, pelo ente consorciado;

IV - Os valores destinados a custear as despesas de
administracao e planejamento;

V - A remuneracdo de outros servicos prestados pelo Consorcio
aos Municipios consorciados ou a outros Entes da Federacao, inclusive na forma
de fatura/nota fiscal;

VI - A remuneragao advinda de contratos firmados e outros
instrumentos congéneres;

VII - Os auxilios, contribui¢cdes, subvencdes e demais recursos
de natureza voluntaria concedidas por entidades publicas ou privadas em razéo
de convénios, contratos de repasse, ajustes, termos de cooperagao, termos de
parcerias ou outros instrumentos congéneres;

VIII - Os saldos do exercicio vinculados aos custos de
manutencdo da administracdo do Consorcio, desde que destinados a fundo de
natureza contébil mediante expressa e prévia autorizacdo da Assembleia Geral;

IX - As doacdes e legados;

X — O produto de alienacéo de seus bens livres;

Xl - O produto de operacdes de crédito;

XIl - As rendas eventuais, inclusive as resultantes de deposito e
de aplicacao financeira;

Xl - Os créditos e acoes;

XIV - O produto da arrecadacgéao do imposto de renda, incidente
na fonte, sobre rendimentos pagos a qualquer titulo;

XV — Os recursos voluntarios recebidos em razdo de convénio,
contrato de repasse, ajustes, termos de cooperagcdo ou outros instrumentos

congéneres;

.
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XVI — Recursos repassados pelos Entes Consorciados para
elaboracéo e execucao de projetos especificos; e

XVII — outros rendimentos que lhe caibam por disposicéo legal
ou contratual ou por deciséo judicial,

XVIII — Outros rendimentos que venham a ser instituidos no
Estatuto, além daqueles previstos nesta clausula.

81°. Os Entes consorciados somente entregardo recursos ao
Consorcio:

| - Para o cumprimento dos objetivos estabelecidos neste
contrato instrumento ou no estatuto;

Il - Quando tenham formalizado contrato de rateio ou contrato de
programa; e

[Il - Na hipétese de formalizacdo de contrato de gestéo, termo
de parceria ou contratacao formalizada conforme art. 2°, §1°, inciso Ill da Lei n°
11.107/2005.

§2°. E vedada a aplicacdo de recursos entregues por meio de
contrato de rateio, inclusive oriundos de transferéncias, operacao de crédito e
outras operacdes, para o atendimento de despesas classificadas como
genéricas.

83°. Entende-se por despesa genérica aquela em que a
execucdo orcamentaria se faz com modalidade de aplicacdo indefinida, ndo
sendo considerada como genérica as despesas de administracdo e
planejamento, desde que previamente classificadas por meio de aplicacdo das
normas de contabilidade publica.

84°. Os contratos de programa e 0s contratos a que se refere o
inciso Il do 81° poderé&o incluir dotagbes que extrapolem o respectivo exercicio
financeiro.

85°. No que se refere a gestdo associada, a contabilidade do
Consorcio devera permitir que se reconheca a gestdo econémica e financeira de
cada servico em relagdo a cada um de seus titulares.

86°. Anualmente deverd ser apresentado demonstrativo que

indique:

.
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a) o investido e arrecadado em cada servico, inclusive os valores
de eventuais subsidios cruzados; e

b) a situacdo patrimonial, especialmente quais bens que cada
Municipio adquiriu isoladamente ou em condominio para a prestacdo dos
servicos de sua titularidade e a parcela de valor destes bens que foi amortizada
pelas receitas emergentes da prestacéo de servicos.

87°. Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos
da Lei Complementar 101/2000, o Consorcio fornecera as informacdes
financeiras necessarias, para que sejam consolidadas nas contas dos entes
consorciados, todas as receitas e despesas realizadas, de forma que possam
ser contabilizadas nas contas de cada ente consorciado, na conformidade dos
elementos econdmicos e das atividades ou projetos atendidos.

88° Fica autorizada a criagéo de fundos de natureza contabil no
ambito do CISREC conforme previsto no art. 71 da Lei n° 4.320/64.

89° O fundo de natureza contabil sera criado por proposta da
Presidéncia ou da Secretaria Executiva mediante aprovacao de resolugéo por

maioria absoluta da Assembleia Geral.

CAPITULO Il
DOS CONVENIOS E PARCERIAS

CLAUSULA 552, Fica autorizado o Consorcio a firmar convénios, parcerias e
outros ajustes congéneres, junto a entidades governamentais ou privadas
nacionais ou estrangeiras.

PARAGRAFO UNICO. O Consorcio podera comparecer como
interveniente em convénios e outros ajustes celebrados por entes consorciados
ou terceiros, a fim de receber ou aplicar recursos, inclusive para os fins do

paragrafo unico do art. 38 do Decreto n° 6.017/2007.

TITULO V
DA AUTORIZACAO PARA GESTAO ASSOCIADA
DE SERVICOS PUBLICOS
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CLAUSULA 562, Fica autorizada a gestio associada dos servigos publicos que
constituem os objetivos previstos na clausula sétima, bem como a delegacéo
deles ao Consorcio.

81°. A prestacdo dos servigos previstos na clausula sétima,
podera ser delegada mediante aprovacdo da maioria absoluta da Assembleia
Geral a ser efetivada através de contrato de programa, nos termos das normas
de contratacdo de consorcios publicos e do presente instrumento.

§2°. A gestdo associada poderd ainda compreender, no que
couber:

| - O exercicio das atividades de planejamento, regulacéo e
fiscalizacdo de servicos desde que o0s servigos ndo sejam prestados pelo proprio
Consorcio, conforme determinado pelo 83° do art. 13 da Lei n° 11.107/2005; e

Il - A transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal
e bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos, nos termos de
contrato de programa.

83°. A gestdo associada abranger4d somente 0s servicos
prestados nos territérios dos Entes Consorciados que celebrarem contrato de
programa.

84°. Fica o Consorcio autorizado a licitar e contratar concesséo,
permissdo ou autorizar a prestacdo dos servicos publicos objeto de gestao
associada.

85°. A instituicdo e cobranca de tarifas, pregos publicos e taxas,
bem como as metas de desempenho observardo, conforme a natureza do
servico e sem prejuizo daqueles definidos na correspondente lei de regéncia, os
seguintes critérios:

| - Definicdo de investimentos necessarios e as correspondentes
taxas de depreciacao anual;

I - Remuneracdo do custo de oportunidade, operacional,
ambiental e administrativo;

[l - Tributos incidentes e encargos financeiros;

IV - Fundo de melhoramento, ampliagcdo e modernizacdo para

melhoria do processo;

.
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V - Ampliacédo do acesso dos cidadaos e localidades de baixa
renda aos servigos;

VII - Geracdo dos recursos necessarios para realizacdo dos
investimentos, objetivando o cumprimento das metas e objetivos do servigo;

VIIl - Recuperacdo dos custos incorridos na prestacdo do
servico, em regime de eficiéncia;

IX- Remuneracdo adequada do capital investido pelos
prestadores dos servigos;

X - Estimulo ao uso de tecnologias modernas e eficientes,
compativeis com os niveis exigidos de qualidade, continuidade e seguranca na
prestacao dos servigos; e

Xl - Incentivo a eficiéncia dos prestadores dos servicos.

86°. A revisdo das tarifas, taxas e dos precos publicos
compreendera a reavaliacdo das condi¢cdes da prestacdo dos servicos e das
tarifas ou taxas praticadas e poderé ser:

| - Periddica, objetivando a distribuicdo dos ganhos de
produtividade com os usuarios e a reavaliacdo das condi¢cdes de mercado;

Il - Extraordinaria, quando se verificar a ocorréncia de fatos ndo
previstos no contrato, fora do controle do prestador dos servigos, que alterem o
seu equilibrio econébmico-financeiro; e

lIl - Os fatores de produtividade poderao ser definidos com base
em indicadores de outras empresas do setor.

87°. Os reajustes de tarifas e taxas de servicos publicos serédo
realizados observando-se o intervalo minimo de 12 (doze) meses, de acordo com
as normas legais, regulamentares e contratuais.

88°. Na gestdo associada dos servi¢os publicos fica autorizada:

| - A instituicdo e a execucao da central de compras prevista no
art. 181, caput e paragrafo unico da Lei n° 14.133/2021, com o objetivo de
realizar compras e contratacdo de servicos em grande escala para atendimento
aos Entes Consorciados desde que as contratagdes tenham por objeto as areas
especificas de atuacéo e objetivos do CISREC; e

Il - A realizacdo de programas de compras compartilhadas em

.
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que a licitagBes, contratacbes e compras possam ser realizadas de forma

centralizada no CISREC e/ou compartilhada entre os Entes Consorciados.

CLAUSULA 572, Fica o Consorcio autorizado a gerir os seguintes servigos,
com as respectivas competéncias:

| - Prestar servicos de saude publica, bem como em outras
especialidades de formacgé&o/nivel superior (3° grau) e de formacé&o/nivel técnico
(2° grau), aprovadas em Assembleia Geral;

II- Promover o planejamento e programacédo integrados,
inseridos na regionalizacdo, com base sécio-demogréfica e epidemioldgica;

Il — Definir a sua politica interna de recursos humanos,
compativel com a realidade dos servi¢os prestados;

IV - Prestar assisténcia técnica e administrativa aos Entes
Federados Consorciados, sendo a natureza e o teor desta assisténcia pré-
estipulada e aprovada em Assembleia Geral;

V - Garantir a manutencdo, conserto e substituicdo dos
equipamentos médicos hospitalares que forem cedidos através de convénios,
contratos e os adquiridos pelo Consorcio;

VI — Celebrar contratos, convénios, acordos e ajustes; e

VIl — Outras competéncias definidas no Estatuto.

TiTULO VI
DO CONTRATO DE PROGRAMA

CLAUSULA 582, Ao Consoércio é permitido celebrar Contrato de Programa para
prestar servicos publicos por meios proprios ou por meio de terceiros, sob sua
gestado administrativa ou contratual.

81°. O disposto nesta clausula permite que, nos contratos de
programa celebrados pelo Consorcio, se estabeleca a transferéncia total ou
parcial de encargos, servi¢os, pessoal ou de bens necessarios a continuidade
dos servicos transferidos.

§2°. O Consorcio também podera celebrar Contrato de

Programa com:
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| - Autarquias, Fundacdes e demais 6rgdos da administracao
direta ou indireta dos Entes Consorciados; e

Il — A administracdo e indireta de outros Entes publicos da
Federagdo, mesmo que n&o consorciados, atendidas as finalidades do
Consorcio descritas na Clausula 72.

83°. S&o clausulas necessarias do Contrato de Programa
celebrado pelo Consorcio Publico, observando-se necessariamente a legislacéo
correspondente, as que estabelecam:

| - O objeto, a area e o prazo da gestdo associada de servicos
publicos, inclusive a operada com transferéncia total ou parcial de encargos,
servigos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servicos;

Il - O modo, forma e condi¢gOes de prestacao dos servicos;

Il - Os critérios, indicadores, férmulas e parametros definidores
da qualidade dos servicos;

IV - O célculo de tarifas, taxas e de outros precos publicos na
conformidade da regulacao dos servi¢cos a serem prestados;

V - Procedimentos que garantam transparéncia da gestéo
econdmica e financeira de cada servico em relacdo a cada um de seus titulares;

VI — Possibilidade de emisséo de documento de cobranca e de
exercicio da atividade de arrecadacao de tarifas e precos publicos;

VII - Os direitos, garantias e obrigac6es do titular e do Consércio,
inclusive os relacionados as previsiveis necessidades de futura alteracdo e
expansdo dos servicos e consequente modernizagcdo, aperfeicoamento e
ampliacdo dos equipamentos e instalacoes;

VIIl - Os direitos e deveres dos usuarios para obtencdo e
utilizacao dos servicos;

IX - A forma de fiscalizacao das instala¢gGes, dos equipamentos,
dos métodos e das praticas de execucao dos servicos, bem como a indicacao
dos 6rgéos competentes para exercé-las;

X - As penalidades e sua forma de aplicagéo;

XI - Os casos de extingéo;

XIl - Os bens reversiveis;

.
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XIII - Os critérios para o calculo e a forma de pagamento das
indenizacdes devidas ao Consorcio relativas aos investimentos que nao foram
amortizados por receitas emergentes da prestacao dos servicos;

XIV - A obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestacéo de
contas do Consorcio ao titular dos servicos;

XV - A periodicidade em que o Consorcio devera publicar
demonstragdes financeiras sobre a execugdo do contrato; e

XVI — Previsdo do foro e o modo amigavel de solucado das
controversias contratuais.

84° No caso de a prestacdo de servicos ser operada por
transferéncia total ou parcial de encargos, servi¢cos, pessoal e bens essenciais a
continuidade dos servicos transferidos, também s&o necessérias as clausulas
gue estabelecam:

| - Os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da
entidade que os transferiu;

Il - As penalidades no caso de inadimpléncia em relacdo aos
encargos transferidos;

[l - O momento de transferéncia dos servicos e os deveres
relativos a sua continuidade;

IV - A indicacdo de quem arcara com o 6nus e 0s passivos do
pessoal transferido;

V - A identificacdo dos bens que terdo apenas a sua gestao e
administracao transferidas e o preco dos que sejam efetivamente alienados ao
contratado; e

VI - O procedimento para o levantamento, cadastro e avaliacéo
dos bens reversiveis que vierem a ser amortizados mediante receitas de tarifas
ou outras emergentes da prestacao dos servicos.

85°. Os bens vinculados aos servicos publicos serdo de
propriedade do Municipio contratante, sendo onerados por direitos de
exploragcdo que seréo exercidos pelo Consorcio pelo periodo em que vigorar o

Contrato de Programa.

.
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86°. Nas operagdes de crédito contratadas pelo Consorcio para
investimentos nos servi¢os publicos devera se indicar o quanto corresponde aos
servigos de cada titular, para fins de contabilizagao e controle.

87°. Receitas futuras da prestacdo de servigcos poderdo ser
entregues como pagamento ou como garantia de operacdo de crédito ou
financeiras para a execucao dos investimentos previstos no contrato.

88°. A extingdo do Contrato de Programa dependera do prévio
pagamento das indenizagcdes eventualmente devidas, especialmente das
referentes a economicidade e viabilidade da prestacdo dos servicos pelo
Consorcio, por razdes de economia de escala ou de escopo.

89° O Contrato de Programa nao continuara vigente nos casos
de:

| - O titular se retirar do Consorcio ou da gestdo associada; e

Il - Extincdo do Consoércio.

810°. Os contratos de programa serdo celebrados mediante
dispensa de licitagdo, incumbindo ao Municipio contratante obedecer fielmente
as condicdes e procedimento previstos na legislacao de regéncia.

811°. No caso de desempenho de servicos publicos pelo

Consorcio a regulacéo e fiscalizagdo nédo podera ser exercida por ele mesmo.

TiTULO VI
DO CONTRATO DE RATEIO
CLAUSULA 592, Ficam os entes consorciados autorizados a celebrar
contrato de rateio com o Consorcio para transferéncia de recursos
financeiros.
81°. O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio
financeiro, obedecendo o prazo deste, ndo sendo admitido contrato de rateio
com prazo inferior ao do exercicio financeiro, observado o orgamento do
Consorcio aprovado pela Assembleia Geral.
§2°. Os Entes Consorciados, isolados ou em conjunto, bem
como o Consorcio sao partes legitimas para exercer o cumprimento das

obrigacdes previstas no contrato de rateio.

.
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83°. As clausulas do contrato de rateio ndo poderédo conter
disposicdo tendente a afastar, ou dificultar a fiscalizacdo exercida pelos

orgédo de controle interno e externo ou pela sociedade civil de qualquer dos
Entes da Federacdo Consorciados.

CLAUSULA 602. O Ente Consorciado devera incluir em seu orcamento, a
previsdo de recursos orgcamentarios que suportem o0 pagamento das
obrigacdes previstas no contrato de rateio.

PARAGRAFO UNICO. Constitui ato de improbidade
administrativa, nos termos do disposto do artigo 10, inciso XV, da Lei de n°®
8.429, de 2 de janeiro de 1992, celebrar contrato de rateio sem suficiente e
prévia dotacdo orcamentaria ou sem observar as formalidades previstas na

legislacao vigente.

CLAUSULA 61° Havendo restricdo na realizacdo de despesas, de
empenhos ou movimentacdo financeira ou qualquer outra derivada das
normas de direito financeiro o Ente Federado Consorciado, mediante
notificacdo escrita, devera informa-la ao Consorcio, apontando as medidas
gue tomou para regularizar a situacao, de modo a garantir a contribuicdo

prevista no contrato de rateio.

PARAGRAFO UNICO. A eventual impossibilidade de o ente
federado consorciado cumprir obrigacdo orcamentéria e financeira estabelecida
em contrato de rateio, obriga o Consoércio a adotar medidas para adaptar a

execucao or¢camentaria e financeira aos novos limites.

CLAUSULA 62°. Os recursos entregues por meio de contrato de rateio,
inclusive os oriundos de transferéncia ou operacdes de crédito, destinam-se

ao atendimento de suas despesas orcamentarias.

81°. As despesas ndo poderdo ser classificadas como

geneéricas.

82°. Entende-se por despesas genéricas aquela em que a
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execucao orcamentaria se faz modalidade de aplicacao indefinida.

83° NA&o se consideram com genérica, as despesas de
administracdo e planejamento, desde que previamente classificadas por

meio de aplicacéo das normas de contabilidade publica.

CLAUSULA 63°. O prazo de vigéncia do contrato de rateio ndo sera superior e
nem inferior ao de vigéncia das dotacdes que o suportam, com excecao dos que
tenham por objeto exclusivamente projetos consistentes em programas e acoes

contempladas em plano plurianual.

CLAUSULA 642, O Consorcio devera fornecer em tempo habil, informacgées
financeiras necessérias para que sejam consolidadas, nas contas dos Entes
Consorciados, todas as receitas e despesas realizadas por meio dos
Contratos de Rateio, de forma que possam ser contabilizadas nas contas de
cada Ente da Federac&o na conformidade dos elementos econdmicos e das

atividades ou projetos atendidos.

CLAUSULA 652 — Os valores de rateio sofrerdo recomposicdes anuais
considerando o IPCA, sendo essas necessarias para acobertar o aumento
dos custos operacionais e administrativos do consorcio que anualmente

sofrem reajustes.

TITULO VI
DA SAIDA DO CONSORCIO

CAPITULO |

DA RETIRADA
CLAUSULA 662 A retrada do membro do consorcio dependerd,
cumulativamente, de ato formal de seu representante na Assembleia Geral,

acompanhado de autorizacdo legislativa emanada de o respectivo Poder
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Legislativo Municipal.

81° Para fins de apuracdo de obrigacdes, direitos e deveres,
sera considerada como data de retirada de Municipio o primeiro dia util seguinte
aguele em que se der, de forma cumulativa, os requisitos constantes do caput
desta clausula.

§2° O Municipio que promover a retirada do Consorcio sera
responsavel pelo pagamento das despesas de rateio até a data a que se refere
0 81° desta clausula.

CLAUSULA 672. A retirada n&o prejudicara as obrigacdes constituidas entre o
Consorcio e o consorciado que se retira.

§ 1° Os bens destinados ao Consorcio pelo consorciado que se
retira ndo serdo revertidos ou retrocedidos, excetuadas as hipoteses de:

| - Decisdo de 2/3 (dois tercos) dos entes federativos
consorciados do Consorcio, manifestada em Assembleia Geral;

Il — Expressa previsdo no instrumento de transferéncia ou de

alienacéo; e

Il — Reserva da lei de ratificacdo que tenha sido regulamente
aprovada pela Assembleia Geral.

§ 2° Os bens destinados ao Consorcio pelo consorciado que se
retira, e nao revertidos ou retrocedidos, como previsto no 8 1° ficardo

automaticamente incorporados ao patriménio do Consércio.

CAPITULO Il
DA EXCLUSAO

CLAUSULA 682, Sao Hipdteses de exclusio do Ente consorciado;

| — A nado inclusdo pelo ente consorciado, em sua lei
orcamentéria ou em créditos adicionais, de dotacdo suficiente para suportar as
despesas assumidas por meio de contrato de rateio; e

Il — A subscri¢cdo de protocolo de intengdes para constituicdo de
outro consércio com finalidade igual, assemelhada ou incompativel sem a prévia

autorizacdo da Assembleia Geral;
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§ 1° A exclusao prevista no inciso | do caput somente ocorrera
apos prévia suspensao, pelo periodo de noventa dias, periodo em que o ente
consorciado podera se reabilitar.

§ 2° O estatuto podera prever outras hipéteses de exclusédo, bem

como de outras espécies de pena a serem aplicadas aos Entes Consorciados.

CLAUSULA 692. O estatuto estabelecera o procedimento administrativo para a
aplicacdo da pena de exclusao, respeitando o direito a ampla defesa e ao
contraditorio.

8§ 1° A aplicacdo da pena de exclusdo dar-se a por meio de
decisédo da Assembleia Geral exigindo 2/3 (dois ter¢os) dos votos da totalidade
dos membros do consorcio.

§ 2° Nos casos omissos, e subsidiariamente, sera aplicado o
procedimento previsto pela Lei n°. 9.784, de 29 de janeiro de 1999, ou as
disposicdes da Lei que vier a substitui-la.

§ 3° Da decisdo que decretar a exclusdo cabera recurso de
reconsideracédo dirigido & Assembleia Geral, o qual ndo tera efeito suspensivo,
interposto no prazo de 15(quinze) dias contados do dia (til seguinte da

publicacdo da decisdo na imprensa oficial.

CLAUSULA 702 Nas hipéteses de criacdo, fusdo, incorporacdo ou
desmembramento que atinjam Entes Consorciados, 0os novos Entes da

Federacdo que surgirem nao sera automaticamente tido como consorciados.

TITULO IX
DA ALTERACAO E DA EXTINCAO DO CONTRATO DE CONSORCIO
PUBLICO
CLAUSULA 712, A extingdo de contrato de consorcio publico dependera de
instrumento aprovado pela Assembleia Geral por maioria qualificada de 2/3 (dois
tercos) dos Municipios consorciados, ratificado mediante lei dos respectivos

Municipios.
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81°. A Assembleia Geral deliberara sobre a destinagéo dos bens,
podendo ser doados a qualquer entidade publica de objetivos iguais ou
semelhantes ao Consorcio ou, ainda alienados onerosamente para rateio de seu
valor entre os consorciados na proporcao também definida em Assembleia
Geral.

§2°. Até que haja decisdo que indigque os responsaveis por cada
obrigacao, os entes consorciados responderao solidariamente pelas obrigagdes
remanescentes, garantindo o direito de regresso em face dos beneficiarios ou
dos que deram causa a obrigacao.

83°. Com a extincdo, o pessoal cedido ao consorcio publico
retornara aos seus 0Orgdos de origem e 0S empregos publicos terdo
automaticamente rescindidos os seus contratos de trabalho com o consorcio,

ressalvado o disposto na Clausula 422 do presente instrumento.

CLAUSULA 722, A alteracdo do contrato de consércio publico sera definida em
Assembleia Geral, mediante aprovacdo de 2/3 (dois tercos) dos Entes
Consorciados, em reunido extraordinaria especialmente convocada para esta
finalidade, condicionado a ratificacdo por lei municipal da maioria absoluta dos

Municipios consorciados.

TITULO X
DO ESTATUTO DO CONSORCIO PUBLICO
CLAUSULA 732. As demais disposi¢cdes concernentes ao Consorcio constaro
do Estatuto aprovado em Assembleia Geral, por 2/3 (dois tercos) dos Entes
Consorciados, observadas as disposicdes legais vigentes e os ditames deste

Contrato de Consoércio Publico.

TITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS
CLAUSULA 742, O Consorcio sera regido pelo disposto na Lei n°® 11.107, de 06
de abril 2005, pelo contrato de Consorcio Publico originado pela ratificagdo do

presente instrumento e pelas leis de ratificacdes, as quais se aplicam somente
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aos entes federativos que as emanaram e, por fim, pelo Estatuto e pelo

regulamento de pessoal.

CLAUSULA 752. A interpretacdo do disposto neste instrumento devera ser
compativel com os seguintes principios.

| — Respeito a autonomia dos Entes federativos consorciados,
pelo que o ingresso ou retirada do consoércio depende apenas da vontade de
cada ente federativo, sendo vedado que se Ihe oferega incentivos para o
ingresso;

Il - Solidariedade, em razdo da qual os Entes consorciados se
comprometem a néo praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a
prejudicar a boa implementacéo de qualquer dos objetivos do Consorcio;

lIl — Eletividade de todos os érgédos dirigentes do Consorcio;

IV — Transparéncia, pelo que ndo podera negar que o Poder
Executivo ou Legislativo de Ente Federativo consorciado tenha acesso a
qualquer reunido ou documento do Consorcio; e

V — Eficiéncia, que exigird que todas as decis6es do Consércio
tenham explicita e prévia fundamentacdo técnica que demonstrem sua

viabilidade e economicidade.

CLAUSULA 762 Quando adimplente com suas obrigacdes, qualquer Ente
consorciado € parte legitima para exigir o pleno cumprimento das clausulas

previstas no contrato de Consorcio Publico.

CLAUSULA 772 O Conso6rcio, no &mbito de sua atuacéo, por intermédio de seus
Orgaos, emitird 0s seguintes atos oficiais:

| — Resolugdes, de carater normativo, com efeitos e abrangéncia
interna e externa ao Consorcio, referente as deliberagcdes colegiadas da
Assembleia Geral e/ou Conselho de Secretarios;

Il — Decretos, de carater normativo e/ou executorio, e efeitos
internos e externos, referente a ato administrativo praticado pelo Presidente do

Consorcio;

.
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lll — Portarias, de carater normativo e/ou executorio, e efeitos
internos, referente a ato administrativo praticado pelo Presidente do Consorcio;

IV — Oficios, destinados a comunicacgéao oficial no @mbito externo
do Consorcio; e

V — Memorandos, destinados a comunicacédo oficial no ambito
interno do Consorcio.

81° A partir da vigéncia deste instrumento, fica estabelecido um
prazo de 180 (cento e oitenta) dias para a adequacgéao e/ou consolidacdo dos atos
expedidos no ambito do Consércio que possuam eficicia na atuacao interna e/ou
externa do Consorcio.

§2° Os atos a que se referem esta clausula serdo numerados
sequencialmente, em ordem crescente e de forma Unica por tipo de ato a ser
expedido.

83° Os oficios, memorandos e portarias terdo a numeragéo
reiniciada anualmente, no primeiro dia util de cada exercicio financeiro, sendo
que nas demais hipoteses a numeracgéao sera continua, independentemente do

exercicio financeiro.

TITULO XII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

CLAUSULA 782 Até a aprovacdo do novo estatuto do Consércio, ficara mantido
o atual Estatuto, no que couber e ndo contrarie o disposto neste instrumento.

PARAGRAFO UNICO. Os 6rgdos permanentes indicados na
Clausulal4? ficardo automaticamente instituidos com a vigéncia da presente
consolidacéo, observadas as atribuicoes dos respectivos titulares dos 6rgaos na
forma disposta nos Anexos deste instrumento e, de forma complementar, com o
gue venha ser disposto no novo estatuto e regulamento de pessoal a serem

instituidos e aprovados pela Assembleia Geral.

CLAUSULA 792. O atual plano de Cargos e Salarios permanecera até que seja

elaborado o regulamento de pessoal de que trata o presente instrumento.
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PARAGRAFO UNICO. Na elaboracdo do regulamento de
pessoal de que trata este instrumento, deverdo ser 0s atuais empregos publicos

do CISREC readequados as normas deste Contrato de Consorcio Publico,
respeitado o art. 468 da Consolidacao das leis do trabalho.

CLAUSULA 802. O Estatuto e o Regulamento de Pessoal de que trata este
instrumento, deverdo ser instituidos e aprovados em até 180 (cento e oitenta)
dias apos a aprovacao Legislativa Municipal deste instrumento pela maioria dos

municipios Consorciados.

CLAUSULA 812 Até o decurso do prazo de que trata o inciso Il do caput do art.
193, da Lei n° 14.133/2021 fica o Consorcio expressamente autorizado a optar
por licitar ou contratar de acordo com as normas da citada Lei n° 14.133/2021
ou de acordo com a lei n° 8.666/93 e lei n° 10.520/02.

81° O edital e/ou contrato, conforme o caso, devera indicar de
forma expressa e formal a lei que regula o respectivo procedimento e/ou
instrumento, devendo ser observado, em qualquer das hipéteses, o disposto no
art. 191, caput in fine e paragrafo unico da Lei n°® 14.133/2021.

82° Fica autorizada a manutencdo das atuais estruturas
administrativas, financeira e de pessoal do Consoércio responsaveis pela
execucao da lei n° 8666/93 e lei n° 10.520/02 até o decurso do prazo previsto no
inciso Il do caput do art. 193 da Lei n° 14.133/2021.

83° O Consoércio devera expedir regqulamentacao de aplicacédo
da Lei n® 14.133/2021.

84° A partir do decurso do prazo de que trata o inciso Il do caput
do art. 193 da Lei n° 14.133/2021, eventuais referéncias a Lei n° 8.666/93 e lei
n° 10.520/02 em normas e regulamentos do Consoércio seré aplicado o disposto

no art. 189 e paragrafo unico do art. 191, ambos da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA 822 Esta Consolidacdo de Contrato de Consorcio Publico do
CISREC é integrada pelos seguintes complementas na forma de anexos:

| — Anexo | contendo o quadro de empregos;
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Il — Anexo Il contendo as atribuicbes e requisitos dos

empregos publicos.

CLAUSULA 832, Para dirimir eventuais controvérsias desta Consolidacédo de
Contrato de Consorcio Publico, fica eleito o Foro da Comarca de Matozinhos,

Estado de Minas Gerais.

CLAUSULA 842. O presente instrumento é formalizado por assinatura eletrénica
qualificada dos representantes legais dos Municipios Consorciados, subscritores
desta consolidacdo, em conformidade com o disposto no art. 10, §81° da MP
2.200-2/2001 c/c o art. 4°, caput, inciso Il da Lei n° 14.063/2020.

PARAGRAFO UNICO. Para fins de divulgac&o e vigéncia devera
ser providenciada a publicacédo desta consolidacao:

| — Em verséo resumida, através de extrato na Imprensa Oficial
do Estado de Minas Gerais ou similar, contendo o endereco eletronico onde
podera ser obtida cépia integral da consolidacdo do contrato do Consércio;

Il — Na integra, através de publicacdo eletrénica no Diario Oficial
dos Municipios Mineiros e em sitio na rede mundial de computadores

denominada “internet” mantido pelo Consércio.

Matozinhos - MG, 19 de novembro de 2025

SR. JOCIMAR CESAR BRANDAO

Presidente - Prefeito do Municipio de Prudente de Morais

SR. PAULO HENRIQUE PAULINO E SILVA

Vice-Presidente - Prefeito do Municipio de Santa Luzia

SR. EMILIANO BRAGA DOS SANTOS

1° Secretario — Prefeito do Municipio de Pedro Leopoldo
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SR. JOSE INACIO PEREIRA

2° Secretario — Prefeito do Municipio de Funilandia

SRA. MARCIA LOPES FERREIRA

Tesoureira — Prefeita do Municipio de Sao José da Lapa

Sr. Fabricio Andrade Magalhées
Prefeito do Municipio de Baldim

Sr. Elvis Presley Moreira dos Santos

Prefeito do Municipio de Capim Branco.

Sr. Aldair Marques Martins

Prefeito do Municipio de Cordisburgo

Sr. Geraldo Gonalves dos Santos

Prefeito do Municipio de Confins

Sr. Max Oliveira dos Santos

Prefeito do Municipio de Inhauma

Sr. Racly Aratjo Andrade

Prefeito do Municipio de Jaboticatubas

Sr. Luiz Carlos Pinheiro

Prefeito do Municipio de Jequitiba

Sr. Breno Salomao

Prefeito do Municipio de Lagoa Santa

Sr. Italo Moraes Borges

Prefeito do Municipio de Matozinhos
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Sr. Clerio Lima Filho

Prefeito do Municipio de Morro do Pilar

Sr. Guilherme Henrique Alves Bitencourt

Prefeito do Municipio de Raposos

Sr. Tulio Martins Raposo

Prefeito do Municipio de Ribeirdao das Neves

Sr. Fernando Ribeiro Bugarelli

Prefeito do Municipio de Santana do Riacho

Sr. Marcos Henrique Gomes Tameirdo

Prefeito do Municipio de Santana de Pirapama

Sr. Jeferson Douglas Soares Estanislau

Prefeito do Municipio de Sete Lagoas

Sr. Marcilio Bezerra Da Cruz

Prefeito do Municipio de Taquaragu de Minas

Sr. José Winston da Silva

Prefeito do Municipio de Vespasiano
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ANEXO 01
EMPREGOS PUBLICOS

CARGA .
CARGOS VAGAS ESCOLARIDADE SALARIO MENSAL
HORARIA
Secretaria . 40 Horas
i 1 Superior ) RS 8.000,00
Executiva Semanais
Superior Direito E
Registro No Orgdo 20 Horas
Procurador Juridico 1 & o & ) RS 7.000,00
Profissional Semanais
Competente.
Superior e/ou
) experiéncia como
Diretor 20 Horas
o 1 Gestor na ) RS 6.000,00
Institucional o N Semanais
Administracdo
Publica
Gerente ) 40 Horas
o ) 1 Superior . RS 4.660,92
Administrativo Semanais
Superior
] ] Contabilidade E
Gerente Financeiro . L. 40 Horas
o 1 Registro No Orgdo ) RS 4.660,92
e Contabil o Semanais
Profissional
Competente.
Gerente de ] 40 Horas
o 1 Superior ) RS 4.660,92
Licitagdes Semanais
Gerente de ) 40 Horas
1 Superior ) RS 4.660,92
Contratos Semanais
Gerente de ) 40 Horas
) 1 Superior ) RS 4.660,92
Servigos Semanais
Superior +
Controlador Experiencia Na 40 Horas
1 . N . RS 4.660,92
Interno Administracdo Semanais
Publica
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Médio + Experiencia

Assessor de o N 40 Horas
, Na Administragdo ) RS 2.500,00
Planejamento Lo Semanais
Publica
Graduagdo Em
Medicina Veterindria
edico Veteringr E Registro No Orgao 30 Horas %6 400000
édico Veterinario feci .000,
Profissional Semanais
Competente.
CNH Categoria B.
Graduacdo em
] o Engenharia Civil e 30 Horas
Engenheiro Civil _ T ) RS 4.000,00
Registro Profissional Semanais
no CREA
Superior Em
. Farmacia E Registro 40 Horas
Farmacéutico (a) . e ) RS 4.635,43
No Orgdo Profissional Semanais
Competente.
Coordenador de o 40 Horas
o Médio ) RS 3.200,00
Clinica Semanais
40 Horas
Coordenador de RH Médio ) RS 2.500,00
Semanais
Auxiliar o 40 Horas
o ) Médio ) RS 1.936,66
Administrativo Semanais
Auxiliar de Servicos 40 Horas
] Fundamental ) RS 1.538,11
Gerais Semanais
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) ANEXO 02 ,
ATRIBUICOES E REQUISITOS DE EMPREGOS PUBLICOS

1. Secretario Executivo

1.1. Regime Juridico: CLT

1.2. Provimento: livre nomeacao e exoneracao

1.3. Recrutamento: amplo

1.4. Requisitos:

1.4.1. Formacdo completa em curso de nivel superior ou possuir notdria
experiéncia em administracado publica ou notdria experiéncia na area de saude
publica ou privada

1.5. Atribuicdes:

1.5.1. Exercer as atribui¢cdes previstas no Contrato do consorcio e no Estatuto
do Consorcio;

1.5.2. Assessorar a Presidéncia no desempenho de suas funcoes;

1.5.3. Gerenciar informagdes, auxiliando na execugcdo de suas tarefas
administrativas e em reunides;

1.5.4. Coordenar e controlar equipes e atividades;

1.5.5. Coordenar a operacionalizacdo das atividades exercidas pelos Orgéos e
empregados do Consorcio;

1.5.6. Implementar e gerir as diretrizes, programas de trabalho e demais
deliberacdes definidas pela Assembleia Geral, praticando todos os atos que néo
tenham sido atribuidos formalmente ao Presidente do Consorcio;

1.5.7. Exercer, por delegacéo, atribuicdes de competéncia do Presidente.

2. Procurador Juridico

2.1. Regime Juridico: CLT

2.2.  Provimento: livre nomeacao e exoneracao

2.3. Recrutamento: amplo, sendo permitido ao ocupante exercer outras
atividades afetas ao exercicio da advocacia, constantes do artigo 1° da Lei 8.906,
de 1994, desde que sejam compativeis com as atribuicées exercidas no CISREC
e que nao incorra em acumulo de cargo ou emprego publico vedado pelo art. 37,
inciso XVI da Constituicdo da Republica de 1988;

2.4. Requisitos: Formagao completa em curso de nivel superior em direito e
inscrigdo regular perante a Ordem dos Advogados do Brasil;

2.5. Atribuicdes:

2.5.1. Realizar os atos de assessoramento juridico aos Orgéos do CISREC;
2.5.2. Cumprir e fazer cumprir as normas vigentes do CISREC;

2.5.3. Propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem para a consecucao dos objetivos do CISREC;

2.5.4. Planejar, executar, coordenar e controlar as atividades relativas ao
desenvolvimento e aplicacdo das atividades juridicas do CISREC;

2.5.5. Planejar, coordenar, controlar e executar contratos e atos preparatorios,
bem como anteprojetos de instrucdes, portarias, decretos quando solicitados;
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2.5.6. Emitir pareceres, sob o aspecto legal, em questdes varias de carater
econOomico, financeiro, social ou administrativo, principalmente naquelas
inerentes a convénios estabelecidos pelo CISREC com pessoas naturais ou
juridicas de direito privado ou publico;

2.5.7. Elaborar minutas de decretos, portarias, contratos e outros;

2.5.8. Assessorar e representar o Presidente do CISREC, quando designado;
2.5.9. Executar outras tarefas de assessoramento previstas no art. 1° da Lei n°
8.906, de 1994, que sejam afins as atividades do CISREC,;

2.5.10. Exercer as atribuicbes previstas no Contrato do Consorcio e no
Estatuto do Consorcio;

2.5.11. Exercer outras atividades correlatas.

3. Diretor Institucional

3.1. Regime Juridico: CLT

3.2. Provimento: livre nomeacao e exoneracao

3.3. Recrutamento: amplo

3.4. Requisitos: Formacdo completa em curso de nivel superior e/ou
experiéncia como gestor na administracéo publica;

3.5. Atribuicdes:

3.5.1. Realizar as atividades de assessoramento ao Presidente do CISREC,;
3.5.2. Assessorar 0 presidente para a formulacdo da politica de
desenvolvimento organizacional, baseando-se nas prioridades e informacdes
fornecidas pelas respectivas unidades, para decidir sobre politicas de acéo,
normas e medidas a serem propostas;

3.5.3. Programar, coordenar e controlar as atividades de planejamento,
juntamente com outras unidades, definindo os projetos e a metodologia a serem
utilizados, para assegurar o0s resultados previstos;

3.5.4. Exercer as atribuicbes previstas no Contrato do Consércio e no Estatuto
do Consorcio;

3.5.5. Exercer outras atividades correlatas;

3.5.6. Desenvolver acdes, projetos e auxiliar na gestdo de atividades
concernentes ao Contrato do Consorcio e no Estatuto do Consorcio;

4. Gerente Financeiro e Contébil

4.1. Regime Juridico: CLT

4.2. Provimento: livre nomeacéo e exoneragao

4.3. Recrutamento: amplo

4.4. Requisitos: Formacdo completa em curso de nivel superior em
contabilidade e inscri¢cao regular perante o Conselho Regional de Contabilidade;
4.5. Atribuicdes:

4.5.1. Realizar todas as funcbes de direcdo e chefia dos servicos da
contabilidade do CISREC;

4.5.2. Realizar as atividades de assessoramento contabil a Presidéncia e
demais Orgéos do CISREC;

4.5.3. Planejar e elaborar o orgamento anual do CISREC;
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4.5.4. Exercer as atribuicdes previstas no Contrato do Consorcio e no Estatuto
do Consorcio;

4.5.5. Exercer outras atividades correlatas;

4.5.6. Desenvolver recomendacdes orcamentérias para despesas operacionais,
Servicos pessoais e equipamentos;

4.5.7. Gerenciar 0os processos de contas a pagar, contas a receber, tesouraria,
controladoria e departamentos pessoal e administrativo;

4.5.8. Exercer todas as prestacdes de contas inerentes ao Consorcio;

4.5.9. Exercer as atividades de pagamento de despesas.

4.6. Realizar as atividades de chefia dos servigos prestados pelas areas de
contabilidade, tesouraria, patriménio e almoxarifado, recursos humanos,
servigos administrativos do CISREC;

5. Gerente Administrativo

5.1.Regime Juridico: CLT

5.2.Provimento: em comissao de livre nomeacao e exoneracao
5.3.Recrutamento: amplo

5.4.Requisitos: Formacdo completa em curso de nivel superior em uma das
seguintes areas:

5.4.1. Contabilidade; ou

5.4.2. Direito; ou

5.4.3. Economia; ou

5.4.4. Administracdo de empresas; ou

5.4.5. Administracdo/Gestao Publica.

5.5.Atribuicdes

5.5.1. Realizar a chefia dos servigos administrativos, tais como faturamento dos
servicos prestados pelo CISREC, gestédo do patriménio, almoxarifado, recursos
humanos;

5.5.2. Coordenador a gestdo dos faturamentos mensais de prestadores e
municipios;

5.5.3. Dirigir as atividades administrativas do Consorcio;

5.5.4. Manter registros e preparar relatorios;

5.5.5. Prestar as informacdes que forem solicitadas pela Assembleia Geral, pela
Presidéncia e pela Secretaria Executiva;

5.5.6. Supervisionar atividades de planejamento gerencial, como analises,
estudos de organizacdo, fluxo de trabalho, simplificacdo de sistemas e
procedimentos;

5.5.7. Identificar as necessidades de desenvolvimento e treinamento do pessoal;
5.5.8. Exercer as atribui¢cbes previstas no Contrato do Consércio e no Estatuto
do Consorcio;

5.5.9. Exercer outras atividades correlatas.

6. Gerente de Licitacdes
6.1.Regime Juridico: CLT
6.2.Provimento: em comissao de livre nomeacao e exoneracao
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6.3.Requisitos: Formacdo completa em curso de nivel superior em uma das
seguintes areas:

6.3.1. Contabilidade; ou

6.3.2. Direito; ou

6.3.3. Economia; ou

6.3.4. Administracdo de empresas;

6.4. Atribuicbes

6.4.1. Realizar as atividades de chefia dos servi¢cos relacionados a licitacdo do
CISREC;

6.4.2. Realizar as atividades de gestdo e coordenagdo da contratacdo em
conformidade com a Lei n°® 14.133/2021 e normas regulamentares do pregao;
6.4.3. Coordenar as atividades da Central de Compras em conformidade com
as disposicoes da Lei n°® 14.133/2021;

6.4.4. Executar as atividades em conformidade com o regulamento geral de
licitacOes, contratacbes e compras publicas do Consorcio;

6.4.5. Exercer as atribuices previstas no Contrato do Consorcio e no Estatuto
do Consoércio;

6.4.6. Exercer outras atividades correlatas.

7. Gerente de Contratos

7.1.Regime Juridico: CLT

7.2.Provimento: em comissao de livre nomeacao e exoneracao

7.3.Requisitos: Formacdo completa em curso de nivel superior em uma das
seguintes areas:

7.3.1. Contabilidade; ou

7.3.2. Direito; ou

7.3.3. Economia; ou

7.3.4. Administracdo de empresas;

7.4. Atribuicbes

7.4.1. Coordenar e gerir 0s contratos, convénios, termos, atas de registro de
preco, conferindo a existéncia de empenho prévio a realizacdo da despesa, e
ainda providenciar a publicacdo tempestiva do extrato do contrato na imprensa
oficial;

7.4.2. Deliberar acerca dos pedidos de adesao e adotar as providéncias para a
confecgao tempestiva dos termos aditivos, quando for o caso;

7.4.3. Conferir a existéncia de designacéao de fiscal para cada contrato celebrado
pela Administracéo e da indicacao formal de preposto pelo contratado;

7.4.4. Analisar ou formular os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro,
conforme o caso, submetendo-os a autoridade superior;

7.4.5. Gerenciar 0s convénios e contratos de repasse de recursos da Unido, do
Estado e dos Municipios para o CISREC;

7.4.6. Acompanhar as acbes de celebracdo, execucdo orcamentaria e
financeira, bem como a prestacdo de contas dos convénios e contratos de
repasse;

7.4.7. Identificar e propor solu¢des aos impedimentos técnicos e administrativos
entre 0s 0rgaos municipais da administracédo direta e indireta que impedem a
execugao dos contratos de repasses e conveénios;
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7.4.8. Sanar divergéncias de interpretacbes das normas e procedimentos
relativos a execucao e formalizacdo de convénios e contratos de repasse;
7.4.9. Acompanhar e monitorar 0os prazos e as vigéncias dos convénios e
contratos de repasses;

7.4.10. Acompanhar prazos, orientar e cobrar os demais setores para o
envio dos materiais solicitados, sendo o principal canal de comunicacao entre
CISREC e os 6rgaos governamentais;

7.4.11. Exercer outras atividades correlatas

8. Gerente de Servigos

8.1. Regime Juridico: CLT

8.2. Provimento: em comissao de livre nomeacao e exoneracao

8.3. Recrutamento: amplo

8.4. Requisitos: Formacgdo completa em curso de nivel superior.

8.5. Atribuicdes

8.5.1. Realizar as atividades de chefia dos servigos prestados pelo CISREC;
8.5.2. Dirigir, assessoria e coordenar todas as acdes voltadas para a garantia de
atendimento dos municipios com os mais diversos servigos existentes;

8.5.3. Implantar novos servicos e garantir a continuidade dos existentes;

8.5.4. Realizar a¢cbes de melhoria das condigcbes dos servicos prestados e
ampliacdo dos mesmos;

8.5.5. Implementar mecanismos de gestao dos servi¢os ofertados e internos;
8.5.6. Implementar processos de acolhimento de demanda espontanea para
ampliacao, facilitacdo e qualificacdo do acesso dos Municipios ao CISREC;
8.5.7. Desenvolver acdes locais e territoriais de promocao dos servicos do
CISREC;

8.5.8. Elaborar cronograma de acdes, controle de indicadores, organizar
recursos e matérias para atender as necessidades dos servigos prestados;
8.5.9. Gerenciar provedores de servicos externos;

8.5.10. Assessorar o processo de planejamento estratégico e construgcao
do orcamento anual;

8.5.11. Elaborar estratégias para melhorar o desempenho do CISREC no
atendimento aos Municipios;

8.5.12. Pactuar metas e compromissos para a qualificacdo dos servi¢os
prestados em apoio as gestdes municipais;

8.5.13. Prestar as informacdes que forem solicitadas pela Assembleia
Geral, pela Presidéncia e pela Secretaria Executiva,

8.5.14. Exercer as atribuicbes previstas no Contrato do Consorcio e no
Estatuto do Consorcio;

8.5.15. Exercer outras atividades correlatas.

9. Controlador Interno

9.1. Regime Juridico: CLT

9.2. Provimento: livre nomeacao e exoneracao
9.3. Recrutamento: amplo
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9.4. Requisitos: Formacdo completa em curso superior e experiencia em
administracéo publica;

9.5. Atribuicdes:

9.5.1. Executar atividades pertinentes ao controle interno do CISREC, voltadas,
sobretudo, as areas contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial,
analisando a pratica dos atos administrativos quanto a legalidade, legitimidade,
economicidade, aplicacdo de subvencdes, cientificando o Chefe do Poder sobre
o resultado de suas agoes;

9.5.2. Verificar a regularidade da programacdo orcamentaria e financeira,
avaliando o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucao
dos programas de governo e do orcamento do poder legislativo do municipio, no
minimo uma vez por ano;

9.5.3. Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia,
eficiéncia, economicidade e efetividade da gestdo or¢camentaria, financeira e
patrimonial no CISREC.;

9.5.4. Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional,

9.5.5. Exercer outras atividades correlatas;

9.5.6. Acompanhar todas as prestacdes de contas inerentes ao Consorcio;
9.5.7. Realizar o controle dos limites e das condi¢des para a inscricdo de Restos
a Pagar, processados ou néao.

10. Assessor de Planejamento

10.1. Regime Juridico: CLT

10.2. Provimento: livre nomeacao e exoneracao

10.3. Recrutamento: amplo

10.4. Requisitos: Formagdo completa em curso de nivel médio e experiencia
em administracao publica;

10.5. Atribuicdes:

10.5.1. Assessorar na elaboracédo e controle orcamentarios;

10.5.2. Gerenciar e assessorar 0s servidores sob sua subordinacgéo,
proporcionando o correto desenvolvimento dos trabalhos de administracdo e
Servigos;

10.5.3. Analisar licitacdes e contratos em todas as suas fases, propondo
alteracdes ou adequacdes que se fizerem necessarias;
10.5.4. Propor modelos de apuracdo de custos, padronizar servicos e

descricOes de produtos para racionalizacdo dos recursos, manter informacdes
sobre precos, e apurar em conjunto com os setores da Administracdo Direta os
custos das operacgdes

10.5.5. Apoiar o controle interno no exercicio de sua misséao institucional;
10.5.6. Determinar os procedimentos de emissdo das autorizacdes de
empenho relativos aos bens adquiridos ou servi¢os contratados;

10.5.7. Responder por todos os servicos de responsabilidade da respectiva
geréncia;

10.5.8. Exercer outras atividades correlatas;

10.5.9. Auxiliar e orientar o superior hierarquico nas decisfes relacionadas

a sua area de atuacéao e de acordo com as competéncias do CISREC,;

.
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10.5.10. Realizar outras tarefas administrativas e correlatas ao cargo por
iniciativa propria ou que Ihe forem atribuidas por superior.

11. Médico veterinario

11.1. Regime Juridico: CLT

11.2. Provimento: concurso publico

11.3. Requisitos:

11.3.1. Formacgdo completa em curso de nivel de superior em Medicina
Veterinaria e Registro no 6rgao profissional competente;

11.3.2. CNH Categoria B;

11.4. Atribuicdes:

11.4.1. Coordenar e executar as atividades de inspecdo e fiscalizacéo
industrial e sanitaria dos estabelecimentos registrados ou relacionados, dos
produtos de origem animal, no ambito da gestdo consorciada, comestiveis ou
nao, e seus derivados;

11.4.2. Verificar a aplicagéo dos preceitos do bem-estar animal e executar
as atividades de inspecédo ante e post mortem de animais de abate;

11.4.3. Manter disponiveis registros nosograficos e estatisticas de
producado e comercializacdo de produtos de origem animal,

11.4.4. Elaborar as normas complementares para a execucao das acoes
de inspecao, fiscalizacdo, registro, relacionamento e habilitacdo dos
estabelecimentos, bem como registro, classificacao, tipificacdo, padronizacao e
certificacao sanitaria dos produtos de origem animal,

11.4.5. Verificar a implantacdo e execucao dos programas de autocontrole
dos estabelecimentos registrados ou relacionados;
11.4.6. Coordenar e executar os programas de andlises laboratoriais para

monitoramento e verificacdo da identidade, qualidade e inocuidade dos produtos
de origem animal;

11.4.7. Executar o programa de controle de residuos de produtos de uso
veterinario e contaminantes em produtos de origem animal;

11.4.8. Elaborar e executar programas de combate a fraude nos produtos
de origem animal;

11.4.9. Verificar os controles de rastreabilidade dos animais, matérias-
primas, ingredientes e produtos ao longo da cadeia produtiva;

11.4.10. Elaborar programas e planos complementares as acdes de
inspecao e fiscalizagao

11.4.11. Executar demais atribuicbes correspondentes e afetas ao Servico

de Inspecédo Regional desenvolvido pelo Consorcio.

12. Engenheiro Civil

12.1.Regime Juridico: CLT

12.2. Provimento: Efetivo

12.3. Recrutamento: amplo

12.4.Requisitos: Formacao completa em curso de nivel superior em Engenharia
Civil e registro no CREA.

12.5. Atribuicdes
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12.5.1. Desenvolver projetos de engenharia civil para atendimento da
demanda do setor de licitacdes;
12.5.2. Planejamento, organizacédo, execucdo e controle de projetos na

area da construcéo civil, realizagédo de investigacfes e levantamentos técnicos,
definicdo da metodologia de execuc¢ao, desenvolvimento de estudos ambientais,
revisao de projetos, especificacado de equipamentos, materiais e servicos;
12.5.3. Orcamento da obra, composicdo de custos unitarios de mao de
obra, equipamentos, materiais e servi¢os, apropriacdo de custos especificos e
gerais da obra;

12.5.4. Execucdo de obra de construcao civil, controle e elaboracao de
cronograma fisico e financeiro da obra, fiscalizacdo das obras municipais e de
convénio, supervisao da seguranca e aspectos ambientais da obra executadas

pelo CISREC;
12.5.5. Participacdo em programas de treinamento, quando convocado;
12.5.6. Participacéo, conforme a politica interna da instituicdo, de projetos,

cursos, eventos, comissdes (principalmente na Vigilancia Sanitaria e na Defesa
Civil dos Municipios), convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao;
12.5.7. Execucdo de tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se
de equipamentos e programas de informatica com office, autocad e softwere de
projetos complementares e estruturais que poderdo ser disponibilizados pelo
CISREC;

12.5.8. Elaboracdo de projetos, basico, executivo e complementares de
instalacdes e de estrutura de obras a serem desenvolvidas da instituicdo e em
convénios com as demais esferas do poder publico;

12.5.9. Atendimento as exigéncias da documentacdo de engenharia em
processos licitatorios;
12.5.10. Realizar outras tarefas administrativas e correlatas ao cargo por

iniciativa prépria ou que Ihe forem atribuidas por superior

13. Farmacéutico

13.1. Regime Juridico: CLT

13.2. Provimento: Efetivo

13.3. Recrutamento: amplo

13.4. Requisitos: Formagdo completa em curso de nivel superior em farmacia.
13.5. Atribuicdes

13.5.1. Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producéo,
dispensacéao, controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da
area farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais, cosméticos,
imunobiolégicos, domissanitarios e insumos correlatos; realizar andlises clinicas,
toxicoldgicas, fisioquimicas, biologicas, microbiologicas e bromatoldgicas;
orientar sobre uso de produtos e prestar servigcos farmacéuticos; realizar
pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras substancias sobre orgaos,
tecido os e funcgdes vitais dos seres humanos e dos animais; assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo; executar as atividades em
conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de seguranca,
qualidade, higiene e preservacdo ambiental; executar atividades correlatas,
conforme necessidade do servico e orientagcdo superior.;
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13.5.2. Dirigir as atividades do FARMACIS;

13.5.3. Prestar as informacdes que forem solicitadas pela Assembleia
Geral, pela Presidéncia e pela Secretaria Executiva;

13.5.4. Exercer as atribui¢cdes previstas no Contrato do Consércio e no
Estatuto do Consorcio;

13.5.5. Exercer outras atividades correlatas.

14. Coordenador de Clinica

14.1. Regime Juridico: CLT

14.2. Provimento: em comisséo de livre nomeacéo e exoneragao
14.3. Requisitos:

14.3.1. Formacé&o completa em curso de nivel de médio;

14.3.2. Conhecimento basico de informatica;

14.4. AtribuicOes:

12.4.1. Supervisionar e coordenar as atividades da clinica do CISREC;

12.4.2. Organizar as agendas médicas, escalas de plantdo, as escalas de férias
e promover as substituicGes em sua area de responsabilidade, dando ciéncia ao
Secretario Executivo;

12.4.3. Coordenar a elaboracdo pela clinica das rotinas e dos protocolos de
atendimento médico;

12.4.4. Promover a organiza¢cdo administrativa, estruturando servigcos e
garantindo o perfeito atendimento e funcionamento da unidade;

12.4.5. Promover reunibes administrativas e assistenciais de forma regular e
periodica da clinica com o objetivo de melhor organizar os trabalhos e estimular
a ampliacéo de servicos.

15. Coordenador de RH

15.1. Regime Juridico: CLT

15.2. Provimento: em comisséo de livre nomeacéao e exoneracao

15.3. Requisitos:

15.3.1. Formacao completa em curso de nivel técnico;

15.3.2. Conhecimento basico de informética;

15.4. Atribuicdes:

15.4.1. Chefiar, dirigir e coordenar a area de Recursos Humanos, mediante a

organizacgédo de todos os servidores, através da definicdo de normas e politicas.;

15.4.2. Chefiar e coordenar as atividades da area de Recursos Humanos,
visando o atendimento a legalidade das nomeagbes, pagamentos de
vencimentos, controle de frequéncia, afastamentos temporérios, férias, licengas,
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inativacdes e demais atos pertinentes e inerentes ao bom funcionamento da area
de Recursos Humanos;

15.4.3. Delegar funcdes e monitorar os servidores, gerir o orcamento de sua
area, zelando pelas politicas publicas do CISREC no cumprimento de suas
melhores praticas, garantindo a qualidade de seus servidores dentro da
legislacdo em vigor; atuar com foco no planejamento, gestdo de carreira e de
cargos e vencimentos;

15.4.4. estruturacdo de programas de desenvolvimento e treinamento, planos de
avaliacado de desempenho;

15.5.5. estabelecer diretrizes para implantacdo e desenvolvimento de programas
de administracdo de vencimentos e beneficios, treinamento, desenvolvimento,
avaliacao de desenvolvimento e planos de carreiras;

16. Auxiliar Administrativo

16.1. Regime Juridico: CLT

16.2. Provimento: concurso publico
16.3. Requisitos:

16.3.1. Formacéo completa em curso de nivel de médio;

16.3.2. Conhecimento basico de informatica;

16.4. Atribuicdes:

16.4.1. Executar servigos de apoio nas areas de administracdo, estoque,
compras, atendimento e faturamento;

16.4.2. Tratar de documentos variados, cumprindo todo o procedimento
necessario referente aos mesmos;

16.4.3. Preparar relatérios e planilhas;

16.4.4. Executar servicos gerais de escritorios;

16.4.5. Exercer as atribuicbes previstas no Contrato do Consorcio e no
Estatuto do Consorcio;

16.4.6. Exercer outras atividades correlatas.

17. Auxiliar de Servigos Gerais

17.1. Regime Juridico: CLT

17.2. Provimento: concurso publico

17.3. Requisitos: Formacdo incompleta de curso de nivel fundamental
(alfabetizado)

17.4. Atribuicdes:

17.4.1. Executar servicos de limpeza e manutencao das areas internas e
externas do consoércio;
17.4.2. Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e

protecdo ao meio ambiente;
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17.4.3. Exercer as atribuicbes previstas no Contrato do Consorcio e no
Estatuto do Consoércio;

17.4.4. Exercer outras atividades correlatas.
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