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De: Ariane R. - GLIC
Para: GLIC - Geréncia de Licitacdes

Data: 25/06/2025 as 08:32:33

Setores (CC):
GLIC

Setores envolvidos:

PRES, GCF, GLIC, PROJUD, GLIC-COMP, GLIC-PREG, GCF-FIN, GLIC-Apoio

CREDENCIAMENTO N2 05/2025 - Vale Alimentacao

DESPACHO INICIAL

Processo n°: 53/2025
Credenciamento n°: 05/2025

Consércio Intermunicipal de Sadde e de Politicas de Desenvolvimento da Regido do

Int do:
nteressado Calcério - CISREC

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-
Assunto: ALIMENTACAO, NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO,
EM QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC.

Memorando 171/2025 - Solicitagdo de Abertura de Processo Administrativo para Contratacao de
Memorando n°; Empresa Especializada em Administracdo e Gerenciamento de Vale Alimentagdo para os
Servidores do CISREC

Considerando a necessidade de cumprir a garantia pecuniaria alimentar dos colaboradores do CISREC, e em
conformidade com as disposicdes da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, que estabelece normas gerais de
licitagdo e contratagédo para as administragdes publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios;

Determino que sejam adotadas as providéncias iniciais para a perfeita condugdo do processo, ficando desde logo
partes aqui selecionadas como interessados, cientes da referida instauragdo e da sua participagdo dentro daquilo que
Ihe compete, respeitando sempre os principios norteadores.

O presente despacho visa assegurar a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, conforme preceituado na Constituicao Federal e na Lei n® 14.133/2021.
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Gerente de Licitagcao
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Memorando 171/2025

De: MAXP.-SECEX
Para: GLIC - Geréncia de Licitacdes

Data: 17/06/2025 as 13:28:01

A Geréncia de Licitagoes
Consorcio Intermunicipal de Saude e de Politicas de Desenvolvimento da Regidao do Calcario — CISREC
1. JUSTIFICATIVA

A presente solicitagcdo tem por finalidade requerer a abertura de processo administrativo com vistas a contratacao de
empresa especializada na prestagédo de servigos de administragao, gerenciamento, emissao e fornecimento de vale
alimentagdo, por meio de cartdes magnéticos com chip de identificacdo, para os servidores do Consodrcio
Intermunicipal de Saude e de Politicas de Desenvolvimento da Regido do Calcario — CISREC.

A concessao de beneficio alimentagcdo aos servidores publicos constitui importante instrumento de valorizagdo do
quadro funcional, sendo politica institucional alinhada a promocgao do bem-estar, ao aumento da produtividade e a
garantia de condi¢cdes dignas de trabalho. A adogdo de solugdes tecnoldgicas para operacionalizagdo desse
beneficio, como o uso de cartbes magnéticos personalizados com chip, permite maior controle, transparéncia e
rastreabilidade dos recursos publicos, além de proporcionar autonomia aos servidores na escolha de
estabelecimentos credenciados para aquisicao de géneros alimenticios.

Ademais, trata-se de uma demanda ja identificada no planejamento estratégico da gestdo de pessoas e da
administragdo geral do Consoércio, com o objetivo de fortalecer a politica de beneficios e alinhar o CISREC as
melhores praticas de gestado publica no ambito intermunicipal. A adog&do desse sistema é pratica consolidada em
instituicbes publicas de diversas esferas, demonstrando-se, na pratica, eficiente e vantajosa sob os aspectos
econdmico, operacional e social.

Importante destacar que o fornecimento do vale alimentagdo ndo constitui vantagem pecuniaria incorporavel a
remuneragao, 0 que preserva sua natureza juridica de beneficio indireto, alinhado ao interesse publico primario, e
vinculado a politica de desenvolvimento organizacional do Consércio.

2. AMPARO LEGAL

A contratacdo ora solicitada encontra fundamento no arcabougo legal vigente, especialmente no que dispde a Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, que estabelece normas gerais de licitagdo e contratagdo para a
Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos.

Nos termos do artigo 5° da mencionada Lei, as contratagbes publicas devem observar os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, interesse publico, planejamento, transparéncia, economicidade,
eficacia, probidade administrativa, sustentabilidade, vinculagdo ao instrumento convocatério, julgamento objetivo e
seguranga juridica. A presente contratacdo visa atender a tais principios, em especial os da economicidade,
planejamento e eficiéncia.

No plano normativo especifico do Consércio, a matéria esta também devidamente regulada pelo Decreto CISREC n°
043, de 13 de dezembro de 2023, que estabelece diretrizes e procedimentos para a aplicagdo da Lei n°® 14.133/2021
no ambito do CISREC, notadamente quanto a tramitagdo processual, modalidades de licitagido, critérios de
julgamento e controle administrativo.

3. BENEFICIOS DA CONTRATAGAO

A contratagdo de empresa especializada para prestacao dos servigos mencionados proporciona uma série de
beneficios institucionais e operacionais para o CISREC, dentre os quais se destacam:

e Seguranca e Transparéncia: O uso de cartdes com chip permite o rastreamento de transacdes, evitando
fraudes, desvios de finalidade e uso indevido de recursos publicos.

» Descentralizacao e Liberdade de Escolha: Os servidores poderao utilizar seus beneficios em estabelecimentos
comerciais credenciados, com liberdade para selecionar os produtos alimenticios que atendam melhor suas
necessidades e preferéncias alimentares.

* Redugado de Custos Operacionais: A terceirizagdo da gestao do beneficio reduz a carga administrativa interna
relacionada a compra, distribuicdo e controle de vales fisicos, concentrando a atuagdo da administracao no
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acompanhamento contratual.

* Valorizagao do Servidor Publico: A concesséo do vale alimentagdo representa um importante reconhecimento
institucional ao esforgco e dedicagdo dos servidores, contribuindo para um ambiente organizacional mais
saudavel e produtivo.

e Estimulo ao Comércio Local: O credenciamento de estabelecimentos comerciais locais contribui para o
fortalecimento da economia regional, promovendo desenvolvimento territorial integrado, conforme as diretrizes
estatutarias do CISREC.

4. DA MODALIDADE DE CONTRATAGAO E PROVIDENCIAS NECESSARIAS

Considerando a natureza do objeto pretendido — a prestacao de servigo continuo, com especificidades técnicas e
operacionais ligadas a administragdo e fornecimento de vale alimentagdo por meio eletrébnico —, bem como a
necessidade de garantir a selecdo da proposta mais vantajosa para a Administragdo Publica, requer-se que seja
realizado estudo técnico prévio por parte da Geréncia de Licitagdes, com apoio dos setores competentes, a fim de
identificar e justificar a modalidade de licitacdo que melhor se ajusta a demanda do CISREC.

Tal estudo devera observar os critérios estabelecidos na Lei Federal n® 14.133/2021, especialmente no que se refere
a escolha da modalidade mais adequada a complexidade do objeto, ao regime de execugéo contratual, a forma de
julgamento e a estratégia de contratacao mais eficiente, econdmica e segura para a Administragéo.

A depender da conclusao técnica, poderdo ser consideradas, por exemplo, modalidades como pregao eletrénico,
especialmente se restar demonstrada a viabilidade de julgamento por maior desconto sobre o valor facial do crédito a
ser fornecido. No entanto, ndo se descarta a adogao de outras modalidades previstas em lei, desde que devidamente
fundamentadas em analise técnica e juridica.

Diante disso, solicita-se:

» A instauragao formal de processo administrativo com vistas a contratagdo da empresa especializada, com
plena observancia a Lei Federal n°® 14.133/2021, ao Decreto CISREC n°® 043/2023, e as demais normas e
orientagdes aplicaveis a matéria;

* Que a Geréncia de Licitagbes conduza estudo técnico preliminar para definicdo da modalidade licitatoria mais
adequada, com base na natureza do objeto, na experiéncia do mercado, no histérico de contratagbes similares
€ na conveniéncia administrativa;

* Que a Geréncia adote todas as providéncias técnicas, juridicas e administrativas necessarias a adequada
instrugao do processo, incluindo a elaboragdo do Termo de Referéncia, a definicdo dos critérios de habilitagao
e julgamento, e a indicagao formal dos servidores responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagao da futura
contratagao;

* Que o certame receba ampla publicidade, conforme previsto na legislacdo, com publicacdo em sitio eletrdnico
oficial e, quando oportuno, em veiculos de comunicacdo de ampla circulagdo, de modo a assegurar a
transparéncia do processo e a participagdo de empresas qualificadas, fortalecendo a competitividade e a
obtencao da proposta mais vantajosa;

* Que o processo se desenvolva com agilidade e eficiéncia, respeitando os prazos legais e regulamentares, mas
de forma compativel com a urgéncia da demanda, sem jamais descuidar dos principios da legalidade,
isonomia, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e interesse publico, que regem toda a atividade
administrativa.

5. CONSIDERAGOES FINAIS

A presente solicitagcdo estd amparada em necessidade real, legitima e de relevante interesse publico, estando
alinhada ao compromisso do CISREC com a boa gestdo dos recursos publicos, a valorizagdo dos servidores e a
busca continua pela melhoria da qualidade da Administragcao Intermunicipal.

Dessa forma, considerando o carater estratégico da medida, sua viabilidade juridica e os beneficios diretos e
indiretos dela decorrentes, requer-se a abertura imediata de processo administrativo, nos moldes aqui propostos,
para fins de contratagcdo de empresa especializada na prestacdo de servico de administracdo, gerenciamento,
emissao e fornecimento de vale alimentagcdo, na forma de cartdes magnéticos com chip de identificagdo, em
quantidade variavel, a ser distribuida entre os servidores ativos do Consorcio.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar a importancia de que todas as fases do processo observem, além da
legalidade estrita, os principios da economicidade, eficacia e controle, com apoio das instancias internas de controle
e da assessoria juridica, garantindo lisura, eficiéncia e conformidade institucional.

Atenciosamente,

Max Pereira
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Secretario Executivo
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Proc. Administrativo 1- 051/2025

De: Ariane R. - GLIC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 25/06/2025 as 08:34:05

Juntada de Portaria de Delegagcao de Competéncia

Considerando a necessidade de regularizacdo e conformidade dos atos processuais no presente processo,
especialmente quanto a formalizagdo da autoridade competente para condugdo dos atos administrativos;

Considerando que o Decreton® 088, de 08 de janeiro de 2025delega a pessoa do Secretario Executivoas
competéncias originalmente atribuidas a Presidéncia do CISRECpara a pratica dos atos relacionados ao presente
processo licitatério;

Segue para juntada do referido Decreto aos autos, a fim de que produza os efeitos legais pertinentes e respalde
formalmente a atuagao do Secretario Executivo como autoridade competente no ambito deste procedimento.

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagdo

Anexos:

088_2025_Decreto_Delegacao_de_competencia_Assinado.pdf
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DECRETONQ 088, DE 08 DE JANEIRO DE 2025

DISPOE SOBRE DELEGAGCAC DE COMPETENCIA E DA QUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Saide e de Politicas de Desenvolvimento
da Regido do Calcério — CISREC, o Sr. Jocimar Cesar Branddo, no usa de suas atribuicSes

legais e estatutdrias, CONSIDERANDO:

CONSIDERANDO os principios constitucionais aplicaveis a Administragdo Publica,

conforme art. 37 da ConstituicSo da Republica;

CONSIDERANDO a responsabifidade fiscal gue pressupde acdo planejada e transparente,

conforme art. 12 da Lei Complementar Federal n® 101/2000;

CONSIDERANDG 2 exigéncia de “autoridade competente” para validade dos atos
administrativos conforme previsio da Lei Federal ne 4.717/1965, e, especificamente os

artigos 58 e 64 da Lei Federal n2 4,320/1564;

CONSIDERANDQ que a delegagdo de competéncia é instrumento de descentralizacio
administrativa que tem como objetivo assegurar maior rapidez e objetividade as
decisbes, situando-as na proximidade dos fatos, pessoas ou problemas a atender,

conforme art. 11 do Decreto-Lei n? 200/1967;

CONSIDERANDO a necessidade, pelo principio de registro, da formalizaciic do ato de
delegacdo que evidencie a autoridade delegante, a autoridade delegada e as atribuigfes

objeto de delegagdo, conforme art. 12, pardgrafo Unico, do Decreto-Lei n® 200/1967;

CONSIDERANDO o controle que deve estar presente nos atos da Administracdo Pdblica,
nos termos do art. 74 da Constituicio da Repdblica e do art. 13 do Decreto-Lei ne

200/1967.

DECRETA:
CAPITULO
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DA FINALIDADE DO DECRETO

Art. 1° Este Decreto disciplina delegag8o de competéncia sobre:

i

autorizacdo, liquidagio e pagamento de empenho, conforme artigos 58, 63 e 64
da Lei Federal n® 4,320/1964;

representacdo junto a instituigBes bancarias;

prestacdc de contas em convénios e similares;

subscrigdo e emissfo de relatérios de gestdo fiscal;

atos administrativos gue nomina.

CAPITULO I
DAS EXPRESSOES

Art. 22 Para fins deste Decreto entende-se por:

i

Vi

autoridade delegante: o Chefe do CISREC, quando por lei competir a ele a
competéncia do ato;

autorida.de delegada: o servidor nominada enquanto durar © vinculo com a
Administracdo Publica;

objeto da delegag3o: a aglo ou o ato especificamente mencionado neste Decreto;
autorizacdo para abertura de processo administrativo: a que é referida no art. 72
da Lei Federal n2 14.133/2021;

auteridade substituida: aquela que foi alvo de substituicdo;

autoridade substituta: aquela que assume a compaténcia de outra.

Paragrafo Gnico. Ao subscrever o ato a autoridade substituta devera fazer constar

gque o faz por delegagdo com rerisséo ao presente Decreto.

Art. 32 Para os fins deste Decreto e nos termos da Lei de Responsabilidade, considera-se:

adequada com a lei orgamentaria anual, a despesa objeto de dotacgdo especifica
e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito generico, de forma que somadas
todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no
programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados 0s fimites estabelecidos para o

exercicio;
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. compativel com o planc plurianual e a lei de diretrizes orgamentarias, a despesa
que se conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstos

nesses instrumentos e ndo infrinja qualquer de suas disposicdes.

CAPITULC HII

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO
Art. 42 Todo procedimente de licitacde deverd conter inicialmente processo
administrativo devidamente autuado, protocolado e numerado, com a autorizacio
respectiva. 4
Art. 58 Ao Secretario Executivo é delegada competéncia para subscrever autorizagdo de
aberfura de processo administrativo previsto no caput do art. 7 da Lei Federal n®
14.133/2021.
Art. 62 Ao Secretaric Executivo no dmbito de suas respectivas competéncias fica delegada
as competéncias para:

I os atos de homologacdo, adjudicagc, anulagio ou revogag&o, indicadas na Lei
Federal n? 14,133/2021;

[l assinar os contratos advindos de processos administrativos e licitatdrios que
contenham autorizagdo do Executivo para realizacdo da despesa, bem como
respectivos termos aditivos.

CAPITULO IV
DA ORDENAGAO E LIQUIDAGAG DE DESPESAS
Art. 72 A competéncia de ordenago e de liquidagdo da despesa, prevista nos artigos 58
e 62 da Lei Federal n? 4.320/1964, é delegada ac Secretdrio Exacutivo e ao Procurador-
Juridico, dentre as atribuicBes previstas para os respectivos drgdos.

§ 12 Na hipdtese de férias, auséncias, impedimentos ou vacancia a substituic3o das

autoridades delegadas, para fins previstos neste Decreto, dar-se-a na seguinte ordem:

=

Secretdrio Executivo Procurador Juridico

Procurador turidico Gerante de Contabilidade e Financeiro

§ 22 O substituto, ao subscrever o ato, em decorréncia do §12 deste artigo, colocars a

expressaa “em substituicdo”, mencionando o nimerc do presente Decreto.
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§ 32 Na hipdtese de férias, auséncia, impedimento ou vacancia da autoridade substituida
e substituta, concomitantemente, conforme previsto no § 19, caberd ao Secretario
Executivo a substituicdo da autoridade delegada.’

CAPITULOV

DOS FUNDQOS
Art. 82 Cuando o ato competir ao Chefe do Executivo, em se tratando de fundos
especificos, este sera representado pelo Secretdrio Executivo em conjunto com o

Gerente de Contabilidade e Financeiro.

CAPITULO VI
DA AUTORIZAGAO DE PAGAMENTO
Art. 92, Observado o disposto no artigo 42 deste Decreto, é delegada competéncia para
autorizar pagamento da despesa, conforme o art. 64 da Lei Federal n2 4.320/1964, nos
seguintes termos:
I.  AcSecretario Executivo, a partir de 07 de janeiro de 2025, quantc a toda estrutura
do ClSREC.
Paragrafo Gnico. A competéncia de que trata o inciso | deste artigo poderd, a critério do

Secretario Executivo, ser internamenie delegada, mediante ato praprio.

CAPITULO VIt
DAS CERTIDOES, CONTRATOS, CONVENIOS, APOSTILAMENTOS, RELATORIOS
Art. 10. Delega-se ao Secretério Executivo a competéﬁcié béra subscrever:
1. certidBes de contagem de tempo expedidas pela Superintendéncia de Recursos
Humanos;
Il. notificacdes inerentes ao cumprimento contratual;
1. termos de apostilamento, em processos administrativos, para adequagdo de
dotagdo crgamentaria.
Art. 11. Delega-se ao Secretario Executivo, em conjunto com o Gerente de Contabilidade
e Financeiro, competéncia para subscrever relatdrios, contabeis, fiscais, os da Lei de

Responsabitidade Fiscal e do Tribunal de Contas.

1
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CAPITULO IX
REPRESENTAGAO BANCARIA
Art. 12, A representacdo perante os Bancos do BRASIL, CAIXA ECONOMICA FEDERAL,
BRADESCO e BANCO ITAU, excetuados as disposicdes em legisiagdo especifica, dar-se-a

sempre em conjunto pelo Gerente de Contabilidade e Financeiro.

CAPITULC X
DA PRESTACAC DE CONTAS
Art. 13, Fica delegada competéncia para atos de prestagdo de contas de convénios e
similares a:

I Secretaria Executivo, quanto a convénios e repasses relacionados e oriundos de
consércies de sadde, Ministério, Secretarias de Estado, relativos 3 salde,
vigilancia sanitdria, e temas correlatos, e ainda, quanto a convénios e repasses
tocantes a infraestrutura urbana, assentamentos, oriundos do Ministério das
Cidades, Caixa Econdmica Federal, relativos ac Programa de Aceleracdo ao
Crescimento, COPASA, CEMIG, ou sgja, que tenham como finalidade
infraestrutura, e ainda, quanto aos demais convénios e repasses ndo citados;

. Procuradoria-Juridica do CISREC, sobre convénios e ajustes relativos ao Judiciario,
Defensoria Publica, Ministério Pdblico, justica Eleitoral e temas partinentes a
Procuradoria-Geral do CISREC;

Pardgrafo Unico. A Secretaria Executiva marters registro dos convénios 2 similares,
devendo os demais departamentos enviarem copia e informacdes dos instrumentos

existentes, inclusive guanto & prestacio de contas realizada.

CAPITULO Xi
DA EXTINGAC DA DELEGAGCAQ
Art. 14, A delegagdo de competéncia cessara:
I porrevogacic da autoridade delegante;

Il pela exonerac3o ou demiss3o da autoridade delegada.
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Parigrafo Gnico. A autoridade delegada deverd elaborar relatorio sobre eventuais atos
pendentes para a autoridade delegante, sob pena de abertura de processo administrativo

disciplinar para apura¢do de infragdo disciptinar.

CAPITULO XIt
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitcs
retroativos a 07 de janeiro de 2025,

Art. 16. Revogam-se as disposi¢des em contraric.

Matozinhos, 08 de janeiro de 2025

g

(]
D S — \i},\
Presidente do CISREC ;

f
Jocimar Cesar Brandao
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Proc. Administrativo 2- 051/2025

De: Ariane R. - GLIC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 25/06/2025 as 08:36:49

Designacao de Agente de Contratagao

Considerando a necessidade de assegurar a conducao adequada dos processos de contratagdo e em conformidade
com a legislagéo vigente, designo conforme Portaria em anexo o servidor INENE e ER LRI R CINeNI=IZelcomOo
Agente de Contratacdo para o processo que tem como objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICO DE ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE
VALE-ALIMENTACAO, NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO, EM
QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE
POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO — CISREC.

O servidor possui competéncia e qualificagao necessarias para desempenhar as atribuicbes inerentes a fungédo de
Pregoeiro, sendo responsavel pela condugdo das sessdes de pregdo e demais procedimentos necessarios para a
efetivacdo da contratagao.

Ressalto a importancia de observar rigorosamente os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, igualdade, e demais disposi¢des estabelecidas na legislagao.

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagcao

Anexos:
Portaria_075_2025_COMISSAO_DE_CONTRATACAO_09_04_2025.pdf
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Z'$ CISREC

PORTARIA N° 075, DE 09 DE ABRIL DE 2025

“DISPOE SOBRE A NOMEACAO DO AGENTE DE CONTRATACAO,
DO PREGOEIRO, DA EQUIPE DE APOIO E DA COMISSAO DE
CONTRATACAO NO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E
DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO
CALCARIO — CISREC E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Federal n® 14.133/2021, e a edicdo do Decreto n° 043
de 13 de dezembro de 2023, que estabelecem as atribui¢des e demais disposicdes das funcdes

do agente de contratagdo, pregoeiro, equipe de apoio e comissao de contratagdo;
RESOLVE:

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° Ficam nomeados os servidores abaixo especificados para executarem as atribuigcdes

descritas no Decreto Municipal n° 043 de 13 de dezembro de 2023.

DA NOMEACAO DO AGENTE DE CONTRATA CAO/PREGOEIRO
Art. 2° Fica(m) nomeado(s) para atuar(em) como Agente de Contratacdo, nos termos da Lei
n° 14.133/2021 o(s) seguinte(s) servidor(es):
Agente de Contratacao:

a) Ariane Alves Ribeiro

b) Thalles Ferreira da Silva

Paragrafo unico. Em licitacdo na modalidade pregdo, os agentes responsaveis pela condugao
do certame serd o servidor Thalles Ferreira da Silva designado como Pregoeiro, e, em caso

de substituicdo, observar-se-a a ordem acima.

DA NOMEACAO DOS MEMBROS DA EQUIPE DE APOIO
Art. 3° Ficam nomeados para comporem a Equipe de Apoio nos termos da Lei n°® 14.133/2021
os seguintes servidores:

a) Rafaelle Rocha de Oliveira Paiva

Rua Oito de Dezembro, 650 | Centro | Matozinhos | MG | CEP 35.720-000
31 3712.1541 | www.cisrec.mg.gov.br | cisrec@cisrec.mg.gov.br
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b) Rayanny Castro dos Santos

¢) Pedro Antdonio Mateus Ignacio Rosa
d) Hevellen Gabriele da Cruz Cavanholi
e) Aline Margal de Oliveira

DA NOMEACAO DOS MEMBROS DA COMISSAO DE CONTRATACAO

Art. 4° Ficam nomeados para comporem a Comissdo de Contratacdo nos termos da Lei n°
14.133/2021 os seguintes servidores:

a) Ariane Alves Rlbeiro

b) Rayanny Castro dos Santos

¢) Thalles Ferreira da Silva

d) Rafaelle Rocha de Oliveira Paiva

e) Pedro Antdonio Mateus Ignacio Rosa

f) Hevellen Gabriele da Cruz Cavanholi

g) Aline Margal de Oliveira

Art. 5° Em suas auséncias ou impedimentos, o Presidente da Comissdao de Contratagdao sera

substituido pelos demais membros, na ordem.

Art. 6° As atribui¢des dos servidores acima nomeados e demais disposicdes inerentes as

fungdes, sdo as estabelecidas no Decreto n® 043 de 13 de dezembro de 2023.

Art. 7° A designacdo de comissdo de contratacdo em cardter permanente ndo impede eventual
designacdo de comissdo de contratacdo em cardter especial, quando as circunstancias de

contratagdo especifica assim exigirem.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se as disposicoes
em contrario, em especial a Portaria 058/2025.

Matozinhos, 09 de abril de 2025.

Assinado de forma digital
JBC[;ilmSAAROCEszj 5 por JOCIMAR CESAR
:0 3620609 BRANDAO:01243620609

Jocimar César Brandao
Presidente do CISREC
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Proc. Administrativo 3- 051/2025

De: Ariane R. - GLIC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 25/06/2025 as 08:51:35

DESPACHO
Processo n°: 053/2025

Credenciamento

. 05/2025
n-

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE  VALE-
Objeto: ALIMENTACAO, NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO, EM
QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC.

Considerando a necessidade de dar o devido andamento no presente certamente com a maior celeridade e
adequacao;

Considerando a necessidade de cumprir as normas relativas a fase instrutéria do Processo, dispostas na Lei
14.133/2021;

Determino a juntada do Respectivo Estudo Técnico Preliminar e do Termo de Referéncia, de autoria desta Geréncia
de Licitagdes com o apoio da equipe técnica do CISREC, elaborados segundo as diretrizes e normas vigentes,
visando assegurar a transparéncia, a eficiéncia e a legalidade do processo.

Cumpra-se.

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagcao

Anexos:

ESTUDO_TECNICO_PRELIMINAR.pdf
TERMO_DE_REFERENCIA.pdf

Assinado digitalmente (emisséo + anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Ariane Alves Ribeiro 25/06/2025 08:52:49 1Doc ARIANE ALVES RIBEIRO CPF 061.XXX.XXX-08

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 6109-E381-BF16-AEFD
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) tem por finalidade analisar, justificar e
documentar a necessidade administrativa do Consorcio Intermunicipal de Saude e de
Politicas de Desenvolvimento da Regidao do Calcario — CISREC em relagdo a
continuidade da concessao do beneficio de auxilio-alimentag¢do aos seus servidores, em
conformidade com o disposto no Decreto n® 110, de 17 de junho de 2025. Trata-se de um
beneficio ja incorporado a rotina institucional do consoércio, cuja importancia funcional e
social exige adequada formalizagdo contratual para garantir sua regularidade,

previsibilidade e efetividade.

O CISREC ¢ uma entidade publica multifinalitiria composta por 20 municipios
consorciados situados majoritariamente no Vetor Norte da Regido Metropolitana de Belo
Horizonte, abarcando uma populagdo estimada em aproximadamente 1 milhdo de
habitantes. Sua estrutura organizacional e sua capacidade de atuagdo dependem
diretamente da estabilidade e valoriza¢do de seu corpo técnico ¢ administrativo, cujas
atribuicdes envolvem planejamento, gestdo e execucdo de agdes compartilhadas de
interesse publico regional, especialmente nas areas de saude, desenvolvimento

institucional e politicas publicas integradas.

Nos ultimos anos, o consércio tem experimentado um crescimento expressivo em sua
estrutura funcional, com ampliacdo do nimero de servidores, acompanhando o aumento
de suas atribuigdes institucionais e a complexidade dos servigcos sob sua responsabilidade.
O quadro de pessoal, que contava com apenas cinco servidores em anos anteriores,
atualmente ja soma 28 cargos previstos, com expectativa de novos incrementos nos

proximos exercicios.

Nesse contexto de evolucdo institucional, a politica de concessdo de beneficios ¢
fundamental para garantir a atratividade e a permanéncia de profissionais qualificados,
assegurando melhores condicdes de trabalho e respeito a dignidade funcional. O auxilio-
alimentacdo, em especial, representa um componente relevante da politica de valorizagao

dos recursos humanos, contribuindo para a manutencao do bem-estar dos servidores e,

trinta
anos de
histéria
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por conseguinte, para a qualidade dos servigos prestados a populagdo dos municipios

consorciados.

O Decreto n° 110/2025 formalizou a revisao do valor do auxilio-alimentagao, fixando-o
em R$ 800,00 mensais por servidor. Embora o beneficio ja fosse regularmente concedido,
a atualiza¢do do valor e a necessidade de conformidade com a nova Lei de Licitacdes e
Contratos Administrativos (Lei n® 14.133/2021) impdem a Administracdo a reavaliagcdo
dos meios e mecanismos contratuais para sua continuidade. Tal reavaliacdo requer a
elaboracdo de estudo técnico preliminar detalhado, conforme preceitua o artigo 18 da

referida lei, como etapa essencial da fase preparatoria da contratagao.

O ETP tem como principal escopo diagnosticar a necessidade publica envolvida,
demonstrar a relevancia da continuidade do beneficio, levantar dados técnicos,
econdmicos e operacionais, verificar requisitos legais e institucionais e orientar a futura
contratacdo com base em critérios objetivos e fundamentados. A intengdo ¢ garantir que
a contratacdo resultante esteja alinhada aos principios da legalidade, eficiéncia,
economicidade e valorizagao do servidor publico, pilares fundamentais da gestao publica

moderna e responsavel.

Diante disso, este estudo ndo apenas legitima a necessidade da contratacdo como também
busca orientar a Administragdo quanto as melhores praticas a serem adotadas,
promovendo maior previsibilidade, seguranca juridica e qualidade na tomada de decisdes.
A andlise contempla ainda os impactos orcamentarios estimados, os requisitos funcionais
e operacionais envolvidos, as alternativas disponiveis no mercado, os parametros legais
incidentes, as providéncias prévias necessarias, os riscos associados e os resultados

esperados com a efetivagdo da contratagao.

Assim, o Estudo Técnico Preliminar ora apresentado cumpre seu papel como instrumento
de planejamento estratégico e técnico, assegurando que a futura contratacdo seja
efetivamente orientada pelo interesse publico e pela busca de solugdes sustentaveis e

adequadas as especificidades institucionais do CISREC.

y
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1. Descricao clara da necessidade e problema:

i~

O Consorcio Intermunicipal de Saude e de Politicas de Desenvolvimento da Regido do
Calcéario — CISREC, entidade publica multifinalitdria composta por 20 municipios
consorciados da Regido Metropolitana de Belo Horizonte, atende a uma populagdo
estimada em aproximadamente 1 milhdo de habitantes. Diante de sua relevante fungdo
administrativa e social, o CISREC vem enfrentando a necessidade de adequacdo as
disposi¢des do Decreto n® 110, de 17 de junho de 2024, que institui o pagamento de

auxilio-alimenta¢do no valor mensal de R$ 800,00 aos seus servidores.

O problema a ser resolvido reside na necessidade de cumprimento do referido decreto, o
qual estabelece direito pecuniario especifico aos colaboradores da entidade, refletindo
uma diretriz institucional de valorizacao funcional e garantia de condi¢des adequadas de
trabalho. A auséncia de uma solucao contratual que viabilize, de forma célere, econdmica
e juridicamente adequada, o fornecimento desse beneficio pode resultar em
descumprimento de norma interna, insatisfagdo funcional, aumento de passivos

trabalhistas e prejuizos a imagem institucional do consorcio.

Atualmente, o CISREC conta com 28 cargos em seu quadro geral de cargos e salarios. O
atendimento a obrigacao legal exige a contratagdo de solucdo que viabilize o pagamento
do beneficio a todos os ocupantes desses cargos, de maneira eficiente, com controle
adequado de valores e possibilidade de fiscalizagdo. A necessidade de contratagio é,
portanto, real, imediata e diretamente vinculada a manuten¢do da regularidade juridica,

funcional e orcamentaria da entidade.
2. Verifica¢ao do alinhamento com o Plano de Contratacdoes Anual (PCA):

Apesar de o Consorcio Intermunicipal de Saude e de Politicas de Desenvolvimento da
Regido do Calcario — CISREC ainda ndo ter formalizado a publicagdo de seu Plano de
Contratagdes Anual (PCA), a contratacdo em questdo ¢ plenamente justificada, pois visa
garantir a continuidade de um beneficio ja existente. O auxilio-alimentacdo ja era

praticado no ambito do consorcio, € o Decreto n° 110, de 17 de junho de 2025, apenas

y
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atualizou o valor mensal para R$ 800,00, reafirmando o compromisso institucional com

a valorizagao funcional dos servidores.

A continuidade da concessao do beneficio e a atualizacdo de seu valor demonstram a
necessidade de garantir a execucdo eficiente dessa politica interna ja consolidada,
reforgando o compromisso do CISREC com a valorizacao de seus servidores. Assim,
ainda que ndo conste expressamente no PCA, a contratagdo da solu¢do necessaria ao
pagamento do beneficio ¢ plenamente justificada, assegurando a conformidade com os

principios da legalidade, da eficiéncia e da continuidade do servico publico.
3. Requisitos detalhados da contratacio:

A contratagdo da solugdo para viabilizar o pagamento do auxilio-alimentacdo aos

servidores do CISREC devera observar os seguintes requisitos:
* Requisitos funcionais:

— Garantir a disponibilizagdo mensal de R$ 800,00 por servidor, por meio de cartdo
magnético ou solucgdo eletronica equivalente, de ampla aceitagdo em estabelecimentos do

ramo alimenticio;

— Possibilitar a recarga mensal automatica ou programada, de acordo com as diretrizes

administrativas do consorcio;

— Atender inicialmente até 28 servidores, com margem contratual para expansao da base
de beneficiarios até o limite estimado de 40 servidores, em razdo do historico de
crescimento da equipe nos ultimos anos e da possibilidade de ampliacdo do quadro

durante a vigéncia contratual.
* Requisitos nao funcionais:

— Disponibilizar sistema informatizado para gestao e acompanhamento dos créditos, com

acesso por perfil administrativo do CISREC;

— Assegurar suporte técnico eficiente, com canais de atendimento acessiveis e prazos de

resposta compativeis com as necessidades do servigo publico;

B cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNPJ: 01.272.081/0001-41 trinta
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— Entregar os cartdes ou dispositivos de acesso ao beneficio em até 15 dias uteis apos a

assinatura contratual, com identificagdo minima do servidor e do consorcio.
* Requisitos legais:

— A contratagdo deverd observar integralmente o disposto na Lei n° 14.442, de 2 de
setembro de 2022, especialmente quanto a vedacdo de exigéncia ou recebimento, pelo

CISREC, de qualquer tipo de desagio ou desconto sobre o valor contratado (art. 3°, inciso

D;

— A empresa contratada deverd comprovar regularidade fiscal, trabalhista e

previdenciaria, conforme exigéncias da Lei n°® 14.133/2021;

— A solugdo deve estar em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD),

especialmente quanto a seguranca e privacidade das informagdes dos servidores.
* Requisitos técnicos:

— Plataforma tecnoldgica estavel, com disponibilidade minima de 99% (uptime);
— Compatibilidade com dispositivos moveis e principais navegadores web;

— Possibilidade de exportagdo de relatorios e integragdo contabil ou financeira com os

sistemas do consorcio, facilitando auditoria ¢ conciliagao.
4. Estimativas precisas de quantidades e memoria de calculo:

Atualmente, o Consorcio Intermunicipal de Saiude e de Politicas de Desenvolvimento da
Regido do Calcario — CISREC conta com 28 servidores em seu quadro funcional, todos
elegiveis ao recebimento do auxilio-alimentagdo. Considerando a evolugdo do nimero de
funciondrios nos ultimos anos e a perspectiva de crescimento institucional, estima-se

prudente estabelecer margem contratual para atendimento de até 40 servidores.

A contratagdo serd formalizada com saldo or¢amentédrio estimado para 12 meses de
fornecimento, com possibilidade de renovagao anual, conforme interesse e conveniéncia

da Administracao.

A memoria de calculo adota os seguintes parametros:

y
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— Valor mensal do beneficio por servidor: R$ 800,00

— Quantidade estimada de servidores: 40

— Valor mensal total estimado: R$ 800,00 x 40 = R$ 32.000,00

— Periodo estimado do contrato: 12 meses

— Valor global estimado para o periodo inicial: R$ 32.000,00 x 12 = R$ 384.000,00

Esse valor servira de base para o primeiro ciclo contratual, sendo atualizado e reavaliado
a cada exercicio, de acordo com o crescimento da equipe e a politica interna de reajuste

do beneficio, se houver.
5. Analise de Alternativas e Justificativa Técnico-Economica

Para a implantacao do auxilio-alimentagdo aos servidores do CISREC, foram analisadas
trés alternativas, considerando critérios de eficiéncia, economicidade, logistica, seguranca

juridica e aderéncia as normativas vigentes.
Alternativa 1 — Fornecimento de Cesta Basica Mensal

Consiste na entrega fisica de géneros alimenticios essenciais. Embora atenda a finalidade
de prover alimentagdo, essa alternativa apresenta significativas desvantagens

operacionais e financeiras:

Limitacdo quanto a variedade dos itens e desconsideragdo de restrigdes alimentares

individuais, o que pode comprometer a aceitagdo e provocar desperdicios;

Exigéncia de infraestrutura propria para armazenamento, transporte e distribui¢do, com

impacto logistico elevado;
Riscos associados a perecibilidade dos produtos e a seguranga alimentar;

Custo operacional mais elevado, especialmente considerando a dispersdo geografica dos

servidores do CISREC.

Alternativa 2 — Pagamento Direto em Folha
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Trata-se da concessdo de subsidio alimentar em espécie, por meio de folha de pagamento.
Embora simples do ponto de vista operacional, esta alternativa encontra impedimento
legal, conforme o art. 178 do Decreto n® 10.854/2021, que expressamente veda o
pagamento do auxilio-alimentacdo em dinheiro. Logo, sua adocdo ¢ juridicamente
inviavel.

Alternativa 3 — Moeda Eletronica (Cartdo Alimentacdo)

A contratacdo de empresa especializada para fornecimento do beneficio via cartdo
eletronico de alimentacdo se mostra a alternativa mais adequada, por reunir seguranca
juridica, eficiéncia operacional e melhor aceitagdo pelos beneficiarios. Dentre as

vantagens:

Liberdade de escolha aos servidores, que podem utilizar o beneficio conforme suas

preferéncias e restrigdes alimentares;

Ampla rede credenciada, com cobertura nacional por operadoras como Alelo, Ticket, VR,

Pluxee (Sodexo), entre outras;

Sistema informatizado de controle e seguranca, com funcionalidades como saldo, extrato,

bloqueio e auditoria em tempo real;

Reducao significativa de custos com logistica, uma vez que elimina armazenamento,

transporte e entrega fisica;

Atendimento as normativas da Lei n° 14.442/2022 e do Decreto n°® 10.854/2021,
especialmente quanto a vedagao de descontos ou desagios sobre o valor do beneficio, o

que reforga a necessidade de adaptacdo do modelo de contratagdo.

Embora a Lei n° 14.133/2021 preveja diversos modelos de contratacio para a
Administragdao Publica, como o pregdo eletronico e a dispensa de licitagdo, a escolha do
instrumento mais adequado deve ser fundamentada nas caracteristicas especificas do
objeto, no comportamento do mercado e na viabilidade de competicao efetiva, conforme
estabelecem os principios da eficiéncia, economicidade, isonomia e selecdo da proposta

mais vantajosa.

y
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No caso da contratagdo de facilitadoras especializadas no fornecimento de auxilio-
alimentacdo via cartdo eletronico, houve significativa transformag¢do do mercado em
decorréncia das alteragdes normativas promovidas pela Lei n°® 14.442/2022 e pelo Decreto
n°® 10.854/2021. Essas normas vedaram expressamente a pratica de taxas administrativas
negativas ou desdgios, até entdo utilizadas como critério de julgamento em licitagdes

desse tipo de servigo.

Como consequéncia direta, todas as operadoras do setor passaram a praticar a chamada
“taxa zero”, resultando na uniformizagdo das condi¢des comerciais. Tal cenario
inviabiliza a ado¢do do pregdo eletronico, cuja esséncia repousa na competitividade por
menor pre¢o. Na auséncia de diferenca entre as propostas apresentadas, nao ha critério
objetivo de julgamento que permita a Administragdo selecionar uma proposta mais

vantajosa, comprometendo a eficiéncia e a legalidade do certame.

De igual forma, a dispensa de licitagdo, embora prevista nos arts. 75 ¢ 76 da Lei n°
14.133/2021, ndo se revela adequada a presente contratacdo, uma vez que esta sujeita a
limite maximo de valor, o qual ¢ inferior a0 montante necessario a cobertura do auxilio-
alimentacdo previsto neste estudo técnico. Além disso, essa modalidade implica a
contratagdo direta de um tnico fornecedor, o que se mostra incompativel com a légica de
pluralidade, descentralizagdo e livre escolha pelos servidores beneficidrios,
desconsiderando a natureza fluida e pulverizada do mercado de facilitadoras de

beneficios.

Nesse contexto, a alternativa juridicamente mais segura, eficiente e aderente a realidade
do mercado ¢ o uso do procedimento auxiliar de credenciamento, definido no art. 6°,
XLIII, da Lei n® 14.133/2021, como o chamamento publico para que interessados possam
se habilitar a prestar servicos a Administracdo em condi¢des previamente estabelecidas,

de forma paralela e ndo excludente.

A contratagdo de facilitadoras de beneficios de alimentagdo por meio de credenciamento

encontra respaldo especifico no art. 79, II, da mesma lei, por se tratar de situacao em que:

A escolha do fornecedor ocorre a critério do beneficiario direto do servigo (o servidor);
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O mercado apresenta condi¢cdes comerciais padronizadas e volateis;

i~

E vantajosa a contratagio de multiplos fornecedores simultaneamente, permitindo
descentralizagdo, flexibilidade e melhor atendimento as necessidades individuais dos

servidores.

A jurisprudéncia também corrobora essa interpretacdo. O Tribunal de Contas da Unido
(TCU), no Acordao n° 5495/2022 — Segunda Camara, reconheceu expressamente a
inadequacao do modelo licitatorio tradicional para essa finalidade, apos a vedagdo de
taxas negativas, consolidando o entendimento de que o credenciamento ¢ o mecanismo
mais compativel com as novas diretrizes legais. Da mesma forma, o Tribunal de Contas
do Estado de Sdo Paulo (TCE-SP), em decisdes recentes (TCs n® 21288.989.22-1,
5592.989.23-0 e 5645.989.23-7), julgou improcedentes questionamentos a processos de

credenciamento voltados a contratagdo de servigos de alimentacao institucional.

Por fim, a luz do art. 74, IV, da Lei n® 14.133/2021, a inexigibilidade de licitacdo é cabivel
sempre que for inviavel a competi¢ao, especialmente nos casos de credenciamento, em
que ndo ha possibilidade real de julgamento objetivo entre as propostas, devido a

padronizacao do servico e do custo.

Dessa forma, o CISREC justifica tecnicamente a ado¢do do credenciamento como
procedimento auxiliar de contratagdo, precedido da respectiva inexigibilidade de
licitagdo, com base no cenario juridico-normativo atual e no comportamento consolidado
do mercado. O edital de chamamento publico garantira igualdade de acesso a todas as
empresas interessadas, desde que atendam aos critérios técnicos e juridicos estabelecidos,
possibilitando a prestacdo simultanea e descentralizada do servigo, com total aderéncia

aos principios da legalidade, eficiéncia, economicidade e isonomia.
6. Estimativa detalhada do valor da contratacio:

A estimativa do valor da contratacao foi baseada no valor mensal do auxilio-alimentagao
fixado pelo Decreto n® 110/2025, que estabelece o montante de R$ 800,00 por servidor.
Considerando o teto de até 40 servidores e vigéncia contratual inicial de 12 meses, a

projecao financeira foi calculada da seguinte forma:

y
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— Valor unitario mensal por servidor: R$ 800,00

— Quantitativo estimado de servidores: 40

— Valor mensal total: R$ 800,00 x 40 = R$ 32.000,00

— Vigéncia estimada: 12 meses

— Valor global estimado para o periodo: R$ 32.000,00 x 12 =R$ 384.000,00

Nao ha previsdo de cobranga de taxa de administragdo pelas empresas fornecedoras, em
razdo da vedacdo legal de desdgio prevista no art. 3°, inciso I, da Lei n® 14.442/2022 e no
art. 178 do Decreto n°® 10.854/2021. Assim, o valor da contratacdo equivale integralmente

ao valor repassado aos servidores.

A pesquisa de mercado, realizada junto a plataformas de compras publicas e portais de
orgdos de controle, evidenciou a pratica corrente de contratagdo por meio de
credenciamento com taxa de administragdo zero, o que corrobora a estimativa acima

como compativel com os precos de mercado.
7. Descricdo Completa da Solucio Escolhida

A solucdo adotada pelo CISREC consiste na contratagdo de empresas especializadas no
fornecimento de auxilio-alimentagdo por meio de cartdes eletrOnicos recarregaveis,
destinados aos servidores. O valor mensal do beneficio sera de R$ 800,00 (oitocentos
reais) por servidor, conforme estabelecido no Decreto n° 110/2025, com recursos

creditados em cartdo individualizado de uso exclusivo do beneficiario.

Considerando a impossibilidade juridica de concessao do auxilio em espécie (art. 178 do
Decreto n° 10.854/2021) e a vedacdo de desagio ou descontos administrativos sobre o
valor do beneficio (Lei n° 14.442/2022 e Decreto n® 10.854/2021), o CISREC optou pela
adocdo do procedimento auxiliar de credenciamento, previsto nos arts. 6°, XLIII, e 74,

IV, da Lei n® 14.133/2021.

Essa modalidade permite o chamamento publico de empresas interessadas, possibilitando

contratacdes simultdneas, em condi¢des padronizadas, ndo excludentes, conforme

y
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também disposto no art. 79, I1, da Lei n® 14.133/2021. A escolha da facilitadora sera feita,

na pratica, a critério do proprio servidor, dentro da rede de empresas credenciadas,

observando o carater paralelo, aberto e continuo do credenciamento.
A contratagcdo contempla os seguintes elementos:

Emissdo e fornecimento de cartdo eletronico individualizado, com saldo mensal creditado
diretamente pela empresa contratada, conforme quantitativo informado pela

Administragao;

Plataforma de gestdo on-line, acessivel ao CISREC, com funcionalidades de
monitoramento em tempo real, extragdo de relatorios, controle de usuarios e bloqueio

preventivo de cartdes, se necessario;

Ampla rede credenciada de estabelecimentos comerciais, assegurando a livre utilizag@o
do beneficio em supermercados, mercearias e outros pontos de venda em toda a regido de

residéncia ¢ atuagao dos servidores;

Suporte técnico especializado, com atendimento ao servidor para resolugdo de duvidas e

eventuais inconsisténcias operacionais;

Total conformidade com as legislacdes vigentes que regulam os beneficios de
alimentacdo, incluindo a proibicdo de cobranca de taxas dos trabalhadores ou da
Administragdo, e vedagdo de taxas negativas, conforme jurisprudéncia consolidada do
Tribunal de Contas da Unido (Acoérdao n® 5495/2022 — Segunda Camara) e do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo (TCs 5592.989.23-0, 5645.989.23-7 e 21288.989.22-

).

A estrutura do credenciamento, por sua vez, serd organizada por meio de edital de
chamamento publico, detalhando as exigéncias técnicas, juridicas e operacionais para
adesdo das interessadas, sem exigéncia de competicao por menor prego, ja que o mercado

pratica uniformemente a taxa zero, inviabilizando critério objetivo de julgamento.
A solucao assegura:

Praticidade operacional e redugdo de custos logisticos;
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Autonomia dos servidores na escolha de onde utilizar o beneficio;
Rastreabilidade e transparéncia, por meio de sistema eletronico de gestio;

Escalabilidade, com capacidade de atender até 40 servidores por ciclo anual,
considerando a atual estrutura do CISREC, com possibilidade de reavaliagdo futura

conforme evolucao do quadro funcional.

Trata-se, portanto, de solugao moderna, segura e compativel com o regime juridico atual
das contratagdes publicas, especialmente eficaz para entidades intermunicipais como o

CISREC, que precisam conciliar economicidade, legalidade e eficiéncia administrativa.
8. Justificativa sobre parcelamento da contratacao:

Considerando a natureza do objeto — fornecimento continuo de beneficio alimentar via
cartdo eletronico — ndo ha viabilidade técnica ou operacional para o parcelamento da
contratacdo. O servigo exige padronizacdo da solucdo tecnoldgica, integracdo
administrativa e uniformidade no controle de créditos, fatores que inviabilizam a divisdo

do objeto entre diferentes fornecedores ou fases.

Além disso, a adogdo do procedimento de credenciamento, conforme previsto no art. 6°,
XLIII, e art. 79, inciso II, da Lei n° 14.133/2021, ja permite a contratacdo de multiplos
prestadores, em regime nao excludente, garantindo pluralidade e simultaneidade de

atendimento, sem prejuizo a continuidade e a economicidade da prestacao.

Portanto, o ndo parcelamento da contratacao se justifica pela especificidade técnica do
servico, necessidade de controle centralizado e aderéncia ao modelo juridico de
credenciamento, que por si s6 supre os objetivos de ampliagdo da concorréncia e

atendimento integral a demanda.
9. Demonstrativo de resultados pretendidos:

Com a implementac¢do da solugdo por meio de cartdes eletronicos para o pagamento do

auxilio-alimentagdo, o CISREC espera alcangar os seguintes resultados:

y
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— Valorizagao funcional dos servidores, por meio da manuten¢do e modernizacdo do
beneficio alimentar, contribuindo para maior satisfagdo, motivacao e retengdo dos

profissionais;

— Eficiéncia operacional, com eliminagdo de processos logisticos complexos relacionados
a entrega fisica de cestas basicas ou controle manual de subsidios, otimizando o trabalho

das areas administrativas;

— Transparéncia e rastreabilidade, asseguradas pelo controle digital das transagdes
realizadas com os cartdes, com possibilidade de auditoria, extracdo de relatorios e gestao

em tempo real;

— Redugao de custos indiretos, como transporte, armazenamento ¢ perdas por vencimento
de alimentos, além da eliminacdo de encargos trabalhistas que seriam aplicaveis em caso

de concessdo em espécie;

— Flexibilidade e respeito as individualidades dos servidores, permitindo que cada
beneficiario utilize o valor conforme sua realidade nutricional, localizagao e preferéncias

pessoais;

— Conformidade legal e seguranca juridica, ao adotar uma solugcdo expressamente

permitida pela legislagdo vigente e respaldada por jurisprudéncia dos tribunais de contas.

Esses resultados contribuirdo diretamente para o fortalecimento da politica de recursos
humanos do consorcio, a melhoria do ambiente organizacional e a maior efetividade na

gestao dos beneficios sociais.
10. Providéncias pré-contratuais recomendadas:

Para viabilizar a contratagdo da solucdo escolhida e garantir a adequada execucdo do

contrato, recomenda-se a adog¢ao das seguintes providéncias pré-contratuais:

— Elaboragao e publicagdo do edital de chamamento publico, com critérios claros e
objetivos para o credenciamento de empresas facilitadoras, conforme os parametros

estabelecidos pela Lei n°® 14.133/2021;

y
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— Designacao formal de servidores para atuar como fiscais e gestores do contrato, com
atribui¢des definidas e capacitacdo especifica quanto a fiscalizacdo de contratos de

beneficios indiretos;

— Verificagdo da dotagdo orgamentaria e empenho prévio dos recursos necessarios para a
cobertura da contratacdo, assegurando o atendimento aos principios da responsabilidade

fiscal;

— Atualizagao ou defini¢ao dos procedimentos internos de controle e acompanhamento da
concessdo do beneficio, incluindo rotinas de verificacdo de créditos mensais, gestdo de

cancelamentos, substitui¢des e eventuais reembolsos;

— Publicacdo de orientagdes internas aos servidores beneficiados, com regras sobre uso

do cartdo, canais de suporte e condutas esperadas;

— Registro da contratagdo no sistema de controle interno e transparéncia, conforme

exigéncias da legislacdo aplicavel e boas praticas de governanca publica.

Essas acdes sdo fundamentais para garantir o inicio da execucdo contratual de forma
regular, eficiente e em conformidade com os principios da legalidade, economicidade e

controle.
11. Identificacio de contratacdes correlatas ou interdependentes:

A contratag¢do da solugdo para fornecimento do auxilio-alimentagdo por meio de cartdes
eletronicos ndo possui interdependéncia técnica direta com outras contratagdes em curso
ou planejadas pelo CISREC. Trata-se de uma demanda autonoma, com escopo e execugao

independentes.

No entanto, podera haver correlacdo indireta com eventuais contratagcdes de servigos de
tecnologia da informacao ou suporte administrativo, caso o CISREC venha a integrar os
sistemas de gestdo de beneficios a sua estrutura digital interna. Essas possiveis
correlacdes, contudo, ndo impactam a viabilidade ou execu¢do da contratacdo ora

estudada.

y
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Do ponto de vista funcional, o fornecimento do auxilio-alimenta¢do pode se relacionar
com politicas institucionais de gestao de pessoas e valorizacdo dos servidores, mas nao

depende de contratagdo paralela ou complementar para sua execucao plena.
12. Avaliacdo ambiental e medidas mitigadoras:

A solugdo escolhida, consistente no fornecimento do auxilio-alimenta¢do por meio de
cartdes eletronicos recarregaveis, apresenta impactos ambientais minimos quando
comparada a outras alternativas, como a entrega fisica de cestas basicas. A opg¢ao por
meios digitais contribui para a redu¢do do uso de embalagens, do transporte de cargas e

da geragdo de residuos so6lidos, promovendo ganhos ambientais indiretos.

Além disso, a modalidade contratada dispensa logistica de armazenamento e distribui¢ao
fisica, o que evita consumo adicional de combustivel, emissdo de gases poluentes e uso

de materiais de acondicionamento.
Como medidas mitigadoras e de incentivo a sustentabilidade, recomenda-se:

— Priorizar empresas credenciadas que adotem politicas ambientais e praticas de logistica

reversa para os cartoes plasticos eventualmente inutilizados;

— Incentivar o uso de ferramentas digitais (aplicativos e portais online) para consulta e
gerenciamento dos beneficios, evitando impressdo desnecessaria de extratos ou

documentos fisicos;

— Estimular a substituicdo gradual de cartdes fisicos por tecnologias mais sustentaveis,

como cartoes virtuais integrados a carteiras digitais, quando possivel.

Tais medidas estdo alinhadas aos principios do desenvolvimento nacional sustentavel,
previstos no art. 5° da Lei n® 14.133/2021, e refletem o compromisso institucional do

CISREC com praticas administrativas ambientalmente responsaveis.
13. Posicionamento Conclusivo Claro e Embasado

Ap0ds andlise técnica, econdmica e juridica aprofundada, conclui-se que a solugdo

proposta para a concessdo de auxilio-alimentacdo por meio de cartdes eletronicos

y
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recarregaveis ¢ a mais adequada, viavel e vantajosa para o Consoércio Intermunicipal de

i~

Satde e de Politicas de Desenvolvimento da Regido do Calcario — CISREC.

A proposta atende integralmente as diretrizes estabelecidas no Decreto n® 110/2025, que
fixa o valor do beneficio em R$ 800,00 mensais por servidor, garantindo conformidade
legal, padronizacao do valor do auxilio e respeito aos principios da dignidade, valoriza¢ao
e bem-estar funcional. Trata-se de uma medida coerente com os objetivos estratégicos do

CISREC e alinhada as boas praticas de gestdo publica intermunicipal.

A avaliacdo comparativa entre as alternativas disponiveis — cesta basica fisica, subsidio
direto em folha e moeda eletronica — demonstrou de forma clara que a solugdo por meio
de cartdo eletronico se destaca por sua eficiéncia operacional, flexibilidade,
rastreabilidade, respeito a individualidade alimentar dos servidores e compatibilidade
com a legislacdo vigente. Importante frisar que o pagamento em espécie esta vedado pelo
art. 178 do Decreto n® 10.854/2021, e a distribuicdo de cestas basicas mostrou-se

logisticamente onerosa, ineficiente e potencialmente geradora de desperdicio.

Com relacdo a modalidade de contratacdo, foi verificado que nem o pregdo eletronico
(pela inviabilidade de competicdo em razao da uniformidade das propostas, todas com
taxa zero) nem a dispensa de licitacdo (pela limitagdo de valor e natureza restritiva de

fornecedor inico) seriam juridicamente adequadas ou vantajosas.

Assim, fundamentado nos arts. 6°, XLIII, e 74, IV, da Lei n® 14.133/2021, bem como nas
hipoteses previstas no art. 79, II, opta-se pela adocdo do procedimento auxiliar de
credenciamento, precedido de processo administrativo por inexigibilidade de licitagdo,
conforme jurisprudéncia consolidada do TCU (Acérdao n® 5495/2022 — Segunda
Camara) e decisdes recentes do TCE-SP (TCs n° 5592.989.23-0, 5645.989.23-7 e
21288.989.22-1), que reconhecem a legalidade e a adequagdo dessa solucdo para o

fornecimento de beneficios de alimentagdo por empresas facilitadoras.

O credenciamento permite a contratacdo paralela e ndo excludente de multiplos
fornecedores, promovendo liberdade de escolha pelo proprio servidor, pluralidade de

atendimento, cobertura regional mais ampla e menor risco de descontinuidade do servigo,

y
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em conformidade com os principios da isonomia, eficiéncia, economicidade e interesse

publico.

Ademais, a solugdo estd estruturada para atender até 40 servidores por ciclo anual, com
possibilidade de reavaliagao periddica conforme a evolugdo do quadro funcional do

consorcio, garantindo sustentabilidade e controle orgamentario.

Portanto, recomenda-se a ado¢do do procedimento auxiliar de credenciamento como
modelo de contratagdo para o fornecimento do auxilio-alimentagdo, com a imediata
instrucao das providéncias pré-contratuais cabiveis, incluindo a elaboracao do edital de
chamamento publico e a formalizagdo da inexigibilidade de licitagdo, conforme previsto
na legislacao vigente. A medida contribuira ndo apenas para o fortalecimento da politica
institucional de valorizacdo dos servidores, mas também para o aprimoramento da

governanga, da eficiéncia administrativa e da transparéncia na gestdo consorciada.

Matozinhos, 18 de junho de 2025.

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagoes
CISREC

L]
y
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TERMO DE REFERENCIA

1- OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-ALIMENTACAO,
NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO, EM QUANTIDADE
VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS
DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO — CISREC, PARA AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS EM ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS CREDENCIADOS.

2- DESCRICAO DETALHADA:

N° parcelas Valor do beneficio Valor Total
Item Descricio N° servidores durante o ano mensal por (1x2x3)
(00) ?2) servidor (3)
Cartdo  Vale-Alimentagdo —  Servigo de
01 administragio,  gerenciamento, emissdo e 40 12 R$ 800,00 R$ 384.000,00
fornecimento de créditos mensais, por meio de
cartdes magnéticos com chip de identificagdo.

2.1 DA IMPLANTACAO

a. Deverdo ser confeccionadas pela Contratada, em até 15 (quinze) dias, contados da Ordem de Servigo, a

quantidade de cartdes declarada/solicitada pelo CISREC.

b. Os cartdes deverdo estar embalados individualmente e com identificagdo nominal, acompanhados de senha
individualizada, obedecendo aos padrdes técnicos e caracteristicas fisicas que garantam a seguranca quando da

distribuicdo e da utilizagdo no pagamento das despesas.

c. Os cartdes deverdo ter obrigatoriamente senha pessoal e intransferivel, sendo de responsabilidade do usuario a

guarda da mesma ¢ a imediata comunicagdo de qualquer ocorréncia a contratada.

d. O cartdo eletronico sera validado por meio de senha individual durante a execugdo de qualquer operagdo

realizada nos estabelecimentos da rede credenciada.

e. As informacgdes cadastrais dos servidores serdo fornecidas a Contratada, conforme layout de arquivos a serem

definidos pelo contratante, na data da Ordem de Servico.

f. Os cartdes eletronicos deverdo conter os seguintes dados: Denominagdo completa do Orgdo solicitante; Nome
por extenso do servidor; Numero sequencial de controle individual; Validade do cartdo, enquanto contrato vigente

com a Contratada.
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g. A Contratada devera fornecer ao Contratante para a Distribui¢do aos beneficiarios dos cartdes eletronicos

manual para o esclarecimento de duvidas relativas a operagdo do cartdo.
h. A recarga nos respectivos cartdes devera ser disponibilizada de acordo com a necessidade do solicitante.

i. A Contratante podera a qualquer momento solicitar a Contratada o processamento das informagdes relativas as
operagOes realizadas com cartdo por cada beneficiario devendo ser automatica quando da efetivagdo da compra,
permitindo a identificagdo do usuario do cartdo, datas e horarios, além de local de consumo, visando verificar a

correta utilizagdo do beneficio.

j- Em caso de perda, furto, roubo, extravio ou imperfeicdes no cartdo eletronico, sendo de responsabilidade da

empresa contratada o atendimento a solicitacao de segunda via, nos termos deste Termo;

k. A Contratada terd o prazo de até 10 (dez) dias para confeccionar outro cartdo ao beneficidrio, devendo ser

transmitido imediatamente o saldo remanescente de cartdo anterior, sendo encaminhado aos pontos de origem,;

l. Os créditos inseridos nos cartdes magnéticos com chip de identificacdo, se ndo utilizados dentro do més de
competéncia, deverdo obrigatoriamente somar-se aos proximos créditos, de tal forma que os servidores deste

Orgdo em hipétese alguma sejam prejudicados;

m. A qualquer momento a Contratante podera determinar a analise dos servigos prestados e relatorio de créditos e

estornos quando houver.
2.2 Dos estabelecimentos credenciados

2.2.1. A Contratada deverad manter rede de credenciados em numero suficiente na regido da sede do CISREC, para
o atendimento aos servidores da Contratante, devendo possuir, comprovadamente, ampla rede credenciada em
estabelecimentos de grande, médio e pequeno porte, que aceite os cartdes Vale Alimentacdo, preferencialmente,
na regido da Sede do CISREC, em especial nos municipios onde residem, atualmente, os servidores do CISREC, a
saber: Capim Branco, Confins, Matozinhos, Pedro Leopoldo, Prudente de Morais, Sdo José da Lapa, Vespasiano

e Funilandia.

2.2.2. A Contratada devera manter, no minimo, 01 (um) estabelecimento credenciado hipermercado ou
supermercado nos municipios de Capim Branco, Confins, Matozinhos, Pedro Leopoldo, Prudente de Morais, Séo

José da Lapa, Vespasiano e Funilandia.

2.2.3. A contratada devera, em até 30 (trinta) dias apos a assinatura do contrato, comprovar mediante relacao
escrita que contenha o nome fantasia, razdo social, CNPJ, endereco, telefone da rede de estabelecimentos
credenciados em quantitativos minimos exigidos, acompanhada de comprovantes de vinculo ativo com os

estabelecimentos listados.
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2.3 Sistema De Apoio Ao Contratante e Beneficiario e Relatorios

2.3.1. A Contratada devera dispor de sistema em meio eletronico e servigo telefénico gratuito, como por exemplo
0800, para a realizagdo das seguintes funcionalidades minimas com funcionamento 24 (vinte e quatro) horas por
dia:

a) operacdes de cadastro;
b) emissdo e cancelamento de cartoes;
¢) emissdo e cancelamento de pedidos;

2.3.2. A Contratada devera disponibilizar sistema eletrénico proprio (via web e/ou aplicativo) para a realizacao

das seguintes funcionalidades minimas:
a) operacdes de cadastro;

b) emissado e cancelamento de cartoes;
¢) emissao e cancelamento de pedidos;
d) consulta de saldo e extratos;

¢) emissdo de relatorios.

2.3.3. A CONTRATADA devera disponibilizar os seguintes servicos para os beneficiarios dos cartdes seja pela

internet e através de central telefonica gratuita (funcionamento no minimo em dias tteis em horario comercial);
a) consulta de saldo e extrato dos cartdes eletronicos;

b) consulta da rede de estabelecimentos credenciados;

¢) comunicagdo de perda, roubo, extravio ou dano

d) solicitacdo de segunda via de senha e de cartdo

2.3.4. A CONTRATADA devera disponibilizar mensalmente relatorios gerenciais com as seguintes informagdes

minimas:

a) Nome do servidor do CONTRATANTE, numero do cartdo, data e valor do crédito concedido;

b) Quantidade de cartGes eletronicos reemitidos para cada servidor do CONTRATANTE.

2.4 Caracteristicas e especificacoes
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2.4.2. Os cartdes de vale-alimentagdo deverdo ser fornecidos em forma de cartdes magnéticos com chip de

identificacdo personalizados com o nome do beneficiario e do contratante, com sistema de controle de saldo,
senha pessoal e intransferivel, para validacdo da compra/transacdo eletronica no ato de aquisicdo dos géneros
alimenticios nos estabelecimentos credenciados, devendo ser confeccionados com qualidade técnica para evitar

fraudes e falsificagdes e recarregavel mensalmente;

2.4.3 O fornecimento variara de acordo com o nimero de funcionarios. As quantidades de vales e os beneficiarios
serdo informados mensalmente, até do dia 25 (vinte e cinco) de cada més, pela Contratante por ocasido da

respectiva requisi¢do, podendo ser alteradas para mais ou para menos, sem 6nus adicional;

2.4.4. Os cartdes deverao ser entregues em envelope lacrado, com nome do servidor, bloqueados e o desbloqueio
deve ser feito pelo usudario, através de Central de Atendimento eletronica e/ou via Web e/ou estabelecimento

credenciado;

2.4.5. A empresa credenciada devera, em até 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato, comprovar mediante
relacdo escrita que contenha o nome fantasia, razao social, CNPJ, enderego, telefone da rede de estabelecimentos

credenciados em quantitativos minimos exigidos no item 2.2;

2.4.6. A Contratada devera manter nas empresas credenciadas, indicacdo de adesdo por meio de placas, selos

1dentificadores ou adesivos;

2.4.7. O reembolso as empresas credenciadas sera efetuado pontualmente, sob inteira responsabilidade da
Contratada, independentemente da vigéncia do contrato, ficando claro que a Contratante ndo respondera solidaria

¢ nem subsidiariamente por esse reembolso;

2.4.8. A Contratada devera realizar a reposi¢do dos cartdes defeituosos, extraviados, furtados ou roubados, sem
Onus para contratante, bem como, se necessario, bloquear o saldo existente logo apds a devida comunicagdo do

fato ocorrido, e credita-lo a favor do empregado, no prazo maximo de 10 (dez) dias a partir da data de bloqueio;

2.4.9. A Contratada é responsavel pela reposi¢do dos créditos utilizados indevidamente através de clonagem do

cartdo magnético.

2.4.10. Os cartdes deverdo ser repostos no prazo de 10 (dez) dias contados da data da solicitagdo feita pela

Contratada e entregue nos locais por ela designados;

2.4.11. A segunda via do cartdo sera entregue nas mesmas condigdes estabelecidas no item 2.4.4 para a

Contratante;

2.4.12. O prazo para disponibilizac@o dos créditos em cartdo serd em todo dia 15 (quinze) de cada més;
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2.4.13. A Contratada, quando solicitada pelo Contratante, devera disponibilizar relatérios gerenciais com as

seguintes informagdes minimas:

2.4.13.1. Nome do funcionario/usuario da Contratante, nimero do cartdo, data e valor do crédito concedido;

2.4.13.2. Local, data e valor da utilizagdo dos créditos pelos funcionarios na rede de estabelecimentos

credenciados.
2.4.13.3. Quantidade de cartdes reemitidos por funcionarios.

2.4.14. Serdo exigidas providéncias imediatas quanto a corre¢do das deficiéncias apontadas pela Contratante em

relagdo a execugao dos servigos contratados;

2.4.15. Os créditos inseridos nos cartdes magnéticos com chip de identificagdo, se ndo utilizados dentro do més de
competéncia, deverdo obrigatoriamente somar-se aos proximos créditos, de tal forma que os servidores em

hipétese alguma sejam prejudicados;

2.4.16. A quantidade de cartdes serd variada devido aos casos de novas contratagdes e/ou demissdes, cujas

quantidades, no caso, serdo definidas pela Contratante de acordo com a rotatividade dos servidores;
2.4.17. A carga dos cartdes serd mensal, de acordo com as quantidades solicitadas pela Contratante;
2.4.18. A validade do Cartao ndo podera ser inferior a 12 (doze) meses, contados da data de sua emissao;

2.4.19. A empresa credenciada devera dispor de meio eletronico e/ou telefonico para consulta de saldo disponivel

pelo usuario do cartdo magnético e esclarecimentos de duvidas relativas a utilizacdo do beneficio.

2.4.20. Em caso de furto, roubo, perda, extravio ou imperfeigdes no cartdo eletronico, a Contratada tera o prazo de
até 10 (dez) dias para confeccionar e entregar outro cartdo ao beneficiario, sem dnus para o contratante, sendo que

os créditos ja deverdo estar disponiveis;

2.4.21. Apoés o término do contrato, os créditos remanescentes deverdo ter validade de no minimo 90 (noventa)

dias, para que o beneficiario possa utiliza-los.

2.4.22. O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir do recebimento da Ordem de Servigo

expedida pela Contratante podendo ser prorrogado a critério da Administragao.
2.4.23. A contratada devera fornecer aos beneficiarios o total de 12 parcelas durante o ano.

2.4.24. Os cartdes deverao ser equipados com CHIP, uma vez que essa tecnologia confere mais seguranga e
confiabilidade nas transagdes, tornando-as menos vulneraveis a fraudes de toda espécie e impedindo que os

cartdes sejam clonados. Os cartdes também deverdo ser protegidos por senha pessoal.
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2.4.26 Para a realizagdo de qualquer transagdo na rede de estabelecimentos credenciados, o servidor/usuario do

cartdao devera utilizar a senha pessoal, sendo de responsabilidade da CONTRATADA a solugdo técnica que

identifique o usudrio no ato da compra e coiba com agilidade e segurancga as eventuais utilizagdes ndo autorizadas.

3 - JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

Este Termo de Referéncia tem como objeto contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigo de
administragdo, gerenciamento, emissdo e fornecimento de vale alimentagdo, na forma de cartdes magnéticos com
chip de identificagdo, em quantidade variavel para os servidores do Consorcio Intermunicipal de Saude e de
Politicas de Desenvolvimento da Regido do Calcario - CISREC para aquisicdo de géneros alimenticios em

estabelecimentos comerciais credenciados.

Considerando que o alimento ¢ direito de todos e dever do Estado, os Municipios consorciados veem a
necessidade em fornecer o beneficio do vale alimentacdo a seus servidores, beneficio este que atua melhorando o
orcamento doméstico do servidor, trazendo produtos adequados e de qualidade para sua mesa. Desta forma ¢
possivel garantir que cada servidor tenha a sua mesa os alimentos necessarios para manter uma vida

saudavel, incentivando-os de forma que o colaborador melhore sua produtividade.

O vale alimentagdo ¢ um dos beneficios mais adequados justamente em virtude da maior facilidade de uso e

liberdade na hora de fazer as compras.

A contratagdo se dara por meio do Credenciamento, fundamentada pelo artigo 79, inciso I, da Lei Federal 14.133,

de 01 de abril de 2021, ¢ artigo 17 da Lei Federal 11.107, de 06 de abril de 2005.
4- FORMA, PRAZO E LOCAL:

1. O fornecimento sera efetuado de acordo com a necessidade do 6rgao de forma parcelada, com prazo de entrega

nao superior a 10 (dez) dias corridos, contados a partir do recebimento do pagamento.

4.1.1. No caso de produtos pereciveis, o prazo de validade na data da entrega ndao podera ser inferior a 90

(noventa) dias do prazo total recomendado pelo fabricante.

4.2. Os cartdes deverdo ser entregues na sede do CISREC, conforme determinado na ordem de fornecimento do

ente.

5- CRITERIOS DE RECEBIMENTO DO OBJETO:

Os servigos contratados, especialmente o fornecimento mensal do beneficio de vale-alimentagdo por meio de
cartdes eletronicos, serdo objeto de verificagdo quanto a conformidade com as especificacdes constantes deste

Termo de Referéncia.

5.1. Os servigos serdo recebidos:
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a) Provisoriamente, a partir de entrega, para efeito de verificagdo da conformidade com as especificagdes

constantes do Edital e deste Termo de Referéncia.

b) Definitivamente, apos a verificacdo da conformidade com as especificagdes constantes do Edital e da proposta,

e sua consequente aceitacdo, a qual se dara em até 5 (cinco) dias do recebimento provisorio.

5.2. Na hipotese de a verificagdo mencionada no subitem anterior ndo se realizar dentro do prazo fixado, reputar-

se-4 o servigco como tacitamente aceito, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

5.3. Os servigos poderdo ser recusados, no todo ou parcialmente, quando em desacordo com as especificagdes
contidas neste Termo de Referéncia, devendo a contratada providenciar as correg¢des necessarias, sem Onus

adicional para a Administracao.

5.4 O recebimento provisorio ou definitivo ndo exime a contratada da responsabilidade por vicios, falhas ou

prejuizos decorrentes execugdo inadequada dos servigos.
6 - PROCEDIMENTOS DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:
6.1. O contrato ou instrumento equivalente oriundo desta contratacdo tera como responsaveis:

6.1.1. GESTOR DO CONTRATO: Rayanny Castro Santos ou outro servidor que ela indicar — e-mail:
contratos(@cisrec.mg.gov.br; 31 3712-1541.

6.1.2. FISCAL DO CONTRATO: Max Vinicius Reis Pereira, ou outro servidor que ele indicar — e-mail:

secretariaexecutiva@cisrec.mg.gov.br; 31 3712-1541.

6.2. Compete ao Gestor do Contrato acima identificado exercer a administragdo do contrato, com atribuigdes
voltadas para o controle das questdes documentais da contratacdo, quais sejam, verificar se os recursos estao
sendo empenhados conforme as respectivas dotagdes orcamentarias, acompanhar o prazo de vigéncia do contrato,
verificar a necessidade e possibilidade da renovagdo/prorrogacdo, bem como estudar a viabilidade de realizacdo

de reequilibrio econdmico-financeiro e da celebrac@o dos respectivos termos aditivos, etc.

6.3. Compete ao Fiscal do Contrato acima identificado exercer a verificagdo concreta do objeto, devendo o
servidor designado verificar a qualidade e procedéncia da prestagdo do objeto respectivo, encaminhar informagdes
ao gestor do contrato, atestar documentos fiscais, exercer o relacionamento necessario com a contratada, dirimir as

davidas que surgirem no curso da execu¢do do contrato, etc.

6.4. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade

competente para as providéncias cabiveis.

6.5. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade a contrada, inclusive perante

terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou
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emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
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corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos.
7 - AMOSTRA:

Nao se aplica

8 - REALIZACAO DE VISTORIA:

Nao se aplica

9 - DOCUMENTACAO:

9.1. Habilitagdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista e qualificacdo econdmico-financeira, a ser definido pelo

Setor de Licitagao.
9.2. QUALIFICACAO TECNICA:

9.2.1- Atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em papel

timbrado, que comprove a aptiddo para prestacdo de servico de administracdo, gerenciamento, emissdo e
fornecimento de vale-alimentacdo por meio de cartdes eletronicos, em condi¢cdes compativeis com o objeto,
demonstrando que a empresa executa ou executou servicos da mesma natureza ao ora credenciado.

9.2.2 - Poderdo ser solicitada(s) copia(s) de contrato(s), atestado(s), declaragdo(des) ou outros documentos

idoneos que comprove(m) as informagdes dos atestados apresentados, por meio de diligéncias.
10 - OBRIGACAO DAS PARTES:
10.1. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

10.1.1. Efetuar a entrega dos cartdes em perfeitas condi¢des, no prazo e local indicados pela Administragao, em
estrita observancia das especificagdes deste Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva nota fiscal
constando detalhadamente as indicagdes da marca, fabricante, modelo, tipo, procedéncia, prazo de garantia e

validade;

10.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do produto, de acordo com os artigos 12, 13, 18 ¢ 26,

do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei N° 8.078, de 1990);

10.1.3. O dever previsto no subitem anterior implica na obrigacdo de, a critério da Administragdo, substituir,
reparar, corrigir, remover, ou reconstruir, as suas expensas, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, o cartdo com

defeito de funcionalidade, falha técnica ou violacao de seguranca;
10.1.4. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administra¢ao, inerentes ao objeto da licitacao;

10.1.5. Comunicar & Administragdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega,

os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

10.1.6. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as

condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitagao;
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10.1.7. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem

subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condi¢des autorizadas no Termo de

Referéncia ou na minuta de contrato;

10.1.8. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais,
taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a

incidir na execu¢ao do contrato.

10.1.9. A contratada devera disponibilizar servigos de atendimento ao cliente via telefone com discagem direta

gratuita.

10.1.10. Devera ser disponibilizado os seguintes servigos para os usudrios dos cartdes alimentagao:
a) Consulta de saldo do cartdo magnético via aplicativo gratuito para sistemas iOS e Android;

b) Consulta de rede afiliada e saldo via “WEB” e/ou aplicativo gratuito para sistemas iOS e Android;

¢) Comunicagdo de perda, roubo, extravio ou dano através de sistema em meio eletronico e central telefonica

0800, com o envio da 2% via de cartdo ¢ alteragdo da senha.

10.1.11 A contratada devera possuir sistema de informatica que possibilitem a inclusdo/exclusao de beneficidrios,
alteracdo de cadastros, solicitagdo de cartdes, pedidos de crédito, emissdo de listagens e relatérios diversos como
extratos de créditos, datas, locais e valores de utilizagdo do cartdo, saldos do cartdo entre outros relatorios

disponibilizados a Contratante.

10.1.12. Os créditos inseridos nos cartdes magnéticos com chip de identifica¢do, se ndo utilizados dentro do més
de competéncia, deverdo obrigatoriamente somar-se aos proximos créditos, de tal forma que os servidores em

hipotese alguma sejam prejudicados;

10.1.13. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais

previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Administracao;

10.1.14. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administra¢do, inclusive

quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;
10.1.15. Relatar a Administragdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos;

10.1.16. Cumprir integralmente a legislagdo trabalhista, especialmente no que se refere a vedagdo ao trabalho de

menores em desacordo com a Constitui¢do Federal e legislagao correlata;
10.1.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao;

10.1.18. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas, nem
subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condi¢des autorizadas no Termo de

Referéncia ou na minuta de contrato;
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10.2. OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
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10.2.1. Receber provisoriamente os cartdes, disponibilizando local, data e horario;

10.2.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos cartdes recebidos com as especificagoes

constantes deste Termo de Referéncia, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo;

10.2.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigcoes, falhas ou irregularidades verificadas no objeto

fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

10.2.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de servidor especialmente

designado;

10.2.5. Efetuar o pagamento no valor correspondente ao fornecimento do objeto, prazo e forma previstos neste

Termo de Referéncia.

10.2.6. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, de

conformidade com as normas e determinagdes em vigor;
11. CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS CREDENCIADOS.

11.1.  Na hipdtese de contratacdes paralelas e ndo excludentes, a convocagdo dos credenciados para contratacao
garantira a igualdade de oportunidade entre os interessados, a partir da observancia do seguinte critério de

distribui¢ao da demanda:

11.1.1. Para a realizagdo de chamadas e convocagdes dos credenciados, sera adotada a ordem de credenciamento
como critério prioritario, visando dar agilidade e transparéncia ao processo de contratagdo. Assim, oS
credenciados serdo convocados conforme a sequéncia cronolédgica de seu credenciamento, observando-se a data e

hora de conclusdo do processo.

11.1.2. Os primeiros (5) cinco credenciados a finalizarem seu credenciamento terdo prioridade nas convocagdes
iniciais, sendo chamados em primeiro lugar. Caso algum dos cinco primeiros credenciados ndo possa ou nao
queira assumir a convocagao, o proximo na ordem de credenciamento serd chamado, mantendo-se assim o critério

de sequéncia.

11.1.3. Essa prioridade visa garantir um processo justo e organizado, facilitando a gestdo e a disponibilidade de

servicos conforme a demanda.
12 - CRITERIO DE ACEITABILIDADE DOS PRECOS:

12.1. Em razao da natureza do credenciamento, nao havera julgamento por menor preco, sendo admitas
todas as propostas que apresentem taxa de administracdo igual ou inferior a taxa maxima fixada
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pela Administracdo, desde que compativeis com os precos praticados no mercado e observada a
vantajosidade para o CISREC.

L-L..

- ~f

12.2. A taxa de administracdo devera ser expressa em percentual positivo, incidente exclusivamente
sobre o valor mensal total a ser carregado nos cartdes, sendo vedada a apresentagdo de proposta com
taxa negativa, nos termos do art. 3°, [ e III, da Lei n® 14.442/2022.

12.3. Os valores propostos deverao ser mantidos durante toda a vigéncia do credenciamento, salvo se
autorizada revisdo, conforme previsdo contratual e mediante demonstracdo de desequilibrio econdmico-
financeiro.

13 -SANCOES APLICAVEIS:

13.1- O descumprimento de quaisquer das clausulas ou obrigagdes diretas ou indiretas decorrentes deste termo de

referéncia podera ensejar a aplicagdo das sangdes previstas no respectivo Edital, Ata e/ou contrato.
14 - CONDICOES E FORMA DE PAGAMENTO:

14.1. O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancaria emitida por processamento eletronico, a crédito do
beneficiario em conta bancaria a ser indicada pela contratada em seu documento de credenciamento, no prazo de
até 10 (dez) dias corridos, anteriores a entrega do objeto, de acordo com a(s) Nota(s) Fiscal(is), devidamente

conferidas e aprovadas pelo Fiscal ou Gestor do Contrato.
14.1.1. O pagamento da Nota Fiscal fica vinculado a prévia conferéncia pelo fiscal do contrato.

14.1.2. As Notas Fiscais ou documentos que a acompanharem para fins de pagamento que apresentarem
incorregOes serdo devolvidos a Contratada e o prazo para o pagamento passara a correr a partir da data da

reapresentagdo dos documentos, considerados validos pelo Contratante.

14.1.3. Nas Notas Fiscais deverdo vir os dados bancarios completos da Contratada, sob pena de suspensdo do
pagamento até a regularizagdo, cabendo a contratada a responsabilidade exclusiva pela informagao correta dos

dados bancarios.

14.2. Para que os pagamentos possam ser efetuados, a contratada deverd apresentar, junto a nota fiscal de

produtos/servigos, a seguinte documentacao:
I - Documentos comprobatorios da regularidade fiscal e regularidade trabalhista;
14.3. Sobre o valor devido ao contratado, a Administracdo efetuara as retengdes tributarias cabiveis.

14.4. Quanto ao ISSQN, sera observado o disposto na Lei Complementar n° 116, de 2003, e legislagdo municipal

aplicavel.
14.5. E vedado ao Contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.
15 - PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO E INDICE DE REAJUSTE:

15.1. O Contrato tera validade de 12 (doze) meses, a partir de sua assinatura.
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15.2. Durante a vigéncia do contrato, a proposta apresentada sera fixa e irreajustavel.

16 -DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo por dotacdo orgamentaria a ser informada posteriormente, pelo

setor responsavel.

17 - DISPOSICOES GERAIS

17.1 - As duvidas referentes a este Processo Licitatorio poderdo ser sanadas pelo Agente de Contratagdo e Equipe

de Apoio através do site licitardigital.com.br.
Matozinhos, 23 de junho de 2025.

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagdes
CISREC

Max Vinicius Reis Pereira

Secretario Executivo

APROVO ESTE TR E DECLARO QUE TENHO CONHECIMENTO DE TODAS AS SUAS
CARACTERISTICAS, RATIFICANDO, NESTE ATO, O SEU INTEGRAL CONTEUDO.

B2 cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNP3J: 01.272.081/0001-41 trintad
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Proc. Administrativo 4- 051/2025

De: Ariane R. - GLIC
Para: GLIC-COMP - Setor de Compras

Data: 25/06/2025 as 09:05:03

DESPACHO
Processo n°: 053/2025

Eg‘edenuamento 05/2025
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-ALIMENTACAO,
Objeto: NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO, EM QUANTIDADE
VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE
POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC.

Encaminhamento de Termo de Referéncia para Realizagao de Cotacao
Ao Setor de Compras

Encaminho o presente Termo de Referéncia, em conformidade com a Lei 14.133/2021, para que seja realizada
cotagdao para Credenciamento de empresas especializadas para a prestacdo de servigcos de administragao,
gerenciamento, emissdo e fornecimento de Vale-Alimentagdo na forma de cartdes magnéticos com chip de
identificacao, em quantidade variavel para os servidores do CISREC.

O Termo de Referéncia em anexo descreve detalhadamente os requisitos técnicos, quantidades e demais
especificagdes pertinentes ao objeto a ser cotado, em conformidade com os principios € normas estabelecidos pela
referida legislacao.

Solicito que sejam realizadas as medidas necessarias para a realizagdo da cotagéo garantindo a observancia dos
principios da eficiéncia, transparéncia, isonomia, e demais disposigdes legais aplicaveis.

Cumpra-se.

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagdo

Assinado digitalmente (emisséo) por:

Assinante Data Assinatura
Ariane Alves Ribeiro 25/06/2025 09:05:13 1Doc ARIANE ALVES RIBEIRO CPF 061.XXX.XXX-08

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 3E60-A753-6E7C-1588
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Proc. Administrativo 5- 051/2025

De: Pedro R. - GLIC-COMP
Para: GCF - Geréncia de Contabilidade e Financeiro
Data: 30/06/2025 as 13:46:27

Setores (CC):
GCF, GCF-FIN

Prezados,

Encaminho em anexo, manifestacéo do setor de compras conforme solicitado anteriormente.

Pedro Anténio Mateus Ignacio Rosa
Auxiliar Administrativo

Anexos:
JUSTIFICATIVA_PARA_A_DISPENSA_DE_COTACAO_PREVIA_DE_PRECOS.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Pedro Antonio Mateus Ignac... 30/06/2025 13:46:36 1Doc PEDRO ANTONIO MATEUS IGNACIO ROSA CPF 138.XX...

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 72BD-B134-FA7E-D188
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JUSTIFICATIVA PARA A DISPENSA DE COTAGAO PREVIA DE PREGOS EM PROCESSO DE
CREDENCIAMENTO PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM VALEALIMENTAGAO

o

O presente processo tem por objeto o credenciamento de empresas especializadas para prestacdo de
servico de administragcdo, gerenciamento, emissdo e fornecimento de vale-alimentacdo, nos moldes do art.
74 da Lei n® 14.133/2021, configurando-se como inexigibilidade de licitagdo em razdo da inviabilidade de
competicdo direta entre prestadores com redes de aceitagdo proprias e condigBes operacionais
heterogéneas.

Nos termos do art. 32 da Lei n2 14.442, de 2 de setembro de 2022, que disciplina a contratacdo do auxilio-
alimentacgdo, é expressamente vedado ao empregador publico ou privado exigir ou receber qualquer tipo
de desagio ou imposicdo de descontos sobre o valor contratado:

"Art. 32 — O empregador, ao contratar pessoa juridica para o fornecimento do
auxilio-alimentacdo [...], nGo poderd exigir ou receber:

| — Qualgquer tipo de desdgio ou imposicio de descontos sobre o valor
contratado;"

Diante dessa vedacdo legal expressa, ndo se admite a adogdo de critérios econdmicos baseados em
percentuais de desconto (desdagio) para fins de sele¢cdo entre empresas prestadoras. Assim, a realizacdo de
cotacdo prévia de pregos, que normalmente serviria para definir a melhor proposta por menor custo, é
incompativel com a legislacdo vigente.

Soma-se a isso o fato de que, no modelo de credenciamento por inexigibilidade de licitacdo, o CISREC
pretende habilitar todos os interessados que atendam aos requisitos técnicos e operacionais previstos em
edital, sem exclusividade e com adesdo continua, conforme reconhecido pelo Tribunal de Contas da Unido
(Acérddo TCU n21.121/2018 — Plenério).

Por essas razdes:

e N3&o ha competigdo por preco, pois a remuneragdo se da de forma fixa, sem possibilidade de
negociacdo com desagio;

e A cotagdo comparativa se torna desnecessdria e juridicamente vedada, em razdo da nova
legislacao;

e O credenciamento garante ampla concorréncia e transparéncia, desde que observados os critérios
objetivos estabelecidos no edital.

Deste modo, fica justificada a dispensa de cotacdo prévia de precos, tendo em vista a:

e Inexigibilidade de licitagdo nos termos do art. 74 da Lei n? 14.133/2021;
e Vedacdo legal de exigéncia de desagio conforme art. 39, |, da Lei n2 14.442/2022;
e Impossibilidade de comparagdo objetiva entre empresas com redes de aceitagdo distintas;

e Garantia de isonomia e publicidade por meio do procedimento de credenciamento.

Matozinhos, 30 de junho de 2025.

PEDRO ANTONIO MATEUS IGNACIO ROSA

SETOR DE COMPRAS
B4 cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNP3J: 01.272.081/0001-41 tn ntad
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Proc. Administrativo 6- 051/2025

De: Eneida F. - GCF
Para: PRES - Presidéncia

Data: 30/06/2025 as 14:36:27

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA E FINANCEIRA E RESERVA ORGAMENTARIA
A Geréncia de Licitagbes e Contratos
Processo n° 53/2025

Credenciamento n® | 05/2025

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-
ALIMENTACAO, NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE
IDENTIFICACAO, EM QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO
CALCARIO - CISREC.7

Objeto:

Por meio deste, nos termos do Art. 18 da Lei 14.133/2021, do Art. 72, IV, da Lei 14.133/2021; art. 5°, IV e §1°,
DECLARO que a despesa tem adequagdo Orgamentaria e Financeira Anual - Lei Orgamentaria Anual (LOA) e
compatibilidade com o Plano Plurianual (PRA) e com a Lei de Diretrizes Orgamentaria (LDO), sendo constatada a
existéncia de Dotagdo Orgamentaria abaixo discriminada:

Dotacédo 03.01.02 04.122.0001.2003 3.3.90.46.00
Orcamentaria: | Ficha 14

No mais, devolvo os autos a Geréncia de Licitagbes e Contratos para confirmagdo da informagao prestada em
relagdo ao orgamento, conforme estabelecido no artigo 11 da lei 9784/99: Art. 11. A competéncia é irrenunciavel e se
exerce pelos érgaos administrativos a que foi atribuida como prépria, salvo os casos de delegagdo e avocagao
legalmente admitidos.

Eneida Cruz Fischer
Gerente Financeiro

Assinado digitalmente (emissao) por:

Assinante Data Assinatura
Eneida Cruz Fischer 30/06/2025 14:36:39 1Doc ENEIDA CRUZ FISCHER CPF 028.XXX.XXX-86

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cddigo: 6D09-14CA-FABE-8593
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Proc. Administrativo 7- 051/2025

De: Jocimar B. - PRES
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 02/07/2025 as 10:30:48

AUTORIZAGAO PREVIA DO PRESIDENTE DO CISREC

A Geréncia de Licitagbes;

Processo n°: 53/2025
Credenciamento n°: 05/2025

Consoércio Intermunicipal de Saude e de Politicas de Desenvolvimento da Regido do
Interessado:

Calcério - CISREC

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-
ALIMENTACAO, NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO,
EM QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO -
CISREC.

Assunto:

Autorizo o Processo Licitatério autuado, determinando o cumprimento absoluto da legislagédo aplicavel, em todas as
suas fases.

Eventuais desconformidades do processo licitatorio a legislagéo aplicavel sdo de exclusiva responsabilidade dos
agentes publicos que tenham atuado em desacordo com a determinagéo desta Autorizagao.

Jocimar Cesar Brandao
Presidente do CISREC

Assinado digitalmente (emissao) por:

Assinante Data Assinatura
Jocimar Cesar Brandao 02/07/2025 10:30:59 1Doc JOCIMAR CESAR BRANDAO CPF 012.XXX.XXX-09

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: B8B3-49F7-5DF7-7F96
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Proc. Administrativo 8- 051/2025

De: Jocimar B. - PRES
Para: GLIC - Geréncia de Licitacdes

Data: 02/07/2025 as 10:33:12

DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESAS DO CISREC

A Geréncia de Licitagbes;

Processo n°: 53/2025
Credenciamento n°: 05/2025
Consoércio Intermunicipal de Saude e de Politicas de Desenvolvimento da Regidao do
Interessado: L
Calcario - CISREC
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-
Assunto: ALIMENTACAO, NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE

IDENTIFICACAO, EM QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO
CALCARIO - CISREC.

Declaro para fins do disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF N° 101/2000) que a despesa que se pretende
realizar através do Processo Licitatério descrito acima, tem adequagdo orgamentaria e financeira com a lei
orcamentaria anual (LOA) e compatibilidade com o plano plurianual (PPA) e com a lei de diretrizes orgamentarias
(LDO) (art. 16, inciso I, §§ 1° e 4° da Lei de Responsabilidade Fiscal).

Jocimar Cesar Brandao
Presidente do CISREC
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Proc. Administrativo 9- 051/2025

De: Ariane R. - GLIC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 04/07/2025 as 14:00:50

MANIFESTAGAO

Processo n°: 053/2025

Eg‘edenuamento 05/2025
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-
Objeto: ALIMENTACAO, NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO, EM
QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC.

Em atengdo ao despacho que encaminhou os autos para fins de designagao do agente de contratagao e da equipe
de apoio, informa-se que tal providéncia ja foi regularmente adotada por meio do Despacho n° 02/2025, datado de 25
de junho de 2025, exarado no ambito deste Processo Licitatério n° 53/2025 — Credenciamento n° 05/2025.

Diante disso, determina-se o prosseguimento do feito, com o encaminhamento a fase subsequente do procedimento
licitatdrio, nos termos da legislagdo vigente e das diretrizes institucionais aplicaveis.

Cumpra-se.

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagéo

Assinado digitalmente (emissao) por:

Assinante Data Assinatura
Ariane Alves Ribeiro 04/07/2025 14:01:02 1Doc ARIANE ALVES RIBEIRO CPF 061.XXX.XXX-08

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 799A-9638-7282-61A7
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Proc. Administrativo 10- 051/2025

De: Ariane R. - GLIC
Para: PROJUD - Procuradoria Juridica

Data: 10/07/2025 as 16:49:11

DESPACHO

A Procuradoria Juridica

Processo n° 054/2025
Inexigibilidade n° 015/2025
Credenciamento n°: | 05/2025

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE  VALE-
Objeto: ALIMENTACAO, NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO, EM
QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC..

Encaminho para apreciagao e parecer, a minuta do edital referente ao Processo em epigrafe, conforme determina a
Lei Federal 14.133/2021.

A presente minuta de edital foi elaborada, seguindo as diretrizes e normas vigentes, visando assegurar a
transparéncia, a eficiéncia e a legalidade do processo.

Peco a gentileza de que analise o conteudo da minuta e emita seu parecer.
Aproveito para corrigir a numeracgao referente ao presente certame, sendo correta a seguinte numeracao: Processo
Licitatério n° 54/2025 - Inexigibilidade n° 015/2025 - Credenciamento n° 05/2025, conforme consta do Edital em

anexo.

Coloco-me a disposigdo para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais que se fagam necessarios e aguardo o
retorno.

Atenciosamente,

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagcao

Anexos:
Edital_Credenciamento_05_2025.pdf

Assinado digitalmente (emisséo + anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Ariane Alves Ribeiro 10/07/2025 16:50:30 1Doc ARIANE ALVES RIBEIRO CPF 061.XXX.XXX-08

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cddigo: 6CDA-E32C-CCB4-55E2
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PROCESSO LICITATORIO N°. 054/2025
INEXIGIBILIDADE N°. 015/2025

CREDENCIAMENTO ELETRONICO N°. 005/2025

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICO DE
ADMINISTRAGAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-ALIMENTAGAO, NA FORMA DE
CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICAGAO, EM QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES
DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO
CALCARIO - CISREC.

Local: O recebimento da documentacao para o credenciamento ocorrerd exclusivamente no

formato eletrénico através do site www.licitardigital.com.br

Periodo: 11/07/2025 a 31/07/2025
Horario: Até as 23h:59min do dia 31/07/2025
Valor Total: RS 384.000,00 (trezentos e oitenta e quatro mil reais)

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO
CALCARIO - CISREC, inscrito no CNPJ sob o n2. 01.272.081/0001-41, através da Comissdo Permanente de
Licitacdo nomeada pela Portaria n2. 075/2025, nos termos da Lei 14.133/2021 , Decreto n? 11.878, de 9 de
janeiro de 2024, e suas modificacbes posteriores, torna publico que receberd, durante o periodo de

11/07/2025 a 31/07/2025 no site www.licitardigital.com.br, de forma exclusiva pelo método eletrénico,

propostas para o credenciamento de empresas especializadas para prestagdo de servigco de administragdo,
gerenciamento, emissao e fornecimento de vale-alimentagao, na forma de cartées magnéticos com chip

de identificagao, conforme condigdes estabelecidas neste edital e seus anexos.

1. DO OBJETO

1.1 O objeto do presente procedimento é o credenciamento de empresas especializadas para prestacao
de servigco de administragdo, gerenciamento, emissiao e fornecimento de vale-alimentacao, na
forma de cart6es magnéticos com chip de identificagao, em quantidade variavel para os servidores
do CISREC, conforme condicBes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2 O presente credenciamento se enquadra na hipdtese do art. 39, inciso |, do Decreto n2 11.878, de
2024.
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1.3 O credenciamento ndo obriga a administragdo publica a contratagao, sendo formalizado apenas o

cadastro das empresas habilitadas, conforme demanda e conveniéncia do CISREC.

1.4 Para fins de delimitacdo do objeto e definicdo da estimativa de contratacdo, adota-se a seguinte

planilha de referéncia

LOTE UNICO

N° parcelas Valor do beneficio Valor Total
Item Descri¢iao N° servidores durante o ano mensal por (1x2x3)
(€)) ?2) servidor (3)
Cartdo  Vale-Alimentagdo —  Servigo de
01 administragdo,  gerenciamento, emissdo e 40 12 R$ 800,00 R$ 384.000,00
fornecimento de créditos mensais, por meio de
cartdes magnéticos com chip de identificagéo.

2 DAPARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO

2.1 Poderdo participar do presente credenciamento eletronico pessoas juridicas legalmente

constituidas e regularmente habilitadas, com comprovada regularidade juridica, fiscal, trabalhista e

previdenciaria, que nao tenham sido punidas com san¢do de impedimento, suspensio ou

declaracao de inidoneidade por qualquer esfera da Administracdo Publica e que atendam

integralmente as condigoes estabelecidas neste Edital e no Termo de Referéncia, aceitando as

normas fixadas pelo Consoércio Intermunicipal de Saide e de Politicas de Desenvolvimento da

Regido do Calcario — CISREC.

2.2 O interessado assume inteira responsabilidade pelas transa¢Ges realizadas em seu nome,

inclusive aquelas efetuadas por seus prepostos ou representantes legais, excluindo-se de

qualquer responsabilidade o provedor da plataforma eletronica ou o CISREC por eventuais

danos decorrentes do uso indevido das credenciais de acesso, mesmo que por terceiros.

2.3 Os participantes deverdao primeiramente se inscrever na plataforma eletrénica no endereco:

www.licitardigital.com.br, na op¢do “Adesdo — Adesdo Fornecedor”. Cadastrada a senha de

acesso, serd liberado o acesso a drea logada. O participante deverd, apds selecionar o edital,

enviar a documentagao exigida, manifestar sua intengdo formal de credenciamento e informar

a disponibilidade para prestagao dos servigos objeto deste edital.

2.4 E de inteira responsabilidade do interessado verificar e manter atualizados os seus dados

cadastrais junto a plataforma, promovendo, de forma imediata, a corre¢do de quaisquer

informacdes inconsistentes ou desatualizadas.

B4 cisrec@cisrec.mg.gov.br
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2.5 O descumprimento do item anterior poderd ensejar a desclassificagdo da proposta ou a inabilitacdo

do participante, conforme o caso.

2.6 Nado poderao participar do credenciamento:

2.6.1 Pessoas fisicas ou juridicas que ndo atendam as exigéncias previstas neste Edital e seus
anexos;

2.6.2 Interessados que estejam impedidos de licitar ou contratar com a Administragao Publica,
em decorréncia de san¢do administrativa vigente;

2.6.3 Pessoas fisicas ou juridicas que mantenham vinculo técnico, comercial, econémico,
financeiro, trabalhista ou civil com dirigente do CISREC, com agente publico envolvido na
licitagcdo ou gestdo do contrato, ou que com eles sejam conjuges, companheiros ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.4 Pessoas fisicas ou juridicas que, nos ultimos cinco anos anteriores a publicacao deste edital,
tenham sido condenadas com transito em julgado por exploragdo de trabalho infantil,
submissdo de trabalhadores a condi¢cdes andlogas a escraviddo ou contratagdo de
adolescentes em situagoes proibidas pela legislagao trabalhista;

2.6.5 Agentes publicos do CISREC, direta ou indiretamente, nos termos do § 12 do art. 92 da Lei
n2 14.133/2021, inclusive nas situa¢des que configurem conflito de interesses durante ou
apos o exercicio do cargo ou fungao publica.

2.7 O impedimento previsto no item 2.6.2 abrange também interessados que atuem em substitui¢ao a
pessoas fisicas ou juridicas sancionadas, com a finalidade de fraudar a efetividade da penalidade
aplicada, inclusive suas controladas, controladoras ou coligadas, desde que comprovado o vinculo e
o desvio de finalidade.

2.8 Em credenciamentos realizados com recursos oriundos de agéncias de cooperagdo estrangeira ou
organismos financeiros internacionais, ficam vedadas participacbes de empresas ou pessoas
sancionadas por essas entidades ou declaradas inidéneas nos termos da Lei n© 14.133/2021.

2.9 A vedagdo constante do item 2.6.5 estende-se a terceiros que auxiliem direta ou indiretamente na
condugao do procedimento, como integrantes da equipe de apoio, profissionais contratados,
consultores ou representantes de empresas que prestem assessoria técnica ao CISREC.

3 DA MANIFESTAGAO DA INTENGAO DE SE CREDENCIAR.

3.1. Os interessados em participar do presente credenciamento de empresas especializadas na
prestacao de servico de administracdo, gerenciamento, emissdao e fornecimento de vale-

alimentagdo, por meio de cart6es magnéticos com chip de identificagdo, em quantidade varidvel,
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para atendimento as necessidades do CISREC, deverdo estar previamente cadastrados na

plataforma eletrénica disponivel no endereco: www.licitardigital.com.br.

3.1.1 O requerimento de credenciamento devera ser encaminhado exclusivamente pela
plataforma eletr6nica referida, acompanhado da manifestagdo formal de interesse no
credenciamento, com indicagao expressa da inten¢ao de prestar os servigos especificados no

objeto deste Edital, nos termos do Termo de Referéncia.

3.1.2 Para fins de habilitacdo, os interessados deverao comprovar o cumprimento dos
requisitos exigidos para a prestacao dos servigos de administracao, gerenciamento, emissao e
fornecimento de vale-alimentacdo por meio de cartdes eletronicos com chip, conforme
especificacdes do Termo de Referéncia, inclusive a existéncia de rede credenciada minima,
infraestrutura operacional, capacidade de atendimento aos beneficidrios e fornecimento de

relatdrios eletrénicos de acompanhamento.

3.2 No valor da contratacdo estardo compreendidos todos os custos operacionais, administrativos,
fiscais, tributarios, trabalhistas, previdencidrios, comerciais e quaisquer outros encargos direta ou
indiretamente incidentes na execug¢ao do objeto, inclusive a taxa de administracao, se houver.

3.3 A apresentacdo do requerimento de participacdo, com a manifestacdo da intencdo de se credenciar,
implica na aceitagao integral das condi¢oes estabelecidas neste Edital e seus anexos, especialmente
do Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar os servicos em
conformidade com os parametros exigidos pelo CISREC

3.4 A empresa credenciada obriga-se a disponibilizar os recursos técnicos, humanos, operacionais e
tecnoldgicos necessarios a adequada prestacdo dos servigos, responsabilizando-se, inclusive, por
efetuar as substituigGes ou corregées que venham a ser determinadas pelo CISREC, a fim de garantir
a fiel execugdo contratual.

3.5 No requerimento de participagdo com a indica¢do de intencdo de se credenciar, o interessado deverd
apresentar, obrigatoriamente, declaragao assinada digitalmente, nos seguintes termos:

3.5.1 Que esta ciente e concorda com todas as condi¢des contidas neste Edital e seus anexos, e de
gue o valor da contraprestagao inclui a integralidade dos encargos e obriga¢des legais aplicaveis,
inclusive os decorrentes da legislagdao trabalhista, previdencidria, tributaria e convengdes

coletivas de trabalho;
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3.5.2 Que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menor

LL.\ .

-

de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 anos, conforme
o art. 79, inciso XXXIIl, da Constituicao Federal;

3.5.3 Que nao possui empregados submetidos a trabalho degradante, forcado ou andlogo a
escraviddao, em conformidade com os principios da dignidade da pessoa humana e da
valorizacdo do trabalho;

3.5.4 Que cumpre a legislagdo vigente sobre reserva legal de cargos para pessoas com deficiéncia e
reabilitados da Previdéncia Social.

3.6 O descumprimento das obrigagGes aqui descritas, seja pela Administracdo ou pelas empresas
credenciadas, podera ensejar responsabilizagdo por parte dos 6rgaos de controle, nos termos do art.
71, inciso IX, da Constituicdo Federal, inclusive com determinacdo de adoc¢do de medidas corretivas e
eventual aplicacdo de penalidades por sobrepreco ou prejuizo ao erario.

3.7 O interessado que esteja organizado sob a forma de cooperativa devera, adicionalmente, declarar
gue cumpre os requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei n? 14.133/2021.

3.8 A falsidade das declaracOes previstas nesta secdo, especialmente quanto aos itens do subitem 3.4,
sujeitara o interessado as sang¢des legais cabiveis, previstas na Lei n? 14.133/2021 e neste Edital, sem
prejuizo das demais medidas legais e administrativas aplicaveis.

4 DAHABILITAGAO

4.1. Para fins de habilitagdo no presente credenciamento, os interessados deverdo apresentar,

exclusivamente por meio eletrénico, na plataforma www.licitardigital.com.br, em arquivos digitais no

formato PDF, a seguinte documentagao:

a) Habilitagao juridica:

| — Registro comercial, no caso de empresa individual;

Il — Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, e, no caso de sociedades
por agdes, acompanhado de documentos de eleigdo de seus administradores;
Il — Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio;

IV — Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autoriza¢do para funcionamento expedido por érgdo competente, quando a

atividade assim o exigir.

b) Regularidade fiscal e trabalhista:

| — Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNP)J
BX) cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNPJ: 01.272.081/0001-41
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Il — Prova de regularidade com a Fazenda Federal, incluindo Tributos Federais e Divida Ativa da Uniao;

Il — Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante;
IV — Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante;
V — Certiddo de regularidade perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

VI — Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei n? 12.440/2011.

c¢) Qualificagdo técnica:

| — Atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove(m) a aptiddo da empresa para a prestacdo de servicos de administracdo, gerenciamento, emissdo
e fornecimento de vale-alimentacao, por meio de cartées eletronicos com chip, em condigdes compativeis

com o objeto do presente credenciamento, conforme disposto no Termo de Referéncia.

Pardgrafo Unico — A Administracao poderd, mediante diligéncia, solicitar cépias de contratos, declaracdes ou

outros documentos que comprovem a veracidade das informacg6es constantes nos atestados.

d) DeclaragGes obrigatorias:

| — Declaracdo de que estd ciente e concorda com todas as condicGes estabelecidas no edital e seus anexos,
especialmente que o valor da contraprestacdo ofertado compreende todos os custos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e operacionais, conforme a legislacdo vigente;

Il — Declaragao de que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nem menor de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze
anos, nos termos do art. 72, XXXIIl, da Constituicdo Federal;

IIl — Declaragdo de que cumpre as normas relativas a reserva legal de cargos para pessoas com deficiéncia
e reabilitados da Previdéncia Social, quando aplicavel.

4.2. As empresas organizadas sob a forma de cooperativa deverao apresentar declaracdo de atendimento

ao disposto no art. 16 da Lei n2 14.133/2021.

4.3. Os documentos digitalizados deverdo estar legiveis, em formato PDF, e ser enviados na forma prevista
neste edital, observando-se que a verificagdo de autenticidade podera ser feita pela Administragcdao por

meio de consultas a sitios oficiais ou por diligéncia.

4.4. Nao sera permitida a substituicdo de documentos apds o envio da documentagao para habilitagdo,
salvo:

a) Quando se tratar de diligéncia para complementacdo de informagdes sobre documentos ja apresentados;
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b) Quando for necessaria a atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds o envio, nos

LL.\ .

-

termos do § 12 do art. 17 da Lei n? 14.133/2021.

4.5. A Administragdo podera sanar erros formais ou falhas que nao alterem a substancia dos documentos

apresentados, nos termos do § 22 do art. 64 da Lei n? 14.133/2021.

4.6. O CISREC tera o prazo de até 07 (sete) dias Uteis para andlise da documentac¢do apresentada, podendo

esse prazo ser prorrogado mediante justificativa formal
5 DOS RECURSOS

5.1 Ainterposicdo de recursos, no ambito do presente credenciamento, observard o disposto no art. 17
do Decreto n? 11.878, de 9 de janeiro de 2024, e nas disposi¢cdes da Lei n2 14.133, de 12 de abril de
2021.
5.2 Caberd recurso, no prazo de 03 (trés) dias uteis, contado da data da publicacdo da decisdo, nos
seguintes casos:
e Habilitacdao ou inabilitagdo de interessado;

e Anulagdo ou revogac¢ao do procedimento de credenciamento;

e Qutros atos que impecam total ou parcialmente a participacdo do interessado.
5.3 Quando o recurso versar sobre ato de habilitagdo ou inabilitagdo, a inten¢do de recorrer devera ser
manifestada no prazo de 03 (trés) dias Uteis, sob pena de preclusdo, contados da publicagdo da decisao.
5.4 O prazo para apresentagao das razdes recursais sera iniciado na data da publicacdo da decisao,
observado o disposto no item anterior.
5.5 Os recursos deverao ser apresentados exclusivamente por meio eletrénico, por meio do portal

www.licitardigital.com.br, ou outro canal eletrdnico oficial indicado no edital, observado o horario limite de

envio de 23h59min do ultimo dia do prazo.
5.6 O recurso sera dirigido a Comissao de Contratagdo, que podera, no prazo de 03 (trés) dias uteis:
e Reconsiderar sua decisdo; ou
e Encaminhar o recurso a autoridade superior competente, a quem caberd decidir no prazo de 10
(dez) dias uteis, contados do recebimento dos autos.
5.7 Recursos interpostos fora do prazo legal ndo serao conhecidos.
5.8 Os recursos e pedidos de reconsideracdo nao terao efeito suspensivo, salvo expressa decisdo da

autoridade competente, devidamente fundamentada.
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5.9 O acolhimento de recurso terd efeito apenas em relacao aos atos que ndao possam ser aproveitados

validamente, respeitado o principio da convalidacdo dos atos administrativos.

5.10 Os autos do processo permanecerao disponiveis para consulta publica, de forma integral, por meio

dos sitios eletronicos www.licitardigital.com.br e www.cisrec.mg.gov.br, nos termos da legislagao vigente.

6. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

6.1 Constitui infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133/2021, o cometimento de atos com dolo

ou culpa pelo interessado ou credenciado, especialmente quando:

6.1.1

6.1.2

6.1.3

6.1.4

6.1.5
6.1.6

Deixar de apresentar a documentacao exigida para habilitacdo ou contratacdo, quando solicitado
pela Administracao;

Deixar de celebrar o contrato, de assinar termo equivalente ou de entregar documentacao
complementar, quando convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;

Recusar-se injustificadamente a assinar o contrato ou termo equivalente, ou a aceitar ou retirar
a ordem de fornecimento, quando convocado;

Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa ou prestar informacdo inveridica durante o
procedimento de credenciamento;

Praticar qualquer ato com o objetivo de fraudar o credenciamento ou seu resultado;

Comportar-se de forma inidénea ou antijuridica, especialmente nos seguintes casos:

6.1.6.1 Agir em conluio ou em violagdo a legislagdo vigente;

6.1.6.2 Induzir a Administragdo a erro, mediante simulacdo ou artificio;

6.1.6.3 Apresentar documentos, propostas ou materiais falsificados, adulterados ou deteriorados;

6.1.7
6.1.8

Praticar atos ilicitos com a finalidade de frustrar os objetivos do credenciamento;
Cometer ato lesivo a Administragdo Publica, nos termos do art. 52 da Lei n? 12.846/2013 (Lei

Anticorrupgdo).

6.2 A Administragdo poderd, assegurado o contraditério e a ampla defesa, aplicar as seguintes sangdes

administrativas, previstas na Lei n2 14.133/2021, sem prejuizo da responsabilidade civil e penal do infrator:

6.2.1
6.2.2
6.2.3
6.2.4

6.2.5
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Multa, nos termos do item 6.4;

impedimento de licitar e contratar e

Impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo a que pertence o CISREC, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com qualquer ente federativo, enquanto

perdurarem os motivos que ensejaram a penalidade ou até sua reabilitacdo
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6.3 Na aplicacdo das penalidades serdo observados os seguintes critérios:
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e anatureza e a gravidade da infragao;

e ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

e 0s danos causados a Administracao;

e areincidéncia;

e aexisténcia de programa de integridade, nos termos da legislagao vigente.

6.4 A multa sera aplicada no percentual de 0,5% a 30% do valor estimado da contrata¢ao ou do valor
da obrigacdo inadimplida, conforme a gravidade da infracdo e seu enquadramento.
6.4.1 Para asinfracGes previstas nos subitens 6.1.1 a 6.1.4, a multa podera variar de 0,5% a 15%.
6.4.2 Para as infragOes previstas nos subitens 6.1.5 a 6.1.8, a multa poderd variar de 15% a 30%.
6.4.3 O pagamento da multa devera ser efetuado no prazo de 20 (vinte) dias Uteis contados da
notificagcdo formal, salvo se houver interposicdo de recurso com efeito suspensivo
6.5 As penalidades previstas poderdo ser aplicadas de forma cumulativa ou isolada, conforme a
gravidade dos fatos.
6.6 A aplicacdo de multa administrativa dependera da concessdo de prazo para defesa, ndo inferior a
15 (quinze) dias Uteis, contados da intimagdo do interessado.
6.7 A penalidade de impedimento de licitar e contratar sera aplicada as infragdes dos subitens 6.1.1 a
6.1.4, quando nao couber penalidade mais grave.
6.8 A penalidade de declaragao de inidoneidade podera ser aplicada as infragGes previstas nos subitens
6.1.5 a 6.1.8 ou quando, diante da gravidade dos atos, restar justificada sua aplicagdo em substitui¢ao ao
impedimento.
6.9 A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato ou instrumento equivalente, quando
convocado, configura descumprimento total da obrigacdo assumida e sujeitard o interessado a penalidade
de impedimento e a perda de eventual garantia prestada, nos termos da legislacdo aplicavel.
6.10 A aplicacdo das sangbes de impedimento e inidoneidade demandard a instaura¢ao de processo
administrativo de responsabilizagdo, conduzido por comissao composta por, no minimo, 2 (dois) servidores
efetivos ou estaveis, assegurando-se o direito a defesa, a produgao de provas e a ampla instrugdo processual.
6.11 Cabera recurso, com efeito suspensivo, contra a aplicagdo das san¢bes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da intimag&o.
6.12 No caso da sang¢do de declaragdo de inidoneidade, caberd pedido de reconsideragdao no mesmo
prazo, igualmente com efeito suspensivo, a ser decidido pela autoridade competente no prazo de até 20
(vinte) dias uteis.
6.13 O acolhimento parcial ou total do recurso ou do pedido de reconsideragao invalida apenas os atos

insuscetiveis de aproveitamento.
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6.14 A aplicacdo das sang0es previstas neste edital ndo afasta, em nenhuma hipétese, a obrigacdo de

reparacao integral dos danos causados a Administragao Publica.

7. DAIMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

7.1 Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para solicitar
esclarecimentos quanto ao seu conteudo, enquanto vigente o prazo para apresentagdo da
documentacdo de credenciamento, nos do art. 17 do Decreto n2 11.878, de 2024, e da Lei n2 14.133, de
2021

7.2 As impugnacdes e os pedidos de esclarecimento deverdo ser apresentados exclusivamente por meio

eletrénico, por meio da plataforma Licitar Digital, no endereco: www.licitardigital.com.br, na opcao

“Solicitacoes”.

7.3 As respostas as impugnacoes e aos pedidos de esclarecimentos serdo disponibilizadas na mesma
plataforma, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados da data do respectivo recebimento.

7.4 A apresentacdo de impugnacbes ou de pedidos de esclarecimento nao suspende os prazos do
procedimento, salvo se expressamente determinado pela Administracdo.

7.5 Caso acolhida a impugnacao, sera disponibilizada nova versdo do edital, com as devidas alteracoes
publicadas no Portal Nacional de Contratag¢6es Publicas — PNCP, conforme previsto na legislacdo vigente, e

na plataforma Licitar Digital.

8. DA DIVULGAGAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

8.1 O resultado do presente procedimento de credenciamento, contendo a lista dos interessados
habilitados, sera publicado no Portal Nacional de Contrata¢6es Publicas — PNCP, nos termos do art.

174, §29, da Lei n2 14.133/2021, bem como na plataforma www.licitardigital.com.br.

8.2 A lista dos credenciados sera organizada conforme a ordem cronolégica de conclusao da habilitagao
e divulgada ao final do periodo de recebimento das manifestacées de interesse, fixado de 11/07/2025 a
31/07/2025, permanecendo acessivel ao publico para fins de transparéncia e controle.

8.3 Caso a analise documental seja realizada de forma progressiva durante o periodo de credenciamento,
a Administracdo podera atualizar a lista de credenciados de forma gradual, observando-se sempre a ordem

de habilitacdo e o limite temporal fixado no edital.

9. DA CONTRATAGAO

9.1 Apds a divulgacdo da lista de credenciados, a Administracdo podera convocar os habilitados, de acordo

com a ordem cronoldgica de credenciamento, para formaliza¢do da ¢ 3o mediante assipatura
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de contrato, emissdo de nota de empenho, autorizacdo de fornecimento ou outro instrumento habil,

conforme o art. 95 da Lei n2 14.133/2021.
9.2 A convocagao dos credenciados sera realizada conforme a necessidade da Administragao, durante
a vigéncia do credenciamento, observada a ordem de classificacdo definida no edital, conforme critérios
previstos no item 11 do Termo de Referéncia.
9.3 O credenciado devera assinar o contrato ou instrumento equivalente no prazo de 03 (trés) dias uteis,
contados da convocacdo formal realizada pela Administracao.
9.4 O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, desde que
haja solicitagdo expressa e justificada do credenciado durante o seu transcurso, e mediante anuéncia da
Administragdo.
9.5 Previamente a contratacdo, a Administra¢do podera realizar verificacdo da situacdo do credenciado
por meio de consulta ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, bem como a
cadastros publicos e sitios oficiais dos drgdaos emissores de certiddes, a fim de confirmar a manutencdo das
condicBes de habilitagao.
9.6 O prazo de vigéncia dos contratos firmados em decorréncia deste credenciamento sera de 12 (doze)
meses, contados da assinatura, podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo, nos termos da
legislagdo vigente.
9.7 Os contratos firmados poderdo ser alterados nas hipdteses previstas no art. 124 da Lei n?
14.133/2021, desde que devidamente motivados e mediante termo aditivo.
9.8 E vedada a transferéncia total ou parcial das obriga¢des assumidas, ou a subcontratacdo do objeto,
sem autorizagdo expressa e prévia da Administracdo, sob pena de rescisdo contratual e aplicacdo das

sangOes cabiveis.
10. DOS CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATAGAO DOS CREDENCIADOS.

10.1 Na hipdtese de contratagdes paralelas e ndo excludentes, a Administragdo assegurard a igualdade de
oportunidades entre os credenciados, observando critérios objetivos de distribuicdo da demanda,
conforme estabelecido neste Edital e no Termo de Referéncia.

10.2 Para fins de chamadas e convocacbes, serda adotada a ordem cronoldgica de finalizagdo do

credenciamento, conforme data e hora do envio completo da documentacdo exigida na plataforma

www.licitardigital.com.br, respeitados os critérios de regularidade e habilitacdo.

10.3 Os cinco primeiros credenciados que tiverem concluido integralmente seu credenciamento, com
documentacdo aceita e habilitacdo confirmada, terdo prioridade nas convocagoes iniciais, sendo chamados
conforme a ordem estabelecida no respectivo relatorio de classificacdo.
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10.4 Caso um dos credenciados prioritarios ndo manifeste interesse, ndo responda a convoca¢ao no

LL.\ .

-

prazo estabelecido ou ndo esteja apto a assumir a demanda, serd imediatamente convocado o préximo da
lista, observando-se a sequéncia cronoldgica do credenciamento.

10.5 A adocdo desse critério visa garantir transparéncia, celeridade, equidade e previsibilidade na
distribuicdo das contratagdes, possibilitando a Administracdo a gestdo eficiente da demanda, sem prejuizo
da possibilidade de rodizio ou divisdo proporcional, se tecnicamente viavel e desde que previsto no Termo
de Referéncia.

10.6 A ordem de convocacdo podera ser adaptada em caso de urgéncia justificada, inadimplemento,
auséncia de resposta ou impedimento legal ou técnico de qualquer credenciado, desde que devidamente

motivado pela Administra¢do e registrado nos autos do processo.
11. DA ANULAGAO, DA REVOGAGCAO E DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. O edital de credenciamento podera ser:

11.1.1 Anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, nos termos do art. 147 da Lei n? 14.133,
de 2021;

11.1.2 Revogado, por razGes de interesse publico decorrentes de fato superveniente devidamente
comprovado, relevante e suficiente para justificar tal decisdo, conforme previsto no art. 148 da
mesma Lei.

11.2.  Na hipdtese de anulagdo, os efeitos atingirdo os atos subsequentes e os instrumentos que dele

tenham decorrido, observado o disposto nos arts. 147 a 150 da Lei n? 14.133, de 2021, assegurado o

contraditdrio e a ampla defesa quando houver repercussao na esfera juridica de terceiros.

11.3. Arevogacao do edital de credenciamento ndo afetara os contratos ja celebrados, que permanecerao

validos até o respectivo termo final, salvo manifestacdo expressa da Administracdo, devidamente

fundamentada.

11.4. O descredenciamento serd realizado nas seguintes hipdteses:

11.4.1 A pedido do credenciado, por meio de requerimento formal, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

11.4.2 Perda das condi¢Ges de habilitacdo ou regularidade fiscal exigidas para o credenciamento;
11.4.3 Descumprimento injustificado das obrigacGes contratuais assumidas;
11.4.4 Aplicacdo de sancdao de impedimento de licitar e contratar, ou declaracao de inidoneidade

superveniente a formalizacdo do credenciamento.
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11.5 O pedido voluntario de descredenciamento n3o desobriga o credenciado do cumprimento integral

das obrigagdes decorrentes dos contratos ja firmados, tampouco afasta a sua responsabilidade por
eventuais danos causados a Administragao.

11.6  Nas hipdteses previstas nos subitens 11.4.2 e 11.4.3, o descredenciamento sera precedido da
abertura de processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, podendo ensejar,
inclusive, a aplicacdo das penalidades previstas neste Edital e na legislagao vigente.

11.7 Caso haja efetiva prestacdo dos servigos ou fornecimento de bens pelo credenciado, os pagamentos
devidos serdo realizados normalmente, até que sobrevenha decisdo administrativa quanto a rescisdo
contratual, se cabivel.

11.8 O contrato em execucdo com empresa ou profissional que estiver irregular somente nao sera
rescindido por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro relevante interesse publico, desde
gue devidamente justificado pela autoridade maxima da entidade contratante, nos termos da legislacao

aplicavel.

12. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

12.1 0 presente Edital de Credenciamento terd prazo de vigéncia determinado, com periodo para
recebimento das solicitacGes de credenciamento compreendido entre 11 de julho de 2025 e 31 de julho
de 2025, até as 23h59min, exclusivamente por meio eletrénico, através da plataforma

www.licitardigital.com.br.

12.2 Encerrado o prazo acima estipulado, ndo serdo admitidos novos pedidos de credenciamento, salvo

mediante publicagdo de novo edital
13. DISPOSIGOES GERAIS

13.1 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e em seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento, observando-se que os prazos somente se iniciam e vencem em dias de
expediente regular da Administracao.

13.2 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo implicard, necessariamente, o

afastamento do interessado, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da

isonomia, da razoabilidade e do interesse publico.

13.3 Em caso de divergéncia entre as disposi¢cdes deste Edital e as de seus Anexos ou demais documentos

gue integrem o processo, prevalecerao as regras estabelecidas no presente Edital.

13.4 O Edital e seus Anexos estdo disponiveis, na integra, nos enderecos eletronicos:

—www.licitardigital.com.br
BX) cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNPJ: 01.272.081/0001-41
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— WWWw.cisrec.mg.gov.br

— Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP): www.gov.br/pncp

13.5 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes Anexos:

ANEXO | — Termo de Referéncia

ANEXO Il - Modelo de Formulario de Inscri¢do para Credenciamento
ANEXO lll — Modelo de Proposta de Credenciamento

ANEXO IV — Minuta de Contrato

Matozinhos, 10 de julho de 2025.

Ariane Alves Ribeiro
Responsavel pela Elaboragdo do Edital
CISREC

De acordo,

Max Vinicius Pereira Reis
Autoridade Competente

lzabela Felix Teixeira
Procuradoria Juridica
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PROCESSO LICITATORIO N°. 054/2025

INEXIGIBILIDADE N°. 015/2025

CREDENCIAMENTO ELETRONICO N°. 05/2025

ANEXO |

% CISREC

TERMO DE REFERENCIA

1- OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICO DE ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-
ALIMENTACAO, NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO,
EM QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO — CISREC,
PARA AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS EM ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS
CREDENCIADOS.

2- DESCRICAO DETALHADA:

N° parcelas Valor do beneficio Valor Total
Item Descri¢iao N° servidores durante o ano mensal por (1x2x3)
a ?2) servidor (3)
Cartdo  Vale-Alimentagdo —  Servigo de
01 administragdo,  gerenciamento, emissdo e 40 12 R$ 800,00 R$ 384.000,00
fornecimento de créditos mensais, por meio de
cartdes magnéticos com chip de identificagéo.

2.1 DA IMPLANTACAO

a. Deverao ser confeccionadas pela Contratada, em até 15 (quinze) dias, contados da Ordem de Servigo, a

quantidade de cartdes declarada/solicitada pelo CISREC.

b. Os cartdes deverdo estar embalados individualmente e com identificagdo nominal, acompanhados de

senha individualizada, obedecendo aos padrdes técnicos e caracteristicas fisicas que garantam a seguranca

quando da distribuigdo e da utilizagdo no pagamento das despesas.
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c. Os cartdes deverao ter obrigatoriamente senha pessoal e intransferivel, sendo de responsabilidade do

usuario a guarda da mesma e a imediata comunicacdo de qualquer ocorréncia a contratada.

d. O cartdo eletronico sera validado por meio de senha individual durante a execucdo de qualquer

operacdo realizada nos estabelecimentos da rede credenciada.

e. As informagdes cadastrais dos servidores serdao fornecidas a Contratada, conforme layout de arquivos a

serem definidos pelo contratante, na data da Ordem de Servico.

f. Os cartdes eletronicos deverdo conter os seguintes dados: Denominagdo completa do Orgao solicitante;
Nome por extenso do servidor; Numero sequencial de controle individual; Validade do cartdo, enquanto

contrato vigente com a Contratada.

g. A Contratada devera fornecer ao Contratante para a Distribui¢@o aos beneficiarios dos cartdes

eletronicos manual para o esclarecimento de duvidas relativas a operagdo do cartdo.

h. A recarga nos respectivos cartdes devera ser disponibilizada de acordo com a necessidade do

solicitante.

i. A Contratante podera a qualquer momento solicitar & Contratada o processamento das informagdes
relativas as operacdes realizadas com cartdo por cada beneficiario devendo ser automatica quando da
efetivacdo da compra, permitindo a identificacdo do usuario do cartdo, datas e horarios, além de local de

consumo, visando verificar a correta utilizagdo do beneficio.

j. Em caso de perda, furto, roubo, extravio ou imperfei¢cdes no cartao eletronico, sendo de
responsabilidade da empresa contratada o atendimento a solicitacao de segunda via, nos termos deste

Termo;

k. A Contratada terd o prazo de até 10 (dez) dias para confeccionar outro cartdo ao beneficiario, devendo
ser transmitido imediatamente o saldo remanescente de cartdao anterior, sendo encaminhado aos pontos de

origem,;

1. Os créditos inseridos nos cartdes magnéticos com chip de identificagado, se ndo utilizados dentro do més
de competéncia, deverdo obrigatoriamente somar-se aos proximos créditos, de tal forma que os servidores

deste Orgdo em hipotese alguma sejam prejudicados;

m. A qualquer momento a Contratante podera determinar a analise dos servigos prestados e relatorio de

créditos e estornos quando houver.

2.2 Dos estabelecimentos credenciados .
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2.2.1. A Contratada devera manter rede de credenciados em numero suficiente na regido da sede do

CISREC, para o atendimento aos servidores da Contratante, devendo possuir, comprovadamente, ampla
rede credenciada em estabelecimentos de grande, médio e pequeno porte, que aceite os cartdes Vale
Alimentacdo, preferencialmente, na regido da Sede do CISREC, em especial nos municipios onde
residem, atualmente, os servidores do CISREC, a saber: Capim Branco, Confins, Matozinhos, Pedro

Leopoldo, Prudente de Morais, Sdo Jos¢ da Lapa, Vespasiano e Funilandia.

2.2.2. A Contratada devera manter, no minimo, 01 (um) estabelecimento credenciado hipermercado ou
supermercado nos municipios de Capim Branco, Confins, Matozinhos, Pedro Leopoldo, Prudente de

Morais, Sdo José da Lapa, Vespasiano ¢ Funilandia.

2.2.3. A contratada devera, em até 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato, comprovar mediante
relacdo escrita que contenha o nome fantasia, razdo social, CNPJ, endereco, telefone da rede de
estabelecimentos credenciados em quantitativos minimos exigidos, acompanhada de comprovantes de

vinculo ativo com os estabelecimentos listados.
2.3 Sistema De Apoio Ao Contratante e Beneficiario e Relatorios

2.3.1. A Contratada devera dispor de sistema em meio eletronico e servigo telefonico gratuito, como por
exemplo 0800, para a realizacdo das seguintes funcionalidades minimas com funcionamento 24 (vinte e

quatro) horas por dia:

a) operacdes de cadastro;

b) emissao e cancelamento de cartoes;
¢) emissao e cancelamento de pedidos;

2.3.2. A Contratada devera disponibilizar sistema eletrénico proprio (via web e/ou aplicativo) para a

realizacao das seguintes funcionalidades minimas:
a) operacdes de cadastro;

b) emissdo e cancelamento de cartdes;

¢) emissdo e cancelamento de pedidos;

d) consulta de saldo e extratos;

¢) emissdo de relatorios.
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2.3.3. ACONTRATADA devera disponibilizar os seguintes servicos para os beneficiarios dos cartdes

seja pela internet e através de central telefonica gratuita (funcionamento no minimo em dias uteis em

horario comercial);

a) consulta de saldo e extrato dos cartdes eletronicos;
b) consulta da rede de estabelecimentos credenciados;
¢) comunicagdo de perda, roubo, extravio ou dano

d) solicitacdo de segunda via de senha e de cartdo

2.3.4. A CONTRATADA devera disponibilizar mensalmente relatdrios gerenciais com as seguintes

informagdes minimas:

a) Nome do servidor do CONTRATANTE, numero do cartdo, data e valor do crédito concedido;
b) Quantidade de cartdes eletronicos reemitidos para cada servidor do CONTRATANTE.

2.4 Caracteristicas e especificacoes

2.4.2. Os cartdes de vale-alimentacdo deverdo ser fornecidos em forma de cartdes magnéticos com chip
de identificacao personalizados com o nome do beneficiario e do contratante, com sistema de controle de
saldo, senha pessoal e intransferivel, para validacdo da compra/transagao eletronica no ato de aquisi¢cao
dos géneros alimenticios nos estabelecimentos credenciados, devendo ser confeccionados com qualidade

técnica para evitar fraudes e falsificacdes e recarregavel mensalmente;

2.4.3 O fornecimento variard de acordo com o nimero de funciondrios. As quantidades de vales e os
beneficiarios serdo informados mensalmente, até do dia 25 (vinte e cinco) de cada més, pela Contratante

por ocasiao da respectiva requisicdo, podendo ser alteradas para mais ou para menos, sem 6nus adicional;

2.4.4. Os cartdes deverdo ser entregues em envelope lacrado, com nome do servidor, bloqueados e o
desbloqueio deve ser feito pelo usuario, através de Central de Atendimento eletronica e/ou via Web e/ou

estabelecimento credenciado;

2.4.5. A empresa credenciada devera, em até 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato, comprovar
mediante relacdo escrita que contenha o nome fantasia, razao social, CNPJ, endereco, telefone da rede de

estabelecimentos credenciados em quantitativos minimos exigidos no item 2.2;
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2.4.6. A Contratada devera manter nas empresas credenciadas, indicagdo de adesdo por meio de placas,

selos identificadores ou adesivos;

2.4.7. O reembolso as empresas credenciadas sera efetuado pontualmente, sob inteira responsabilidade da
Contratada, independentemente da vigéncia do contrato, ficando claro que a Contratante nao respondera

solidaria e nem subsidiariamente por esse reembolso;

2.4.8. A Contratada devera realizar a reposicao dos cartoes defeituosos, extraviados, furtados ou
roubados, sem 6nus para contratante, bem como, se necessario, bloquear o saldo existente logo apos a
devida comunicagdo do fato ocorrido, e credita-lo a favor do empregado, no prazo maximo de 10 (dez)

dias a partir da data de bloqueio;

2.4.9. A Contratada ¢é responsavel pela reposicdo dos créditos utilizados indevidamente através de

clonagem do cartdo magnético.

2.4.10. Os cartdes deverao ser repostos no prazo de 10 (dez) dias contados da data da solicitagdo feita

pela Contratada e entregue nos locais por ela designados;

2.4.11. A segunda via do cartdo serd entregue nas mesmas condigdes estabelecidas no item 2.4.4 para a

Contratante;
2.4.12. O prazo para disponibilizacdo dos créditos em cartdo serd em todo dia 15 (quinze) de cada més;

2.4.13. A Contratada, quando solicitada pelo Contratante, devera disponibilizar relatérios gerenciais com

as seguintes informag¢des minimas:

2.4.13.1. Nome do funcionario/usuario da Contratante, nimero do cartdo, data e valor do crédito

concedido;

2.4.13.2. Local, data e valor da utilizacao dos créditos pelos funcionarios na rede de estabelecimentos

credenciados.
2.4.13.3. Quantidade de cartdes reemitidos por funcionarios.

2.4.14. Serdo exigidas providéncias imediatas quanto a corre¢ao das deficiéncias apontadas pela

Contratante em relacdo a execucdo dos servigos contratados;

2.4.15. Os créditos inseridos nos cartdes magnéticos com chip de identificagdo, se ndo utilizados dentro
do més de competéncia, deverdo obrigatoriamente somar-se aos proximos créditos, de tal forma que os
servidores em hipotese alguma sejam prejudicados;
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2.4.16. A quantidade de cartdes serd variada devido aos casos de novas contratagdes e/ou demissdes,

cujas quantidades, no caso, serdo definidas pela Contratante de acordo com a rotatividade dos servidores;
2.4.17. A carga dos cartdes serd mensal, de acordo com as quantidades solicitadas pela Contratante;
2.4.18. A validade do Cartdo ndo podera ser inferior a 12 (doze) meses, contados da data de sua emissao;

2.4.19. A empresa credenciada devera dispor de meio eletronico e/ou telefonico para consulta de saldo
disponivel pelo usuario do cartdo magnético e esclarecimentos de duvidas relativas a utilizagao do

beneficio.

2.4.20. Em caso de furto, roubo, perda, extravio ou imperfei¢des no cartdo eletronico, a Contratada tera o
prazo de até 10 (dez) dias para confeccionar e entregar outro cartdo ao beneficiario, sem dnus para o

contratante, sendo que os créditos ja deverdo estar disponivesis;

2.4.21. Ap6s o término do contrato, os créditos remanescentes deverdo ter validade de no minimo 90

(noventa) dias, para que o beneficiario possa utiliza-los.

2.4.22. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir do recebimento da Ordem de

Servigo expedida pela Contratante podendo ser prorrogado a critério da Administragao.
2.4.23. A contratada devera fornecer aos beneficiarios o total de 12 parcelas durante o ano.

2.4.24. Os cartdes deverdo ser equipados com CHIP, uma vez que essa tecnologia confere mais seguranga
e confiabilidade nas transagdes, tornando-as menos vulneraveis a fraudes de toda espécie e impedindo que

os cartdes sejam clonados. Os cartdes também deverdo ser protegidos por senha pessoal.

2.4.26 Para a realizacao de qualquer transa¢do na rede de estabelecimentos credenciados, o
servidor/usudrio do cartdo deverd utilizar a senha pessoal, sendo de responsabilidade da CONTRATADA
a solucdo técnica que identifique o usuario no ato da compra e coiba com agilidade e seguranca as

eventuais utilizagdes ndo autorizadas.

3 - JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

Este Termo de Referéncia tem como objeto contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigo de
administragdo, gerenciamento, emissdo e fornecimento de vale alimentagdo, na forma de cartGes magnéticos
com chip de identificacdo, em quantidade variavel para os servidores do Consoércio Intermunicipal de Saude e
de Politicas de Desenvolvimento da Regidao do Calcario - CISREC para aquisi¢do de géneros alimenticios em

estabelecimentos comerciais credenciados.
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Considerando que o alimento ¢ direito de todos e dever do Estado, os Municipios consorciados veem a

necessidade em fornecer o beneficio do vale alimentagdo a seus servidores, beneficio este que atua melhorando
o or¢amento doméstico do servidor, trazendo produtos adequados e de qualidade para sua mesa. Desta forma
¢ possivel garantir que cada servidor tenha a sua mesa os alimentos necessarios para manter uma vida

saudavel, incentivando-os de forma que o colaborador melhore sua produtividade.

O vale alimentagao ¢ um dos beneficios mais adequados justamente em virtude da maior facilidade de uso e

liberdade na hora de fazer as compras.

A contratagao se dara por meio do Credenciamento, fundamentada pelo artigo 79, inciso I, da Lei Federal

14.133, de 01 de abril de 2021, e artigo 17 da Lei Federal 11.107, de 06 de abril de 2005.
4- FORMA, PRAZO E LOCAL:

1. O fornecimento sera efetuado de acordo com a necessidade do 6rgdo de forma parcelada, com prazo de

entrega nao superior a 10 (dez) dias corridos, contados a partir do recebimento do pagamento.

4.1.1. No caso de produtos pereciveis, o prazo de validade na data da entrega ndo podera ser inferior a 90

(noventa) dias do prazo total recomendado pelo fabricante.

4.2. Os cartdes deverao ser entregues na sede do CISREC, conforme determinado na ordem de fornecimento

do ente.
5- CRITERIOS DE RECEBIMENTO DO OBJETO:

Os servicos contratados, especialmente o fornecimento mensal do beneficio de vale-alimentagdo por meio de
cartdes eletronicos, serdo objeto de verificacdo quanto a conformidade com as especificagdes constantes deste

Termo de Referéncia.
5.1. Os servicos serdo recebidos:

a) Provisoriamente, a partir de entrega, para efeito de verificacdo da conformidade com as especificagdes

constantes do Edital e deste Termo de Referéncia.

b) Definitivamente, apds a verificacdo da conformidade com as especificagdes constantes do Edital e da

proposta, e sua consequente aceitacdo, a qual se dara em até 5 (cinco) dias do recebimento provisorio.

5.2. Na hipdtese de a verificagdo mencionada no subitem anterior ndo se realizar dentro do prazo fixado,
reputar-se-4 o servigo como tacitamente aceito, consumando-se o recebimento definitivo no dia do

esgotamento do prazo.

5.3. Os servigos poderdo ser recusados, no todo ou parcialmente, quando em desacordo com as especificagdes
contidas neste Termo de Referéncia, devendo a contratada providenciar as corre¢cdes necessarias, sem Onus

adicional para a Administragéo.

trinta
° anos de
mento_05 Pdf 19K istOFia

BX) cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNPJ: 01.272.081/0001-41

R. Oito de Dezembro, 650 N N
A 31. 3712-154&%oc. Administrativo 051/2025 | Anexo: Edital Cre
Centro, Matozinhos - MG, . |



~

\.

V-

GISREC

5.4 O recebimento provisério ou definitivo ndo exime a contratada da responsabilidade por vicios, falhas ou

prejuizos decorrentes execugdo inadequada dos servicos.
6 - PROCEDIMENTOS DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:
6.1. O contrato ou instrumento equivalente oriundo desta contratacdo terd como responsaveis:

6.1.1. GESTOR DO CONTRATO: Rayanny Castro Santos ou outro servidor que ela indicar — e-mail:
contratos(@cisrec.mg.gov.br; 31 3712-1541.

6.1.2. FISCAL DO CONTRATO: Max Vinicius Reis Pereira, ou outro servidor que ele indicar — e-mail:

secretariaexecutiva@cisrec.mg.gov.br; 31 3712-1541.

6.2. Compete ao Gestor do Contrato acima identificado exercer a administracdo do contrato, com atribuigdes
voltadas para o controle das questdes documentais da contratagdo, quais sejam, verificar se os recursos estao
sendo empenhados conforme as respectivas dotagdes or¢amentarias, acompanhar o prazo de vigéncia do
contrato, verificar a necessidade e possibilidade da renovagao/prorrogacdo, bem como estudar a viabilidade de

realizacdo de reequilibrio econdmico-financeiro e da celebracdo dos respectivos termos aditivos, etc.

6.3. Compete ao Fiscal do Contrato acima identificado exercer a verificagdo concreta do objeto, devendo o
servidor designado verificar a qualidade e procedéncia da prestacdo do objeto respectivo, encaminhar
informagdes ao gestor do contrato, atestar documentos fiscais, exercer o relacionamento necessario com a

contratada, dirimir as diividas que surgirem no curso da execucgao do contrato, etc.

6.4. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do
contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os

apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

6.5. A fiscalizagdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade a contrada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em

corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos.
7 - AMOSTRA:
Nao se aplica
8- REALIZACAO DE VISTORIA:
Nao se aplica

9 - DOCUMENTACAO:
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9.1. Habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista e qualificagdo econdmico-financeira, a ser

LL.\ .

-

definido pelo Setor de Licitagao.
9.2. QUALIFICACAO TECNICA:

9.2.1- Atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em papel

timbrado, que comprove a aptiddo para prestagdo de servigo de administragdo, gerenciamento, emissdo e
fornecimento de vale-alimentacao por meio de cartdes eletronicos, em condigdes compativeis com o objeto,
demonstrando que a empresa executa ou executou servicos da mesma natureza ao ora credenciado.

9.2.2 - Poder@o ser solicitada(s) copia(s) de contrato(s), atestado(s), declaragao(des) ou outros documentos

idoneos que comprove(m) as informagdes dos atestados apresentados, por meio de diligéncias.
10 - OBRIGACAO DAS PARTES:
10.1. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

10.1.1. Efetuar a entrega dos cartdes em perfeitas condigdes, no prazo ¢ local indicados pela Administragao,
em estrita observancia das especificagdes deste Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva nota fiscal
constando detalhadamente as indica¢des da marca, fabricante, modelo, tipo, procedéncia, prazo de garantia e

validade;

10.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do produto, de acordo com os artigos 12, 13, 18 e

26, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei N° 8.078, de 1990);

10.1.3. O dever previsto no subitem anterior implica na obrigagao de, a critério da Administragado, substituir,
reparar, corrigir, remover, ou reconstruir, as suas expensas, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, o cartdo com

defeito de funcionalidade, falha técnica ou violagao de seguranca;
10.1.4. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracdo, inerentes ao objeto da licitagio;

10.1.5. Comunicar & Administragdo, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da

entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;
10.1.6. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condigOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

10.1.7. Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes assumidas, nem
subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condigdes autorizadas no Termo de

Referéncia ou na minuta de contrato;

10.1.8. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagdo de garantia e quaisquer outras que

incidam ou venham a incidir na execu¢do do contrato.
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10.1.9. A contratada deverd disponibilizar servigos de atendimento ao cliente via telefone com discagem direta

gratuita.

10.1.10. Devera ser disponibilizado os seguintes servigos para os usudrios dos cartdes alimentagao:
a) Consulta de saldo do cartdo magnético via aplicativo gratuito para sistemas iOS e Android;

b) Consulta de rede afiliada e saldo via “WEB” e/ou aplicativo gratuito para sistemas iOS ¢ Android;

¢) Comunicacao de perda, roubo, extravio ou dano através de sistema em meio eletronico e central telefonica

0800, com o envio da 2% via de cartdo e alteragdo da senha.

10.1.11 A contratada deverd possuir sistema de informatica que possibilitem a inclusdo/exclusdo de
beneficiarios, alteracdo de cadastros, solicitacdo de cartdes, pedidos de crédito, emissdo de listagens e
relatorios diversos como extratos de créditos, datas, locais e valores de utiliza¢do do cartdo, saldos do cartdao

entre outros relatdrios disponibilizados a Contratante.

10.1.12. Os créditos inseridos nos cartdes magnéticos com chip de identificagdo, se ndo utilizados dentro do
més de competéncia, deverdo obrigatoriamente somar-se aos proximos créditos, de tal forma que os servidores

em hipotese alguma sejam prejudicados;

10.1.13. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as

demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Administracao;

10.1.14. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administracao, inclusive

quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;

10.1.15. Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos

Servigos;

10.1.16. Cumprir integralmente a legislacao trabalhista, especialmente no que se refere a vedagao ao trabalho

de menores em desacordo com a Constituicao Federal e legislacao correlata;

10.1.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas

as condigOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

10.1.18. Nio transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada, exceto nas condigdes autorizadas no Termo de

Referéncia ou na minuta de contrato;
10.2. OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
10.2.1. Receber provisoriamente os cartdes, disponibilizando local, data e horario;

10.2.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos cartdes recebidos com as

especificagdes constantes deste Termo de Referéncia, para fins de aceitagéo ento definitivo;
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10.2.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas no objeto

LL.\ .

-

fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

10.2.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de servidor

especialmente designado;

10.2.5. Efetuar o pagamento no valor correspondente ao fornecimento do objeto, prazo e forma previstos neste

Termo de Referéncia.

10.2.6. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, de

conformidade com as normas e determinagdes em vigor;
11. CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS CREDENCIADOS.

11.1.  Na hipotese de contratagdes paralelas e ndo excludentes, a convocagdo dos credenciados para
contratagdo garantira a igualdade de oportunidade entre os interessados, a partir da observancia do seguinte

critério de distribui¢cdo da demanda:

11.1.1. Para a realizagdo de chamadas e convocacdes dos credenciados, sera adotada a ordem de
credenciamento como critério prioritario, visando dar agilidade e transparéncia ao processo de contratacao.
Assim, os credenciados serdo convocados conforme a sequéncia cronoldgica de seu credenciamento,

observando-se a data e hora de conclusao do processo.

11.1.2. Os primeiros (5) cinco credenciados a finalizarem seu credenciamento terdo prioridade nas
convocagdes iniciais, sendo chamados em primeiro lugar. Caso algum dos cinco primeiros credenciados nao
possa ou ndo queira assumir a convocagao, o proximo na ordem de credenciamento sera chamado, mantendo-

se assim o critério de sequéncia.

11.1.3. Essa prioridade visa garantir um processo justo e organizado, facilitando a gestao e a disponibilidade

de servigos conforme a demanda.
12 - CRITERIO DE ACEITABILIDADE DOS PRECOS:

12.1. Em razdo da natureza do credenciamento, ndo haverd julgamento por menor prego, sendo
admitas todas as propostas que apresentem taxa de administracio igual ou inferior a taxa maxima
fixada pela Administracdo, desde que compativeis com os precos praticados no mercado e
observada a vantajosidade para o CISREC.

12.2. A taxa de administracio devera ser expressa em percentual positivo, incidente
exclusivamente sobre o valor mensal total a ser carregado nos cartdes, sendo vedada a apresentagao
de proposta com taxa negativa, nos termos do art. 3°, I e 11, da Lei n°® 14.442/2022.
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12.3. Os valores propostos deverdo ser mantidos durante toda a vigéncia do credenciamento, salvo se
autorizada revisdo, conforme previsao contratual e mediante demonstragdo de desequilibrio
econdmico-financeiro.

V-

13 -SANCOES APLICAVEIS:

13.1- O descumprimento de quaisquer das clausulas ou obrigacdes diretas ou indiretas decorrentes deste termo

de referéncia podera ensejar a aplicagdo das sangdes previstas no respectivo Edital, Ata e/ou contrato.
14 - CONDICOES E FORMA DE PAGAMENTO:

14.1. O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancaria emitida por processamento eletronico, a crédito
do beneficiario em conta bancéria a ser indicada pela contratada em seu documento de credenciamento, no
prazo de até 10 (dez) dias corridos, anteriores a entrega do objeto, de acordo com a(s) Nota(s) Fiscal(is),

devidamente conferidas e aprovadas pelo Fiscal ou Gestor do Contrato.
14.1.1. O pagamento da Nota Fiscal fica vinculado a prévia conferéncia pelo fiscal do contrato.

14.1.2. As Notas Fiscais ou documentos que a acompanharem para fins de pagamento que apresentarem
incorregOes serdo devolvidos a Contratada e o prazo para o pagamento passara a correr a partir da data da

reapresentagdo dos documentos, considerados validos pelo Contratante.

14.1.3. Nas Notas Fiscais deverdo vir os dados bancarios completos da Contratada, sob pena de suspensao do
pagamento até a regularizacdo, cabendo a contratada a responsabilidade exclusiva pela informagao correta dos

dados bancarios.

14.2. Para que os pagamentos possam ser efetuados, a contratada devera apresentar, junto a nota fiscal de

produtos/servigos, a seguinte documentacao:
I - Documentos comprobatorios da regularidade fiscal e regularidade trabalhista;
14.3. Sobre o valor devido ao contratado, a Administracdo efetuara as retengdes tributdrias cabiveis.

14.4. Quanto ao ISSQN, serd observado o disposto na Lei Complementar n® 116, de 2003, e legislagdo

municipal aplicavel.

14.5. E vedado ao Contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.
15 - PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO E iNDICE DE REAJUSTE:

15.1. O Contrato terd validade de 12 (doze) meses, a partir de sua assinatura.

15.2. Durante a vigéncia do contrato, a proposta apresentada sera fixa e irreajustavel.

16 -DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo por dotagdo or¢amentaria a ser informada posteriormente,

pelo setor responsavel. .
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17 - DISPOSICOES GERAIS

17.1 - As duvidas referentes a este Processo Licitatorio poderdo ser sanadas pelo Agente de Contratacao e

Equipe de Apoio através do site licitardigital.com.br.

Matozinhos, 23 de junho de 2025.

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagdes
CISREC

Max Vinicius Reis Pereira

Secretario Executivo

APROVO ESTE TR E DECLARO QUE TENHO CONHECIMENTO DE TODAS AS SUAS
CARACTERISTICAS, RATIFICANDO, NESTE ATO, O SEU INTEGRAL CONTEUDO.
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PROCESSO LICITATORIO N°. 054/2025
INEXIGIBILIDADE N°. 015/2025
CREDENCIAMENTO ELETRONICO N°. 05/2024

ANEXO Il

MODELO DE FORMULARIO DE INSCRICAO AO CREDENCIAMENTO

Credenciamento n°

DADOS DA PESSOA JURIDICA

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

CEP: BAIRRO: CIDADE / UF:

TELEFONE (DDD): CELULAR (DDD):

SITE/EMAIL:

INSCRIGAO MUNICIPAL: CONTA BANCARIA:

REPRESENTANTES DA PESSOA JURIDICA

REPRESENTANTE LEGAL (ADMINISTRADOR):

CPF: RG:

TELEFONE(DDD): EMAIL:

REPRESENTANTE LEGAL (PROCURADOR):

CPF: RG:

TELEFONE(DDD): EMAIL:

O proponente acima qualificado requer, através do presente documento, o seu CREDENCIAMENTO para a
prestacdao de servicos conforme edital e regulamento publicado por este Consércio, declarando, sob as

penas da lei, que:

a) as informagdes prestadas neste pedido de credenciamento sdo verdadeiras;

b) qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou de contratac¢do serd informado;

c) conhece os termos do Edital de Credenciamento, bem assim das informag&es e condi¢des para
o cumprimento das obriga¢des objeto do credenciamento, com as quais concorda;
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d) estd de acordo com as normas e tabela de valores definidos;

e) nao se encontra suspenso, nem declarado inidéneo para participar de licitagdes ou contratar
com 6rgdo ou entidades da Administragao Publica;

f) ndo se enquadra nas situagdes de impedimentos previstos no edital do credenciamento;

g) os servicos pleiteados para credenciamento sdo compativeis com o seu objeto social, com o
registro no Conselho profissional competente, com a experiéncia, a capacidade instalada, a
infraestrutura adequada a prestacao dos servigcos conforme exigido;

h) realizara todas os servicos a que se propde.

Anexando ao presente requerimento toda a documentacao exigida no edital de credenciamento.

Local, de de

RAZAO SOCIAL/ C

CNPJ /NOME DO REPRESENTANTE LEGAL /ASSINATURA
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PROCESSO LICITATORIO N°. 054/2025

INEXIGIBILIDADE N°. 015/2025

CREDENCIAMENTO ELETRONICO N°. 05/2025

ANEXO Il
MODELO PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO

Razdo Social:
CNPJ/CPF:
Endereco:
Cidade:
Estado:
Telefone:

AO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO
CALCARIO - CISREC

O interessado abaixo qualificado requer sua inscricao no credenciamento de pessoa juridica para prestagao
dos servigos indicados abaixo, divulgado pelo Consdrcio Intermunicipal de Salde e de Politicas de
Desenvolvimento da Regido do Calcario — CISREC, Processo Licitatdrio n2 XXX/2025 — Credenciamento n2
XXX/2025, e declara, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que concorda em praticar nos servicos

credenciados os precos estipulados na tabela do Anexo | do Processo.

Servigos a credenciar:

N2 do Item |Descri¢cdo Conforme Tabela Valor
Referenciado

pelo CISREC
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DECLARO para todos os fins de direito, que concordo com todas as condicbes, estipuladas no Edital de

Credenciamento N2 XXX/2025, bem como seus anexos, principalmente no tocante a forma da prestacdo

dos servigos, pregos e prazos.

Comprometemo-nos a fornecer todas as informacdes e documentos que nos forem solicitados, bem
como, a nos mantermos em dia com todas as condi¢cdes que se fizerem necessarias para autorizar o

nosso credenciamento.

Com o objetivo de manter o cadastro de credenciado sempre atualizado, informaremos de imediato,

toda e qualquer alteracdo que venha a ocorrer em nossos dados cadastrais.

A Prestacdo dos servigos a que nos propomos nao implicard qualquer vinculagdao empregaticia com Consdrcio
Intermunicipal de Saude e de Politicas de Desenvolvimento da Regido do Calcdrio — CISREC, ndo podendo,

portanto, pretendermos ou exigirmos vantagens dai decorrentes.

DECLARO que as informag0es prestadas sdo verdadeiras, que concordo com os valores estabelecidos pelo

Consorcio Intermunicipal de Saude e de Politicas de Desenvolvimento da Regido do Calcario — CISREC

XXXXXXXXXXX- XX, de de 2025.

(Nome e assinatura do representante legal) Carimbo

da empresa com CNPJ ou Assinatura digital

trinta
° anos de
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PROCESSO LICITATORIO N°. 054/2025
INEXIGIBILIDADE N°. 015/2025

CREDENCIAMENTO ELETRONICO N°. 05/2025

ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, com sede & Rua Oito de Dezembro, n? 650, bairro Centro, Matozinhos — MG, CEP: 33.720-
000, neste ato representado por Jocimar Cesar Branddo, portador do CPF n2. , doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE e a empresa ........cccecuuueee. ,inscritano CNPJsobone. ................. ,
situado a Rua: ....coevvvevvvveennnl Birveviiiiiiiiinns na cidade de .......ccceeeeeeeennnnnnn. /MG - CEP: .......... -......, doravante
denominado simplesmente CONTRATADO(A), neste ato representado por ..........ccceeeuvveeen. , portador do CPF
N2, e, , tém entre si certo e ajustado a contratac¢do de prestacdo do(s) servico(s), cujo(s) objeto(s)
encontra(m)-se mencionado(s) na Clausula Primeira, tudo nos termos da Inexigibilidade de Licitagdo ne.
____J2025 - Credenciamento n2. /2025, Processo Licitatérion?. /2025, regendo-se pelo disposto

na Lei n2. 14.133/21 e pelas clausulas e condi¢des adiante enunciadas:
CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ADMINISTRACAO,
GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-ALIMENTACAO, NA FORMA DE CARTOES
MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICAGAO, EM QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO
— CISREC.

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

O presente Contrato tem origem no Processo Licitatério n. /2025- CREDENCIAMENTO N&e. /2025 -
Inexigibilidade n@. /2025, fundamentada na Lei n? 14.133/21.

CLAUSULA TERCEIRA: DO PREGO E FORMA DE PAGAMENTO

BX) cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNPJ: 01.272.081/0001-41 trinta
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3.1 - O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor global estimado de RS ( ),

LL’ .

V-

conforme planilha anexa ao contrato.

3.2 - Os pagamentos serao realizados pelo CONTRATANTE, na conta do CONTRATADO cujos dados serao

fornecidos posteriormente, em até 30 dias correntes apds emissao da Nota Fiscal, desde que:

a) O CONTRATADO encaminhe ao CONTRATANTE, até 02 (dois) dias apds solicitagdo, via e-mail, os
seguintes documentos: Nota Fiscal referente aos servigos/atendimentos executados e as respectivas
certidoes: prova de regularidade com a Seguridade Social - INSS; prova de regularidade com o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico e Certiddao Negativa de Débitos Trabalhista;

b) Nenhuma nota fiscal serd processada e o pagamento realizado antes do respectivo envio da
solicitagdo pelo CONTRATANTE. A solicitacdo para emissao da Nota Fiscal serd encaminhada pelo

CONTRATANTE até o 52 dia util subsequente apods a prestagao do servigo.

3.4 - Estardo incluidas no preco todas as despesas diretas e indiretas, tais como encargos trabalhistas,

previdenciarios, fiscais e comerciais e quaisquer outras necessarias a plena execucao deste contrato.

CLAUSULA QUARTA - DOS QUANTITATIVOS

O quantitativo previsto neste Contrato é meramente estimativo, podendo o CONTRATANTE requisitar os
servicos em quantidade inferior ou superior ao estabelecido nas planilhas constantes dos anexos ao Edital,

bem como nesse contrato, de acordo com a demanda dos municipios consorciados.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O presente Contrato terad vigéncia de 5 (cinco) anos, iniciando na data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado com base na Lei 14.133/21, mediante aditivos, por conveniéncia administrativa, desde que

devidamente justificado.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DO SERVICO

6.1 - O CONTRATADO devera fornecer os servigos conforme anexo(s) constantes do edital e do presente

contrato;

6.2 - O CONTRATADO reconhece por este instrumento que é responsavel pelos danos ou prejuizos que,
eventualmente, venham a sofrer o CONTRATANTE, coisa, propriedade ou terceiros, em decorréncia de sua

ou fupcionario§, bem
trinta

° anos de
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como por pessoas por esta autorizada a permanecer no local do fornecimento; ndo excluindo ou reduzindo

LL. .

V-

essa responsabilidade, a fiscalizacdo ou acompanhamento exercidos pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

Constituem obrigacoes e responsabilidades do CONTRATANTE:

a) Fornecer a CONTRATADA, em tempo habil, todos os elementos necessarios a execugao do servico a
ser prestado;

b) Fiscalizar a execugdo dos servigos contratados;

c) Impugnar, fundamentadamente, o mapa de atendimento de servicos prestados, indicando as
divergéncias encontradas;

d) Efetuar nas datas aprazadas os pagamentos pelos servicos prestados.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Constituem obrigacdes e responsabilidades da CONTRATADA:

a) Fornecer dentro das exigéncias minimas impostas e segundo as especificacdes e determinagdes
técnicas aplicaveis, respondendo por sua qualidade;

b) N3o transferir ou ceder a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente Contrato, exceto,
quando previamente autorizado pela CONTRATANTE;

c) Assumir, como exclusivamente seus, os riscos e as despesas decorrentes da presta¢do dos servigos
necessarios a boa e perfeita execucdo do objeto deste Contrato;

d) Submeter-se as regras de funcionamento da CONTRATANTE;

e) Respeitar, rigorosamente, na execucdo deste contrato, a legislacdo trabalhista, fiscal e
previdenciaria, bem como as normas de higiene e seguranca, por cujos encargos respondera unilateralmente;
f) Cumprir rigorosamente os prazos de entrega;

g) Comunicar a direcdo da CONTRATANTE, com 20 (vinte) dias de antecedéncia, qualquer alteracdo que
houver, para o fornecimento do més seguinte;

h) Realizar somente os fornecimentos autorizados pelo CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE
POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO — CISREC.

i) Manter, durante todo o prazo de execug¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢Ges que ensejaram sua habilitagdo na licitagdo que deu origem ao presente
instrumento;

trinta

° anos de
mento_05 -pdf (§4/ % isfa Fia

R. Oito de Dezembro, 650 N N
A 31. 3712-154&%oc. Administrativo 051/2025 | Anexo: Edital Cre
Centro, Matozinhos - MG, . |



GISREC

j) Prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo CONTRATANTE, cujas reclamacdes se obriga a

LL. .

V-

atender pronta e irrestritamente;

k) Fornecer ao preposto credenciado do CONTRATANTE, mensalmente, o relatério especificando nome
dos pacientes atendidos, procedimento realizado e valor;

) Cientificar ao CONTRATANTE a ocorréncia de qualquer fato que interfira na execu¢do normal do
servico, sugerindo as medidas necessdrias a sua correc¢ao;

m) Arcar com o pagamento de todas as obriga¢des fiscais, tributdrias, previdenciarias, sociais e
trabalhistas oriundas da execugdo dos servigos objeto do presente contrato, comprovando mensalmente ao

CONTRATANTE, o respectivo pagamento.

CLAUSULA NONA - DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Todos os encargos sociais e trabalhistas, resultantes do presente contrato, serdo de inteira responsabilidade
da CONTRATADA. Assim, a CONTRATADA reconhece, desde ja, que os débitos trabalhistas e sociais advindos

do presente instrumento serdo arcados, Unica e exclusivamente, pela mesma.

CLAUSULA DECIMA - DOS TRIBUTOS

O valor deste Contrato engloba todo e qualquer tributo, sendo que a retencdo e pagamento de quaisquer
impostos e/ou taxas ficardo a cargo e sob responsabilidade do CONTRATANTE, sempre que as disposi¢des

legais pertinentes assim o exigirem.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo, por conta da Dotacdo Orcamentdria Ne.

- do exercicio de 2025 e para o ano seguinte devera ser consignada

dotagdo de mesma natureza e categoria econémica orgamentaria.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO

O CONTRATANTE exercerd ampla fiscalizagdo ante o fornecimento objeto deste Contrato, por si, ou por

terceiros indicados.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

O CONTRATANTE se reserva o direito de aumentar ou diminuir o objeto da presente licitacdo através de

Aditivo, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), de acordo com art. 12 2 14.133/2021.

BX) cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNPJ: 01.272.081/0001-41
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO REAJUSTE
Transcorridos 12 (doze) meses, o contrato podera ser reajustado com base no acumulado do INPC.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDADES

15.1 - Pela inexecucdo total ou parcial do Contrato, o CONTRATANTE, a seu critério, garantida a prévia defesa,

aplicard a CONTRATADA as seguintes sangles, respeitando-se também o disposto na Lei Federal n?

14.133/21;
a) Adverténcia;
b) Multa de 0,5 % (meio por cento) por dia de atraso, limitada a 05 (cinco) dias, apds o qual serd

considerado inexecucdo contratual;

c) Multa de 10% (dez por cento) no caso de inexecugdo parcial do contrato, cumulada com a pena de
suspensdo do direito de licitar e o impedimento de contratar com a Administragdo pelo prazo de 01 (um
ano);

d) Multa de 20 % (vinte por cento) no caso de inexecugdo total do contrato, cumulada com a pena de
suspensdo do direito de licitar e o impedimento de contratar com a Administragdo pelo prazo de 02 (dois

anos).

15.2 - As multas serdo calculadas sobre o montante ndo adimplido do contrato;

15.3 - A aplicagdo das sangbes pecuniarias estabelecidas nos itens anteriores ndo afasta a responsabilidade
da CONTRATADA por eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros e nem aos ditames penais

previstos na lei 14.133/21, em decorréncia da imperfeita execucdo do servigo contratado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

O presente contrato poderd ser rescindido em qualquer tempo, seja amigavelmente, judicialmente ou
através de ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos termos da Lei Federal n®. 14.133/21, assegurado o

contraditorio e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DOS PRIVILEGIOS DO CONTRATANTE

A CONTRATADA reconhece que o CONTRATANTE é agente de interesse publico, motivo pelo qual admite que

quaisquer duvidas na interpretacdo deste Contrato sejam dirimidas em favor do mesmo.

trinta
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Matozinhos-MG, para a composicao de qualquer lide

resultante deste Contrato, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que possa ser.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 - Integram o presente contrato, para todos os fins de direito, o Edital de Licitacdo que lhe deu origem e
respectivos anexos, especificados no predmbulo deste, cujas cldusulas e condi¢es sdo interdependentes e

complementares entre si.

19.2 - Os casos omissos no presente instrumento serdo resolvidos de conformidade com a Lei Federal n2

14.133/21 e alteracBes posteriores.

E, por estarem assim, acordados e contratados, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual

teor e forma na presenca das testemunhas signatadrias.

Matozinhos, ........ (o [T de 2025.

Jocimar Cesar Branddo - CPF n2. .........evvvvvvvenennnnnn.

CONTRATANTE

Assessor Juridico - OAB-MG ..........

Testemunhas:

Nome: Nome:

CPF ne. CPF ne.
B< cisrec@cisrec.mg.gov.or & CNPJ: 01.272.081/0001-41 trinta
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Proc. Administrativo 11- 051/2025

De: Izabela T. - PROJUD
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 15/07/2025 as 15:26:13

DESPACHO PARA JUNTADA DE PARECER JURIDICO

Processo n°: 053/2025
Credenciamento n°: 05/2025

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-

Objeto: ALIMENTACAO, NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO,
EM QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC.

Por meio do presente despacho, determino a juntada do parecer juridico.

Na oportunidade, permanego a disposi¢ao para prestar eventuais esclarecimentos necessarios.
Atenciosamente,

IzabelaFelix Teixeira

Procuradora Juridica

Anexos:

Parecer_dJuridico_processo_n_053_2025_credenciamento_n_05_2025_vale_alimentacao.pdf

Assinado digitalmente (emisséo + anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Izabela Cristiane Felix Te... 15/07/2025 15:26:52 1Doc IZABELA CRISTIANE FELIX TEIXEIRA CPF 116.XXX...

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: AA9D-95BC-CD63-2FDE

91/176
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PARECER JURIDICO

i~

Processo n?: 53/2025
Credenciamento n°: 05/2025

Assunto: Contratagdo de empresa especializada para prestagao de servigo de
administragdo, gerenciamento, emissao e fornecimento de vale-alimentagéo, na
forma de cartdes magnéticos com chip de identificagcdo, em quantidade variavel
para os servidores do Consoércio Intermunicipal de Saude e de Politicas de

Desenvolvimento da Regido do Calcario — CISREC.

EMENTA
PARECER ACERCA DA ANALISE
JURIDICA DO INSTRUMENTO
CONVOCATORIO DO

CREDENCIAMENTO ELETRONICO N
05/2025 — PROCESSO LICITATORIO N°
53/2025, QUE TEM COMO OBJETO
“CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICO DE ADMINISTRACAO,
GERENCIAMENTO, EMISSAO E
FORNECIMENTO DE VALE-
ALIMENTACAO, NA FORMA DE
CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE
IDENTIFICACAO, EM QUANTIDADE
VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL  DE
SAUDE E DE POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO
CALCARIO - CISREC.”

1. DO RELATORIO

B cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNPJ: 01.272.081/0001-41 trinta
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Trata-se de analise juridica referente ao Processo Licitatério n? 53/2025, cujo
objeto é a Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servico de
administracédo, gerenciamento, emissao e fornecimento de vale-alimentacao, na
forma de cartdes magnéticos com chip de identificacdo, em quantidade variavel
para os servidores do Consoércio Intermunicipal de Saude e de Politicas de
Desenvolvimento da Regido do Calcario — CISREC.

2. DA COMPETENCIA PARA ANALISE

O art. 53 da Lei n® 14.133/2021, a exemplo do que ocorria no ambito da Lei n°
8.666/1993, dispde sobre a obrigatoriedade do envio dos processos licitatorios

para analise do 6rgao de assessoramento juridico competente. Confira-se:

Art. 53. Ao final da fase preparatoria, o processo licitatorio
sequira para o0 0Orgdo de assessoramento juridico da
Administragdo, que realizara controle prévio de legalidade

mediante analise juridica da contratag&o.

§ 1° Na elaboragcdo do parecer juridico, o 6rgdo de
assessoramento juridico da Administragdo devera:| - apreciar
0 processo licitatorio conforme critérios objetivos prévios de

atribuicdo de prioridade;

II - redigir sua manifestaggo em linguagem simples e
compreensivel e de forma clara e objetiva, com apreciagédo de
todos os elementos indispensaveis a contratagdo e com
exposicao dos pressupostos de fato e de direito levados em
consideragdo na analise juridica;

1 - (VETADO).

§ 2°(VETADO,).

§ 3° Encerrada a instrugao do processo sob o0s aspectos técnico
e juridico, a autoridade determinara a divulgagdo do edital de

licitagdo conforme disposto no art. 54.

§ 4° Na forma deste artigo, o 6rgéo de assessoramento juridico

B cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNPJ: 01.272.081/0001-41 trinta
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da Administragdo também realizara controle prévio de

LL.\ .

-

legalidade de contratagbes diretas, acordos, termos de
cooperagdo, convénios, ajustes, adesbes a atas de registro de
precos, outros instrumentos congéneres e de seus termos

aditivos.

§ 5° E dispenséavel a anélise juridica nas hipéteses previamente
definidas em ato da autoridade juridica maxima competente, que
devera considerar o baixo valor, a baixa complexidade da
contratagdo, a entrega imediata do bem ou a utilizagdo de
minutas de editais e instrumentos de contrato, convénio ou
outros ajustes previamente padronizados pelo o6rgdo de

assessoramento juridico.
§ 6° (VETADO).

Consoante se extrai do dispositivo legal transcrito, os processos licitatérios
devem ser objeto de prévia analise juridica. Cabe ao 6rgao de assessoramento
juridico, inclusive, manifestar-se em processos que tenham como obijetivo a

contratagao por inexigibilidade de licitagéo.

No ambito do CISREC, é da Procuradoria Juridica a competéncia para realizar

analise juridica de processos envolvendo licitagdes e contratagdes publicas.

Logo, verifica-se que ¢é atribui¢ao privativa desta Procuradoria realizar a analise

juridica no caso em tela.

Ainda, consigne-se que a presente analise considerara tao _somente os

aspectos estritamente juridicos da questio trazida ao exame desta

Diretoria Juridica, partindo-se da premissa basica de que, ao propor a solugao

administrativa ora analisada, o administrador publico se certificou quanto as
possibilidades orcamentarias, financeiras, organizacionais e administrativas,
levando em consideracdo as analises econbmicas e sociais de sua

competéncia.
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Desta feita, verifica-se que a atividade dos procuradores e assessores juridicos

atuantes junto ao CISREC, assim como ocorre com a atividade advocaticia de

maneira geral, limita-se a analise da compatibilidade juridica da matéria

trazida a exame, sem prejuizo de, eventualmente, sugerir solugdes
vislumbradas por esta unidade de assessoramento juridico, que devem ser
objeto de consideragao por parte do gestor, que detém, no entanto, a palavra
final sobre a implementagcdo de politicas publicas no ambito municipal, nos

limites do seu juizo de mérito.

3. PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO

A Lei n° 14.133, de 2021, estabeleceu que a fase preparatoria do processo
licitatério é caracterizada pelo planejamento e deve compatibilizar-se com o
plano de contratacbes anual de que trata o inciso VII do caput do art. 12 da
referida lei e com as leis orgcamentarias, bem como abordar todas as
consideragdes técnicas, mercadologicas e de gestdo que podem interferir na
contratagao, conforme previsto no caput do art. 18. O artigo 18 da Lei n® 14.133,
de 2021, elenca providéncias e documentos que devem instruir a fase de

planejamento, conforme abaixo transcrito:

Art. 18. A fase preparatéria do processo licitatério € caracterizada
pelo planejamento e deve compatibilizar-se com o plano de
contratagdes anual de que trata o inciso VIl do caput do art. 12 desta
Lei, sempre que elaborado, e com as leis orgamentarias, bem como
abordar todas as consideragbes técnicas, mercadolégicas e de

gestao que podem interferir na contratagéo, compreendidos:

| - a descricdo da necessidade da contratacdo fundamentada em
estudo técnico preliminar que caracterize o interesse publico

envolvido;
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Il - a definicdo do objeto para o atendimento da necessidade, por
meio de termo de referéncia, anteprojeto, projeto basico ou projeto

executivo, conforme o caso;

Il - a definicdo das condi¢bes de execucdo e pagamento, das

garantias exigidas e ofertadas e das condi¢des de recebimento;

IV - o orcamento estimado, com as composi¢bes dos precos

utilizados para sua formacao;
V - a elaboracgao do edital de licitagao;

VI - a elaboracdo de minuta de contrato, quando necessaria, que

constara obrigatoriamente como anexo do edital de licitagao;

VII - o regime de fornecimento de bens, de prestagéo de servigos ou
de execucdo de obras e servicos de engenharia, observados os

potenciais de economia de escala;

VIII - a modalidade de licitagéo, o critério de julgamento, o modo de
disputa e a adequacéo e eficiéncia da forma de combinag¢ao desses
parametros, para os fins de selegdo da proposta apta a gerar o
resultado de contratagdo mais vantajoso para a Administracao

Publica, considerado todo o ciclo de vida do objeto;

IX - a motivagao circunstanciada das condigbes do edital, tais como
justificativa de exigéncias de qualificagdo técnica, mediante
indicagdo das parcelas de maior relevancia técnica ou valor
significativo do objeto, e de qualificagdo econbémico-financeira,
justificativa dos critérios de pontuacao e julgamento das propostas
técnicas, nas licitagbes com julgamento por melhor técnica ou
técnica e preco, e justificativa das regras pertinentes a participacéo

de empresas em consorcio;

X - a analise dos riscos que possam comprometer o sucesso da

licitacdo e a boa execucéao contratual,
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Xl - a motivagdo sobre o0 momento da divulgagdo do or¢camento da

licitacdo, observado o art. 24 desta Lei.

O planejamento da contratacao é a fase preparatéria do processo licitatorio e,
conforme o artigo 18 da Lei n° 14.133/2021, deve abranger todas as
consideragdes técnicas, mercadoldgicas e de gestdo que possam influenciar a
contratagdo. Além disso, deve estar alinhado com o plano de contratagbes

anual e as leis orgamentarias vigentes.

O artigo 18, inciso |, exige que a necessidade da contratagdo seja descrita e
fundamentada em um estudo técnico preliminar que demonstre o interesse
publico. No presente processo, Termo de Referéncia e o Estudo Técnico
Preliminar demonstraram a necessidade de contratagao justificada com base

na demanda continua dos municipios consorciados ao CISREC.

O inciso Il do artigo 18 exige que o objeto da contratacdo seja definido com
clareza. No caso em questéo, o objeto foi definido adequadamente no Termo
de Referéncia, estabelecendo que a licitacdo visa a contratacdo de empresa
especializada para prestagcao de servico de administracdo, gerenciamento,
emissao e fornecimento de vale-alimentagao, na forma de cartdes magnéticos
com chip de identificacdo, em quantidade variavel para os servidores do
Consorcio Intermunicipal de Saude e de Politicas de Desenvolvimento da
Regido do Calcario — CISREC.

O planejamento da contratagdo também incluiu a elaboracédo do edital de
licitacdo e da minuta de contrato, que foi devidamente anexada ao edital,
conforme o inciso VI do artigo 18. Esses documentos foram redigidos com
clareza e objetividade, prevendo todas as condicbes de fornecimento,
garantias, sangdes e os critérios de julgamento necessarios para a condugao

do certame.

Os documentos obrigatérios foram devidamente elaborados, o estudo técnico

preliminar e o Termo de Referéncia justificam a necessidade da contratagao.
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Assim, a fase de planejamento foi concluida de forma satisfatéria, permitindo
que o processo licitatorio siga para as proximas fases com seguranga juridica e

operacional.

4. MINUTA DE EDITAL

A minuta de edital foi juntada aos autos e reune clausulas e condi¢des

essenciais exigidas nos instrumentos da espécie.

A presente andlise tem por objetivo examinar a minuta do edital do
Credenciamento n° 05/2025, promovido pelo Consoércio Intermunicipal de

Saude e de Politicas de Desenvolvimento da Regido do Calcario (CISREC).

A analise visa verificar a conformidade do edital com as disposi¢cdes legais
vigentes, especialmente a Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, que estabelece

normas gerais de licitagdo e contratagdo para as Administragdes Publicas.

A analise sera fundamentada nos dispositivos legais aplicaveis e nas
informagdes adicionais fornecidas, buscando identificar eventuais
inconsisténcias ou confirmando a adequacido das clausulas editalicias ao

ordenamento juridico.

Analisando o edital, ndo se identificam clausulas que possam restringir
indevidamente a competitividade ou ferir os principios da isonomia e da ampla

participacao.

As exigéncias de habilitagao juridica, regularidade fiscal, qualificagado técnica e
econdmico-financeira estdo em conformidade com os arts. 67 a 69 da Lei n°
14.133/2021.

E importante ressaltar que as exigéncias de qualificacdo técnica devem ser
proporcionais e necessarias para garantir a capacidade dos licitantes em

executar o objeto contratual.

No edital, as exigéncias estdo adequadamente fundamentadas e nao se

mostram excessivas ou desproporcionais.
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O edital e seus anexos deverao estar disponibilizados nos sitios eletrénicos do
CISREC e da plataforma Licitar Digital, em atendimento ao principio da
publicidade previsto no art. 5° da Lei n°® 14.133/2021. Diante disso, sugere-se a

alteracdo do edital, a fim de incluir expressamente tal previsdo em seu texto,

garantindo-se, assim, a devida transparéncia e o amplo acesso as informagdes

do certame por todos os interessados.

O edital prevé, no item 7, que qualquer pessoa podera solicitar
esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério, conforme
disposto no art. 164 da Lei n° 14.133/2021. Isso assegura o direito ao

contraditério e a ampla defesa.

Os procedimentos de credenciamento e participagcao estao descritos nos itens

2 e 3 do edital, em conformidade com as disposigdes legais.

O edital estabelece, no item 5, os procedimentos para interposicao de recursos,
garantindo o direito dos licitantes de manifestar intencao de recorrer, apresentar
razbes e contrarrazbes, conforme previsto nos arts. 165 e 166 da Lei n°
14.133/2021.

As sanc¢oes administrativas estao previstas no item 6 do edital, com referéncia
aos artigos pertinentes da Lei n° 14.133/2021. As penalidades estéao
adequadamente descritas e observam os principios da proporcionalidade e

razoabilidade.

A minuta do contrato (Anexo |V) foi elaborada conforme as disposi¢des legais,
prevendo as obrigacbes das partes, prazo de vigéncia, condi¢cdes de

pagamento, rescisao e outras clausulas essenciais.

Apos analise detalhada da minuta do edital do Credenciamento n® 05/2025,

conclui-se que:

* Utilizagcao de Modelo Padronizado: O edital segue modelo elaborado pela
Procuradoria Juridica do CISREC, em conformidade com o art. 19, inciso IV, da
Lei n°® 14.133/2021, sem alteragbes que comprometam sua legalidade.
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* Restrigado a Participacao: Nao ha clausulas que restrinjam indevidamente a
participagdo de interessados no certame. As vedagbes previstas s&o
fundamentadas em disposi¢des legais e visam garantir a idoneidade dos

licitantes.

* Clausulas Restritivas: Nao foram identificadas clausulas que possam
comprometer a competitividade ou ferir os principios da isonomia e da ampla

concorréncia.

* Demais Clausulas: As disposicdes relativas a habilitagdo, credenciamento,
fase recursal, sangbes administrativas e clausulas contratuais estdo em

conformidade com a legislagcao aplicavel.

Portanto, o edital apresenta-se adequado e em conformidade com o
ordenamento juridico, ressalvando-se as necessidades de ajustes aqui

apontadas.

5. PUBLICIDADE DO EDITAL E DO TERMO DE CONTRATO

Importante destacar que é obrigatéria a divulgagado e a manutengao do inteiro
teor do edital de licitagado e dos seus anexos e do termo de contrato no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas e a publicagao de extrato do edital no Diario
Oficial da Uniao, conforme determinam os art. 54, caput e §1°, e art. 94 da Lei
n°® 14.133, de 2021.

Ainda, apdés a homologagdo do processo licitatorio, € obrigatoria a
disponibilizagdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) dos
documentos elaborados na fase preparatéria que porventura ndo tenham
integrado o edital e seus anexos, conforme determina o art. 54, §3°, da Lei n°
14.133, de 2021.

6. CONCLUSAO

Apds minuciosa analise do Edital do Credenciamento n® 05/2025, bem como de
Seus anexos, conclui-se que o processo licitatério em questao encontra-se em
plena conformidade com as disposi¢cdes legais vigentes, em especial a Lei
Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.
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O Edital foi elaborado seguindo o modelo padronizado pela Procuradoria Juridica
do CISREC, atendendo ao preceito de eficiéncia administrativa previsto no art.
19, inciso 1V, da Lei n® 14.133/2021.

Nao foram identificadas clausulas que restrinjam indevidamente a participacao
de interessados, tampouco disposi¢cdes que comprometam a competitividade do

certame, em observancia ao art. 92 da referida lei.

Por todo o exposto, entendemos que o processo licitatério relativo ao
Credenciamento n? 05/2025 reune todas as condigdes legais e formais
necessarias para sua publicagdo e prosseguimento.

As disposicdes editalicias atendem aos principios da legalidade, isonomia,
publicidade e eficiéncia, assegurando a lisura e a competitividade do certame.

Recomenda-se, portanto, o prosseguimento regular do processo licitatério, com
a publicacdo do Edital e a realizacdo da sessao publica na forma prevista, de
modo a assegurar a conformidade do instrumento convocatério com os
principios que regem a Administragdo Publica, em especial os da legalidade,

publicidade e seguranca juridica.

Este parecer visa, assim, conferir seguranca juridica ao processo em curso,
permitindo que o CISREC alcance seus objetivos de contratacdo de forma
regular e eficiente, em beneficio do interesse publico e dos municipios

consorciados

S.m.j., este é o parecer.

Matozinhos, 15 de julho de 2025.

Izabela Felix Teixeira
Procuradora Juridica — CISREC
OAB/MG 238.947
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Proc. Administrativo 12- 051/2025

De: Ariane R. - GLIC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 21/07/2025 as 08:45:36

DESPACHO

Processo n°: 054/2025
Credenciamento n°: 005/2025

Consoércio Intermunicipal de Saude e de Poiticas de Desenvolvimento da Regido do

Int do:
nteressado Calcério - CISREC

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-
Assunto: ALIMENTACAO, NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO,
EM QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC..

M=v4-loEWIzabela Cristiane Felix Teixeira - PROJUDR

Com o objetivo de garantir a legalidade e a transparéncia do processo licitatério supracitado, venho, por meio
deste, encaminhar para analise a Impugnacgao apresentadade forma tempestiva.

Solicitamos que se manifestem sobre a Impugnacdo no prazo legal de 03 dias a partir da data de apresentacao ,
nos termos da Lei 14.133/2021, adotando as providéncias que se fizerem necessarias.

Cordialmente,

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagcao

Anexos:

Esclarecimento.pdf

Assinado digitalmente (emissao) por:

Assinante Data Assinatura
Ariane Alves Ribeiro 21/07/2025 08:45:53 1Doc ARIANE ALVES RIBEIRO CPF 061.XXX.XXX-08

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: FF94-5D66-2F3F-A2F5

102/176
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AO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 005/2025

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE SERVICO DE ADMINISTRAGAO,
GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-ALIMENTAGAO, NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE
IDENTIFICAGAO, EM QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE
POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC.

llustrissima Comissao de Credenciamento,

Encaminhamos a seguir os questionamentos pertinentes para a participagao no credenciamento em pauta, com
base nas disposicdes legais que regem o processo € a execucao do contrato, com o intuito de garantir a transparéncia,
a equidade e a maxima eficiéncia na escolha dos prestadores de servigo.

1. PARTICIPA(;AO E AUTONOMIA DOS BENEFICIARIOS:

A modalidade de credenciamento tem como objetivo central proporcionar aos beneficiarios a autonomia para
escolher a empresa que melhor atenda as suas necessidades. Nesse contexto, a administragdo deve assegurar a
participagdo ativa dos beneficiarios, oferecendo os meios necessarios para que possam exercer sua escolha de forma
livre e informada.

O edital ndo detalha o procedimento para os funcionarios que nao votarem ou nao escolherem. Como o érgao a
incentivara os beneficidrios a escolher seu fornecedor, visto que um pequeno percentual de escolhas pode definir a
escolha para um ndmero significativo de beneficiarios.

De acordo com a responsabilidade da administracdo publica, € imperativo que todos os funcionarios ativos, que nao
estejam justificadamente afastados, tenham a oportunidade de exercer sua escolha. Nesse sentido, questionamos:

e Ecorreto afirmar que serd garantido o direito de escolha a todos os funcionarios ativos, com excecdo daqueles
afastados por motivos justificaveis?

e Como sera realizado o processo de convite e divulgagao para que os empregados se manifestem quanto a
sua escolha?

e Serdgarantido que, no primeiro periodo de votagao, ao menos 70% dos trabalhadores participem da escolha?
Caso este percentual ndo seja atingido, sera aberto um novo periodo de escolha para assegurar a participagao
de todos os beneficiarios?

e Seragarantido que, todas as empresas que forem escolhidas por pelo menos 1servidor assumirao o contrato?

2. DISPONIBILIZA(;AO DE DOCUMENTOS PELAS EMPRESAS CREDENCIADAS:
Como serdo disponibilizados as empresas credenciadas os documentos submetidos pelas empresas interessadas,
como habilitagdo, material de marketing e rede credenciada?

3. BENEFiCIOS ADICIONAIS DAS EMPRESAS HABILITADAS:

Em conformidade com o Decreto n° 11.678/23, Art. 175-A, que regula a execucdo de servicos de pagamento de
alimentacao, € vedado as empresas habilitadas oferecer programas de recompensa que envolvam operagdes de
cashback. Ou seja, quaisquer programas em que o beneficiario receba de volta, em dinheiro, parte do valor pago ao
adquirir um produto ou contratar um servigco, apdés o pagamento integral a empresa fornecedora, ndo serao
permitidos.

Portanto, é correto entender que as empresas habilitadas nao poderdo oferecer beneficios adicionais, como
programas de recompensa, descontos, crédito bénus, auxilio nutricional, sorteios e outros, visto que se enquadram
em operagdes de cashback?

4, DIVULGAQAO E TRANSPARENCIA DO PROCESSO:
Com o objetivo de garantir ampla participagao, sera realizado um processo de divulgag¢ao via e-mail ou portal interno
do érgado, com periodicidade regular, para informar os funcionarios sobre o formulario de votagdo?

——_————=
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AO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 005/2025

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE SERVICO DE ADMINISTRAGAO,
GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-ALIMENTAGAO, NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE
IDENTIFICAGAO, EM QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE
POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC.

5. EMPRESAS DE ARRANJO ABERTO E REDE CREDENCIADA:

E permitido arranjo aberto/cartio bandeirado? Considerando que empresas de arranjo aberto, como VISA, ELO e
MASTER, tém uma ampla rede de aceitagao, € correto entender que essas empresas estao dispensadas de apresentar
a listagem de estabelecimentos credenciados nas localidades mencionadas no edital? Além disso, a licitante
operando com arranjo aberto também estara dispensada de disponibilizar consulta a rede credenciada por meio de
aplicativos mobile (Android e iOS)?

6. DIVULGA(;AO PELAS EMPRESAS CREDENCIADAS:

Serd permitido que as empresas credenciadas realizem a divulgagcdo de materiais diretamente aos empregados?
Quais canais de comunicagdo serdo autorizados (exemplo: e-mail, panfletos, outdoors, etc.)? Qual sera o prazo
estabelecido para a apresentagao desses materiais?

7.DATA DA ESCOLHA E ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO:
Serd agendada uma data especifica para a escolha dos funcionarios, e as empresas credenciadas poderao
acompanhar a escolha e a contagem, assegurando a transparéncia do processo?

8. ATUAL FORNECEDOR:
Quem é o atual fornecedor do objeto licitado? Caso ndo tenha um fornecedor atual, qual foi o uUltimo fornecedor?
E qual a taxa de administracao adotada?

Aguardamos os esclarecimentos necessarios para garantir a conformidade e a transparéncia no processo de
credenciamento.

Atenciosamente

91.922.507/0004-72"

CNPJ 21.922.507/0001-72 MEGAVALE ADMINISTRADORA DE

CARTOES E SERVICOS LTDA
. Narces Pestando d¢ Uken Redngues, 939 - 0¥ Andac
Torre Jocwends - & Tombard - CFP: 06460040

L BARUERI-SP, _’
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Proc. Administrativo 13- 051/2025

De: Ariane R. - GLIC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 21/07/2025 as 08:47:16

DESPACHO

Processo n°: 054/2025
Credenciamento n°: | 005/2025

Consoércio Intermunicipal de Saude e de Poiticas de Desenvolvimento da Regido do

Int do:
nteressado Calcério - CISREC

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-
Assunto: ALIMENTACAO, NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO,
EM QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC..

IM=v4:leEMIzabela Cristiane Felix Teixeira - PROJUDJ

Com o objetivo de garantir a legalidade e a transparéncia do processo licitatério supracitado, venho, por meio
deste, encaminhar para analise a Impugnacgao apresentadade forma tempestiva.

Solicitamos que se manifestem sobre a Impugnacdo no prazo legal de 03 dias a partir da data de apresentacao ,
nos termos da Lei 14.133/2021, adotando as providéncias que se fizerem necessarias.

o Esclarecimento

0] Orgéo Contratante ja faz uso do tipo de servico a ser licitado? Se sim, qual a atual empresa Contratada e qual a taxa praticada? As
licitantes cujas detenham cartées bandeirados e a aceitabilidade dos mesmos seja ampla abrangéncia, essas poderdo ser desobrigadas a
apresentar a relacdo da rede credenciada no momento oportuno? Apds a assinatura do contrato, qual o prazo para iniciar e finalizar a
implantacdo do sistema, bem como, treinamento? Quanto ao regime de pagamento, o Termo de Referéncia indica que o pagamento sera
efetuado em até 10 (dez) dias corridos, anteriores a entrega do objeto. Contraditoriamente, a Minuta de Contrato estabelece que os
pagamentos serdo realizados em até 30 (trinta) dias correntes apds emissdo da Nota Fiscal, o 6rgdo utilizard o modelo de pagamento "Pré-

Pago" ou "Pds-Pago"?Ver menos

L Esta solicitagdo ainda ndo foi respondida...

Besponder
Cordialmente,

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagcao

Assinado digitalmente (emisséo) por:

Assinante Data Assinatura
Ariane Alves Ribeiro 21/07/2025 08:47:29 1Doc ARIANE ALVES RIBEIRO CPF 061.XXX.XXX-08

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 3301-8D2F-8E23-848B
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Proc. Administrativo 14- 051/2025

De: Ariane R. - GLIC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 21/07/2025 as 08:48:42

DESPACHO

Processo n°: 054/2025
Credenciamento n°: | 005/2025

Consoércio Intermunicipal de Saude e de Poiticas de Desenvolvimento da Regido do

Int do:
nteressado Calcério - CISREC

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-
Assunto: ALIMENTACAO, NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO, EM
QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC..

IM=v4:leEMIzabela Cristiane Felix Teixeira - PROJUDJ

Com o objetivo de garantir a legalidade e a transparéncia do processo licitatério supracitado, venho, por meio
deste, encaminhar para analise a Impugnacgao apresentadade forma tempestiva.

Solicitamos que se manifestem sobre a Impugnacdo no prazo legal de 03 dias a partir da data de apresentacao ,
nos termos da Lei 14.133/2021, adotando as providéncias que se fizerem necessarias.

o Esclarecimento

Prezados, meus cumprimentos! Gentileza esclarecer se ha alguma empresa prestando esse servigo, qual a empresa e a taxa praticada.

L Esta solicitagdo ainda nio foi respondida...

Responder

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagcao

Assinado digitalmente (emissao) por:

Assinante Data Assinatura
Ariane Alves Ribeiro 21/07/2025 08:48:58 1Doc ARIANE ALVES RIBEIRO CPF 061.XXX.XXX-08

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 5SFE1-05D7-2A8E-DB31
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Proc. Administrativo 15- 051/2025

De: Ariane R. - GLIC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 21/07/2025 as 08:50:32

MY i-MHevellen Gabriele da Cruz Cavanholi - GLIC-Apoiol
Gentileza proceder a juntada do Extrato de Publicagéo do referido processo no Diario Oficial.
Cordialmente,

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagdo

Assinado digitalmente (emisséo) por:

Assinante Data Assinatura
Ariane Alves Ribeiro 21/07/2025 08:50:43 1Doc ARIANE ALVES RIBEIRO CPF 061.XXX.XXX-08

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 0469-BA11-427B-7FE6
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Proc. Administrativo 16- 051/2025

De: Ariane R. - GLIC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 22/07/2025 as 15:59:17

DESPACHO

Processo n°: 054/2025
Credenciamento n°:  005/2025

Consoércio Intermunicipal de Saude e de Poiticas de Desenvolvimento da Regido do

Int do:
nteressado Calcério - CISREC

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE  VALE-
Assunto: ALIMENTACAO, NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO, EM
QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC

IM=v4:leEMIzabela Cristiane Felix Teixeira - PROJUDJ

Com o objetivo de garantir a legalidade e a transparéncia do processo licitatério supracitado, venho, por meio
deste, encaminhar para analise a Impugnacgao apresentadade forma tempestiva.

Solicitamos que se manifestem sobre a Impugnacdo no prazo legal de 03 dias a partir da data de apresentacao ,
nos termos da Lei 14.133/2021, adotando as providéncias que se fizerem necessarias.

o Esclarecimento

Prezado, boa tarde. Referente ao arranjo, qual sera adotado? Fechado ou Aberto? Visto que, aceito
arranjo aberto, poderd ser substituido a entrega de lista de estabelecimentos credenciados, por uma

declaracao de rede credenciada? Obrigada.Ver menos

- Esta solicitacdo ainda nao foi respondida...

Responder

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagcao

Assinado digitalmente (emisséo) por:

Assinante Data Assinatura
Ariane Alves Ribeiro 22/07/2025 15:59:30 1Doc ARIANE ALVES RIBEIRO CPF 061.XXX.XXX-08

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: FF51-08B6-F418-9626
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Proc. Administrativo 17- 051/2025

De: Ariane R. - GLIC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 23/07/2025 as 09:44:08

DESPACHO
Processo n°: 054/2025
gg:edenciamento 005/2025
Interessado: Consoércio Intermunicipal de Salde e de Poiticas de Desenvolvimento da Regido do

Calcario - CISREC

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-ALIMENTACAO,

Assunto: NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO, EM QUANTIDADE
VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE
POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC

Segue resposta a solicitagdo de esclarecimento para fins de registro.

I Solicitacoes

Q Eselaradiments

Por gentileza, solicito esclarecimento anexo.

@ ESCLARECIMENTO_DE_CREDENCIAMENTO_COM F'LETD.pLh‘)

= Prezado Senhor, bom dia! Em anexo os esclarecimentos solicitados.

(@ RESPOSTA_AO_PEDIDOS_DE_ESCLARECIMENTO.pdf )

Substituir resposta

Cordialmente,

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagdo

Anexos:
RESPOSTA_AO_PEDIDOS_DE_ESCLARECIMENTO.pdf

Assinado digitalmente (emisséo + anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Ariane Alves Ribeiro 23/07/2025 09:45:23 1Doc ARIANE ALVES RIBEIRO CPF 061.XXX.XXX-08

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o codigo: 930B-71EB-C39A-D3B9
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RESPOSTA AO PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 005/2025

OBJETO: Credenciamento de empresa especializada para prestagdo de servigo de
administracdo, gerenciamento, emissao e fornecimento de vale-alimentacao, na forma de
cartdes magnéticos com chip de identificacao.

1. Participacao e autonomia dos beneficiarios:
Informamos que sera garantido o direito de escolha a todos os servidores ativos.
O procedimento de manifestagdo de interesse sera amplamente divulgado aos servidores
beneficidrios por meio dos canais institucionais do CISREC, como forma de assegurar o

exercicio pleno e consciente da escolha.

Sera publicada retificacdo do Edital, com o objetivo de explicitar os critérios e regras
aplicaveis.

2. Disponibilizacao de documentos pelas empresas credenciadas:

Todos os documentos pertinentes ao processo, incluindo habilitagdo, material institucional e
rede credenciada, deverdo ser inseridos diretamente na plataforma Licitar Digital, conforme
regras e prazos estabelecidos no Edital.

3. Beneficios adicionais das empresas habilitadas:

Em conformidade com o disposto no Decreto n° 11.678/2023, art. 175-A, ¢ vedado o
oferecimento de programas de recompensa que envolvam operac¢oes de cashback.
Adicionalmente, ndo serdao permitidos beneficios promocionais que comprometam a
isonomia do processo ou que se configurem como vantagem econdmica indireta ao
beneficiario, tais como sorteios, bonus, brindes, premiagdes ou outros mecanismos similares.

4. Divulgacao e transparéncia do processo:
A Administracdo assegurard a ampla divulgacdo do processo, por meio dos seus canais
oficiais, garantindo o acesso dos servidores as informagdes necessarias a manifestacdo de
interesse. O formulario de escolha serd disponibilizado no momento oportuno, com
comunicagao institucional adequada.

5. Empresas de arranjo aberto e rede credenciada:

E incorreta a premissa de que empresas operando em arranjo aberto estdo dispensadas de
apresentar a listagem de estabelecimentos credenciados.

Nos termos do Termo de Referéncia, todas as empresas deverdo possibilitar consulta prévia
a rede credenciada, independentemente do tipo de arranjo utilizado (aberto ou fechado).

B cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNPJ: 01.272.081/0001-41 trinta
. Proc. Administrativo 051/2025 | Anexo: RESPOSTA_AO_PEDIDO! CLAREC] df l2ano% de
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6. Divulgacio pelas empresas credenciadas:
O material de divulgacio institucional das empresas credenciadas devera ser previamente
submetido a aprovacao da Administracao, mediante inser¢ao na plataforma Licitar Digital,

dentro dos prazos fixados no edital.

Nao serd permitida a divulgacao direta aos servidores por meios externos, como panfletos, e-
mails ou midias impressas, sem a devida autorizagao formal.

7. Data da escolha e acompanhamento pelas empresas:

A data destinada a manifestacdo de interesse dos servidores serd definida e divulgada
oportunamente pela Administracao.

A sistematica de escolha serd organizada pelo CISREC, sem acompanhamento direto pelas
empresas credenciadas, resguardando-se o sigilo e a imparcialidade do processo. O resultado
da manifestagdo sera tornado publico nos termos da legislagao aplicavel.

8. Atual fornecedor:

A tltima contratagdo foi realizada junto a empresa ALELO, com taxa de administracio
zerada.

Matozinhos, 23 de julho de 2025.

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagoes

Consorcio Intermunicipal de Saude e de Politicas de Desenvolvimento da Regido do Calcério

— CISREC.
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Proc. Administrativo 18- 051/2025

De: Ariane R. - GLIC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 23/07/2025 as 09:47:41

DESPACHO

Processo n°: 054/2025
Credenciamento n°: 005/2025

Consoércio Intermunicipal de Saude e de Poiticas de Desenvolvimento da Regido do
Interessado: ..

Calcério - CISREC

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE

ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-
Assunto: ALIMENTACAO, NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE

IDENTIFICAGCAO, EM QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO
DO CALCARIO - CISREC

Segue resposta a solicitagdo de esclarecimento para fins de registro.

o Esclarecimento

O Orgéo Contratante ja faz uso do tipo de servico a ser licitado? Se sim, qual a atual empresa Contratada e qual a taxa praticada? As
licitantes cujas detenham cartdes bandeirados e a aceitabilidade dos mesmos seja ampla abrangéncia, essas poderdo ser desobrigadas a
apresentar a relacdo da rede credenciada no momento oportuno? Apds a assinatura do contrato, qual o prazo para iniciar e finalizar a
implantacdo do sistema, bem como, treinamento? Quanto ao regime de pagamento, o Termo de Referéncia indica que o pagamento serd
efetuado em até 10 (dez) dias corridos, anteriores a entrega do objeto. Contraditoriamente, a Minuta de Contrato estabelece que os
pagamentos serdo realizados em até 30 (trinta) dias correntes apds emissdo da Nota Fiscal, o érgdo utilizard o modelo de pagamento "Pré-
Pago" ou "Pds-Pago"7ver menos

» Prezado Senhor, bom dia! Em anexo os esclarecimentos solicitados.

(@ RESPOSTA_AO_PEDIDOS_DE_ESCLARECIMENTO1 pdf )

Substituir resposta

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagéo

Anexos:
RESPOSTA_AO_PEDIDOS_DE_ESCLARECIMENTO1.pdf

Assinado digitalmente (emisséo + anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Ariane Alves Ribeiro 23/07/2025 09:48:05 1Doc ARIANE ALVES RIBEIRO CPF 061.XXX.XXX-08

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cddigo: D78C-78 AE-24D3-4FE6
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RESPOSTA AO PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 005/2025
OBJETO: Credenciamento de empresa especializada para prestagdo de servigo de
administracdo, gerenciamento, emissao e fornecimento de vale-alimentacao, na forma de
cartdes magnéticos com chip de identificacao.

1. Empresa atualmente contratada e taxa praticada:

Informamos que o CISREC faz uso dos servicos da empresa ALELO, responsavel pela
prestacdo dos  servigos relacionados ao fornecimento de  vale-alimentagao.
A taxa de administracio atualmente praticada é de 0% (zero por cento).

2. Obrigatoriedade de apresentacdo da rede credenciada por empresas com cartoes
bandeirados:

Ainda que a empresa opere em arranjo aberto, com ampla aceitacdo nacional (cartdes
bandeirados), nao esta dispensada da apresentacido da rede credenciada.
Nos termos do Termo de Referéncia, todas as credenciadas deverdo disponibilizar a consulta
a rede de estabelecimentos aptos a aceitar o beneficio.

3. Prazos para implantacio e treinamento:

Apobs a escolha das empresas credenciadas pelos beneficidrios e assinatura do Termo de
Credenciamento, serd concedido o prazo de até 15 (quinze) dias corridos para inicio da
operacionaliza¢do da solucfo, incluindo a confeccio e entrega dos cartdes, bem como a
realizacio de eventual treinamento necessario para o pleno funcionamento do sistema.

4. Regime e prazo de pagamento (Pré-pago ou Pos-pago):

Ser4 adotado o regime de pagamento "pré-pago', nos termos do Termo de Referéncia, ou
seja, o valor correspondente ao beneficio serd repassado antes da disponibilizacdo dos
créditos aos servidores.

Quanto ao prazo, prevalecera a redacao constante do Termo de Referéncia, que estabelece o
pagamento em até 10 (dez) dias corridos anteriores a entrega do objeto.
A divergéncia apontada sera objeto de ajuste na Minuta de Contrato, mediante retificagdo.

A Minuta de Contrato sera retificada oportunamente, de forma a adequar integralmente
sua redacio ao regime de pagamento pré-pago, em consonancia com as demais disposi¢oes
do instrumento convocatorio

Matozinhos, 23 de julho de 2025.
Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagoes

Consorcio Intermunicipal de Satide e de Politicas de Desenvolvimento da Regidao do Calcario

— CISREC.
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Proc. Administrativo 19- 051/2025

De: Ariane R. - GLIC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 23/07/2025 as 09:49:15

DESPACHO
Processo n°: 054/2025
(n::':edenciamento 005/2025
Interessado: Consdrcio Intermunicipal de Salde e de Poiticas de Desenvolvimento da Regido do

Calcario - CISREC

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-ALIMENTACAO,

Assunto: NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO, EM QUANTIDADE
VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE
POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC

Segue resposta a solicitagdo de esclarecimento para fins de registro.

© escirecimento

Prezados, meus cumprimentos! Gentileza esclarecer se ha alguma empresa prestando esse servigo, qual a empresa e a taxa praticada.

L Em atencao a solicitacio de esclarecimento, informamos que o CISREC faz uso dos servicos da empresa ALELO, responsavel pela
prestacdo dos servicos relacionados ao fornecimento de vale alimentacao. A taxa de administracdo atualmente praticada é de 0% (zero
por cento). Ver menos

Substituir resposta

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagcao

Assinado digitalmente (emissao) por:

Assinante Data Assinatura
Ariane Alves Ribeiro 23/07/2025 09:49:26 1Doc ARIANE ALVES RIBEIRO CPF 061.XXX.XXX-08

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cddigo: 3036-E332-84ED-6889
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Proc. Administrativo 20- 051/2025

De: Ariane R. - GLIC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 23/07/2025 as 09:50:39

DESPACHO
Processo n°: 054/2025
(r.:.:'_edenmamento 005/2025

Consércio Intermunicipal de Saude e de Poiticas de Desenvolvimento da Regido do

Int do:
nteressado Calcério - CISREC

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-ALIMENTACAO,

Assunto: NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO, EM QUANTIDADE
VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE
POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC

Segue resposta a solicitagdo de esclarecimento para fins de registro.

a Esclarecimento

Prezado, boa tarde. Referente ao arranjo, qual sera adotado? Fechado ou Aberto? Visto que, aceito arranjo aberto, poderd ser substituido a
entrega de lista de estabelecimentos credenciados, por uma declaracao de rede credenciada? Obrigada.ver menos

- Em atencdo & solicitacdo de esclarecimento, informamos que é incorreta a premissa de que empresas operando em arranjo aberto
estdo dispensadas de apresentar a listagem de estabelecimentos credenciados. Nos termos do Termo de Referéncia, todas as
empresas deverdo disponibilizar a consulta prévia a rede credenciada, independentemente do tipoe de arranjo utilizado (aberto ou
fechado). Ver menos

Substituir resposta

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagéo

Assinado digitalmente (emisséo) por:

Assinante Data Assinatura
Ariane Alves Ribeiro 23/07/2025 09:50:54 1Doc ARIANE ALVES RIBEIRO CPF 061.XXX.XXX-08

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: AC50-4C8D-7C35-8A4A
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Proc. Administrativo 21- 051/2025

De: Ariane R. - GLIC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 25/07/2025 as 16:04:46

DESPACHO
Processo n°: 054/2025
f‘:::edenciamento 005/2025
Interessado: Consorcio Intermunicipal de Sadde e de Poiticas de Desenvolvimento da Regido do

Calcario - CISREC

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-ALIMENTACAO,

Assunto: NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO, EM QUANTIDADE
VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE
POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC

Segue resposta a solicitagdo de esclarecimento para fins de registro.

Anexos:

Resposta_Esclarecimento_2.pdf

Assinado digitalmente (emisséo + anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Ariane Alves Ribeiro 25/07/2025 16:05:07 1Doc ARIANE ALVES RIBEIRO CPF 061.XXX.XXX-08

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o codigo: 5C37-5128-2427-1964
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° Esclarecimento

Prezados, solicito a gentileza de nos esclarecer o que se segue: No caso de b empresas forem
credenciadas, essas mesmas 5 deverdo operar o beneficio independente da quantidade de cartdes?
Existira ... Ver mais

23 de julho de 2025 as 12:31

> Em atencao a solicitacdo de esclarecimento, temos a informar que, conforme disposto no TERMO
DE RETIFICACAQ — EDITAL DE LICITACAQ — CREDENCIAMENTO ELETRONICO, publicado em
23 de julho de 2025: 10.2 — As empresas a serem contratadas serao definidas a partir da
manifestacdo de escolha dos servidores beneficiarios, colhida por meio de procedimento préprio
a ser conduzido pela Administracdo, em formato fisico ou digital, conforme critérios estabelecidos
por ocasiao da implementacao do beneficio. 10.3 — A contratacao da(s) empresa(s)
credenciada(s) sera(do) efetivada(s) somente apos manifestacao de escolha por parte dos
servidores beneficiarios. 10.4 — Na hipotese de miltiplas empresas serem escolhidas por
diferentes servidores, a distribuicdo da demanda sera realizada de forma proporcional as
manifestacoes recebidas, podendo ser adotado critério de rodizio, se tecnicamente viavel.

Ver menos
25 de julho de 2025 as 15:41

Substituir resposta
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Proc. Administrativo 22- 051/2025

De: Ariane R. - GLIC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 25/07/2025 as 16:08:58

DESPACHO
Processo n°: 054/2025
gg:edenciamento 005/2025
Interessado: Consorcio Intermunicipal de Salude e de Poiticas de Desenvolvimento da Regido do

Calcario - CISREC

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-ALIMENTACAO,

Assunto: NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO, EM QUANTIDADE
VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE
POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC

Segue resposta a solicitagdo de esclarecimento para fins de registro.

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagéo

Anexos:
RESPOSTA_AO_PEDIDO_DE_ESCLARECIMENTO_2.pdf

Assinado digitalmente (emissao + anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Ariane Alves Ribeiro 25/07/2025 16:09:19 1Doc ARIANE ALVES RIBEIRO CPF 061.XXX.XXX-08

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 23F6-3F00-A2B0-8FD4
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o Esclarecimento GERENCIAR

ILUSTRISSIMO(A) SENHOR(A) PREGOEIRO(A) DO CISCREC Em relacio ao edital: PREGAQ PRESENCIAL N° 054/2025. SICOOB
SOLUCOES DE PAGAMENTO LTDA, INSCRITA NO CNPJ SOB O N/’ 03.766.873/0001-06 SEDIADA ST SCS - QUADRA 6, BLOCO A, ED.
SOFIA N.50 SALA 101 A 209 SALA 401 A 609, POR MEIO DESTE, VEM CORDIALMENTE SOLICITAR ESCLARECIMENTOS A RESPEITO. A
respeito do pagamento, gostariamos de esclarecer um entendimento interno, CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO 1.0 fornecimento
sera efetuado de acordo com a necessidade do drgao de forma parcelada, com prazo de entrega nao superior a 10 (dez) dias corridos,
contados a partir do recebimento do pagamento. Gostariamos de esclarecer: Nesse contexto, gostariamos de confirmar se o modelo de
pagamento previsto pode ser compreendido como “pré-page” ou “pds-page™? PUBLICO 14.1.1. O pagamento da Nota Fiscal fica vinculado
a prévia conferéncia pelo fiscal do contrato. De acordo com o decreto N° 43.982/2022 do Distrito Federal, nao podemos emitir nota fiscal
sobre os valores de cargas, considerando que ndo sao um servico prestado, mas sim a efetivacao de carga em contas pré-pagas.
Entretanto, emitimos para cada pedido uma nota de débito em nome da Prefeitura que apresenta os dados e valores da carga realizada
assim como uma Nota Fiscal. Gostarfamos de esclarecer: Serd aceita a apresentagdo de Nota de Débito/Fatura, em vez de Nota Fiscal, para
comprovacao e solicitagdo de pagamento referente ac valor global das cargas de auxilio alimentacao a serem creditadas nos cartdes?

Ver menos

% Em atencdo a presente solicitacao de esclarecimento, temos a informar que serd adotado o regime de pagamento pré-pago, conforme
estabelecido no Termo de Referéncia, ou seja, o valor correspondente ao beneficio sera repassado antes da disponibilizacao dos
créditos aos servidores. Informamos ainda que serd aceita a fatura, desde que contenha todos os dados da operacdo e esteja
devidamente instruida, quando ndo for possivel a emissdo da Nota Fiscal, observadas as exigéncias legais aplicveis. Ver menos

25 de julho de 2025 bs 1546

Substituir resposta
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Proc. Administrativo 23- 051/2025

De: Ariane R. - GLIC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 25/07/2025 as 16:31:35

DESPACHO
Processo n°: 054/2025
f‘::':edenciamento 005/2025
Interessado: Consorcio Intermunicipal de Saude e de Poiticas de Desenvolvimento da Regido do

Calcario - CISREC

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-

Assunto: ALIMENTACAO, NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO, EM
QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC

Segue resposta a solicitagdo de esclarecimento para fins de registro.

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagéo

Anexos:
RESPOSTA_AO_PEDIDO_DE_ESCLARECIMENTO_3.pdf

Assinado digitalmente (emissao + anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Ariane Alves Ribeiro 25/07/2025 16:31:57 1Doc ARIANE ALVES RIBEIRO CPF 061.XXX.XXX-08

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 8FD2-3117-CF16-2C53
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0 Esclarecimento

o érgéo Contratante ja faz uso do tipo de servico a ser licitado? Se sim, qual a atual empresa Contratada e qual a taxa praticada? As
licitantes cujas detenham cartdes bandeirados e a aceitabilidade dos mesmos seja ampla abrangéncia, essas poderdo ser desobrigadas a
apresentar a relagio da rede credenciada no momento oportuno? Apds a assinatura do contrato, qual o prazo para iniciar e finalizar a
implantacdo do sisterna, bem como, treinamento? Quanto ao regime de pagamento, o Termo de Referéncia indica que o pagamento serd
efetuado em até 10 (dez) dias corridos, anteriores a entrega do objeto. Contraditoriamente, a Minuta de Contrato estabelece que os
pagamentos serdo realizados em até 30 (trinta) dias correntes apds emissdo da Nota Fiscal, o érgdo utilizard o modelo de pagamento "Pré-
Pago" ou "Pds-Pago"? Os cartdes serdo enviados com a identificagio do drgdo, porém sdo ndo-nominais, podendo ser disponibilizados para
qualquer colaborador. A vinculacio com o colaborador sera feita no momento da ativacdo do cartéo, onde ele terd que ler o QR Code com o
celular para vincular o cartdo ao seu CPF. Assim, o cartdo serd associado ao nome do colaborador virtualmente, isso atende a necessidade
da CONTRATANTE? Caso o cartdo seja Nao-Nominal (fisico) porém Nominal digital, segue a seguinte tratativa: o cartio é vinculado pelo
BIN {nimero de registro na bandeira Mastercard). Esse BIN é registrado e vinculada no momento do recebimento do cartdo pelo
colaborador, sendo que esse registro ocorre em nosso aplicativo, gue automaticamente o associa aoc CPF do colaborador. Dessa forma, o
Banco Central e a Receita Federal identificam gue o cartdo estd nominalmente registrado digitalmente perante os drgaos. Se tiver apenas a
identificacdo da marca do cartdo impressa e, no verso, 0s nimeros do cartéo, validade, codigo de seguranca e o QR Code de ativacdo do
cartiio, isso atende & necessidade da CONTRATANTE?. Empresas com arranjo aberto podem participar? Pois, caso sejam aceitas empresas
de arranjo aberto, ndo serd necessario enviar uma relagio de estabelecimentos, pois, devido ao cartéo ser da bandeira Mastercard, serd
aceito em qualguer estabelecimento que aceita a bandeira Mastercard. Ver menos

L Em atencéo & solicitacio de esclarecimento, informamos que o CISREC atualmente utiliza os servicos da empresa ALELO, responsével
pela gestdo do vale alimentacdo, com taxa de administragdo praticada em 0% (zero por cento). Ainda que a empresa opere sob arranjo
aberto, com ampla aceitagdo nacional (cartdes bandeirados), ndo esta dispensada da apresentacio da rede credenciada. Nos termos do
Termo de Referéncia, todas as empresas credenciadas deverdo disponibilizar consulta acessivel a rede de estabelecimentos aptos a
aceitar o beneficio. Apds a escolha das empresas pelos beneficidrios e a assinatura do Termo de Credenciamento, sera concedido o
prazo de até 15 (quinze) dias corridos para inicio da operacionalizacio da solugdo, abrangendo a confeccao e entrega dos cartbes, bem
como a realizacdo de eventual treinamento necessdrio ao pleno funcionamento do sistema. Sera adotado o regime de pagamento “pré-
paga”, conforme disposto no Termo de Referéncia, ou seja, o valor correspandente ao beneficio sera repassado antes da
disponibilizacdo dos créditos aos servidores. Ainda conforme o Termo de Referéncia, os cartdes eletrénicos deverdo conter
obrigatoriamente: — Denominagdo completa do drgao solicitante; — Nome por extenso do servidor; — Nimero sequencial de controle
individual; — Validade do cartdo, enguanto vigente o contrato com a empresa contratada. Ver menos

tho de 2025 as 18:25

Substituir resposta
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Proc. Administrativo 24- 051/2025

De: Ariane R. - GLIC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 25/07/2025 as 16:32:51

DESPACHO
Processo n°: 054/2025
(n::':edenciamento 005/2025
Interessado: Consércio Intermunicipal de Salde e de Poiticas de Desenvolvimento da Regido do Calcario

- CISREC

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-ALIMENTACAO,

Assunto: NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO, EM QUANTIDADE
VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE
POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC

Segue resposta a solicitagdo de esclarecimento para fins de registro.

° Esclarecimento W

Como devemos incluir na plataforma para ser considerado a taxa 0%?7

(@ Licitar_Digital_-_Plataforma_De_Compras___FORNECEDOR pdf )

L Em atencdo a solicitagdo de esclarecimento, informamos que por se tratar de credenciamento, ndo havera disputa por menor taxa ou
maior desconto. Assim, a proposta devera indicar apenas a quantidade estimada e o valor unitario mensal do beneficio, conforme
previsto no Termo de Referéncia. Ver menos

Substituir resposta

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagcao

Assinado digitalmente (emissao) por:

Assinante Data Assinatura
Ariane Alves Ribeiro 25/07/2025 16:33:02 1Doc ARIANE ALVES RIBEIRO CPF 061.XXX.XXX-08

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 374A-35DE-91F9-8F49
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Proc. Administrativo 25- 051/2025

De: Ariane R. - GLIC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 25/07/2025 as 16:34:21

DESPACHO
Processo n°: 054/2025
:‘Ig_edenmamento 005/2025

Consércio Intermunicipal de Saude e de Poiticas de Desenvolvimento da Regido do

Int do:
nteressado Calcério - CISREC

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-

Assunto: ALIMENTACAO, NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO, EM
QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC

Segue resposta a solicitagdo de esclarecimento para fins de registro.

o Eselareeifistito

Quanto ao material de divulgacao o utilizado para a escolha sera o cadastrado na plataforma previamente ou teremos oportunidade de
incluir posteriormente?

L Em atencio a presente solicitacdo de esclarecimento, informamos que todos os documentos relacionados ao processo, incluindo
documentacao de habilitacdo, material institucional, rede credenciada e material de divulgacao, deverao ser inseridos exclusivamente
na plataforma Licitar Digital, observando os prazos e condigdes estabelecidos no Edital. ver menos

Substituir resposta

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagéo

Assinado digitalmente (emissao) por:

Assinante Data Assinatura
Ariane Alves Ribeiro 25/07/2025 16:34:32 1Doc ARIANE ALVES RIBEIRO CPF 061.XXX.XXX-08

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: DF83-5D90-7694-BEC7
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Proc. Administrativo 26- 051/2025

De: Ariane R. - GLIC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 29/07/2025 as 16:12:49

DESPACHO
Processo n°: 054/2025
:‘Ig:edenciamento 005/2025
Interessado: Consdrcio Intermunicipal de Salde e de Poiticas de Desenvolvimento da Regido do

Calcario - CISREC

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-ALIMENTACAO,

Assunto: NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO, EM QUANTIDADE
VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE
POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC

Segue resposta a solicitagdo de esclarecimento para fins de registro.
o Esclarecimento
Qual momento de envio do material de divulgagao/marketing?

- Em atencdo a presente solicitacdo de esclarecimento, informamos que todos os documentos relacionados ao processo, incluindo
documentacdo de habilitacdo, material institucional, rede credenciada e material de divulgacdo, deverao ser inseridos exclusivamente
na plataforma Licitar Digital, observando os prazos e condicoes estabelecidos no Edital. Ver menos

Substituir resposta

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagcao

Assinado digitalmente (emissao) por:

Assinante Data Assinatura
Ariane Alves Ribeiro 29/07/2025 16:13:02 1Doc ARIANE ALVES RIBEIRO CPF 061.XXX.XXX-08

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 07F2-DDFD-CO0F-067D
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Proc. Administrativo 27- 051/2025

De: Ariane R. - GLIC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 30/07/2025 as 09:57:54

DESPACHO

Processo n°: 054/2025
Credenciamento n°: 005/2025

Consoércio Intermunicipal de Saude e de Poiticas de Desenvolvimento da Regido do

Int do:
nteressado Calcario - CISREC

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-
Assunto: ALIMENTACAO, NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO,
EM QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC.

Segue resposta a solicitagdo de esclarecimento para fins de registro.

Q Belredinenia

Prezados, Referente especificamente ao material de divulgacdo ndo ha prazo estipulado no edital/termo de referéncia, por essa razdo
questionamos se haverd convocacio para o envio do material ou se devemas anexar em conjunto com os documentos de habilitacdo até o
dia 05/087 Ver menes

- Em atencdo a presente solicitacdo de esclarecimento, temos a informar que o material de divulgacdo deve ser enviado junto com os
documentos de habilitacio, até o dia 05/08/2025.

Substituir resposta

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagdo

Assinado digitalmente (emisséo) por:

Assinante Data Assinatura
Ariane Alves Ribeiro 30/07/2025 09:58:05 1Doc ARIANE ALVES RIBEIRO CPF 061.XXX.XXX-08

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cddigo: FB03-733A-73D5-06A2
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Proc. Administrativo 28- 051/2025

De: Ariane R. - GLIC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 31/07/2025 as 10:17:34

DESPACHO
Processo n°: 054/2025
gg:edenciamento 005/2025
Interessado: Consorcio Intermunicipal de Sadde e de Poiticas de Desenvolvimento da Regido do

Calcario - CISREC

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-
Assunto: ALIMENTACAO, NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO, EM
QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC.

Segue resposta a solicitagdo de esclarecimento para fins de registro.

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagéo

Anexos:
RESPOSTA_AO_PEDIDO_DE_ESCLARECIMENTO_4.pdf

Assinado digitalmente (emissao + anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Ariane Alves Ribeiro 31/07/2025 10:18:24 1Doc ARIANE ALVES RIBEIRO CPF 061.XXX.XXX-08

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: B617-E28B-283F-4450

126/176



0 Esclarecimento

0 cartdes serdo enviados com a identificacdo do orgao, porém sao nao-nominais, podendo ser disponibilizados para qualquer colaborader,
Avinculacdo com o colabarador serd feita no momento da ativagdo do cartdo, onde ele terd que ler o QR Code com o celular para vincular o
cartao ao seu CPF. Assim, o cartao sera associado ao nome do colaborador virtualmente, isso atende & necessidade da CONTRATANTE?
Cas 0 cartao seja Nao-Nominal (fisico) porém Nominal digital, seque a sequinte tratativa: o cartao e vinculado pelo BIN (ndmero de
registro na bandeira Mastercard]. Esse BIN ¢ registrado e vinculado no momento do recebimento do cartao pelo colaborador, sendo que
esse fegistro ocorre em nosso aplicativo, que automaticamente o associa o CPF do colaborador. Dessa forma, o Banco Central ¢ a Receita
Federal identificam que o cartio esta nominalmente registrado digitalmente perante 0s orgaos. Se tiver apenas a identficacao da marca do
cartdo impressa e, no verso, 0 numeros do cartao, validade, codigo de sequranca e o QR Code de ativagao do cartao, isso atende &
necessidade da CONTRATANTE? Empresas com arranjo aberto podem participar? Pois, caso sejam aceitas empresas de arranjo aberto, ndo
sera necessario enviar uma relacao de estabelecimentos, pois, devido ao cartao ser da bandeira Mastercard, serd aceito em qualquer
estabelecimento que aceita a handeira Mastercard. e menos

30 dejulho de 2075 25 1853

s Em atencao ao pedido de esclarecimento, informamos que; 1. Conforme o Termo de Referéncia os cartes eletronicos devem conter
fisicamente; - Denominagdo completa do orgao solicitante; - Nome por extenso do servidar; - NUmero sequencial de controle
individual, - Validade do cartao, enguanto vigente o contrato. Dessa forma, cartdes fisicamente nao nominais, ainda que vinculados
digitalmente por CPF, nao atendem integralmente s exigéncias do edital. 2. Empresas que operam sob arranjo aberto (cartoes
bandeirados) poderdo participar do certame. No entanto, nao estao dispensadlas de disponibiizar consulta a rede credenciada, a qual
deve ser acessivel aos beneficiarios por aplicativo ou outro meio digital, nos termos do edital. Ver menos

31 de julho de 2025 3z 0954
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Proc. Administrativo 29- 051/2025

De: Ariane R. - GLIC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 31/07/2025 as 10:21:06

DESPACHO
Processo n°: 054/2025
(r.:.:_edenmamento 005/2025

Consércio Intermunicipal de Saude e de Poiticas de Desenvolvimento da Regido do

Int do:
nteressado Calcério - CISREC

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-ALIMENTACAO,

Assunto: NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO, EM QUANTIDADE
VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE
POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC.

Segue resposta a solicitagdo de esclarecimento para fins de registro.

o Esclarecimento

Segue pedido de esclarecimento u.

@ F'ED\DODEESCLARECIMENTO—CRDE_2025—CISREC.pdf)

L Em atencdo & esta solicitacdo de esclarecimento, informamos que: 1. O CISREC utiliza os servicos da empresa ALELO, com taxa de
administracdo de 0% (zero por cento}; 2. Empresas que operam sob arranjo aberto (cartdes bandeirados) poderdo participar do
certame, porém ndo estdo dispensadas de disponibilizar consulta a rede credenciada, a qual deve ser acessivel aos beneficiarios por
aplicativo ou outro meio digital, nos termos do edital; 3. O prazo para implantacdo, entrega dos cartfes e eventual treinamento é de
até 15 dias corridos; 4. Sera adotado o regime de pagamento “pré-pago”, conforme disposto no Termo de Referéncia e a minuta
contratual serd ajustada em momento oportuno; 5. O medelo fisicamente ndo nominal, ainda que com vinculagao digital ao CPF do
servidor por meio de QR Code, ndo atende integralmente as exigéncias previstas. Os cartdes eletrdnicos deverado conter, de forma
impressa: — Denominacgao completa do 6rgao solicitante; — Nome por extenso do servidor beneficidrio; — Nimero sequencial de controle
individual; — Validade do cartdo, enqguanto vigente o contrato com a empresa credenciada. Ver menos

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagéo

Anexos:

Pedido_de_Esclarecimento_5.pdf

Assinado digitalmente (emisséo) por:

Assinante Data Assinatura
Ariane Alves Ribeiro 31/07/2025 10:21:20 1Doc ARIANE ALVES RIBEIRO CPF 061.XXX.XXX-08

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: AC00-635A-57FA-3C01
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ADVOGADQOS ASSOCIADOS

RAIRA VLAXIO
AV

AO AGENTE DE CONTRATACAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC/MG

Certame n. 5/2025

UZZIPAY ADMINISTRADORA DE CONVENIOS LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 05.884.660,/0001-04,
com endereco a Av. Sete de Setembro, 2489 - Nossa Sra. das Gragas, CEP
76.804-033, Porto Velho, Estado de Ronddnia, vem, respeitosamente, apresentar
PEDIDO DE ESCLARECIMENTO, quanto aos aspectos do Edital de Licitacao,

conforme os seguintes questionamentos apresentados.
I - DA TEMPESTIVIDADE:

Nos termos do instrumento convocatorio, o pedido de
esclarecimento devera ser protocolado até 3 (trés) dias Gteis antes da data fixada
para abertura da sessao publica, consoante preconiza a legislacao licitatoria

vigente.

Dito isto, observa-se sua tempestividade, tendo em vista o

cumprimento das disposicoes retrocitadas.
I1 - DO QUESTIONAMENTO:

Sem delongas, com o objetivo de facilitar a analise de vossa

senhoria, apresenta-se o seguinte questionamento:

= Rua Guanabara, 2915, bairro S&o
Egg; g;:;?sg 2;72 M contato@vmadvocacia.net Jodic Bosco, Porto Velho — RO,
° CEP 76803-773
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ADVOGADQOS ASSOCIADOS

RAIRA VLAXIO
AV

o Questionamento 01: O Orgio Contratante ja faz uso do tipo

de servico a ser licitado? Se sim, qual a atual empresa Contratada?

° Questionamento 02: As licitantes cujo detenham cartoes
bandeirados e a aceitabilidade dos mesmos seja ampla
abrangéncia, essas poderao ser desobrigadas a apresentar a

relacao da rede credenciada no momento oportuno?

o Questionamento 03: Apos a assinatura do contrato, qual o
prazo para iniciar e finalizar a implantacao do sistema, bem como,

treinamento?

° Questionamento 04: Quanto ao regime de pagamento, o
Termo de Referéncia indica que o pagamento sera efetuado em
até 10 (dez) dias corridos, anteriores a entrega do objeto.
Contraditoriamente, a Minuta de Contrato estabelece que os
pagamentos serao realizados em até 30 (trinta) dias correntes
ap6s emissao da Nota Fiscal, o o6rgao utilizara o modelo de

pagamento "Pré-Pago" ou "P6s-Pago"?

° Questionamento 05: Os cartdes serao enviados com a
identificacao do oOrgao, porém sao nao-nominais, podendo ser
disponibilizados para qualquer colaborador. A vinculacao com o
colaborador sera feita no momento da ativacao do cartao, onde
ele tera que ler o QR Code com o celular para vincular o cartao ao
seu CPF. Assim, o cartao sera associado ao nome do colaborador

virtualmente, isso atende a necessidade da CONTRATANTE?

o Questionamento 06: Caso o cartao seja Nao-Nominal
(fisico) porém Nominal digital, segue a seguinte tratativa: o cartao

¢ vinculado pelo BIN (ntmero de registro na bandeira

= Rua Guanabara, 2915, bairro S&o
Egg; g;:;?sg 2;72 M contato@vmadvocacia.net Jodic Bosco, Porto Velho — RO,
° CEP 76803-773
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ADVOGADQOS ASSOCIADOS

RAIRA VLAXIO
AV

Mastercard). Esse BIN € registrado e vinculado no momento do
recebimento do cartao pelo colaborador, sendo que esse registro
ocorre em nosso aplicativo, que automaticamente o associa ao
CPF do colaborador. Dessa forma, o Banco Central e a Receita
Federal identificam que o cartao estd nominalmente registrado
digitalmente perante os 0rgaos. Se tiver apenas a identificacao da
marca do cartao impressa e, no verso, os numeros do cartao,
validade, codigo de seguranca e o QR Code de ativacao do cartao,

isso atende a necessidade da CONTRATANTE?.

° Questionamento 07: Empresas com arranjo aberto podem

participar?

Por fim, renovamos nossos votos de elevada estima e

consideracao.
Atenciosamente,
Porto Velho/RO.
RAIRA N 30 de julho de 2025.
VLAX|O S:f;Ai;alloporRAlRA
AZEVEDO:97 6AZEVEDO:9732258020
322580206  rao0ss 0so0
RAIRA VLAXIO AZEVEDO JOAO L. M. ALMEIDA
OAB/MG N. 216.627 OAB/RO N. 12.939
OAB/RO N. 7.994
OAB/SP N. 481.123
VIVIANE SOUZA DE OLIVEIRA SILVA KARINA SOUZA BERNARDO
OAB/RO N. 9.141 OAB/RO N° 14.853
—=— Rua Guanabara, 2915, bairro Sto
(69) ? §913-6992 ) i il
i (69) 3227-5541 M contato@vmadvocacia.net @ éc&?jo_&%%czi%%rto Velho - RO.
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ADVOGADQOS ASSOCIADOS

RAIRA VLAXIO
AV

= Rua Guanabara, 2915, bairro Sto
Egg; g;:;i_.:g Z?E E contato@vmadvocacia.net Jodic Bosco, Porto Velho — RO,
0 CEP 76803-773
N’ Proc. Administrativo 30- 051/2025 132/176




Proc. Administrativo 30- 051/2025

De: Ariane R. - GLIC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 22/08/2025 as 11:05:27

DESPACHO
Processo n°: 054/2025
(r.:.::edenciamento 005/2025
Interessado: Consércio Intermunicipal de Saude e de Poiticas de Desenvolvimento da Regido do

Calcario - CISREC

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-ALIMENTACAO,
Assunto: NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO, EM QUANTIDADE
VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE

POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC.

Prezada [EZlEERSINEREAR DA G- B =NONlUIB], segue para conhecimento e providéncias o seguinte pedido de
esclarecimento:

o Esclarecimento

Prezados, boa tarde! Considerando que a fase de diligéncia teve como objetivo oportunizar as

empresas participantes a apresentacdo e regularizacdo dos documentos exigidos, e que mesmo apds

a concessao do prazo nao houve a apresentacao adequada dos documentos a permissao de nova
apresentacao fere as regras do processo, ndao podendo ser enquadrado como uma diligéncia

complementar, conforme posicionamento do TCE/SP no expediente TC-015877.989.24-4. Portanto,

as empresas gue nao apresentaram a documentacao solicitada, devem ser impedidas de participar do

processo de votacao. Dessa forma, aguardamos devolutiva e fundamentacao quanto ao
prosseguimento do processo, a fim de assegurar a observancia das normas e principios aplicaveis,
notadamente a isonomia, a legalidade e a seguranca juridica. Ver menos

- Esta solicitacao ainda nao foi respondida...

Responder

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagéo

Assinado digitalmente (emissao) por:

Assinante Data Assinatura
Ariane Alves Ribeiro 22/08/2025 11:05:39 1Doc ARIANE ALVES RIBEIRO CPF 061.XXX.XXX-08

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 80E4-0E00-4786-C0B7

Proc. Administrativo 31- 051/2025
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Proc. Administrativo 31- 051/2025

De: Izabela T. - PROJUD
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 22/08/2025 as 11:34:30

DESPACHO
Processo n°: 054/2025
f‘:::edenciamento 005/2025
Interessado: Consoércio Intermunicipal de Salde e de Poiticas de Desenvolvimento da Regido do

Calcario - CISREC

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE  VALE-
Assunto: ALIMENTACAO, NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO, EM
QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC.

Junte-se aos autos a presente resposta ao pedido de esclarecimento.

Apés, publique-se na plataforma Licitar Digital, para ciéncia dos interessados, em observancia ao item 7.3 do Edital e
ao principio da publicidade.

Atenciosamente,
IzabelaFelix Teixeira

Procuradora Juridica

Anexos:

Resposta_a_pedido_de_esclarecimento_processo_n_54_2025_vale_alimentacao.pdf

Assinado digitalmente (emissdo + anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Izabela Cristiane Felix Te... 22/08/2025 11:35:01 1Doc IZABELA CRISTIANE FELIX TEIXEIRA CPF 116.XXX...

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cddigo: 83A4-D5DE-A52B-BC15
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GISREC

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA

REGIAO DO CALCARIO — CISREC

PROCESSO LICITATORIO N2 054/2025 — CREDENCIAMENTO N2 005/2025

RESPOSTA A PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servico de
administracdo, gerenciamento, emissao e fornecimento de vale-alimentacdo, na forma
de cartées magnéticos com chip de identificacdo, em quantidade varidvel para os
servidores do Consorcio Intermunicipal de Saude e de Politicas de Desenvolvimento da

Regido do Calcario — CISREC.

1. Pedido de esclarecimento apresentado:

Q ESlETaGHaS

Prezados, boa tarde! Considerando que a fase de diligéncia teve como objetivo oportunizar as empresas participantes a apresentacgao e

regularizacao dos documentos exigidos, e que mesmo apos a concessao do prazo nao houve a apresentacao adequada dos documentos a
permissao de nova apresentacao fere as regras do processo, ndo podendo ser enquadrado como uma diligéncia complementar, conforme
posicionamento do TCE/SP no expediente TC-015877.989.24-4. Portanto, as empresas que nao apresentaram a documentacao solicitada,
devem ser impedidas de participar do processo de votacdo. Dessa forma, aguardamos devolutiva e fundamentacao quanto ao
prosseguimento do processo, a fim de assegurar a observancia das normas e principios aplicaveis, notadamente a isonomia, a legalidade e
a seguranca juridica. Ver menos

> Esta solicitacao ainda nao foi respondida...

Responder

2. Resposta ao pedido de esclarecimento:

Conforme disp&e o Edital do Credenciamento Eletrénico n2 05/2025, a fase de habilitacdo
constitui etapa essencial para a verificacdo do cumprimento das condi¢Bes juridicas,
fiscais, trabalhistas e técnicas das empresas interessadas. Nesse sentido, o item 4.4 do
edital estabelece que “ndo sera permitida a substituicdo de documentos apds o envio da

documentacdo para habilitacdo, salvo quando se tratar de diligéncia para

B4 cisrec@cisrec.mg.gov.br &) CNPJ: 01.272.081/0001-41 trinta
R. Oito de Dezemrégrggigrativo 051/2025 LI Anexo: Resposta_a_pedido_de_esclarecimento_processo_ 5_va|e_a)ﬂ .p (13?05’5/9_'@
0 Centro, Matozinhos - MG, S 31.3712-1541 historia




GISREC

complementacdo de informacdes sobre documentos ja apresentados ou quando

*-‘.L. .

-

necessaria a atualizagao de documentos cuja validade tenha expirado apds o envio”.
Portanto, a diligéncia prevista no edital ndo autoriza a reapresentacdo integral de
documentos ndo entregues, tampouco a juntada extempordnea de documentos
essenciais que nao tenham sido apresentados no prazo inicial. A diligéncia tem carater
instrumental e restrito, destinando-se apenas a sanar falhas formais ou a complementar
informacGes de documentos ja anexados, nos termos do art. 64, da Lei n? 14.133/2021 e
do préprio edital.

Dessa forma, as empresas que ndo apresentaram a documentagdo exigida de forma
adequada no prazo de habilitagdo restam inabilitadas, ndo integrando, portanto, a lista
final de credenciados.

Além disso, o edital é claro ao prever que somente compordo a lista de credenciados
aqueles que atenderem integralmente as condi¢Bes estabelecidas.

Isto posto, no que tange ao pleito apresentado, reafirma-se que ndo havera participacdo
de empresas inabilitadas no processo de credenciamento ou em votagdes correlatas,
visto que ndo cumpriram as exigéncias editalicias dentro do prazo, conforme previsto

expressamente no item 4.4 do Edital e no art. 64, da Lei 14.133/2021.

Matozinhos, 22 de agosto de 2025.

|zabela Félix Teixeira
Procuradora Juridica — CISREC
OAB/MG 238.947

B4 cisrec@cisrec.mg.gov.br &) CNPJ: 01.272.081/0001-41 trinta

Q
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Proc. Administrativo 32- 051/2025
De: Aline O. - GLIC-Apoio
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 27/08/2025 as 10:13:55

DESPACHO

Processo n°: 054/2025
g:_edenmamento 005/2025
Consércio Intermunicipal de Saude e de Poiticas de Desenvolvimento da Regido do Calcario -

Int do:
nteressado CISREC

CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-ALIMENTACAO,

Assunto: NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO, EM QUANTIDADE
VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE
POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC.

Em anexo, segue a ata do processo de escolha da empresa fornecedora do Vale-Alimentagdo, acompanhada dos
formularios de manifestagao individual dos servidores.

Atenciosamente,

Aline Margal de Oliveira
Coordenadora de Clinica

Anexos:
ATA_DE_PROCESSO_DE_ESCOLHA DO_VALE_ALIMENTACAO.pdf
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£} CISREC

ATA DE REGISTRO DO PROCESSO DE ESCOLHA DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
VALE-ALIMENTACAO

Processo Licitatorio: 054/2025
Inexigibilidade: 015/2025
Credenciamento: 005/2025

Objeto: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE
SANITARIO ELETIVO NA MODALIDADE FORA DO DOMICILIO (TED), COM CONDUTORES,
COMBUSTIVEL, MANUTENCAO E SEGURO INCLUSOS, POR QUILOMETRO RODADO, EM
ATENDIMENTO AS DEMANDAS DOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS AO CISREC.

No ambito do processo de credenciamento para fornecimento de Vale-Alimenta¢io aos servidores desta
instituicdo, foi realizado um processo interno de escolha, através do qual foi feita a apresentacdo das empresas
previamente credenciadas, acompanhada de material explicativo contendo informacgdes gerais e especificas de
cada proposta.

Em seguida, os servidores receberam formularios individuais para manifestacdo de preferéncia quanto a
empresa que gostariam que fornecesse o beneficio. O preenchimento dos formularios ocorreu de maneira
individual, garantindo-se a livre escolha de cada servidor.

Os formuléarios assinados encontram-se anexos a esta ata, compondo o processo administrativo correspondente.

Matozinhos, 25 de agosto de 2025
Documento assinado digitalmente
“b ALINE MARCAL DE OLIVEIRA
g Data: 26/08/2025 10:29:59-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Aline Marcal Oliveria
Equipe de Apoio - CISREC

AR|ANE ALVES Assinado de forma digital

por ARIANE ALVES

RIBEIRO:06116 RIBEIRO:06116439608
Dados: 2025.08.26

Arian3ddoss Ribeiro ;5.5 0500
Gerente de Licitacoes - CISREC

B4 cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNPJ: 01.272.081/0001-41 trinta
. Proc. Administrativo 051/2025 | Anexo: ATA_DE_PROGESSO_DE_ESCOLHA E_ALIME®Y of (@moseles
9 R. Oito de Dezembro, 650 &) 3137121541 | . . .
Centro, Matozinhos - MG, : historia



£ 3 CISREC

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO
DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC
PROCESSO N° 054/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 015/2025 — CREDENCIAMENTO N°
005/2025

FORMULARIO DE OPGAO DE EMPRESA CREDENCIADA — VALE-ALIMENTACAOQ

Servidor(a): e thuande  Aandon, Fengine
Lotagdo/Setor:_ L ol unonre Xe
Municipio: a'l\'\,\_m}!,\m‘l\.a»

OPGAO DE EMPRESA CREDENCIADA (Assinale apenas uma opg¢ao)

O MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVICOS LTDA. ME
O PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A

O BIQ BENEFICIOS LTDA

O R6 INSTITUICAO DE PAGAMENTOS LTDA

& ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A

0O UZZIPAY ADMINISTRADORA CONVENIOS LTDA

Declaro ter ciéncia de que a opgao acima sera utilizada para emiss3o do cartio de vale-
alimentagdo, conforme o edital do processo citado, e que eventuais alteracodes
dependerao de nova solicitagdo formal.

Data: 2.9 / 03 /2025 Assinatura: ¥lonna tduorde ande. Foroina

B cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNP3I: 01.272.081/0001-41 trinta
: _ anos de
R. Oito de Dezembro, 650 i « L s e
Centro, Matozinhos - MG, B 313712254 histéria
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£ > CISREC

A

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO
DA REGIAOQ DO CALCARIO - CISREC
PROCESSO N° 054/2025 - INEXIGIBILIDADE N° 015/2025 — CREDENCIAMENTO N°
005/2025

FORMULARIO DE OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA — VALE-ALIMENTACAO

Servidor(a):_fM2% WmwWsS (eSS gegeipn
Lotagao/Setor:__SCCletmol 0 Exc CUSI VP
Municipio:_fly>EMiE DE oA S

OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA (Assinale apenas uma opgao)
0 MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVICOS LTDA. ME
O PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A
O BIQ BENEFICIOS LTDA
00 R6 INSTITUICAO DE PAGAMENTOS LTDA
'gﬁ_ELo INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A

0 UZZIPAY ADMINISTRADORA CONVENIOS LTDA

Declaro ter ciéncia de que a opgdo acima sera utilizada para emissio do cartio de vale-
alimentacdo, conforme o edital do processo citado, e que eventuais alteracoes
dependeréo de nova solicitagio formal.

Data: _Q_ﬁ OF 12025 Assinatura: )LQ/V//—\
|

B4 cisrec@cisrec.mg.gov.br &) CNPI: 01.272.081/0001-41 trinta
i ' anos de
R. Oito de Dezembro, 650 i e -
@ Centro, Matozinhos - MG, & 3137121541 histéria
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< CISREC

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO
DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC
PROCESSO N° 054/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 015/2025 — CREDENCIAMENTO N°
005/2025

FORMULARIO DE OPGAO DE EMPRESA CREDENCIADA — VALE-ALIMENTACAO

Servidor(a): %omm 4000 dla b g\m)/
Lotagdo/Setor:_m e YoTaaimaus — \)@g&mmgﬁ
Municipio: (Y000 rQw{m_Q,d@

OPGAO DE EMPRESA CREDENCIADA (Assinale apenas uma opgio)

[0 MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVICOS LTDA. ME
0O PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A

O BIQ BENEFICIOS LTDA

0 R6 INSTITUICAO DE PAGAMENTOS LTDA

X ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A

0 UZZIPAY ADMINISTRADORA CONVENIOS LTDA

Declaro ter ciéncia de que a opgao acima ser4 utilizada para emissao do cartio de vale-
alimentacdo, conforme o edital do processo citado, e que eventuais alteragoes
dependerio de nova solicitagao formal.

K,
=

Data: 25 /0% /2025 Assinatura:

B cisrec@cisrecmg.govbr & CNPI: 01.272.081/0001-41 trinta
) , anos de
R. Oito de Dezembro, 650 R . i -
° Centro, Matozinhos - MG, “ 31. 3721541 hlStOI’Ia

Proc. Administrativo 051/2025 | Anexo: ATA_DE_PROCESSO_DE_ESCOLHA_DO_VALE_ALIMENTACAO.pdf (4/23) 141/176



_—

<> CISREC

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO
DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC
PROCESSO N° 054/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 015/2025 — CREDENCIAMENTO N°
005/2025

FORMULARIO DE OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA — VALE-ALIMENTACAO

Servidor(a):@(ﬂ)glw kQa,E)U;O ey am ey

Lotagao/Setor:
Municipio:

OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA (Assinale apenas uma opcao)

0 MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVICOS LTDA. ME
O PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A

O BIQ BENEFICIOS LTDA

0 R6 INSTITUICAO DE PAGAMENTOS LTDA

]S(ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A

0 UZZIPAY ADMINISTRADORA CONVENIOS LTDA

Declaro ter ciéncia de que a opgao acima sera utilizada para emissio do cartio de vale-
alimentagdo, conforme o edital do processo citado, e que eventuais alteragoes
dependerdo de nova solicitagio formal.

Data: 99 | (/2025 Assinatura:

\%

cisrec@cisrec.mg.gov.br @ CNPJ: 01.272.081/0001-41 trinta
: ' ) anos de
R. Oito de Dezembro, 650 R e e
9 Centro, Matozinhos - MG, "‘ S1.3712-1541 histoéria
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£ > CISREC

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO
DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC
PROCESSO N° 054/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 015/2025 — CREDENCIAMENTO N°
005/2025

FORMULARIO DE OPGAO DE EMPRESA CREDENCIADA - VALE-ALIMENTAGAO

Servidor(a):___SaE /ol Lap b
Lotagao/Setor: d’/n’f’zﬁﬁréf 7 ot o
Municipio:  “ 277G 7y 3.l

OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA (Assinale apenas uma opg&o)

L MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVICOS LTDA. ME
O PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A

00 BIQ BENEFICIOS LTDA

0O R6 INSTITUICAO DE PAGAMENTOS LTDA

BT ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A

0 UZZIPAY ADMINISTRADORA CONVENIOS LTDA

Declaro ter ciéncia de que a opcdo acima sera utilizada para emissao do cartio de vale-
alimentacao, conforme o edital do processo citado, e que eventuais alteracées
dependerao de nova solicitagao formal.

Data: MJ/ ‘70{’2025 Assinatura: (AT s

B cisrec@cisrec.mg.gov.br &) CNP3:01.272.081/0001-41 trintad
. 3 anos de

R. Oito de Dezembro, 650 5 % = i
9 Centro, Matozinhos - MG, S 3137254 histoéria
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£ > CISREC

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO
DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC
PROCESSO N° 054/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 015/2025 — CREDENCIAMENTO N°
005/2025

FORMULARIO DE OPGAO DE EMPRESA CREDENCIADA — VALE-ALIMENTAGCAO

Servidor(a): T@L_@@ww _ clm‘u/mdr:\, //”50@60.104
Lotagdo/Setor:___ t imom QLG
Municipio:”W\C\-DG}Mf\/ﬂ)@] (e )

OPGAO DE EMPRESA CREDENCIADA (Assinale apenas uma opcao)

L MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVICOS LTDA. ME
0O PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A

0O BIQ BENEFICIOS LTDA

O R6 INSTITUICAO DE PAGAMENTOS LTDA

o8 ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A

0 UZZIPAY ADMINISTRADORA CONVENIOS LTDA

Declaro ter ciéncia de que a opgéo acima sera utilizada para emisséo do cartio de vale-
alimentagdo, conforme o edital do processo citado, e que eventuais alteragoes
dependerao de nova solicitagio formal.

Data: £S 7 OF 12025 Assinatura: %ﬁé@zo‘

B cisrec@cisrecmg.govbr @& CNP3:01.272.081/0001-41 trinta
. anos de
R. Oitoc de Dezembro, 650 . -
0 Centro, Matozinhos - MG, L 33721541 hlStOl’la

Proc. Administrativo 051/2025 | Anexo: ATA_DE_PROCESSO_DE_ESCOLHA_DO_VALE_ALIMENTACAO.pdf (7/23) 144/176
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO
DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC
PROCESSO N° 054/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 015/2025 — CREDENCIAMENTO Ne
005/2025

FORMULARIO DE OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA — VALE-ALIMENTACAO

Servidor(a):_x 1m0 -4"4-.'3? C".Jug M A0
\ ]

Lotagao/Setor:_ o 140 J oo nloy 1ufy
Municipio:_/\\olo1u o4,

OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA (Assinale apenas uma opgio)

[0 MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVICOS LTDA. ME
0O PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A

O BIQ BENEFICIOS LTDA

0 R6 INSTITUICAO DE PAGAMENTOS LTDA

E] ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A

0 UZZIPAY ADMINISTRADORA CONVENIOS LTDA

Declaro ter ciéncia de que a opgao acima sera utilizada para emissao do cartio de vale-
alimentacdao, conforme o edital do processo citado, e que eventuais alteracdes
dependeréo de nova solicitagio formal.

~

N A ‘2 * i N % l
Data: &% /()& /2025 Assinatura: A Eiaanre Lo Odedq J -;(“J O
] \ \

)

B cisrec@cisrec.mg.gov.br &) CNPI:01.272.081/0001-41 trinta
: : ° anos de
R. Oito de Dezembro, 650 i y . s o
Centro, Matozinhos - MG, @ #-ENZ54 T y histériz

Proc. Administrativo 051/2025 | Anexo: ATA_DE_PROCESSO_DE_ESCOLHA_DO_VALE_ALIMENTACAO.pdf (8/23) 145/176



< > CISREC

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO
DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC
PROCESSO N° 054/2025 - INEXIGIBILIDADE N° 015/2025 — CREDENCIAMENTO N°
005/2025

FORMULARIO DE OPGAO DE EMPRESA CREDENCIADA - VALE-ALIMENTACAO

Servidor(a): Jd&/ﬂ& f/_d(a/zqaz ol Qoo
LotagéolSeto,ﬁ Llrwn, (ISKEC

Municipio:_ 2dhn jN&QfMO

OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA (Assinale apenas uma opg&o)

L0 MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVICOS LTDA. ME
00 PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A

O BIQ BENEFICIOS LTDA

O R6 INSTITUICAO DE PAGAMENTOS LTDA

® ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A

O UZZIPAY ADMINISTRADORA CONVENIOS LTDA

Declaro ter ciéncia de que a opcao acima sera utilizada para emissio do cartio de vale-
alimentagdo, conforme o edital do processo citado, e que eventuais alteragdes
dependerao de nova solicitagio formal.

p L -
Data: &0 1 08 12025 Assinatura: ( W
I = f

Bd cisrec@cisrecmg.govbr &) CNPI: 01.272.081/0001-41 trinta
. ' anos de
R. Oito de Dezembro, 650 R . s -
9 Centro, Matozinhos - MG, L 313712541 historia

Proc. Administrativo 051/2025 | Anexo: ATA_DE_PROCESSO_DE_ESCOLHA_DO_VALE_ALIMENTACAO.pdf (9/23) 146/176
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO
DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC
PROCESSO N° 054/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 015/2025 — CREDENCIAMENTO N°
005/2025

FORMULARIO DE OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA — VALE-ALIMENTACAO

Servidor(a):jqoﬂc ap\\\, QQ‘OM 10 TQ’(I:hTG Qe ¢ Mmo:ﬁm
Lotagao/Setor: (i entycidea
Municipio: LP\ mﬁo?) LAOS

OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA (Assinale apenas uma opgéo)

[ MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVICOS LTDA. ME
O PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A

O BIQ BENEFICIOS LTDA

O R6 INSTITUICAO DE PAGAMENTOS LTDA

[ ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A

L UZZIPAY ADMINISTRADORA CONVENIOS LTDA

Declaro ter ciéncia de que a opgdo acima sera utilizada para emissao do cartdo de vale-
alimentagao, conforme o edital do processo citado, e que eventuais alteracées
dependerao de nova solicitagdo formal.

Data: QE} /( 28 /2025 Assinatura: %

e

B cisrec@cisrecmg.govbr @& CNPI:01.272.081/0001-41 trinta
Q R. Oito de Dezembro, 650 & 31.3712-1541 aPOS, ‘;'le
¥ Centro, Matozinhos - MG, : historia

Proc. Administrativo 051/2025 | Anexo: ATA_DE_PROCESSO_DE_ESCOLHA_DO_VALE_ALIMENTACAO.pdf (10/23) 147/176



CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO
DA REGIAQO DO CALCARIO - CISREC
PROCESSO N° 054/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 015/2025 — CREDENCIAMENTO N°
005/2025

FORMULARIO DE OPGAC DE EMPRESA CREDENCIADA — VALE-ALIMENTACAQO

Servidor(a): E}i@ ﬁd{;h;g} ﬁn-{ﬁu% ,3,»4::.{(‘,48 Qﬁba
Lotagdo/Setor:_{io, Lo, Adosa; -,nga}@
Municipio:_{llec ohee

OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA (Assinale apenas uma opgao)

L] MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVICOS LTDA. ME
L] PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A

O BIQ BENEFICIOS LTDA

L1 R6 INSTITUICAO DE PAGAMENTOS LTDA

B ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A

U UZZIPAY ADMINISTRADORA CONVENIOS LTDA___

Declaro ter ciéncia de que a opgdo acima sera utilizada para emissio do cartio de vale-
alimentagdo, conforme o edital do processo citado, e que eventuais altera¢des
dependerdo de nova solicitacdo formal. : e

- o i L g :
Data: 25 /Cg /2025 Assinatura: - / Q’;{%ﬁ e

} cisrec@cisrec.mg.gov.br I CNPJ; 0?272081/0001-41 : trintad
#3: R. Olto de Dezembro, 650 ; _ . =
"% Centro, Matozinhos - MG, 31. 37121541 histéria

Proc. Administrativo 051/2025 | Anexo: A_TAiDEiPROCESSOiDELIEE._SQQL_HA%D.Q_?VALEiALIMENTACAO.pdf (11/23) 148/176
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO
DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC
PROCESSO N° 054/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 015/2025 — CREDENCIAMENTO N°
005/2025

FORMULARIO DE OPGAO DE EMPRESA CREDENCIADA — VALE-ALIMENTAGAO

= i 24

Servidor(a): DIAMIR DE Sev
Lotagdo/Setor;: (OA J7u L fe <l (<
Municipio: MATeZI4 HoJ

OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA (Assinale apenas uma opg¢io)

00 MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVICOS LTDA. ME
O PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A

0O BIQ BENEFICIOS LTDA

O R6 INSTITUICAO DE PAGAMENTOS LTDA

& ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A

O UZZIPAY ADMINISTRADORA CONVENIOS LTDA

Declaro ter ciéncia de que a opgio acima sera utilizada para emissao do cartdo de vale-
alimentagdo, conforme o edital do processo citado, e que eventuais alteragoes
dependerao de nova solicitagao formal.

prNV/] el [ A

Data: . / () /2025 Assinatura: A

B cisrec@cisrec.mg.govbr & CNPI:01.272.081/0001-41 trinta
; ' e anos de
R. Oito de Dezembro, 650 3 =
Centro, Matozinhos - MG, L 3137121541 y histéria

Proc. Administrativo 051/2025 | Anexo: ATA_DE_PROCESSO_DE_ESCOLHA_DO_VALE_ALIMENTACAO.pdf (12/23) 149/176



<} CISREC

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO
DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC
PROCESSO N° 054/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 015/2025 — CREDENCIAMENTO N°
005/2025

FORMULARIO DE OPGAO DE EMPRESA CREDENCIADA - VALE-ALIMENTAGAO

—

, Drnicel M i b Dy
Servidor(a):_L/0ui 4Uilnlg 00400 /Moo
Lotagéo/Setor: FalLrommIp -

Municipio: /v'd@;jwjﬁv

OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA (Assinale apenas uma op¢ao)

L0 MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVICOS LTDA. ME
0 PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A

0O BIQ BENEFICIOS LTDA

0 R6 INSTITUICAO DE PAGAMENTOS LTDA

8 ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A

0 UZZIPAY ADMINISTRADORA CONVENIOS LTDA

Declaro ter ciéncia de que a opgao acima sera utilizada para emiss3o do cartio de vale-
alimentagdo, conforme o edital do processo citado, e que eventuais alteracées
dependeréo de nova solicitagio formal.

Data: ZJ / O® /2025 Assinatura: ||

& cisrec@cisrecmg.govbr &) CNPI: 01.272.081/0001-41 trinta
. anos de
R. Oito de Dezembro, 650 B e
9 Centro, Matozinhos - MG, L 3137121541 hlStOl'la

Proc. Administrativo 051/2025 | Anexo: ATA_DE_PROCESSO_DE_ESCOLHA_DO_VALE_ALIMENTACAO.pdf (13/23) 150/176
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO
DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC
PROCESSO N° 054/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 015/2025 - CREDENCIAMENTO N°
005/2025

FORMULARIQ DE OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA - VALE-ALIMENTA(}I\O
Lot ot
Servidor(a): “"O‘ZW / bl JB,UK’ [ ¢

Lotagao/Setor:__ (ztxemix A/ ﬁ?\/&’?‘m e
Municipio: ‘/MDU NHEA

OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA (Assinale apenas uma opgio)

0 MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVICOS LTDA. ME
0O PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A

0 BIQ BENEFICIOS LTDA

[ R6 INSTITUICAO DE PAGAMENTOS LTDA

Sj ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A

0 UZZIPAY ADMINISTRADORA CONVENIOS LTDA

Declaro ter ciéncia de que a opgdo acima sera utilizada para emissao do cartio de vale-
alimentacio, conforme o edital do processo citado, e /que eventuais alteragoes

dependerao de nova solicitagio formal.
/

Data; &\ /UY /2025 Assinatura: (

B4 cisrec@cisrecmg.govbr & CNP3I: 01.272.081/0001-41 trinta
anos de
R. Oito de Dezembro, 650 - e L - e
9 Centro, Matozinhos - MG, L 313721541 histéria

Proc. Administrativo 051/2025 | Anexo: ATA_DE_PROCESSO_DE_ESCOLHA_DO_VALE_ALIMENTACAO.pdf (14/23) 151/176



< > CISREC

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO
DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC
PROCESSO N° 054/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 015/2025 —- CREDENCIAMENTO N°
005/2025

FORMULARIO DE OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA - VALE-ALIMENTAGAO

servidor(a): A4l Flsyio U”/mf,{.f& //m@@-
Lotacao/Setor: _qf alvy e , 1‘/1@
Municipioa tecinhes

OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA (Assinale apenas uma opgao)

0 MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVICOS LTDA. ME
O PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A

0 BIQ BENEFICIOS LTDA

0 R6 INSTITUICAO DE PAGAMENTOS LTDA

B ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A

U UZZIPAY ADMINISTRADORA CONVENIOS LTDA

Declaro ter ciéncia de que a opgdo acima sera utilizada para emissao do cartio de vale-
alimentacao, conforme o edital do processo citado, e que eventuais alteragées
dependerio de nova solicitagio formal.

— - l/ i e , 4 —
Data:Qb /O3 12025 Assinatura:oijl?&%"k\ ‘\f/&b«a ﬁ// v 2.

cisrec@cisrec.mg.govbr &} CNPI: 01.272.081/0001-4] trinta
R. Oito de Dezembro, 650 & 31.3712-1541 af‘os, (.:.Ie
Centro, Matozinhos - MG, . histéria

Proc. Administrativo 051/2025 | Anexo: ATA_DE_PROCESSO_DE_ESCOLHA_DO_VALE_ALIMENTACAO.pdf (15/23) 152/176
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO
DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC
PROCESSO N° 054/2025 - INEXIGIBILIDADE N° 015/2025 — CREDENCIAMENTO N°
005/2025

FORMULARIO DE OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA — VALE-ALIMENTAGAO

Servidor(a):__(JoouLo O ﬁuﬁrﬁ O /E‘.’\Wf)
Lotagdo/Setor: Cm oacatadla /
Municipio:__ (o0 JI\IYUU\.G/\

OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA (Assinale apenas uma opgéo)

[ MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVICOS LTDA. ME
O PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A

O BIQ BENEFICIOS LTDA

O R6 INSTITUICAO DE PAGAMENTOS LTDA

B ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A

0 UZZIPAY ADMINISTRADORA CONVENIOS LTDA

Declaro ter ciéncia de que a opgao acima sera utilizada para emissao do cartido de vale-
alimentacdo, conforme o edital do processo citado, e que eventuais alteragdes
dependerao de nova solicitagao formal.

Data: §5 /0% /2025 Assinatura: .r\,\JOEjLLCK o \CO‘:\QC_{C; /éﬂOZ/L-JrO
35 3 -

B4 cisrec@cisrec.mg.gov.br &) CNP3I: 01.272.081/0001-41 trinta
. ° anos de
R. Oito de Dezembro, 650 3 y Pt
Centro, Matozinhos - MG, & 31372154 historia

Proc. Administrativo 051/2025 | Anexo: ATA_DE_PROCESSO_DE_ESCOLHA_DO_VALE_ALIMENTACAO.pdf (16/23) 153/176



_> CISREC

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO
DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC
PROCESSO N° 054/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 015/2025 — CREDENCIAMENTO N°
005/2025

FORMULARIO DE OPCAQ DE EMPRESA CREDENCIADA — VALE-ALIMENTACAO

Servidor(a): @Qﬂkvﬁuﬁh _QMALVJ 5AK &MPUQJ
Lotagdo/Setor: lhi;\ L) Odaod
Municipio: Wﬁ*k}@éw\i’\,@% \f\

OPGCAO DE EMPRESA CREDENCIADA (Assinale apenas uma opgio)
U MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVICOS LTDA. ME
0 PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A

O BIQ BENEFICIOS LTDA

0O R6 INSTITUICAO DE PAGAMENTOS LTDA

& ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A

0 UZZIPAY ADMINISTRADORA CONVENIOS LTDA.

Declaro ter ciéncia de que a opgido acima sers utrlszada para emlssao do cartio de vale-
alimentacdo, conforme o edital do processo - mtado e que- eveptuais alteragbes
dependerdo de nova solicitagdo formal. ' e

SR

Data:gfa /_Q&’ZOZS Assinatura:”g \\,QKCC? :

i o

cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNPIJ: 01.272;C81/0’0b?<%1"3:_' s _ trinta

; ‘ bt anos de
R. Cito de Dezembro, 650 _ . e
Centro, Matozinhos - MG, 1. 37121541 histéria

Proc. Administrativo 051/2025 | Anexo: ATAiDEiPROCESSOiD.I.E;E_SQQILHA;I_D_07VALEiALIMENTACAO.pdf (17/23) 154/176
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO
DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC
PROCESSO N° 054/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 015/2025 — CREDENCIAMENTO N°
005/2025

FORMULARIO DE OP(‘:I\Q DE EMPRESA CREDENCIADA — VALE-ALIMENTAQAO
Servidor(a):;_A,,-; %/éax/

Lotagdo/Setor: . = ol o>
Municipio:  frae 4o e

OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA (Assinale apenas uma opgao)

0 MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVICOS LTDA. ME
OO PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A

0 BIQ BENEFICIOS LTDA

00 R6 INSTITUICAO DE PAGAMENTOS LTDA

BALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO S .A

0 UZZIPAY ADMINISTRADORA CONVENIOS LTDA

Declaro ter ciéncia de que a opgao acima sera utilizada para emissio do cartio de vale-
alimentaciao, conforme o edital do processo citado, e que eventuais alteragdes
dependeréo de nova solicitagio formal.

Data: &9 /2% 12025 Assinatura: / %

B cisrec@cisrec.mg.gov.br &) CNPI: 01.272.081/0001-41 trinta
0 R. Oito de Dezembro, 650 & 31.3712-1541 af‘os, ‘,’e
" Centro, Matozinhos - MG, i histéria

Proc. Administrativo 051/2025 | Anexo: ATA_DE_PROCESSO_DE_ESCOLHA_DO_VALE_ALIMENTACAO.pdf (18/23) 155/176
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO
DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC
PROCESSO N° 054/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 015/2025 - CREDENCIAMENTO N°
005/2025

FORMULARIO DE OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA — VALE-ALIMENTACAO

Servidor(a): ‘L:lé&\\em Ci_AuOT‘)'-’ Jk:
Lotagdo/Setor:_| ;i tacad
Municipio:Oc. s desle de Morais

OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA (Assinale apenas uma opc¢éo)

[J MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVICOS LTDA. ME
0 PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A

0O BIQ BENEFICIOS LTDA

U R6 INSTITUICAO DE PAGAMENTOS LTDA

B ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A

0 UZZIPAY ADMINISTRADORA CONVENIOS LTDA

Declaro ter ciéncia de que a opgao acima sera utilizada para emissao do cartio de vale-
alimentacdo, conforme o edital do processo citado, e que eventuais alteracodes
dependerdo de nova solicitagio formal.

Data: 2.5 f05/2025 Assinatura’

B cisrec@cisrec.mg.gov.br @ CNP3J: 01.272.081/0001-41 trinta
; anos qae
R. Oito de Dezembro, 650 e w l s
o Centro, Matozinhos - MG, “ FATRASE histéria

Proc. Administrativo 051/2025 | Anexo: ATA_DE_PROCESSO_DE_ESCOLHA_DO_VALE_ALIMENTACAO.pdf (19/23)
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£} CISREC

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO
DA REGIAO DO CALCARIO — CISREC
PROCESSO N° 054/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 015/2025 - CREDENCIAMENTO N°
005/2025

FORMULARIO DE OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA - VALE-ALIMENTACAO

Servidor(a): Cotodli. £. O 4, VO
Lotacao/Setor: s Al
Municipio: | ADAA o

OPGCAO DE EMPRESA CREDENCIADA (Assinale apenas uma opgao)

U MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVICOS LTDA. ME
0O PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A

O BIQ BENEFICIOS LTDA

0 R6 INSTITUICAO DE PAGAMENTOS LTDA

& ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A

[ UZZIPAY ADMINISTRADORA CONVENIOS LTDA

Declaro ter ciéncia de que a Opg¢ao acima sera utilizada para emissio do cartio de vale-
alimentagcao, conforme o edital do processo citado, e que eventuais alteracodes
dependeréo de nova solicitagio formal.

Data: .19 / 07/2025 Assinatura: . SRS

J

B cisrec@cisrec.mg.gov.br &) CNP3: 01.272.081/0001-41 trintad
: anos de

R. Oito de Dezembro, 650 ~ - e
0 Centro, Matozinhos - MG, & 31372541 histéria

Proc. Administrativo 051/2025 | Anexo: ATA_DE_PROCESSO_DE_ESCOLHA_DO_VALE_ALIMENTACAO.pdf (20/23) 157/176
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO
DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC
PROCESSO N° 054/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 015/2025 — CREDENCIAMENTO N°
005/2025

FORMULARIO DE OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA — VALE-ALIMENTAGCAO

Servidor(a):_Thalles Ferreira da Silva

Lotagao/Setor: Agente de Contratacdes - Licitacao

Municipio:

OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA (Assinale apenas uma opg&o)
0O MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVICOS LTDA. ME
O PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A
[0 BIQ BENEFICIOS LTDA
0O R6 INSTITUICAO DE PAGAMENTOS LTDA
ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A

O UZZIPAY ADMINISTRADORA CONVENIOS LTDA

Declaro ter ciéncia de que a opgdo acima sera utilizada para emissio do cartiao de vale-
alimentagao, conforme o edital do processo citado, e que eventuais alteracoes
dependerao de nova solicitagao formal.

Assinado de forma digital
THALLES FERREIRA DA
SILVA:12332281703 por THALLES FERREIRA

Data: 25/08/2025  Assinatura: DA SILVA:12332281703
B cisrec@cisrecmg.gov.br & CNPJ: 01.272.081/0001-41 trinta
R. Oito de Dezembro, 650 ° anos de
Centro, Matozinhos -'MG. P 1. 3712154 histoéria

Proc. Administrativo 051/2025 | Anexo: ATA_DE_PROCESSO_DE_ESCOLHA_DO_VALE_ALIMENTACAO.pdf (21/23)
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO
DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC
PROCESSO N° 054/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 015/2025 — CREDENCIAMENTO N°
005/2025

FORMULARIO DE OPCAO DE EMPRESA CREDENGCIADA — VALE-ALIMENTACAO

A,
e/ - e
Servidor(a):_/ Jegy / (O _% /D’ 7% o 4
Lotagdo/Setor: 22 &7, '-(/:-”(////, o P
Municipio: {20 /7197,/ Go Lz

OPCAO DE EMPRESA CREDENCIADA (Assinale apenas uma opgao)

[0 MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVICOS LTDA. ME
O PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A

O BIQ BENEFICIOS LTDA

0 R6 INSTITUICAO DE PAGAMENTOS LTDA

-K’ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A

0 UZZIPAY ADMINISTRADORA CONVENIOS LTDA

Declaro ter ciéncia de que a opgdo acima sera utilizada para emissao do cartio de vale-
alimentacao, conforme o edital do processo citado, e que eventuais alteragées
dependerao de nova solicitagio formal.

e 7
Data:Q(/é /2025 Assinatura: ?%ZW“*—-

cisrec@cisrec.mg.govbr &) CNP3: 01.272.081/0001-41 trinta
® anos de
R. Oito de Dezembro, 650 g =i
9 Centro, Matozinhos - MG, L 3137121541 hists ria
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO
DA REGIAO DO CALCARIO — CISREC
PROCESSO N° 054/2025 — INEXIGIBILIDADE N° 015/2025 —- CREDENCIAMENTO N°
005/2025

FORMULARIO DE OPQf\O DE EMPRESA CREDENCIADA - VALE-ALIMENTACAO
Servidor(a): Leabe o (richiaw Tolix Jrﬂixé\(&,

Lotagéo/Setor:_QcoCuipdpoiia S cidicol
Municipio: Mpdnzin hos

OPCAOQ DE EMPRESA CREDENCIADA (Assinale apenas uma opg¢io)

0 MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVICOS LTDA. ME
O PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A

O BIQ BENEFICIOS LTDA

00 R6 INSTITUICAO DE PAGAMENTOS LTDA

K ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A

0 UZZIPAY ADMINISTRADORA CONVENIOS LTDA

Declaro ter ciéncia de que a opgao acima sera utilizada para emiss@o do cartio de vale-
alimentagdo, conforme o edital do processo citado, e e eventuais alteracoes
dependerdo de nova solicitagio formal.

Data: 40 / 08 /2025 Assinatura:

cisrec@cisrec.mg.govbr &) CNPI: 01.272.081/0001-41 trinta
. : anos de
R. Oito de Dezembro, 650 . o
Centro, Matozinhos - MG, & 3137121541 histoéria
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Proc. Administrativo 33- 051/2025

De: Hevellen C. - GLIC-Apoio
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 29/08/2025 as 13:52:59

Prezados,
Segue, em anexo, os extratos de publicacao do aviso de edital e do extrato de retificagéo do edital.

Hevellen Cavanholi
auxiliar administrativo

Anexos:

PUBLICACAO_AVISO_DE_LICITACAQO.pdf
PUBLICACAO_TERMO_DE_RETIFICACAO_EDITAL_DE_LICITACAO_CREDENCIAMENTO.pdf
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ESTADO DE MINAS GERAIS
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO
CALCARIO - CISREC

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO
CALCARIO - CISREC
EXTRATO DE PUBLICACAO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 054/2025

EXTRATO DE PUBLICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 054/2025
CREDENCIAMENTO N°. 005/2025

A(O) Consorcio Intermunicipal de Saude e de Politicas de
Desenvolvimento da Regido do Calcario - CISREC/MG,
CNPJ: 01.272.081/0001-41, neste ato representado pela(o)
Autoridade  Competente, Sr(a). Max Vinicius Reis
Pereira, torna publico a todos os interessados, que estara
realizando licitagdo da modalidade credenciamento, N°
005/2025, Processo Administrativo n°® 054/2025, Amparo legal
Lei 14.133/2021, Art. 79, 1, a ser realizado na Plataforma de
Licitagdes Eletronicas Licitar Digital - Plataforma De
Compras.

Detalhes do Processo:

ID do processo: 70362

Objeto: CREDENCIAMENTO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO
E FORNECIMENTO DE VALE-ALIMENTACAO, NA
FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE
IDENTIFICACAO, EM QUANTIDADE VARIAVEL PARA
OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO
DA REGIAO DO CALCARIO — CISREC

Data de Publicacdo: 16/07/2025 12:48:06

Data da disputa/Fim do envio de propostas:

Critério de julgamento: Nao Se Aplica

Modo de disputa: Nao Se Aplica

Valor total do processo: R$ 384.000,00

Consulte 0 processo em:
https://app2.licitardigital.com.br/pesquisa/70362

MAX VINICIUS REIS PEREIRA -
Autoridade Competente

Publicado por:
Hevellen Gabriele da Cruz Cavanholi
Codigo Identificador:AFCEESFS

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 17/07/2025. Edigao 4065

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/

Proc. Administrativo 051/2025 | Anexo: PUBLICACAO_AVISO_DE_LICITACAO.pdf (1/1)

162/176



ESTADO DE MINAS GERAIS
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO
CALCARIO - CISREC

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO
CALCARIO - CISREC
TERMO DE RETIFICACAO - EDITAL DE LICITACAO -
CREDENCIAMENTO ELETRONICO

TERMO DE RETIFICACAO - EDITAL DE LICITACAO -
CREDENCIAMENTO ELETRONICO

PROCESSO LICITATORIO N° 054/2025
INIXIGIBILIDADE N° 015/2025
CREDENCIAMENTO N°: 005/2025

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICO DE ADMINISTRACAO,
GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-
ALIMENTACAO, NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS
COM CHIP DE IDENTIFICACAO.

ONDE SE LE:

10. DOS CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE
CONTRATACAO DOS CREDENCIADOS.

Na hipotese de contratagdes paralelas e ndo excludentes, a
Administragdo assegurard a igualdade de oportunidades entre os
credenciados, observando critérios objetivos de distribuicdo da
demanda, conforme estabelecido neste Edital ¢ no Termo de
Referéncia.
Para fins de chamadas e convocagdes, sera adotada a ordem
cronolodgica de finalizaciio do credenciamento, conforme data e hora
do envio completo da documentagdo exigida na plataforma
www.licitardigital.com.br, respeitados os critérios de regularidade e
habilitagdo.
Os cinco primeiros credenciados que tiverem concluido
integralmente seu credenciamento, com documentacdo aceita e
habilitagdo confirmada, terdo prioridade nas convocagdes iniciais,
sendo chamados conforme a ordem estabelecida no respectivo
relatorio de classificag@o.
Caso um dos credenciados prioritarios nio manifeste interesse, nao
responda a convocacio no prazo estabelecido ou nio esteja apto a
assumir a demanda, serd imediatamente convocado o proximo da
lista, observando-se a sequéncia cronoldgica do credenciamento.
A adog@o desse critério visa garantir transparéncia, celeridade,
equidade e previsibilidade na distribuicio das contratagdes,
possibilitando a Administracdo a gestdo eficiente da demanda, sem
prejuizo da possibilidade de rodizio ou divisdo proporcional, se
tecnicamente viavel e desde que previsto no Termo de Referéncia.
10.6 A ordem de convocagdo podera ser adaptada em caso de
urgéncia justificada, inadimplemento, auséncia de resposta ou
impedimento legal ou técnico de qualquer credenciado, desde que
devidamente motivado pela Administracdo e registrado nos autos do
processo.
LETA-SE:
10. DOS CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE
CONTRATACAO DOS CREDENCIADOS
10.1. Na hipotese de contratagdes paralelas e ndo excludentes, a
Administragdo assegurara a igualdade de oportunidades entre os
credenciados, observando critérios objetivos de escolha e distribuicdo
da demanda, conforme estabelecido neste Edital e em suas eventuais
retificagdes.
10.2. As empresas a serem contratadas serdo definidas a partir da
manifestacdo de escolha dos servidores beneficiarios, colhida por
meio de procedimento proprio a ser conduzido pela Administragao,
em formato fisico ou digital, conforme critérios estabelecidos por
ocasido da implementag@o do beneficio.
10.3. A contratagdo da(s) empresa(s) credenciada(s) serd(ao)
efetivada(s) somente apds manifestacdo de escolha por parte dos
servidores beneficiarios.

Proc. Administrativo 051/2025 | Anexo: PUBLICACAO_TERMO_DE_RETIFICACAO_EDITAL_DE_LICITACAO_CREDENCIAMENTO.pdf (1/2) 163/176



10.4. Na hipotese de multiplas empresas serem escolhidas por
diferentes servidores, a distribuicdo da demanda serd realizada de
forma proporcional as manifestagdes recebidas, podendo ser adotado
critério de rodizio, se tecnicamente viavel.

10.5. A adog@o desses critérios visa garantir a liberdade de escolha dos
beneficiarios, a transparéncia do processo, a equidade entre as
empresas credenciadas e a eficiéncia na gestdo do programa.

10.6. A ordem de contratacdo podera ser adaptada em caso de urgéncia
justificada, inadimplemento, auséncia de resposta, impedimento legal
ou técnico de qualquer credenciado, ou por outras razdes relevantes,
desde que devidamente motivado pela Administracdo e registrado nos
autos do processo.

Com estas alteragdes, mantidas as demais disposigdes editalicias, fica
mantida a data de término do envio das propostas para o dia
05/08/2025 (CINCO DE AGOSTO DE DOIS MIL E VINTE E
CINCO), as 23H59MIN (vinte e trés horas e cinquenta e nove
minutos).

Mais informagdes e esclarecimentos relativos a esta retificagdo
poderdo ser obtidas no setor de Licitagdes do CISREC, pelo telefone
31- 3712-1541 de segunda a sexta-feira no horario das 08h30min as
16h30min.

A copia completa deste edital e seus anexos encontram-se a disposi¢ao
dos  interessados no  site  www.licitardigital.com.br e
Www.cisrec.mg.gov.br.

Matozinhos, 23 de julho de 2025.

ARIANE ALVES RIBEIRO
Gerente de Licitagdes - CISREC

Publicado por:
Hevellen Gabriele da Cruz Cavanholi
Codigo Identificador:D14BDDCE

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 24/07/2025. Edigdo 4070

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/

Proc. Administrativo 34- 051/2025
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Proc. Administrativo 34- 051/2025

De: Hevellen C. - GLIC-Apoio
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 05/09/2025 as 14:29:45

Prezados,
Segue, em anexo, o contrato e o extrato de publicacdo do contrato, para ciéncia.

Hevellen Cavanholi
auxiliar administrativo

Anexos:

CONTRATO_N_090_2025_CREDENCIAMENTO_005_2025_INEXIGIBILIDADE_N_015_2025_VALE_ALIMENTACAO_ALELO.pdf
PUBLICACAO_CONTRATO_N_090_2025_CREDENCIAMENTO_005_2025_INEXIGIBILIDADE_N_015_2025_VALE_ALIMENTACAO_A
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Docusign Envelope ID: C84D86EA-FBFF-4812-9600-281B2B9F3E 1B
7\
< > CISREG
\‘L'.\’ Y (4{
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 090/CISREC/2025

PROCESSO LICITATORIO N° 054/CISREC/2025
MODALIDADE INEXIGIBILIDADE N° 013/CISREC/2025

CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE
POLITICAS DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC, pessoa juridica de direito
publico, na forma de Associagao Publica, inscrito no CNPJ sob o n° 01.272.081/0001-
41, com sede na Rua Oito de Dezembro, n°® 650, Centro, Matozinhos-MG, CEP.
35.720-000, neste ato representado seu Secretario Executivo, o Sr. Max Vinicius
Reis Pereira, inscrito no CPF de n° 089.791.516-08, doravante denominada
CONTRATANTE.

CONTRATADA: ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A., inscrita o
CNPJ de n° 04.740.876/0001-25, com sede Alameda Xingu, N° 512, 3° e 4° andares,
Barueri/SP - CEP: 06455-030, e-mail: mercadopublico@alelo. (11) 9 3376 5715, neste
ato representado pelos Srs. Marcio Alves Alencar, brasileiro, portador da carteira de
identidade n° SP 62.441-913 e CPF de n°® 072.003.057-90, Silvio Lopes, brasileiro,
portador da carteira de identidade n°® SP 20.741.890 e CPF de n° 174.606.078-60
doravante denominada CONTRATADA.

Tém entre si justo e acordado celebrar o presente Instrumento de Contrato,
devidamente autorizado, que se regera pelas normas da Lei Federal n°. 14.133/21,
decorrente do Processo Licitatério n°. 054/2025, modalidade Inexigibilidade n°.

015/2025, Credenciamento n° 005/2025 e pelas condigdes que estipulam a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO (art. 92, 1 e l)
1.1.Constitui objeto deste contrato credenciamento de empresa especializada
para prestacao de servico de administracdo, gerenciamento, emissao e fornecimento

de vale-alimentagao, na forma de cartdes magnéticos com chip de identificagdo, em

nado por 5 pessoas: MARCIO ALVES ALENCAR, SILVIO LOPES, DocusSign, Inc., MAX VINICIUS REIS PEREIRA e DARLA CRISTINA MARINHO DA SILVA ANDRADE

ra verificar a validade das assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/0934-5513-D3B2-225C e informe o cédigo 0934-5513-D3B2-225C

trinta
anos

histor,
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Docusign Envelope ID: C84D86EA-FBFF-4812-9600-281B2B9F3E1B

GISREC

quantidade variavel para os servidores do consércio intermunicipal de saude e de

politicas de desenvolvimento da regido do calcario — CISREC.

N° De N° De Vel
Item Descricao n Mensal do | Valor Total
Servidores | Parcelas . .
Beneficio
Cartao Vale-Alimentagao — Servigo de
1 admln[stragao, gergnglamento, emissdo e 40 12,00 R$ 800,00 | R$ 384.000,00
fornecimento de créditos mensais, por meio de
cartdes magnéticos com chip de identificagéo.

1.2. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricao:

1.21. O Termo de Referéncia;

1.2.2. A Autorizagao de Contratacéo Direta e/ou o Aviso de Dispensa
Eletronica.

1.2.3. A Proposta do contratado; e

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. A vigéncia do presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses a
contar da data de sua assinatura, podendo ser renovado em termo aditivo ou
rescindido, a qualquer tempo, por convengao entre as partes, ou ainda,

unilateralmente.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

3.1. O valor global do presente contrato é de R$ 384.000,00 (Trezentos e
oitenta e quatro mil reais), que serdo pagos de acordo com a comprovagao da

prestacdo do servico.

3.2. O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancaria emitida por
processamento eletrénico, a crédito do beneficiario em conta bancaria a ser indicada

pela contratada em seu documento de credenciamento, no prazo de até 10 (dez) dias

do por 5 pessoas: MARCIO ALVES ALENCAR, SILVIO LOPES, DocuSign, Inc., MAX VINICIUS REIS PEREIRA e DARLA CRISTINA MARINHO DA SILVA ANDRADE

ra verificar a validade das assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/0934-5513-D3B2-225C e informe o cédigo 0934-5513-D3B2-225C
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GISREC

corridos, anteriores a entrega do objeto, de acordo com a(s) Nota(s) Fiscal(is),

LL.\ .

g ~f

devidamente conferidas e aprovadas pelo Fiscal ou Gestor do Contrato.

3.3. O pagamento da Nota Fiscal fica vinculado a prévia conferéncia pelo

fiscal do contrato.

3.4. As Notas Fiscais ou documentos que a acompanharem para fins de
pagamento que apresentarem incorregdes serdo devolvidos a Contratada e o prazo
para 0 pagamento passara a correr a partir da data da reapresentagdo dos

documentos, considerados validos pelo Contratante.

3.5. Nas Notas Fiscais deverdo vir os dados bancarios completos da
Contratada, sob pena de suspensido do pagamento até a regularizagdo, cabendo a

contratada a responsabilidade exclusiva pela informagao correta dos dados bancarios.

3.6. Para que os pagamentos possam ser efetuados, a contratada devera
apresentar, junto a nota fiscal de produtos/servigos, a seguinte documentagao:
| - Documentos comprobatérios da regularidade fiscal e regularidade

trabalhista.

3.7. Sobre o valor devido ao contratado, a Administragcao efetuara as

retencgdes tributarias cabiveis.

3.8. Quanto ao ISSQN, sera observado o disposto na Lei Complementar n°

116, de 2003, e legislagdo municipal aplicavel.

3.9. E vedado ao Contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos

decorrentes do contrato.
CLAUSULA QUARTA - DA RESCISAO

4.1. O presente contrato podera ser rescindido em qualquer tempo, seja
amigavelmente, judicialmente ou através de ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE, nos termos da Lei Federal n°. 14.133/21, assegurado o contraditério

e ampla defesa.

ENTACAO_ALELO.pdf [3/10)
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Docusign Envelope ID: C84D86EA-FBFF-4812-9600-281B2B9F3E1B
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CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

LL’ .

V-

5.1. Receber provisoriamente os cartdes, disponibilizando local, data e

horario;

5.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos cartdes
recebidos com as especificacdes constantes deste Termo de Referéncia, para fins de

aceitacao e recebimento definitivo;

5.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢gdes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou

corrigido;

5.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada,

através de servidor especialmente designado;

5.5. Efetuar o pagamento no valor correspondente ao fornecimento do

objeto, prazo e forma previstos neste Termo de Referéncia;

5.6. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos
servicos a serem executados, de conformidade com as normas e determinagdes em

vigor;
CLAUSULA SEXTA - OBRIGAGCOES DO CONTRATADO

6.1. Efetuar a entrega dos cartdes em perfeitas condigdes, no prazo e local
indicados pela Administracédo, em estrita observancia das especificagcdes deste Termo
de Referéncia, acompanhado da respectiva nota fiscal constando detalhadamente as
indicagdes da marca, fabricante, modelo, tipo, procedéncia, prazo de garantia e

validade;

6.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do produto, de
acordo com os artigos 12, 13, 18 e 26, do Cdodigo de Defesa do Consumidor (Lei N°
8.078, de 1990);

6.3. O dever previsto no subitem anterior implica na obrigacao de, a critério

da Administragdo, substituir, reparar, corrigir, remover, ou reconstruir, as suas

do por 5 pessoas: MARCIO ALVES ALENCAR, SILVIO LOPES, DocuSign, Inc., MAX VINICIUS REIS PEREIRA e DARLA CRISTINA MARINHO DA SILVA ANDRADE

ra verificar a validade das assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/0934-5513-D3B2-225C e informe o cédigo 0934-5513-D3B2-225C
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expensas, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, o cartdo com defeito de funcionalidade,

LL.\ .

g ~f

falha técnica ou violagdo de seguranga;

6.4. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragao,

inerentes ao objeto da licitagao;

6.5. Comunicar a Administracdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento

do prazo previsto, com a devida comprovagao;

6.6. Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas, todas as condi¢gdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas

na licitagao;

6.7. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente,
as obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacbes a que esta
obrigada, exceto nas condigbes autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de

contrato;

6.8. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal,
prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na

execucao do contrato;

6.9. A contratada devera disponibilizar servigos de atendimento ao cliente via

telefone com discagem direta gratuita.

6.10.Devera ser disponibilizado os seguintes servigos para os usuarios dos

cartées alimentagéo:

a) Consulta de saldo do cartdo magnético via aplicativo gratuito para
sistemas iOS e Android;

b) Consulta de rede afiliada e saldo via “WEB?” e/ou aplicativo gratuito para

sistemas iOS e Android;

nado por 5 pessoas: MARCIO ALVES ALENCAR, SILVIO LOPES, DocusSign, Inc., MAX VINICIUS REIS PEREIRA e DARLA CRISTINA MARINHO DA SILVA ANDRADE

ra verificar a validade das assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/0934-5513-D3B2-225C e informe o cédigo 0934-5513-D3B2-225C

trinta®
anos &

y - - .
histor,
ENTACAD ALELO.pdff5/10) 170/ 1)

B cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNPJ: 01.272.081/0001-41

R. Oito de Dezembro, 650
X 31. 3712-1541
Centro, Matozinhos - MG, .
inistrativo 051/2025 | Anexo: CONTRATO_N_090_2025_CREDENCIAMENTO_005_2025_INEXIGIBILIDADE_N_015_2025

AR




Docusign Envelope ID: C84D86EA-FBFF-4812-9600-281B2B9F3E1B

B cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNPJ: 01.272.081/0001-41

Q

R. Oito de Dezembro, 650 &) 31.3712-1541

Centro, Matozinhos - MG,
inistrativo 051/2025 | Anexo: CONTRATO_N_090_2025_CREDENCIAMENTO_005_2025_INEXIGIBILIDADE_N_015_2025

M~ A\

GISREC

¢) Comunicagao de perda, roubo, extravio ou dano através de sistema em
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meio eletrénico e central telefébnica 0800, com o envio da 22 via de

cartao e alteracao da senha.

6.11. A contratada devera possuir sistema de informatica que possibilitem a
inclusdo/exclusao de beneficiarios, alteracdo de cadastros, solicitacdo de cartdes,
pedidos de crédito, emissdo de listagens e relatdrios diversos como extratos de
créditos, datas, locais e valores de utilizagao do cartdo, saldos do cartdo entre outros

relatorios disponibilizados a Contratante.

6.12. Os créditos inseridos nos cartdes magnéticos com chip de identificagao,
se nao utilizados dentro do més de competéncia, deverao obrigatoriamente somar-se
aos proximos créditos, de tal forma que os servidores em hipotese alguma sejam

prejudicados;

6.13. Responsabilizar-se por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja

inadimpléncia nao transfere responsabilidade a Administracao;

6.14. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as
orientagdes da Administracao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas,

quando for o caso;

6.15. Relatar a Administragdo toda e qualquer irregularidade verificada no

decorrer da prestacao dos servigos;

6.16. Cumprir integralmente a legislagao trabalhista, especialmente no que se
refere a vedacao ao trabalho de menores em desacordo com a Constituicdo Federal

e legislacao correlata;

6.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigag¢des assumidas, todas as condi¢gdes de habilitacdo e qualificagao exigidas na
licitagao;

6.18. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo

parcialmente, as obrigacdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a
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que esta obrigada, exceto nas condi¢cdes autorizadas no Termo de Referéncia ou na

minuta de contrato;

CLAUSULA SETIMA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

7.1. Pela inexecucgao total ou parcial do Contrato, 0o CONTRATANTE, a seu
critério, garantida a prévia defesa, aplicara a CONTRATADA as seguintes sangoes,

respeitando-se também o disposto na Lei Federal n® 14.133/21:
a) Adverténcia;

b) Multa de 0,5 % (meio por cento) por dia de atraso, limitada a 05

(cinco) dias, ap6s o qual sera considerado inexecugao contratual,

c) Multa de 10% (dez por cento) no caso de inexecugao parcial do
contrato, cumulada com a pena de suspensao do direito de licitar e o
impedimento de contratar com a Administragao pelo prazo de 01 (um

ano);

d) Multa de 20 % (vinte por cento) no caso de inexecugao total do
contrato, cumulada com a pena de suspensao do direito de licitar e o
impedimento de contratar com a Administragéo pelo prazo de 02 (dois

anos);
7.2. As multas serao calculadas sobre o montante nao adimplido do contrato:

7.3. A aplicacado das sangdes pecuniarias estabelecidas nos itens anteriores
nao afasta a responsabilidade da CONTRATADA por eventuais prejuizos causados a
CONTRATANTE ou a terceiros e nem aos ditames penais previstos na lei 14.133/21,

em decorréncia da imperfeita execucao do servigo contratado.

CLAUSULA OITAVA - DOTACAO ORGAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdao a conta de
recursos especificos consignados no Orgcamento Geral da Unido deste exercicio, na

dotacao abaixo discriminada:
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Ficha 14

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as

disposigdes contidas na Lei n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis

e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 —

Caddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

9.2. Os casos fortuitos ou de forca maior serdo excludentes de

responsabilidade da CONTRATADA, na forma disposta no Cédigo Civil Brasileiro;

CLAUSULA DECIMA — PUBLICAGAO

10.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal

Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133,

de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengao ao art. 91, caput,
da Lein.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°,da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°,
inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - FORO (art. 92, §1°)

11.1.Fica eleito o Foro da Comarca de Matozinhos - MG para dirimir os litigios
que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que nao puderem ser

compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133/21.

E, por assim estarem devidamente acordados, os participes firmam o
presente Contrato, em 02 (duas) vias de igual teor, na presengca de 02 (duas)

testemunhas.

Matozinhos, 27 de agosto de 2025.
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Consoércio Intermunicipal de Saude e de Politicas de Desenvolvimento
- CISREC
Sr. Max Vinicius Reis Pereira

Contratante

ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A
Sr. Marcio Alves Alencar

Contratada

ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO S.A

Sr. Silvio Lopes

Contratada
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ESTADO DE MINAS GERAIS
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO
CALCARIO - CISREC

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO
CALCARIO - CISREC
EXTRATO DE PUBLICACAO DO CONTRATO N° 090/2025

EXTRATO DE PUBLICACAO DO CONTRATO N° 090/2025
Processo Licitatorio N° 054/2025
Modalidade: INEXIGIBILIDADE N° 013/2025

Contratante; CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO
DO CALCARIO - CISREC

CNPJ n° 01.272.081/0001-41

Contratada: ALELO INSTITUICAO DE PAGAMENTO
S.A
CNPJ n° 04.740.876/0001-25

Objeto: Constitui objeto deste contrato credenciamento de
empresa especializada para prestacdo de servico de
administragdo, gerenciamento, emissdo e fornecimento de vale-
alimenta¢do, na forma de cartdes magnéticos com chip de
identificagdo, em quantidade variavel para os servidores do
consorcio intermunicipal de saide e de politicas de
desenvolvimento da regido do calcario — CISREC

Valor do Contrato: R$ 384.000,00 (Trezentos e oitenta e quatro
mil reais)

Data de assinatura: 21/08/2025
Vigéncia: 12 (doze) meses

Publicado por:
Hevellen Gabriele da Cruz Cavanholi
Codigo Identificador:7D626207

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 01/09/2025. Edigédo 4097

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/
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