
Proc. Administrativo 005/2025

De: SUELEN R. - GLIC

Para: GLIC - Gerência de Licitações 

Data:  14/03/2025 às 16:24:03

Setores (CC):

GLIC, GLIC-Apoio

Setores envolvidos:

PRES, SECEX, GCF, GLIC, PROJUD, GLIC-COMP, GCF-FIN, GLIC-Apoio, GCONT

DISPENSA Nº 01/2025 - COMUNICAÇÃO DIGITAL
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Assinado digitalmente (emissão) por:

Assinante Data Assinatura

SUELEN CRISTINA RODRIGUES 14/03/2025 16:24:17 ICP-Brasil SUELEN CRISTINA RODRIGUES CPF 117.XXX.XXX-00

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/  e informe o código: A5EA-DA8D-E51F-795B  
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 Memorando 085/2025

De: MAX P. - SECEX

Para: GLIC - Gerência de Licitações 

Data:  06/03/2025 às 16:31:45
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�3�U�H�]�D�G�D 

�6�X�H�O�H�Q���&�U�L�V�W�L�Q�D���5�R�G�U�L�J�X�H�V 

�*�H�U�H�Q�W�H���G�H���/�L�F�L�W�D�o�}�H�V���H���&�R�Q�W�U�D�W�R�V 

 

�6�R�O�L�F�L�W�R���D���U�H�D�O�L�]�D�o�m�R���G�R�V���S�U�R�F�H�G�L�P�H�Q�W�R�V���D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�L�Y�R�V���Q�H�F�H�V�V�i�U�L�R�V���S�D�U�D���I�L�Q�V���G�H���&�R�Q�W�U�D�W�D�o�m�R��

�G�H�� �H�P�S�U�H�V�D�� �H�V�S�H�F�L�D�O�L�]�D�G�D�� �Q�D�� �S�U�H�V�W�D�o�m�R�� �G�H�� �V�H�U�Y�L�o�R�V�� �U�H�O�D�F�L�R�Q�D�G�R�V�� �j�� �F�R�Q�V�X�O�W�R�U�L�D�� �H�� �D�V�V�H�V�V�R�U�L�D��
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�5�H�J�L�m�R���G�R���&�D�O�F�i�U�L�R���&�,�6�5�(�&�� 

 

�,�W�H�P �'�H�V�F�U�L�o�m�R���(�V�S�H�F�L�I�L�F�D�o�m�R 
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�R�I�L�F�L�D�O���G�R���&�,�6�5�(�&�����3�U�R�G�X�o�m�R���G�H���9�t�G�H�R���L�Q�V�W�L�W�X�F�L�R�Q�D�O���V�R�E�U�H���D���L�Q�V�W�L�W�X�L�o�m�R�����&�X�V�W�R�P�L�]�D�o�m�R��

�G�R�V���S�H�U�I�L�V���Q�D�V���P�t�G�L�D�V���V�R�F�L�D�L�V���G�H�I�L�Q�L�G�D�V�����&�U�L�D�o�m�R���G�H�������D�������S�R�V�W�V���S�R�U���V�H�P�D�Q�D�����R�X���G�H���D�F�R�U�G�R��

�F�R�P���D���G�H�P�D�Q�G�D�����&�U�L�D�o�m�R���G�H���W�H�[�W�R���O�H�J�H�Q�G�D���S�D�U�D���R�V���S�R�V�W�V�����&�U�L�D�o�m�R���G�H���F�D�Q�D�O���F�R�P���G�L�F�D�V���G�H��

�V�D�~�G�H���R�X���R�X�W�U�R���D�V�V�X�Q�W�R���Y�D�U�L�D�G�R���T�X�H���V�H���I�D�o�D���Q�H�F�H�V�V�i�U�L�R�����&�U�L�D�o�m�R���G�H���5�H�H�O�V���S�D�U�D���D�V���U�H�G�H�V��

�V�R�F�L�D�L�V�����&�U�L�D�o�m�R���G�R���S�R�G�F�D�V�W���&�,�6�5�(�&�����3�X�E�O�L�F�D�o�m�R���Q�D�V���U�H�G�H�V���V�R�F�L�D�L�V���F�R�Q�I�R�U�P�H���F�U�R�Q�R�J�U�D�P�D��

�D�S�U�R�Y�D�G�R�����,�Q�W�H�U�D�W�L�Y�L�G�D�G�H���F�R�Q�V�W�D�Q�W�H���F�R�P���R���S�~�E�O�L�F�R���D�O�Y�R�����$�F�R�P�S�D�Q�K�D�P�H�Q�W�R���F�R�P���J�H�U�D�o�m�R��

�G�H�� �U�H�O�D�W�y�U�L�R�V���� �,�Q�W�H�J�U�D�o�m�R�� �H�Q�W�U�H�� �R�V�� �G�L�Y�H�U�V�R�V�� �F�D�Q�D�L�V�� �G�H�� �P�t�G�L�D���� �0�R�Q�L�W�R�U�D�P�H�Q�W�R����

�D�F�R�P�S�D�Q�K�D�P�H�Q�W�R���H���D�Y�D�O�L�D�o�m�R���G�R�V�� �U�H�V�X�O�W�D�G�R�V���� �(�O�D�E�R�U�D�o�m�R���G�H�� �F�R�Q�W�H�~�G�R���S�D�U�D���S�X�E�O�L�F�D�o�m�R��

�X�W�L�O�L�]�D�Q�G�R���R���P�D�U�N�H�W�L�Q�J���G�H���F�R�Q�W�H�~�G�R���Q�R�V���F�D�Q�D�L�V���Y�L�U�W�X�D�L�V�����3�O�D�Q�H�M�D�P�H�Q�W�R���G�D�V���F�D�P�S�D�Q�K�D�V���G�H��

�D�F�R�U�G�R���F�R�P���D���Y�H�U�E�D���G�L�V�S�R�Q�L�E�L�O�L�]�D�G�D�����&�U�L�D�o�m�R���G�D�V���D�U�W�H�V�����F�R�S�\���H���I�X�Q�L�O���S�D�U�D���R���W�U�i�I�H�J�R���S�D�J�R����

�$�F�R�P�S�D�Q�K�D�P�H�Q�W�R���F�R�P���J�H�U�D�o�m�R���G�H���U�H�O�D�W�y�U�L�R�V���H���W�R�P�D�G�D�V���G�H���G�H�F�L�V�}�H�V���� �'�H�V�H�Q�K�R���G�R���I�X�Q�L�O��

�S�D�U�D���D�V���F�D�P�S�D�Q�K�D�V���F�U�L�D�G�D�V�� 
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1. �3�5�(�9�,�6�­�2���1�2���3�&�$ 

�$�o�m�R�� �H�V�W�U�D�W�p�J�L�F�D���� �F�R�P�� �L�Q�W�X�L�W�R�� �G�H�� �I�R�U�W�D�O�H�F�L�P�H�Q�W�R�� �G�D�V�� �U�H�O�D�o�}�H�V�� �L�Q�W�H�U�P�X�Q�L�F�L�S�D�L�V����o 

desenvolvimento regional e para a busca de soluções conjuntas para os desafios 

enfrentados pelos nossos municípios���G�R���&�,�6�5�(�&�� 

 

2. �-�8�6�7�,�)�,�&�$�7�,�9�$ 
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�F�D�V�R���G�R���&�,�6�5�(�&�����W�R�U�Q�D���V�H���D�L�Q�G�D���P�D�L�V���L�P�S�R�U�W�D�Q�W�H���S�R�U���H�Q�Y�R�O�Y�H�U���V�H�U�Y�L�o�R�V���H�V�V�H�Q�F�L�D�L�V���S�D�U�D��

�D�� �S�R�S�X�O�D�o�m�R�� �H�� �S�D�U�D�� �R�V�� �P�X�Q�L�F�t�S�L�R�V�� �F�R�Q�V�R�U�F�L�D�G�R�V���� �$�� �F�R�Q�W�U�D�W�D�o�m�R�� �G�H�� �X�P�D�� �H�P�S�U�H�V�D��

�H�V�S�H�F�L�D�O�L�]�D�G�D�� �H�P�� �F�R�Q�V�X�O�W�R�U�L�D�� �H�� �D�V�V�H�V�V�R�U�L�D�� �W�p�F�Q�L�F�D�� �S�D�U�D�� �D�� �D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�o�m�R�� �H�� �F�U�L�D�o�m�R�� �G�H��

�F�R�Q�W�H�~�G�R���S�D�U�D���U�H�G�H�V���V�R�F�L�D�L�V�����V�L�W�H���H���G�H�P�D�L�V���F�D�Q�D�L�V���G�L�J�L�W�D�L�V���M�X�V�W�L�I�L�F�D���V�H���S�H�O�D���Q�H�F�H�V�V�L�G�D�G�H��

�G�H�� �D�S�U�L�P�R�U�D�U�� �D�� �W�U�D�Q�V�S�D�U�r�Q�F�L�D���� �I�R�U�W�D�O�H�F�H�U�� �D�� �L�P�D�J�H�P�� �L�Q�V�W�L�W�X�F�L�R�Q�D�O�� �H�� �J�D�U�D�Q�W�L�U�� �T�X�H��

�L�Q�I�R�U�P�D�o�}�H�V���L�P�S�R�U�W�D�Q�W�H�V���F�K�H�J�X�H�P���G�H���I�R�U�P�D���D�F�H�V�V�t�Y�H�O���H���F�O�D�U�D���D�R���S�~�E�O�L�F�R�� 

�$�� �S�X�E�O�L�F�L�G�D�G�H�� �L�Q�V�W�L�W�X�F�L�R�Q�D�O�� �p�� �X�P�� �S�U�L�Q�F�t�S�L�R�� �G�D�� �D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�o�m�R�� �S�~�E�O�L�F�D�� �H�� �W�H�P�� �X�P�� �S�D�S�H�O��

�H�V�V�H�Q�F�L�D�O���Q�D���S�U�H�V�W�D�o�m�R���G�H���F�R�Q�W�D�V���H���Q�D���D�S�U�R�[�L�P�D�o�m�R���H�Q�W�U�H���R���J�R�Y�H�U�Q�R���H���D���V�R�F�L�H�G�D�G�H�����1�R��

�&�,�6�5�(�&���� �L�V�V�R�� �V�H�� �W�U�D�G�X�]�� �Q�D�� �G�L�Y�X�O�J�D�o�m�R�� �G�H�� �V�H�U�Y�L�o�R�V�� �G�H�� �V�D�~�G�H���� �S�U�R�J�U�D�P�D�V�� �G�H��

�G�H�V�H�Q�Y�R�O�Y�L�P�H�Q�W�R���U�H�J�L�R�Q�D�O�����F�D�P�S�D�Q�K�D�V���G�H���F�R�Q�V�F�L�H�Q�W�L�]�D�o�m�R���H���D�o�}�H�V���L�Q�W�H�U�P�X�Q�L�F�L�S�D�L�V���T�X�H��

�E�H�Q�H�I�L�F�L�D�P�� �D�� �S�R�S�X�O�D�o�m�R���� �7�H�U�� �X�P�D�� �H�V�W�U�D�W�p�J�L�D�� �G�H�� �F�R�P�X�Q�L�F�D�o�m�R�� �G�L�J�L�W�D�O�� �E�H�P�� �H�V�W�U�X�W�X�U�D�G�D��

�S�H�U�P�L�W�H�� �T�X�H�� �F�L�G�D�G�m�R�V�� �H�� �J�H�V�W�R�U�H�V�� �S�~�E�O�L�F�R�V�� �D�F�R�P�S�D�Q�K�H�P�� �F�R�P�� �P�D�L�V�� �I�D�F�L�O�L�G�D�G�H�� �D�V��

�L�Q�L�F�L�D�W�L�Y�D�V�� �G�R�� �&�R�Q�V�y�U�F�L�R���� �D�P�S�O�L�D�Q�G�R�� �R�� �H�Q�J�D�M�D�P�H�Q�W�R�� �H�� �J�D�U�D�Q�W�L�Q�G�R�� �T�X�H�� �R�V�� �V�H�U�Y�L�o�R�V��

�R�I�H�U�H�F�L�G�R�V���V�H�M�D�P���F�R�Q�K�H�F�L�G�R�V���H���X�W�L�O�L�]�D�G�R�V���G�H���P�D�Q�H�L�U�D���H�I�L�F�L�H�Q�W�H�� 

�$�O�p�P�� �G�L�V�V�R���� �X�P�D�� �S�U�H�V�H�Q�o�D�� �G�L�J�L�W�D�O�� �I�R�U�W�H�� �H�� �E�H�P�� �J�H�U�L�G�D�� �P�H�O�K�R�U�D�� �D�� �U�H�O�D�o�m�R�� �H�Q�W�U�H�� �R�V��

�P�X�Q�L�F�t�S�L�R�V���F�R�Q�V�R�U�F�L�D�G�R�V�����I�D�F�L�O�L�W�D�Q�G�R���D���W�U�R�F�D���G�H���L�Q�I�R�U�P�D�o�}�H�V���H���S�U�R�P�R�Y�H�Q�G�R���X�P�D���D�W�X�D�o�m�R��

�P�D�L�V���L�Q�W�H�J�U�D�G�D�����+�R�M�H�����J�U�D�Q�G�H���S�D�U�W�H���G�D���F�R�P�X�Q�L�F�D�o�m�R���V�H���G�i���S�R�U���P�H�L�R���G�D�V���U�H�G�H�V���V�R�F�L�D�L�V���H��

�G�R���P�H�L�R���G�L�J�L�W�D�O�����H���F�R�Q�W�D�U���F�R�P���S�U�R�I�L�V�V�L�R�Q�D�L�V���F�D�S�D�F�L�W�D�G�R�V���S�D�U�D���D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�U���H�V�V�H�V���F�D�Q�D�L�V���p��

�H�V�V�H�Q�F�L�D�O���S�D�U�D���J�D�U�D�Q�W�L�U���T�X�H���D�V���P�H�Q�V�D�J�H�Q�V���V�H�M�D�P���W�U�D�Q�V�P�L�W�L�G�D�V���F�R�P���F�O�D�U�H�]�D�����U�H�J�X�O�D�U�L�G�D�G�H��

�H�� �G�H�� �I�R�U�P�D�� �H�V�W�U�D�W�p�J�L�F�D���� �8�P�D�� �F�R�P�X�Q�L�F�D�o�m�R�� �H�I�L�F�L�H�Q�W�H�� �W�D�P�E�p�P�� �U�H�G�X�]�� �U�X�t�G�R�V���� �H�Y�L�W�D��

�G�H�V�L�Q�I�R�U�P�D�o�m�R���H���F�R�Q�W�U�L�E�X�L���S�D�U�D���D���L�P�D�J�H�P���G�H���F�U�H�G�L�E�L�O�L�G�D�G�H���H���F�R�Q�I�L�D�E�L�O�L�G�D�G�H���G�R���&�,�6�5�(�&�� 

�2�X�W�U�R�� �S�R�Q�W�R�� �L�P�S�R�U�W�D�Q�W�H�� �p�� �T�X�H�� �R�� �V�H�U�Y�L�o�R�� �G�H�� �F�R�P�X�Q�L�F�D�o�m�R�� �L�Q�V�W�L�W�X�F�L�R�Q�D�O�� �W�H�P�� �Q�D�W�X�U�H�]�D��

�F�R�Q�W�t�Q�X�D�����S�R�L�V���D�V���L�Q�I�R�U�P�D�o�}�H�V���S�U�H�F�L�V�D�P���V�H�U���F�R�Q�V�W�D�Q�W�H�P�H�Q�W�H���D�W�X�D�O�L�]�D�G�D�V�����P�R�Q�L�W�R�U�D�G�D�V���H��

�D�M�X�V�W�D�G�D�V�� �F�R�Q�I�R�U�P�H�� �D�V�� �Q�H�F�H�V�V�L�G�D�G�H�V�� �G�D�� �S�R�S�X�O�D�o�m�R�� �H�� �G�R�V�� �P�X�Q�L�F�t�S�L�R�V�� �D�W�H�Q�G�L�G�R�V�����$�O�p�P��

�G�L�V�V�R���� �L�Q�Y�H�V�W�L�U�� �Q�D�� �P�R�G�H�U�Q�L�]�D�o�m�R�� �G�D�� �F�R�P�X�Q�L�F�D�o�m�R�� �S�~�E�O�L�F�D�� �p�� �X�P�� �S�D�V�V�R�� �Q�H�F�H�V�V�i�U�L�R�� �S�D�U�D��

�D�F�R�P�S�D�Q�K�D�U���D�V���P�X�G�D�Q�o�D�V���W�H�F�Q�R�O�y�J�L�F�D�V���H���D�V���Q�R�Y�D�V���I�R�U�P�D�V���G�H���L�Q�W�H�U�D�o�m�R���G�D���V�R�F�L�H�G�D�G�H�����2��
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�S�O�D�Q�H�M�D�P�H�Q�W�R���H�V�W�U�D�W�p�J�L�F�R���G�R���&�,�6�5�(�&���S�U�H�Y�r���D���D�P�S�O�L�D�o�m�R���G�H�V�V�H�V���F�D�Q�D�L�V���F�R�P�R���I�R�U�P�D���G�H��

�I�R�U�W�D�O�H�F�H�U���D���W�U�D�Q�V�S�D�U�r�Q�F�L�D�����J�D�U�D�Q�W�L�U���P�D�L�V���H�I�L�F�L�r�Q�F�L�D���Q�D���J�H�V�W�m�R���S�~�E�O�L�F�D���H���D�S�U�R�[�L�P�D�U���D�L�Q�G�D��

�P�D�L�V���R���&�R�Q�V�y�U�F�L�R���G�R�V���F�L�G�D�G�m�R�V�� 

�3�R�U�W�D�Q�W�R�����D���F�R�Q�W�U�D�W�D�o�m�R���G�H���X�P�D���H�P�S�U�H�V�D���H�V�S�H�F�L�D�O�L�]�D�G�D���W�U�D�U�i���E�H�Q�H�I�t�F�L�R�V���G�L�U�H�W�R�V���H���L�Q�G�L�U�H�W�R�V����

�G�H�V�G�H�� �D�� �P�H�O�K�R�U�L�D�� �Q�D�� �S�U�H�V�W�D�o�m�R�� �G�H�� �L�Q�I�R�U�P�D�o�}�H�V�� �D�R�� �S�~�E�O�L�F�R�� �D�W�p�� �R�� �I�R�U�W�D�O�H�F�L�P�H�Q�W�R�� �G�D��

�L�G�H�Q�W�L�G�D�G�H���L�Q�V�W�L�W�X�F�L�R�Q�D�O���G�R���&�,�6�5�(�&�����&�R�P���X�P�D���F�R�P�X�Q�L�F�D�o�m�R���G�L�J�L�W�D�O���E�H�P���H�V�W�U�X�W�X�U�D�G�D�����R��

�&�R�Q�V�y�U�F�L�R���S�R�G�H�U�i���D�P�S�O�L�D�U���V�H�X���D�O�F�D�Q�F�H�����W�R�U�Q�D�U���V�X�D�V���D�o�}�H�V���P�D�L�V���F�R�Q�K�H�F�L�G�D�V���H���S�U�R�P�R�Y�H�U��

�P�D�L�R�U�� �H�Q�J�D�M�D�P�H�Q�W�R���� �J�D�U�D�Q�W�L�Q�G�R�� �T�X�H�� �R�V�� �V�H�U�Y�L�o�R�V�� �H�� �S�U�R�J�U�D�P�D�V�� �R�I�H�U�H�F�L�G�R�V�� �F�K�H�J�X�H�P�� �G�H��

�P�D�Q�H�L�U�D���P�D�L�V���H�I�H�W�L�Y�D���D�R�V���P�X�Q�L�F�t�S�L�R�V���H���j���S�R�S�X�O�D�o�m�R���D�W�H�Q�G�L�G�D�� 

 

3. �)�2�5�0�$���'�(���(�;�(�&�8�d�­�2�����3�5�$�=�2���(���/�2�&�$�/ 

a. Os serviços serão executados conforme discriminado abaixo: 

b. O serviço será prestado de acordo com a necessidade do órgão, de forma 

parcelada, com prazo de prestação não superior a 15 (quinze) dias, contados a 

partir do recebimento da Nota de Empenho ou da assinatura do instrumento de 

contrato, se for o caso. 

 

4. �*�(�6�7�2�5���(���)�,�6�&�$�/ 

�2�� �F�R�Q�W�U�D�W�R�� �R�X�� �L�Q�V�W�U�X�P�H�Q�W�R�� �H�T�X�L�Y�D�O�H�Q�W�H�� �R�U�L�X�Q�G�R�� �G�H�V�W�D�� �F�R�Q�W�U�D�W�D�o�m�R�� �W�H�U�i�� �F�R�P�R��

�U�H�V�S�R�Q�V�i�Y�H�L�V���� 

a. �*�(�6�7�2�5�� �'�2�� �&�2�1�7�5�$�7�2���� �5�D�\�D�Q�Q�\�� �&�D�V�W�U�R�� �±�� �*�H�U�H�Q�W�H�� �G�H�� �&�R�Q�W�U�D�W�R�V�� �±��

�F�R�Q�W�U�D�W�R�V�#�F�L�V�U�H�F���P�J���J�R�Y���E�U�� 

b. �)�,�6�&�$�/�� �'�2���&�2�1�7�5�$�7�2���� �0�D�[���9�L�Q�L�F�L�X�V���5�H�L�V���3�H�U�H�L�U�D�� �±���6�H�F�U�H�W�i�U�L�R���(�[�H�F�X�W�L�Y�R��

�G�R���&�,�6�5�(�&���±���V�H�F�U�H�W�D�U�L�D�H�[�H�F�X�W�L�Y�D�#�F�L�V�U�H�F���P�J���J�R�Y���E�U�� 

 

 

5. �2�%�5�,�*�$�d�®�(�6���'�$���&�2�1�7�5�$�7�$�'�$ 

���������(�[�H�F�X�W�D�U���R�V���V�H�U�Y�L�o�R�V���F�R�Q�I�R�U�P�H���H�V�S�H�F�L�I�L�F�D�o�}�H�V���G�D���5�H�T�X�L�V�L�o�m�R���H���G�H���V�X�D���S�U�R�S�R�V�W�D�����F�R�P��

�R�V���U�H�F�X�U�V�R�V���Q�H�F�H�V�V�i�U�L�R�V���D�R���S�H�U�I�H�L�W�R���F�X�P�S�U�L�P�H�Q�W�R���G�D�V���F�O�i�X�V�X�O�D�V���F�R�Q�W�U�D�W�X�D�L�V�� 

5.2 �5�H�S�D�U�D�U�����F�R�U�U�L�J�L�U�����U�H�P�R�Y�H�U�����U�H�F�R�Q�V�W�U�X�L�U���R�X���V�X�E�V�W�L�W�X�L�U�����j�V���V�X�D�V���H�[�S�H�Q�V�D�V�����Q�R���W�R�W�D�O���R�X���H�P��

�S�D�U�W�H���� �Q�R�� �S�U�D�]�R�� �P�i�[�L�P�R�� �G�H�� ������ ���G�X�D�V���� �K�R�U�D�V���� �R�V�� �V�H�U�Y�L�o�R�V�� �H�I�H�W�X�D�G�R�V�� �H�P�� �T�X�H�� �V�H��
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�Y�H�U�L�I�L�F�D�U�H�P���Y�t�F�L�R�V�����G�H�I�H�L�W�R�V���R�X���L�Q�F�R�U�U�H�o�}�H�V���U�H�V�X�O�W�D�Q�W�H�V���G�D���H�[�H�F�X�o�m�R���R�X���G�R�V���P�D�W�H�U�L�D�L�V��

�H�P�S�U�H�J�D�G�R�V�����D���F�U�L�W�p�U�L�R���G�D���$�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�o�m�R�� 

5.3 �)�R�U�Q�H�F�H�U�� �R�V�� �P�D�W�H�U�L�D�L�V�� �H�� �H�T�X�L�S�D�P�H�Q�W�R�V���� �I�H�U�U�D�P�H�Q�W�D�V�� �H�� �X�W�H�Q�V�t�O�L�R�V�� �Q�H�F�H�V�V�i�U�L�R�V���� �Q�D��

�T�X�D�O�L�G�D�G�H���H���T�X�D�Q�W�L�G�D�G�H���H�V�S�H�F�L�I�L�F�D�G�D�V�����Q�R�V���W�H�U�P�R�V���G�H���V�X�D���S�U�R�S�R�V�W�D�� 

5.4 �$�U�F�D�U���F�R�P���D���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�L�O�L�G�D�G�H���F�L�Y�L�O���S�R�U���W�R�G�R�V���H���T�X�D�L�V�T�X�H�U���G�D�Q�R�V���P�D�W�H�U�L�D�L�V���H���P�R�U�D�L�V��

�F�D�X�V�D�G�R�V�� �S�H�O�D�� �D�o�m�R�� �R�X�� �R�P�L�V�V�m�R�� �G�H�� �V�H�X�V�� �H�P�S�U�H�J�D�G�R�V���� �W�U�D�E�D�O�K�D�G�R�U�H�V���� �S�U�H�S�R�V�W�R�V�� �R�X��

�U�H�S�U�H�V�H�Q�W�D�Q�W�H�V�����G�R�O�R�V�D���R�X���F�X�O�S�R�V�D�P�H�Q�W�H�����D�R���&�,�6�5�(�&���R�X���D���W�H�U�F�H�L�U�R�V�� 

5.5 Ceder os direitos patrimoniais relativos ao projeto ou serviço técnico especializado, 

para que a Administração possa utilizá-lo de acordo com o previsto no Projeto Bá-

sico; 

5.6 Quando o projeto se referir a obra imaterial de caráter tecnológico, insuscetível de 

privilégio, a cessão dos direitos incluirá o fornecimento de todos os dados, docu-

mentos e elementos de informação pertinentes à tecnologia de concepção, desenvol-

vimento, fixação em suporte físico de qualquer natureza e aplicação da obra; 

5.7 Assegurar à Contratante:  

5.7.1 O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclu-

sive sobre as eventuais adequações e atualizações que vierem a ser rea-

lizadas, logo após o recebimento de cada parcela, de forma permanente, 

permitindo à Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem li-

mitações; 

5.7.2 �2�V�� �G�L�U�H�L�W�R�V�� �D�X�W�R�U�D�L�V�� �G�D�� �V�R�O�X�o�m�R���� �G�R�� �S�U�R�M�H�W�R���� �G�H�� �V�X�D�V�� �H�V�S�H�F�L�I�L�F�D�o�}�H�V��

�W�p�F�Q�L�F�D�V�����G�D���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�o�m�R���S�U�R�G�X�]�L�G�D���H���F�R�Q�J�r�Q�H�U�H�V�����H���G�H���W�R�G�R�V���R�V���G�H�P�D�L�V��

�S�U�R�G�X�W�R�V���J�H�U�D�G�R�V���Q�D���H�[�H�F�X�o�m�R���G�R���F�R�Q�W�U�D�W�R�����L�Q�F�O�X�V�L�Y�H���D�T�X�H�O�H�V���S�U�R�G�X�]�L�G�R�V��

�S�R�U���W�H�U�F�H�L�U�R�V���V�X�E�F�R�Q�W�U�D�W�D�G�R�V�����I�L�F�D�Q�G�R���S�U�R�L�E�L�G�D���D���V�X�D���X�W�L�O�L�]�D�o�m�R���V�H�P���T�X�H��

�H�[�L�V�W�D�� �D�X�W�R�U�L�]�D�o�m�R�� �H�[�S�U�H�V�V�D�� �G�D�� �&�R�Q�W�U�D�W�D�Q�W�H���� �V�R�E�� �S�H�Q�D�� �G�H�� �P�X�O�W�D���� �V�H�P��

�S�U�H�M�X�t�]�R���G�D�V���V�D�Q�o�}�H�V���F�L�Y�L�V���H���S�H�Q�D�L�V���F�D�E�t�Y�H�L�V�� 

5.8 �8�W�L�O�L�]�D�U���H�P�S�U�H�J�D�G�R�V���K�D�E�L�O�L�W�D�G�R�V���H���F�R�P���F�R�Q�K�H�F�L�P�H�Q�W�R�V���E�i�V�L�F�R�V���G�R�V���V�H�U�Y�L�o�R�V���D���V�H�U�H�P��

�H�[�H�F�X�W�D�G�R�V�����G�H���F�R�Q�I�R�U�P�L�G�D�G�H���F�R�P���D�V���Q�R�U�P�D�V���H���G�H�W�H�U�P�L�Q�D�o�}�H�V���H�P���Y�L�J�R�U�� 
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5.9 �$�S�U�H�V�H�Q�W�D�U���j���&�R�Q�W�U�D�W�D�Q�W�H�����T�X�D�Q�G�R���I�R�U���R���F�D�V�R�����D���U�H�O�D�o�m�R���Q�R�P�L�Q�D�O���G�R�V���H�P�S�U�H�J�D�G�R�V���T�X�H��

�D�G�H�Q�W�U�D�U�m�R���R���y�U�J�m�R���S�D�U�D���D���H�[�H�F�X�o�m�R���G�R���V�H�U�Y�L�o�R�����R�V���T�X�D�L�V���G�H�Y�H�P���H�V�W�D�U���G�H�Y�L�G�D�P�H�Q�W�H��

�L�G�H�Q�W�L�I�L�F�D�G�R�V���S�R�U���P�H�L�R���G�H���F�U�D�F�K�i���� 

5.10 �5�H�V�S�R�Q�V�D�E�L�O�L�]�D�U���V�H���S�R�U���W�R�G�D�V���D�V���R�E�U�L�J�D�o�}�H�V���W�U�D�E�D�O�K�L�V�W�D�V�����V�R�F�L�D�L�V�����S�U�H�Y�L�G�H�Q�F�L�i�U�L�D�V����

�W�U�L�E�X�W�i�U�L�D�V�� �H�� �D�V�� �G�H�P�D�L�V�� �S�U�H�Y�L�V�W�D�V�� �Q�D�� �O�H�J�L�V�O�D�o�m�R�� �H�V�S�H�F�t�I�L�F�D���� �F�X�M�D�� �L�Q�D�G�L�P�S�O�r�Q�F�L�D�� �Q�m�R��

�W�U�D�Q�V�I�H�U�H���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�L�O�L�G�D�G�H���j���$�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�o�m�R�� 

5.11 �,�Q�V�W�U�X�L�U�� �V�H�X�V�� �H�P�S�U�H�J�D�G�R�V�� �T�X�D�Q�W�R�� �j�� �Q�H�F�H�V�V�L�G�D�G�H�� �G�H�� �D�F�D�W�D�U�� �D�V�� �R�U�L�H�Q�W�D�o�}�H�V�� �G�D��

�$�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�o�m�R�����L�Q�F�O�X�V�L�Y�H���T�X�D�Q�W�R���D�R���F�X�P�S�U�L�P�H�Q�W�R���G�D�V���1�R�U�P�D�V���,�Q�W�H�U�Q�D�V�����T�X�D�Q�G�R���I�R�U��

�R���F�D�V�R�� 

5.12 �5�H�O�D�W�D�U���j���$�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�o�m�R���W�R�G�D���H���T�X�D�O�T�X�H�U���L�U�U�H�J�X�O�D�U�L�G�D�G�H���Y�H�U�L�I�L�F�D�G�D���Q�R���G�H�F�R�U�U�H�U���G�D��

�S�U�H�V�W�D�o�m�R���G�R�V���V�H�U�Y�L�o�R�V�� 

5.13 �1�m�R���S�H�U�P�L�W�L�U���D���X�W�L�O�L�]�D�o�m�R���G�R���W�U�D�E�D�O�K�R���G�R���P�H�Q�R�U�� 

5.14 �0�D�Q�W�H�U�� �G�X�U�D�Q�W�H�� �W�R�G�D�� �D�� �Y�L�J�r�Q�F�L�D�� �G�R�� �F�R�Q�W�U�D�W�R���� �H�P�� �F�R�P�S�D�W�L�E�L�O�L�G�D�G�H�� �F�R�P�� �D�V��

�R�E�U�L�J�D�o�}�H�V���D�V�V�X�P�L�G�D�V�����W�R�G�D�V���D�V���F�R�Q�G�L�o�}�H�V���G�H���K�D�E�L�O�L�W�D�o�m�R���H���T�X�D�O�L�I�L�F�D�o�m�R���H�[�L�J�L�G�D�V���Q�D��

�O�L�F�L�W�D�o�m�R�� 

5.15 �1�m�R�� �W�U�D�Q�V�I�H�U�L�U�� �D�� �W�H�U�F�H�L�U�R�V���� �S�R�U�� �T�X�D�O�T�X�H�U�� �I�R�U�P�D���� �Q�H�P�� �P�H�V�P�R�� �S�D�U�F�L�D�O�P�H�Q�W�H���� �D�V��

�R�E�U�L�J�D�o�}�H�V���D�V�V�X�P�L�G�D�V�����Q�H�P���V�X�E�F�R�Q�W�U�D�W�D�U���T�X�D�O�T�X�H�U���G�D�V���S�U�H�V�W�D�o�}�H�V���D���T�X�H���H�V�W�i���R�E�U�L�J�D�G�D����

�H�[�F�H�W�R���Q�D�V���F�R�Q�G�L�o�}�H�V���D�X�W�R�U�L�]�D�G�D�V���Q�R���7�H�U�P�R���G�H���5�H�I�H�U�r�Q�F�L�D���R�X���Q�D���P�L�Q�X�W�D���G�H���F�R�Q�W�U�D�W�R�� 

5.16 �$�U�F�D�U�� �F�R�P�� �R�� �{�Q�X�V�� �G�H�F�R�U�U�H�Q�W�H�� �G�H�� �H�Y�H�Q�W�X�D�O�� �H�T�X�t�Y�R�F�R�� �Q�R�� �G�L�P�H�Q�V�L�R�Q�D�P�H�Q�W�R�� �G�R�V��

�T�X�D�Q�W�L�W�D�W�L�Y�R�V���G�H���V�X�D���S�U�R�S�R�V�W�D�����L�Q�F�O�X�V�L�Y�H���T�X�D�Q�W�R���D�R�V���F�X�V�W�R�V���Y�D�U�L�i�Y�H�L�V���G�H�F�R�U�U�H�Q�W�H�V���G�H��

�I�D�W�R�U�H�V���I�X�W�X�U�R�V���H���L�Q�F�H�U�W�R�V���� �G�H�Y�H�Q�G�R���F�R�P�S�O�H�P�H�Q�W�i���O�R�V�����F�D�V�R���R���S�U�H�Y�L�V�W�R���L�Q�L�F�L�D�O�P�H�Q�W�H��

�H�P�� �V�X�D�� �S�U�R�S�R�V�W�D�� �Q�m�R�� �V�H�M�D�� �V�D�W�L�V�I�D�W�y�U�L�R�� �S�D�U�D�� �R�� �D�W�H�Q�G�L�P�H�Q�W�R�� �D�R�� �R�E�M�H�W�R�� �G�D�� �O�L�F�L�W�D�o�m�R����

�R�E�V�H�U�Y�D�G�R�����V�H���I�R�U���R���F�D�V�R���D���U�H�V�S�H�F�W�L�Y�D���P�D�W�U�L�]���G�H���D�O�R�F�D�o�m�R���G�H���U�L�V�F�R�V�� 

 

6 �2�%�5�,�*�$�d�®�(�6���'�$���&�2�1�7�5�$�7�$�1�7�( 

6.1 �3�U�R�S�R�U�F�L�R�Q�D�U���W�R�G�D�V���D�V���F�R�Q�G�L�o�}�H�V���S�D�U�D���T�X�H���D���&�R�Q�W�U�D�W�D�G�D���S�R�V�V�D���G�H�V�H�P�S�H�Q�K�D�U���V�H�X�V���V�H�U�Y�L�o�R�V��

�G�H���D�F�R�U�G�R���F�R�P���D�V���G�H�W�H�U�P�L�Q�D�o�}�H�V���G�R���&�R�Q�W�U�D�W�R�����G�R���(�G�L�W�D�O���H���V�H�X�V���$�Q�H�[�R�V�����H�V�S�H�F�L�D�O�P�H�Q�W�H��

�G�R���7�H�U�P�R���G�H���5�H�I�H�U�r�Q�F�L�D���5�H�T�X�L�V�L�o�m�R�� 
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6.2 �(�[�L�J�L�U���R���F�X�P�S�U�L�P�H�Q�W�R���G�H���W�R�G�D�V���D�V���R�E�U�L�J�D�o�}�H�V���D�V�V�X�P�L�G�D�V���S�H�O�D���&�R�Q�W�U�D�W�D�G�D�����G�H���D�F�R�U�G�R���F�R�P��

�D�V���F�O�i�X�V�X�O�D�V���F�R�Q�W�U�D�W�X�D�L�V���H���R�V���W�H�U�P�R�V���G�H���V�X�D���S�U�R�S�R�V�W�D�� 

6.3 �(�[�H�U�F�H�U���R���D�F�R�P�S�D�Q�K�D�P�H�Q�W�R���H���D���I�L�V�F�D�O�L�]�D�o�m�R���G�R�V�� �V�H�U�Y�L�o�R�V���� �S�R�U���V�H�U�Y�L�G�R�U���H�V�S�H�F�L�D�O�P�H�Q�W�H��

�G�H�V�L�J�Q�D�G�R�����D�Q�R�W�D�Q�G�R���H�P���U�H�J�L�V�W�U�R���S�U�y�S�U�L�R���D�V���I�D�O�K�D�V���G�H�W�H�F�W�D�G�D�V�����L�Q�G�L�F�D�Q�G�R���G�L�D�����P�r�V���H���D�Q�R����

�E�H�P�� �F�R�P�R�� �R�� �Q�R�P�H�� �G�R�V�� �H�P�S�U�H�J�D�G�R�V�� �H�Y�H�Q�W�X�D�O�P�H�Q�W�H�� �H�Q�Y�R�O�Y�L�G�R�V���� �H�� �H�Q�F�D�P�L�Q�K�D�Q�G�R�� �R�V��

�D�S�R�Q�W�D�P�H�Q�W�R�V���j���D�X�W�R�U�L�G�D�G�H���F�R�P�S�H�W�H�Q�W�H���S�D�U�D���D�V���S�U�R�Y�L�G�r�Q�F�L�D�V���F�D�E�t�Y�H�L�V�� 

6.4 �1�R�W�L�I�L�F�D�U���D���&�R�Q�W�U�D�W�D�G�D���S�R�U���H�V�F�U�L�W�R���G�D���R�F�R�U�U�r�Q�F�L�D���G�H���H�Y�H�Q�W�X�D�L�V���L�P�S�H�U�I�H�L�o�}�H�V���Q�R���F�X�U�V�R���G�D��

�H�[�H�F�X�o�m�R���G�R�V���V�H�U�Y�L�o�R�V�����I�L�[�D�Q�G�R���S�U�D�]�R���S�D�U�D���D���V�X�D���F�R�U�U�H�o�m�R�� 

6.5 �3�D�J�D�U���j���&�R�Q�W�U�D�W�D�G�D���R���Y�D�O�R�U���U�H�V�X�O�W�D�Q�W�H���G�D���S�U�H�V�W�D�o�m�R���G�R���V�H�U�Y�L�o�R�����Q�D���I�R�U�P�D���G�R���F�R�Q�W�U�D�W�R�� 

6.6 �=�H�O�D�U���S�D�U�D���T�X�H���G�X�U�D�Q�W�H���W�R�G�D���D���Y�L�J�r�Q�F�L�D���G�R���F�R�Q�W�U�D�W�R���V�H�M�D�P���P�D�Q�W�L�G�D�V�����H�P���F�R�P�S�D�W�L�E�L�O�L�G�D�G�H��

�F�R�P�� �D�V�� �R�E�U�L�J�D�o�}�H�V�� �D�V�V�X�P�L�G�D�V�� �S�H�O�D�� �&�R�Q�W�U�D�W�D�G�D���� �W�R�G�D�V�� �D�V�� �F�R�Q�G�L�o�}�H�V�� �G�H�� �K�D�E�L�O�L�W�D�o�m�R�� �H��

�T�X�D�O�L�I�L�F�D�o�m�R���H�[�L�J�L�G�D�V���Q�D���O�L�F�L�W�D�o�m�R�� 

 

7 �&�2�1�'�,�d�®�(�6���(���)�2�5�0�$���'�(���3�$�*�$�0�(�1�7�2 

7.1 �2���S�D�J�D�P�H�Q�W�R���V�H�U�i���H�I�H�W�X�D�G�R���S�R�U���P�H�L�R���G�H���R�U�G�H�P���E�D�Q�F�i�U�L�D���H�P�L�W�L�G�D���S�R�U���S�U�R�F�H�V�V�D�P�H�Q�W�R���H�O�H��

�W�U�{�Q�L�F�R�����D���F�U�p�G�L�W�R���G�R���E�H�Q�H�I�L�F�L�i�U�L�R���H�P���F�R�Q�W�D���E�D�Q�F�i�U�L�D���D���V�H�U���L�Q�G�L�F�D�G�D���S�H�O�D���F�R�Q�W�U�D�W�D�G�D���H�P��

�V�X�D���S�U�R�S�R�V�W�D�����Q�R���S�U�D�]�R���G�H���������G�L�D�V���F�R�U�U�L�G�R�V���G�D���G�D�W�D���G�R���U�H�F�H�E�L�P�H�Q�W�R���G�H�I�L�Q�L�W�L�Y�R�����F�R�P���E�D�V�H��

�Q�D���V�����1�R�W�D���V�����)�L�V�F�D�O���L�V�������G�H�Y�L�G�D�P�H�Q�W�H���F�R�Q�I�H�U�L�G�R�V���H���D�S�U�R�Y�D�G�R�V���S�H�O�R���&�2�1�7�5�$�7�$�1�7�(�� 

7.2 �2���S�D�J�D�P�H�Q�W�R���G�D���1�R�W�D���)�L�V�F�D�O���I�L�F�D���Y�L�Q�F�X�O�D�G�R���D���S�U�p�Y�L�D���F�R�Q�I�H�U�r�Q�F�L�D���S�H�O�R���I�L�V�F�D�O���G�R���F�R�Q�W�U�D�W�R�� 

7.3 �$�V���1�R�W�D�V���)�L�V�F�D�L�V���R�X���G�R�F�X�P�H�Q�W�R�V���T�X�H���D���D�F�R�P�S�D�Q�K�D�U�H�P���S�D�U�D���I�L�Q�V���G�H���S�D�J�D�P�H�Q�W�R���T�X�H���D�S�U�H��

�V�H�Q�W�D�U�H�P���L�Q�F�R�U�U�H�o�}�H�V���V�H�U�m�R���G�H�Y�R�O�Y�L�G�R�V���j���&�2�1�7�5�$�7�$�'�$���H���R���S�U�D�]�R���S�D�U�D���R���S�D�J�D�P�H�Q�W�R��

�S�D�V�V�D�U�i���D���F�R�U�U�H�U���D���S�D�U�W�L�U���G�D���G�D�W�D���G�D���U�H�D�S�U�H�V�H�Q�W�D�o�m�R���G�R�V���G�R�F�X�P�H�Q�W�R�V�����F�R�Q�V�L�G�H�U�D�G�R�V���Y�i�O�L�G�R�V��

�S�H�O�R���&�2�1�7�5�$�7�$�1�7�(�� 

7.4 �1�D�V���1�R�W�D�V���)�L�V�F�D�L�V���G�H�Y�H�U�m�R���Y�L�U���R�V���G�D�G�R�V���E�D�Q�F�i�U�L�R�V���F�R�P�S�O�H�W�R�V���G�D���&�2�1�7�5�$�7�$�'�$�����V�R�E��

�S�H�Q�D���G�H���Q�m�R���U�H�D�O�L�]�D�o�m�R���G�R���S�D�J�D�P�H�Q�W�R���D�W�p���D���L�Q�I�R�U�P�D�o�m�R���G�R�V���P�H�V�P�R�V�����G�H���R�E�U�L�J�D�o�m�R���G�D��

�&�2�1�7�5�$�7�$�'�$�� 

7.5 �3�D�U�D���T�X�H���R�V���S�D�J�D�P�H�Q�W�R�V���S�R�V�V�D�P���V�H�U���H�I�H�W�X�D�G�R�V�����D���F�R�Q�W�U�D�W�D�G�D���G�H�Y�H�U�i���D�S�U�H�V�H�Q�W�D�U�����M�X�Q�W�R���D��

�Q�R�W�D�� �I�L�V�F�D�O�� �G�H�� �S�U�R�G�X�W�R�V���V�H�U�Y�L�o�R�V���� �D�� �V�H�J�X�L�Q�W�H�� �G�R�F�X�P�H�Q�W�D�o�m�R���� �,�� ���� �'�R�F�X�P�H�Q�W�R�V��

�F�R�P�S�U�R�E�D�W�y�U�L�R�V���G�D���U�H�J�X�O�D�U�L�G�D�G�H���I�L�V�F�D�O���H���U�H�J�X�O�D�U�L�G�D�G�H���W�U�D�E�D�O�K�L�V�W�D�� 
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7.6 �6�R�E�U�H���R���Y�D�O�R�U���G�H�Y�L�G�R���D�R�� �F�R�Q�W�U�D�W�D�G�R�����D���$�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�o�m�R���H�I�H�W�X�D�U�i�� �D�V���U�H�W�H�Q�o�}�H�V���W�U�L�E�X�W�i�U�L�D�V��

�F�D�E�t�Y�H�L�V�� 

7.7 �e���Y�H�G�D�G�R���D�R���F�R�Q�W�U�D�W�D�G�R���W�U�D�Q�V�I�H�U�L�U���D���W�H�U�F�H�L�U�R�V���R�V���G�L�U�H�L�W�R�V���R�X���F�U�p�G�L�W�R�V���G�H�F�R�U�U�H�Q�W�H�V���G�R���F�R�Q��

�W�U�D�W�R�� 

 

8 �3�5�$�=�2���'�(���9�,�*�Ç�1�&�,�$���'�2���&�2�1�7�5�$�7�2 

a. �������P�H�V�H�V�����F�R�P���S�R�V�V�L�E�L�O�L�G�D�G�H���G�H���U�H�Q�R�Y�D�o�m�R�����F�R�Q�I�R�U�P�H���O�H�J�L�V�O�D�o�m�R�� 

 

9 �'�2�7�$�d�­�2���2�5�d�$�0�(�1�7�È�5�,�$ 

a. �$�V���G�H�V�S�H�V�D�V���G�H�F�R�U�U�H�Q�W�H�V���G�H�V�W�D���U�H�T�X�L�V�L�o�m�R���F�R�U�U�H�U�m�R���S�R�U���G�R�W�D�o�m�R���R�U�o�D�P�H�Q�W�i�U�L�D���D���V�H�U���L�Q�I�R�U��

�P�D�G�D���S�H�O�R���V�H�W�R�U���F�R�P�S�H�W�H�Q�W�H�� 

 

 

�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B 

�0�D�[���9�L�Q�L�F�L�X�V���5�H�L�V���3�H�U�H�L�U�D 

�6�H�F�U�H�W�i�U�L�R���(�[�H�F�X�W�L�Y�R 

 

 

�$�S�U�R�Y�R���D���F�R�Q�W�U�D�W�D�o�m�R�� 

 

 

�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B�B 

�-�R�F�L�P�D�U���&�p�V�D�U���%�U�D�Q�G�m�R 

�3�U�H�V�L�G�H�Q�W�H���G�R���&�,�6�5�(�& 
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 Memorando 1- 085/2025

De: SUELEN R. - GLIC

Para: GLIC-COMP - Setor de Compras 

Data:  11/03/2025 às 08:44:44
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                                                  PLANILHA DE COTAÇÃO

                                         Assessoria Técnica Especializados

                                                

                                         Assessoria Técnica Especializados
ITEM ESPECIFICAÇÃO UNIDADE QUANT. COTAÇÃO l COTAÇÃO ll COTAÇÃO lll VALOR TOTAL

1

���o�����}�Œ�������}�����������•�š�Œ���š� �P�]�����������‰�}�•�]���]�}�v���u���v�š�}���������u���Œ�������^���/�^�Z�����_���v�����Œ���P�]���}�V���>���À���v�š���u���v�š�}������
avaliação das ferramentas usadas de comunicação; Criação de Campanhas Publicitárias temáticas 
acompanhando o cronograma das atividades do CISREC; Geração de conteúdo para os veículos de 
comunicação de outras cidades; Assessoria na contratação de serviços e levantamento de 
orçamentos; Produção de todo o material fotográfico necessário para apresentação do consórcio; 
Alimentação do site oficial do CISREC; Produção de Vídeo institucional sobre a instituição; 
Customização dos perfis nas mídias sociais definidas; Criação de 4 a 6 posts por semana, ou de 
acordo com a demanda; Criação de texto legenda para os posts; Criação de canal com dicas de 
saúde ou outro assunto variado que se faça necessário; Criação de Reels para as redes sociais; 
Criação do podcast CISREC; Publicação nas redes sociais conforme cronograma aprovado; 
Interatividade constante com o público-alvo; Acompanhamento com geração de relatórios; 
Integração entre os diversos canais de mídia; Monitoramento, acompanhamento e avaliação dos 
resultados; Elaboração de conteúdo para publicação utilizando o marketing de conteúdo nos 
canais virtuais; Planejamento das campanhas de acordo com a verba disponibilizada; Criação das 
artes, copy e funil para o tráfego pago; Acompanhamento com geração de relatórios e tomadas 
de decisões; Desenho do funil para as campanhas criadas

UNID. 1 79.000,00R$                 R$ 86.000,00 R$ 72.000,00 R$ 72.000,00

R$ 72.000,00

COTAÇÃO Descrição
I �W�Œ�}�‰�}�•�š�������������u�‰�Œ���•�������À�}�o�µ�������}�u�µ�v�]���������}���>�d�������t�D���X
II Porposta da empresa Think 360 Ltda.
III Proposta da empresa JORNAL FALA DE COMUNICACAO LTDA. (Menor Preço)

* Conforme cotação de preços constante dos autos do PL , o valor total estimado para a presente 
contratação é de R$ 72.000,00 (Setenta e dois mil reais).

Os valores unitários correspondentes aos produtos/serviços especificados no RC são os constantes 
da planilha de cotação acima e demais documentos em anexo ao processo.

Justifica-se a escolha da empresa JORNAL FALA DE COMUNICACAO LTDA, identificada 
haja vista ter sido ela que apresentou a menor proposta, sendo, que na hipótese de 
compra direta, considera-se mais vantajosa a proposta que atende aos requisitos do 

RCS e apresenta o menor preço.

Matozinhos,  14 de março de 2025.
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Grupo Impactto de Comunicação 
CNPJ:07.311.133/0001-28 

Tel.: (31) 3681-2067 \ (31) 9148-0389 \ (31) 9148-0568 
E-mail: demetrius@grupoimpactto.com.br 

Site: www.grupoimpactto.com.br 

 
ÀO CISREC CONSÓRCIO 
SETOR DE COMPRAS 
 

ORÇAMENTO 
 
A empresa JORNAL FALA DE COMUNICACAO LTDA , nome fantasia, 
GRUPO IMPACTTO DE COMUNICAÇÃO, inscrita no CNPJ sob o nº 
07.311.133/0001- 28  sediada na Rua dos Operários , 380 �± Joana Darc �± 
Lagoa Santa �± MG vem apresentar orçamento/cotação de preços sendo:  
 

 
 

Descrição  Valor Total  

0
1  

�x Elaboração de Estratégia de posicionamento de marca 
na região; 

�x Levantamento e avaliação das ferramentas usadas de 
comunicação; 

�x Criação de Campanha Publicitária temática 
acompanhando o cronograma das atividades da 
instituição; 

�x Geração de conteúdo para os veículos de comunicação 
de outras cidades; 

�x Assessoria na contratação de serviços e levantamento 
de orçamentos; 

�x Produção de todo o material fotográfico necessário para 
apresentação da instituição; 

�x Alimentação do site da instituiç ão; 
�x Produção de Vídeo institucional sobre a instituição; 
�x Customização dos perfis nas mídias sociais definidas; 
�x Criação de 4 a 6 posts por semana, ou de acordo com a 

demanda; 
�x Criação de texto legenda para os post s;  
�x Criação de canal com dicas de saúde; 
�x Criação de Reels para as redes sociais; 
�x Criação do podcast Cisrec; 
�x Publicação nas redes sociais conforme cronograma 

aprovado; 
�x Interatividade constante com o público-alvo; 
�x Acompanhamento com geração de relatórios; 
�x Integração entre os diversos canais de mídia; 
�x Monitoramento, acompanhamento e avaliação dos 

resultados; 
�x Elaboração de conteúdo para publicação utilizando o 

marketing de conteúdo nos canais virtuais; 
6 publicações  por semana ( 24  por mês) [6-Reels, 8-
Carrocel, 10-Posts estático]  

�x Planejamento das campanhas de acordo com a verba 
disponibilizada; 

�x Criação das artes, copy e funil para o tráfego pago; 

R$ 72 .0 00 ,00  
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Grupo Impactto de Comunicação 
CNPJ:07.311.133/0001-28 

Tel.: (31) 3681-2067 \ (31) 9148-0389 \ (31) 9148-0568 
E-mail: demetrius@grupoimpactto.com.br 

Site: www.grupoimpactto.com.br 

�x Acompanhamento com geração de relatórios e tomadas 
de decisões; 

�x Desenho do funil de venda para as campanhas criadas; 

 

 

Os valores são para prestação de serviços no período de 12 meses e o 
pagamento pode ser feito de forma mensal. 

Lagoa Santa, 12  de Março de 202 5. 

 
 

Demétrius Alves Pereira 
Diretor de Negócios 

MG.12.182.624 
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OR‚AMENTO  
 

Cliente:  CISREC 

  

¥! Elabora•‹o de campanha publicit‡ria;  

¥! Gera•‹o de conteœdo para os ve’culos de comunica•‹o de outras cidades ; 

¥! Produ•‹o de todo o material fotogr‡fico;  

¥! Alimenta•‹o do site da institui•‹o; 

¥! Produ•‹o de V’deo institucional; 

¥! Cria•‹o de 4 a 6 posts por semana, ou de acordo com a demanda; 

¥! Cria•‹o de texto legenda para os post s; 

¥! Cria•‹o de Reels para as redes sociais; 

¥! Cria•‹o do podcast Cisrec; 

¥! Publica•‹o  e acompanhamento com gera•‹o de relat—rios; 

¥! Gest‹o do Tr‡fego Pago 

 

Valor anual : R$ 86.000,00 

 

 

 

No mais, estamos ˆ disposi•‹o para esclarecimentos . 

 

Att, 

Alexandre Braga  

Diretor  

 

 
!"#$%&'()&*+,-.!
"#$%&!''()**(+*,-...* /0)!
1234(!56274789:&!*,)'.+;..*<!
=69!$>?@A33?>!#?>B?2!C973A>D92E!')!/!F24G7AB9!/!,.,*. /)+. !H!IJ-5 K!

Telefone: L,*M!0;<') /..) '!
N/D97:&!O>9P9QA34>7B?>7?,<.(4?D(O> 
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ORÇAMENTO 
 
Cliente:  CISREC 
 

�x Elaboração de campanha publicitária;  
�x Geração de conteúdo para os veículos de comunicação de outras cidades; 
�x Produção de todo o material fotográfico;  
�x Alimentação do site da instituição; 
�x Produção de Vídeo institucional; 
�x Criação de 4 a 6 posts por semana, ou de acordo com a demanda; 
�x Criação de texto legenda para os posts; 
�x Criação de Reels para as redes sociais; 
�x Criação do podcast Cisrec; 
�x Publicação e acompanhamento com geração de relatórios; 
�x Gestão do Tráfego Pago 

 
Valor anual: R$ 79.000,00 
 
No mais, estamos à disposição para esclarecimentos. 
 
Att, 
 

Prazo de Produ ção: 05 dias  
 
DADOS CADASTRAIS: 
Evolua Comunicação LTDA �²ME 
CNPJ: 04.237.976/0001-33 
Rua dos Ipês, 100 �² Jardim Ipê �² Lagoa Santa MG 
 

Me disponho para o que for necessário, 

Wandick Senna 
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  Proc. Administrativo 1- 005/2025

De: SUELEN R. - GLIC

Para: GCF - Gerência de Contabilidade e Financeiro 

Data:  14/03/2025 às 16:27:54

Setores (CC):

GCF, GCF-FIN
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Assinado digitalmente (emissão) por:

Assinante Data Assinatura

SUELEN CRISTINA RODRIGUES 14/03/2025 16:28:07 ICP-Brasil SUELEN CRISTINA RODRIGUES CPF 117.XXX.XXX-00

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/  e informe o código: C1FE-8829-6A4D-1F9E 
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  Proc. Administrativo 2- 005/2025

De: Eneida F. - GCF

Para: PRES - Presidência 

Data:  19/03/2025 às 09:06:37
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Anexos:

04_Declaracao_de_dotacao_orcamentaria_Dispensa_01_2025.pdf

Assinado digitalmente (emissão + anexos) por:

Assinante Data Assinatura

Eneida Cruz Fischer 19/03/2025 09:06:58 1Doc ENEIDA CRUZ FISCHER CPF 028.XXX.XXX-86

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/  e informe o código: B8C1-D96A-F9EE-25E8 
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DECLARAÇÃO DE DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  

Declaro a dotação orçamentária para a pretendida despesa objeto do PC n. 05/2025, 
Dispensa nº 01/2025, , de acordo com previsão contida na Lei Orçamentária vigente, 
será autorizada na seguinte rubrica: 

 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 03.01.02.04.122.0001.2003.3.3.90.40.00 �± Ficha nº 
12 �± Fonte 1.501.000.0000 

 

Matozinhos, 19 de março de 2025. 
 
 
 
 
 
 
 
 

_________________________________________________ 
Eneida Cruz Fischer 

Financeiro 
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  Proc. Administrativo 3- 005/2025

De: Jocimar B. - PRES

Para: Envolvidos internos acompanhando 

Data:  19/03/2025 às 16:04:56
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Assinado digitalmente (emissão) por:

Assinante Data Assinatura

Jocimar Cesar Brandão 19/03/2025 16:05:22 1Doc JOCIMAR CESAR BRANDÃO CPF 012.XXX.XXX-09

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/  e informe o código: 572D-56E9-1E66-7CB6 
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  Proc. Administrativo 4- 005/2025

De: Jocimar B. - PRES

Para: GLIC - Gerência de Licitações 

Data:  19/03/2025 às 16:09:01

Setores (CC):

GLIC, GLIC-COMP
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Nº DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)

NIRE (da sede ou filial, quando a
sede for em outra UF)

Código da Natureza
Jurídica

Nº de Matrícula do Agente
Auxiliar do Comércio

 1 - REQUERIMENTO

31207236971 2062

Ministério da Economia
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integração
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais

Nome: __________________________________________

Assinatura: ______________________________________

Telefone de Contato: ______________________________

Data

Local

Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:

Nome:

requer a V.Sª o deferimento do seguinte ato:

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

Nº DE
VIAS

CÓDIGO
DO ATO

CÓDIGO DO
EVENTO QTDE DESCRIÇÃO DO ATO / EVENTO

JORNAL FALA DE COMUNICACAO LTDA - ME

002 ALTERACAO

RE-RATIFICACAO

ALTERACAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (PRINCIPAL E SECUNDARIAS)

1

1

048

2244

LAGOA SANTA

28 JUNHO 2024

Nº FCN/REMP

MGP2400594332

1

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Minas Gerais

 2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

DECISÃO SINGULAR DECISÃO COLEGIADA

DECISÃO COLEGIADA

DECISÃO SINGULAR

OBSERVAÇÕES

Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):

SIM

_____________________________________
_____________________________________
_____________________________________
_____________________________________
_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________
_____________________________________

_____________________________________

SIM

_____________________________________

NÃO ___/___/_____     ____________________

Data Responsável ResponsávelData

___/___/_____     ____________________NÃO

Processo em Ordem
À decisão

___/___/_____

Data

____________________

Responsável

ResponsávelData

___/___/_____       __________________

Processo em exigência. (Vide despacho em folha anexa)

Processo deferido. Publique-se e arquive-se.

Processo indeferido. Publique-se.

Processo em exigência. (Vide despacho em folha anexa)

Processo indeferido. Publique-se.

2ª Exigência                     3ª Exigência                     4ª Exigência                   5ª Exigência

Processo deferido. Publique-se e arquive-se.

___/___/_____

Data

____________________            ____________________            ____________________

Vogal Vogal Vogal

Presidente da ______ Turma

2ª Exigência                      3ª Exigência                     4ª Exigência                   5ª Exigência

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico o registro sob o nº 11836195 em 15/07/2024 da Empresa JORNAL FALA DE COMUNICACAO LTDA - ME, Nire 31207236971 e protocolo
244220948 - 09/07/2024. Efeitos do registro: 28/06/2024. Autenticação: 16F89E2D56542D1E8ED23845ADEB9496221547. Marinely de Paula
Bomfim - Secretária-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe nº do protocolo 24/422.094-8 e o código de
segurança kRE2 Esta cópia foi autenticada digitalmente e assinada em 15/07/2024 por Marinely de Paula Bomfim  Secretária-Geral.
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Registro Digital

Capa de Processo

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Número do Protocolo

24/422.094-8

Identificação do Processo

Número do Processo Módulo Integrador

MGP2400594332

Data

09/07/2024

063.145.736-45 DEMETRIUS ALVES PEREIRA

NomeCPF

Identificação do(s) Assinante(s)

Página 1 de 1
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Bomfim - Secretária-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe nº do protocolo 24/422.094-8 e o código de
segurança kRE2 Esta cópia foi autenticada digitalmente e assinada em 15/07/2024 por Marinely de Paula Bomfim  Secretária-Geral.
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Registro Digital

Documento Principal

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Número do Protocolo

24/422.094-8

Identificação do Processo

Número do Processo Módulo Integrador

MGP2400594332

Data

09/07/2024

063.145.736-45 DEMETRIUS ALVES PEREIRA

NomeCPF

Identificação do(s) Assinante(s)
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TERMO DE AUTENTICAÇÃO - REGISTRO DIGITAL

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de serviços da jucemg 
informando o número do protocolo 24/422.094-8.

Página 1 de 1

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa JORNAL FALA DE COMUNICACAO LTDA - ME, de
NIRE 3120723697-1 e protocolado sob o número 24/422.094-8 em 09/07/2024, encontra-se registrado na
Junta Comercial sob o número 11836195, em 15/07/2024. O ato foi deferido eletrônicamente pelo
examinador Kassia Maria Cardoso de Paula.
Certifica o registro, a Secretária-Geral, Marinely de Paula Bomfim. Para sua validação, deverá ser
acessado o sitio eletrônico do Portal de Serviços / Validar Documentos (https://
portalservicos.jucemg.mg.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o número de
protocolo e chave de segurança.

Capa de Processo

Assinante(s)

CPF Nome

063.145.736-45 DEMETRIUS ALVES PEREIRA

Documento Principal

Assinante(s)

CPF Nome

063.145.736-45 DEMETRIUS ALVES PEREIRA

Belo Horizonte. segunda-feira, 15 de julho de 2024

Documento assinado eletrônicamente por Kassia Maria Cardoso de Paula, Servidor(a)
Público(a), em 15/07/2024, às 07:39 conforme horário oficial de Brasília.

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico o registro sob o nº 11836195 em 15/07/2024 da Empresa JORNAL FALA DE COMUNICACAO LTDA - ME, Nire 31207236971 e protocolo
244220948 - 09/07/2024. Efeitos do registro: 28/06/2024. Autenticação: 16F89E2D56542D1E8ED23845ADEB9496221547. Marinely de Paula
Bomfim - Secretária-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe nº do protocolo 24/422.094-8 e o código de
segurança kRE2 Esta cópia foi autenticada digitalmente e assinada em 15/07/2024 por Marinely de Paula Bomfim  Secretária-Geral.
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Registro Digital

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Nome

Identificação do(s) Assinante(s)

CPF

O ato foi deferido e assinado digitalmente por :

MARINELY DE PAULA BOMFIM873.638.956-00

Belo Horizonte. segunda-feira, 15 de julho de 2024

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais
Certifico o registro sob o nº 11836195 em 15/07/2024 da Empresa JORNAL FALA DE COMUNICACAO LTDA - ME, Nire 31207236971 e protocolo
244220948 - 09/07/2024. Efeitos do registro: 28/06/2024. Autenticação: 16F89E2D56542D1E8ED23845ADEB9496221547. Marinely de Paula
Bomfim - Secretária-Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucemg.mg.gov.br e informe nº do protocolo 24/422.094-8 e o código de
segurança kRE2 Esta cópia foi autenticada digitalmente e assinada em 15/07/2024 por Marinely de Paula Bomfim  Secretária-Geral.
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LAGOA SANTA

Tribunal de Justiça do Estado de Minas Gerais

CERTIDÃO CÍVEL DE FALÊNCIA E CONCORDATA NEGATIVA

CERTIFICO que, revendo os registros de distribuição de ação de NATUREZA CÍVEL nesta comarca, até a
presente data, nas ações específicas de Concordata Preventiva / Suspensiva, Falência de Empresários,
Sociedades Empresáriais, Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, Recuperação Extrajudicial,
Recuperação Judicial, NADA CONSTA em tramitação contra:

Nome: JORNAL FALA DE COMUNICAÇÃO LTDA
CNPJ: 07.311.133/0001-28

Observações:
a) Certidão expedida gratuitamente através da internet, nos termos do caput do art. 8º da Resolução 121/2010
do Conselho Nacional de Justiça;

b) a informação do número do CPF/CNPJ é de responsabilidade do solicitante da certidão, sendo pesquisados
o nome e o CPF/CNPJ exatamente como digitados;

c) ao destinatário cabe conferir o nome e a titularidade do número do CPF/CNPJ informado, podendo
confirmar a autenticidade da Certidão no portal do Tribunal de Justiça do Estado de Minas Gerais
(http://www.tjmg.jus.br), pelo prazo de 3 (três) meses após a sua expedição;

d) esta Certidão inclui os processos físicos e eletrônicos, onde houver sido implantado o Processo Judicial
Eletrônico - PJe, o Sistema CNJ (Ex-Projudi) e o SEEU - Sistema Eletrônico de Execução Unificada, tendo a
mesma validade da certidão emitida diretamente no Fórum e abrange os processos da Justiça Comum, do
Juizado Especial e da Turma Recursal apenas da comarca pesquisada, com exceção do SEEU, cujo sistema
unificado abrange todas as comarcas do Estado;

e) A presente certidão não faz referência a período de anos, uma vez que somente se refere à existência de
feitos judicias em andamento (processos ativos) contra o nome pesquisado, conforme Provimento 355/2018 da
Corregedoria Geral de Justiça.

A presente certidão NÃO EXCLUI a possibilidade da existência de outras ações de natureza diversa daquelas
aqui mencionadas.

Certidão solicitada em 23 de Janeiro de 2025 às 14:53

1 1de

ATENÇÃO: Documento composto de 1 folhas(s). Documento emitido por processamento eletrônico. Qualquer
emenda ou rasura gera sua invalidade e será considerada como indício de possível adulteração ou tentativa
de fraude.

Código de Autenticação: 2501-2314-5330-0750-6187

Para validar esta certidão, acesse o sítio do TJMG (www.tjmg.jus.br) em Certidão Judicial/AUTENTICIDADE DA CERTIDÃO
/AUTENTICAÇÃO 2 informando o código.

LAGOA SANTA, 23 de Janeiro de 2025 às 14:53
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CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS
 

Nome: JORNAL FALA DE COMUNICACAO LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 07.311.133/0001-28
Certidão nº: 16401251/2025
Expedição: 21/03/2025, às 16:34:20
Validade: 17/09/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.
 
Certifica-se que JORNAL FALA DE COMUNICACAO LTDA (MATRIZ E FILIAIS) ,
inscrito(a) no CNPJ sob o nº 07.311.133/0001-28 , NÃO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.
 
INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciár ios,  a honorár ios,  a custas,  a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por
disposição legal, contiver força executiva.

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

Página 1 de 1

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br
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PARECER JURÍDICO 

 
 

Processo Administrativo n.º 05/2025  

Dispensa de Licitação n.º 01/2025 

Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de serviços 
relacionados à consultoria e assessoria técnica especializados para 
administração e criação de conteúdo para redes sociais, site e comunicação 
digital do Consórcio Intermunicipal de Saúde e de Políticas de Desenvolvimento 
Região do Calcário - CISREC. 

 

I. Introdução  

O presente parecer tem como objetivo analisar e emitir parecer jurídico sobre a 
viabilidade da contratação direta, por dispensa de licitação, de  empresa 
especializada na prestação de serviços relacionados à consultoria e assessoria 
técnica especializados para administração e criação de conteúdo para redes 
sociais, site e comunicação digital do Consórcio Intermunicipal de Saúde e de 
Políticas de Desenvolvimento Região do Calcário - CISREC, com fundamento 
na Lei Federal n.º 14.133, de 1º de abril de 2021, e no Termo de Referência 
encaminhado no memorando n.º 085/2025. 

A análise jurídica incidirá sobre a conformidade legal da dispensa de licitação, 
considerando a necessidade de aprimorar a transparência, fortalecer a imagem 
institucional e garantir que informações importantes cheguem de forma acessível 
e clara ao público. 

 

II. Fundamentação Legal  

A contratação direta por dispensa de licitação no âmbito do CISREC, com 
fundamento na Lei Federal n.º 14.133/2021, deve observar os dispositivos 
específicos da lei aplicáveis à modalidade, em especial o art. 75, que prevê a 
dispensa de licitação para a contratação de bens e serviços de pequeno valor, e 
outros serviços essenciais cujo valor esteja dentro dos limites estabelecidos pela 
norma. 

O art. 75, inciso II , da referida lei, estabelece que é dispensável a licitação para 
a contratação de serviços comuns de valor inferior a R$ 50.000,00. Entretanto, 
no caso dos consórcios públicos, os limites são dobrados, como disposto no § 
2º do art. 75 , sendo o valor para dispensa de licitação de até R$ 100.000,00. O 
valor estimado para a contratação do serviço mencionado é de R$72.000,00, o 
que está dentro do limite previsto pela norma. 
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Ademais, o art. 6º, inciso XIII , da Lei n.º 14.133/2021, define serviço comum 
como aquele cujos padrões de desempenho e qualidade podem ser 
objetivamente definidos no edital ou nos documentos de referência por meio de 
especificações usuais de mercado, o que se aplica ao caso em questão, visto 
que o Termo de Referência detalha de forma precisa os requisitos para a 
prestação do serviço. 

Além disso, o art. 94  da mesma lei determina a obrigatoriedade de publicação 
dos atos de contratação no Portal Nacional de Contratações Públicas (PNCP) no 
prazo de até 10 dias úteis, o que será observado conforme o desenvolvimento 
do processo administrativo. 

 

III. Justificativa da Dispensa de Licitação  

A necessidade de contratação direta de uma empresa especializada em 
consultoria e assessoria técnica para a administração e criação de conteúdo para 
redes sociais, site e demais canais digitais se justifica pela necessidade de 
aprimorar a transparência, fortalecer a imagem institucional e garantir que 
informações importantes cheguem de forma acessível e clara ao público. 

No âmbito da administração pública, onde cada ato deve ser julgado sob a luz 
da transparência, a publicidade institucional não é uma mera formalidade. Trata-
se da garantia de que a população não será mantida na penumbra da 
desinformação e terá pleno acesso às ações intermunicipais. 

No contexto do CISREC, essa responsabilidade ganha contornos ainda mais 
relevantes. A divulgação de serviços de saúde, programas de desenvolvimento 
regional e campanhas de conscientização é um dever inalienável. É o 
compromisso de fazer com que a população tenha pleno conhecimento dos 
recursos que lhe pertencem por direito, e, assegurar que a ponte entre gestão 
pública e população não seja um abismo de dúvidas. 

Em um cenário onde o interesse coletivo deve sempre prevalecer sobre qualquer 
outra prioridade, a publicidade institucional não é uma escolha. É a garantia de 
que a população não será refém do desconhecimento. 

Além disso, uma presença digital forte e bem gerida melhora a relação entre os 
municípios consorciados, facilitando a troca de informações e promovendo uma 
atuação mais integrada. 

A comunicação digital surge como a principal defesa contra o desconhecimento. 
Para o Consórcio, não se trata apenas de modernizar sua voz, mas de garantir 
pleno conhecimento dos serviços. 

Portanto, uma comunicação digital bem estruturada não é um mero instrumento 
técnico, mas uma ponte que liga a gestão pública àqueles que dela dependem 
e, com essa ferramenta devidamente fortalecida, o CISREC amplia seu alcance, 
torna suas iniciativas mais visíveis e promove um engajamento essencial, 
garantindo que cada programa e serviço chegue de forma eficaz aos municípios 
e à população. 
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IV. Requisitos para a Contratação Direta  

Nos termos do art. 72 da Lei n.º 14.133/2021 , a contratação direta, por dispensa 
de licitação, deve ser instruída com os seguintes documentos, cuja observância 
é essencial para a validade do processo: 

1. Documento de formalização da demanda : O processo n.º 05/2025 
está devidamente formalizado com a demanda descrita no 
Memorando n.º 085/2025 e o respectivo Termo de Referência. 

2. Estimativa de despesa : O valor estimado da contratação é de 
R$72.000,00, conforme proposta orçamentária no despacho 2 do 
memorando n.º 085/2025. 

3. Parecer jurídico e pareceres técnicos : Este parecer visa atender ao 
requisito de análise jurídica, sendo que os pareceres técnicos também 
foram devidamente emitidos pela Gerência de Serviços. 

4. Compatibilidade com a previsão de recursos orçamentários : A 
disponibilidade orçamentária foi validada pelo Setor de Orçamento e 
Finanças do CISREC, conforme consta no documento anexo ao 
processo. 

5. Qualificação do contratado : A qualificação do contratado também foi 
comprovada conforme documentos anexos no despacho 5 do 
processo n.º 05/2025. 

Todos esses requisitos estão integralmente atendidos, assegurando a 
conformidade com a legislação vigente. 

 

V. Princípios Norteadores da Administração Pública  

A contratação por dispensa de licitação deve observar os princípios que regem 
a Administração Pública, tais como legalidade, impessoalidade, moralidade, 
publicidade e eficiência . 

A legalidade está sendo rigorosamente respeitada, uma vez que a contratação 
está fundamentada nos dispositivos legais da Lei n.º 14.133/2021. A 
impessoalidade e moralidade são garantidas pelo procedimento transparente, 
que assegura a igualdade de condições para todas as empresas que atendam 
aos requisitos estabelecidos. A publicidade será efetivada por meio da 
publicação no PNCP e no Portal da Transparência, em cumprimento às normas 
vigentes. 

O princípio da eficiência está no cerne desta contratação, pois visa garantir que 
a população tenha pleno conhecimento dos recursos que lhe pertencem por 
direito, e, assegurar uma presença digital forte e bem gerida a fim de melhorar a 
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relação entre os municípios consorciados e facilitar a troca de informações, 
promovendo uma atuação cada vez mais integrada. 

 

VI. Conclusão  

Diante do exposto, conclui-se pela viabilidade jurídica da contratação direta , 
por dispensa de licitação, de empresa especializada na prestação de serviços 
relacionados à consultoria e assessoria técnica especializados para 
administração e criação de conteúdo para redes sociais, site e comunicação 
digital do Consórcio Intermunicipal de Saúde e de Políticas de Desenvolvimento 
Região do Calcário - CISREC, com fundamento no art. 75, II  da Lei n.º 
14.133/2021. 

O processo está em conformidade com os requisitos legais e os princípios da 
Administração Pública, sendo recomendada a continuidade do procedimento 
para a formalização da contratação, observando-se as etapas subsequentes, 
como a publicação no PNCP e a assinatura do contrato. 

 

Recomendação  
Recomenda-se que se dê prosseguimento à contratação direta, com ampla 
divulgação do processo e observância dos prazos legais para publicação. 
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Para: PRES - Presidência 
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Setores (CC):

PRES, SECEX, GLIC
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De: Jocimar B. - PRES

Para: GCONT - Gerência de Contratos 

Data:  01/04/2025 às 17:03:17

Setores (CC):

GLIC, GCONT
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  Proc. Administrativo 12- 005/2025

De: Thalles S. - GLIC-Apoio

Para: Envolvidos internos acompanhando 

Data:  03/04/2025 às 08:42:39
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  Proc. Administrativo 13- 005/2025

De: Rayanny S. - GCONT

Para: Envolvidos internos acompanhando 

Data:  11/04/2025 às 10:23:45
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 Documento 015/2025

De: Rayanny S. - GCONT

Para: SECEX - Secretaria Executiva 

Data:  11/04/2025 às 10:20:52
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CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 042/CISREC/2025 

 

PROCESSO LICITATÓRIO                                                         Nº 0 05/CISREC/2025 

MODALIDADE DISPENSA DE LICITAÇÃO                               Nº 0 01/CISREC/2025 

 

CONTRATANTE: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE E DE 

POLÍTICAS DA REGIÃO DO CALCÁRIO - CISREC,  pessoa jurídica de direito 

público, na forma de Associação Pública, inscrito no CNPJ sob o n° 01.272.081/0001-

41, com sede na Rua Oito de Dezembro, nº 650, Centro, Matozinhos-MG, CEP. 

35.720-000, neste ato representado seu Secretário Executivo, o Sr. Max Vinicius 

Reis Pereira , inscrito no CPF de nº 089.791.516-08, doravante denominada 

CONTRATANTE. 

 

CONTRATADA: JORNAL FALA DE COMUNICACAO LTDA , inscrita o CNPJ 

de nº 07.311.133/0001-28, com sede a Avenida Getulio Vargas, nº 1580, bairro 

Centro, no município de Lagoa Santa �± MG, CEP: 33.230-010, neste ato representada 

pela Sr. Demetrius Alves Pereira, brasileiro, portador da carteira de identidade nº 

MG-12.182.624, e CPF de nº 063.145.736-45 SSP/MG, doravante denominada 

CONTRATADA. 

 

Têm entre si justo e acordado celebrar o presente Instrumento de Contrato, 

devidamente autorizado, que se regerá pelas normas da Lei Federal nº. 14.133/21, 

decorrente do Processo Licitatório nº. 0 05/2025, modalidade Dispensa nº. 

001/2025 e pelas condições que estipulam a seguir. 

 

 

CLÁUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO  

1.1. Constitui objeto do presente contrato, a contratação de empresa 

especializada na prestação de serviços relacionados à consultoria e assessoria 
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técnica especializados para administração e criação de conteúdo para redes sociais, 

site e comunicação digital do Consórcio Intermunicipal de Saúde e de Políticas de 

Desenvolvimento Região do Calcário CISREC. 

ITEM DESCRIÇÃO/ ESPECIFICAÇÃO 

UNIDADE 

DE 

MEDIDA 

QUANT 

VALOR 

TOTAL 

GLOBAL 

1 

Elaboração de Estratégia de 

�S�R�V�L�F�L�R�Q�D�P�H�Q�W�R���G�H���P�D�U�F�D���³�&�,�6�5�(�&�´���Q�D��

região; Levantamento e avaliação das 

ferramentas usadas de comunicação; 

Criação de Campanhas Publicitárias 

temáticas acompanhando o cronograma 

das atividades do CISREC; Geração de 

conteúdo para os veículos de 

comunicação de outras cidades; 

Assessoria na contratação de serviços e 

levantamento de orçamentos; Produção 

de todo o material fotográfico necessário 

para apresentação do consórcio; 

Alimentação do site oficial do CISREC; 

Produção de Vídeo institucional sobre a 

instituição; Customização dos perfis nas 

mídias sociais definidas; Criação de 4 a 6 

posts por semana, ou de acordo com a 

demanda; Criação de texto legenda para 

os posts; Criação de canal com dicas de 

saúde ou outro assunto variado que se 

faça necessário; Criação de Reels para 

as redes sociais; Criação do podcast 

CISREC; Publicação nas redes sociais 

conforme cronograma aprovado; 

Interatividade constante com o público-

alvo; Acompanhamento com geração de 

relatórios; Integração entre os diversos 

Unid 1 R$72.000,00 
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canais de mídia; Monitoramento, 

acompanhamento e avaliação dos 

resultados; Elaboração de conteúdo para 

publicação utilizando o marketing de 

conteúdo nos canais virtuais; 

Planejamento das campanhas de acordo 

com a verba disponibilizada; Criação das 

artes, copy e funil para o tráfego pago; 

Acompanhamento com geração de 

relatórios e tomadas de decisões; 

Desenho do funil para as campanhas 

criadas. 

 

1.1. Descrição detalhada da prestação de serviços: 

�‡ �(�O�D�E�R�U�D�o�m�R�� �G�H�� �(�V�W�U�D�W�p�J�L�D�� �G�H�� �S�R�V�L�F�L�R�Q�D�P�H�Q�W�R�� �G�H�� �P�D�U�F�D�� �³�&�,�6�5�(�&�´�� �Q�D��
região;  

�‡ Levantamento e avaliação das ferramentas usadas de comunicação;  

�‡ Criação de Campanhas Publicitárias temáticas acompanhando o 
cronograma das atividades do CISREC;  

�‡ Geração de conteúdo para os veículos de comunicação de outras 
cidades;  

�‡ Assessoria na contratação de serviços e levantamento de orçamentos;  

�‡ Produção de todo o material fotográfico necessário para apresentação do 
consórcio;  

�‡ Alimentação do site oficial do CISREC; 

�‡ Produção de Vídeo institucional sobre a instituição;  

�‡ Customização dos perfis nas mídias sociais definidas;  

�‡ Criação de 4 a 6 posts por semana, ou de acordo com a demanda; 

�‡ Criação de texto legenda para os posts; 
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�‡ Criação de canal com dicas de saúde ou outro assunto variado que se 
faça necessário; 

�‡ Criação de Reels para as redes sociais; 

�‡ Criação do podcast CISREC;  

�‡ Publicação nas redes sociais conforme cronograma aprovado; 

�‡ Interatividade constante com o público-alvo;  

�‡ Acompanhamento com geração de relatórios;  

�‡ Integração entre os diversos canais de mídia;  

�‡ Monitoramento, acompanhamento e avaliação dos resultados;  

�‡ Elaboração de conteúdo para publicação utilizando o marketing de 
conteúdo nos canais virtuais; 

�‡ Planejamento das campanhas de acordo com a verba disponibilizada;  

�‡ Criação das artes, copy e funil para o tráfego pago;  

�‡ Acompanhamento com geração de relatórios e tomadas de decisões;  

�‡ Desenho do funil para as campanhas criadas. 

 

 

CLÁUSULA SEGUNDA: DA VIGÊNCIA 

2.1. A vigência do presente contrato terá vigência de 12 (doze) meses  a 

contar da data de sua assinatura, podendo ser renovado em termo aditivo ou 

rescindido, a qualquer tempo, por convenção entre as partes, ou ainda, 

unilateralmente.  

 

 

CLÁUSULA TERCEIRA: DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO 

3.1. O valor total do presente contrato é de R$6.000,00 (seis mil reais ) 

mensais , totalizando R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais) global , que serão 

pagos no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da efetiva liquidação da Nota 
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Fiscal no sistema informatizado do CISREC, de acordo com a(s) Nota(s) Fiscal(is), 

devidamente conferidas e aprovadas pelo Fiscal ou Gestor do Contrato. 

3.2. O pagamento será efetuado por meio de ordem bancária emitida por 

processamento eletrônico, a crédito do beneficiário em conta bancária a ser indicada 

pela contratada em sua proposta, no prazo de 30 dias corridos da data do recebimento 

definitivo, com base na(s) Nota(s) Fiscal(is), devidamente conferidos e aprovados pelo 

CONTRATANTE. 

3.3. O pagamento da Nota Fiscal fica vinculado a prévia conferência pelo 

fiscal do contrato. 

3.4. As Notas Fiscais ou documentos que a acompanharem para fins de 

pagamento que apresentarem incorreções serão devolvidos à CONTRATADA e o 

prazo para o pagamento passará a correr a partir da data da reapresentação dos 

documentos, considerados válidos pelo CONTRATANTE. 

3.5. Nas Notas Fiscais deverão vir os dados bancários completos da 

CONTRATADA, sob pena de não realização do pagamento até a informação dos 

mesmos, de obrigação da CONTRATADA. 

3.6. Nas Notas Fiscais deverão vir os dados bancários completos da 

CONTRATADA, sob pena de não realização do pagamento até a informação dos 

mesmos, de obrigação da CONTRATADA. 

3.7. Sobre o valor devido ao contratado, a Administração efetuará as 

retenções tributárias cabíveis. 

3.8. É vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos 

decorrentes do contrato. 

 

 

CLÁUSULA QUARTA: DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

4.1. As despesas decorrentes da execução deste contrato correrão por 

conta de recursos orçamentários, sob as rubricas 

03.01.02.04.122.0001.2003.3.3.90.40.00 �± Ficha nº 12 �± Fonte 1.501.000.0000. 
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CLÁUSULA QUINTA - OBRIGAÇÃO DAS PARTES:  

5.1. OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA:  

5.1.1. Executar os serviços conforme especificações do Termo de 

Referência e de sua proposta, com os recursos necessários ao perfeito cumprimento 

das cláusulas contratuais; 

5.1.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, às suas 

expensas, no total ou em parte, no prazo máximo de 2 (duas) horas , os serviços 

efetuados em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da 

execução ou dos materiais empregados, a critério da Administração; 

5.1.3. Fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensílios 

necessários, na qualidade e quantidade especificadas, nos termos de sua proposta; 

5.1.4. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos 

materiais e morais causados pela ação ou omissão de seus empregados, 

trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, ao CISREC, 

aos Municípios consorciados ou a terceiros; 

5.1.5. Ceder os direitos patrimoniais relativos ao projeto ou serviço 

técnico especializado, para que a Administração possa utilizá-lo de acordo com o 

previsto no Projeto Básico;  

5.1.6. Quando o projeto se referir a obra imaterial de caráter tecnológico, 

insuscetível de privilégio, a cessão dos direitos incluirá o fornecimento de todos os 

dados, documentos e elementos de informação pertinentes à tecnologia de 

concepção, desenvolvimento, fixação em suporte físico de qualquer natureza e 

aplicação da obra; 

5.1.7. Assegurar à Contratante:   

5.1.7.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, 

inclusive sobre as eventuais adequações e atualizações que vierem a ser realizadas, 

logo após o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo à 

Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitações; 
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5.1.7.2. Os direitos autorais da solução, do projeto, de suas 

especificações técnicas, da documentação produzida e congêneres, e de todos os 

demais produtos gerados na execução do contrato, inclusive aqueles produzidos por 

terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilização sem que exista autorização 

expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuízo das sanções civis e penais 

cabíveis. 

5.1.8. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos básicos 

dos serviços a serem executados, de conformidade com as normas e determinações 

em vigor; 

5.1.9. Apresentar à Contratante, quando for o caso, a relação nominal 

dos empregados que adentrarão o órgão para a execução do serviço, os quais devem 

estar devidamente identificados por meio de crachá;  

5.1.10. Responsabilizar-se por todas as obrigações trabalhistas, sociais, 

previdenciárias, tributárias e as demais previstas na legislação específica, cuja 

inadimplência não transfere responsabilidade à Administração; 

5.1.11. Instruir seus empregados quanto à necessidade de acatar as 

orientações da Administração, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, 

quando for o caso; 

5.1.12. Relatar à Administração toda e qualquer irregularidade verificada 

no decorrer da prestação dos serviços; 

5.1.13. Não permitir a utilização do trabalho do menor; 

5.1.14. Manter durante toda a vigência do contrato, em compatibilidade 

com as obrigações assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação 

exigidas na licitação; 

5.1.15. Não transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo 

parcialmente, as obrigações assumidas, nem subcontratar qualquer das prestações a 

que está obrigada, exceto nas condições autorizadas no Termo de Referência ou na 

minuta de contrato; 

5.1.16. Arcar com o ônus decorrente de eventual equívoco no 

dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos 
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variáveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementá-los, caso o 

previsto inicialmente em sua proposta não seja satisfatório para o atendimento ao 

objeto da licitação, observado, se for o caso a respectiva matriz de alocação de riscos. 

 

5.2. OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE:  

5.2.1. Proporcionar todas as condições para que a Contratada possa 

desempenhar seus serviços de acordo com as determinações do Contrato, do Edital 

e seus Anexos, especialmente do Termo de Referência; 

5.2.2.  Exigir o cumprimento de todas as obrigações assumidas pela 

Contratada, de acordo com as cláusulas contratuais e os termos de sua proposta; 

5.2.3.  Exercer o acompanhamento e a fiscalização dos serviços, por 

servidor especialmente designado, anotando em registro próprio as falhas detectadas, 

indicando dia, mês e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente 

envolvidos, e encaminhando os apontamentos à autoridade competente para as 

providências cabíveis; 

5.2.4.  Notificar a Contratada por escrito da ocorrência de eventuais 

imperfeições no curso da execução dos serviços, fixando prazo para a sua correção; 

5.2.5.  Pagar à Contratada o valor resultante da prestação do serviço, 

na forma do contrato; 

5.2.6. Zelar para que durante toda a vigência do contrato sejam 

mantidas, em compatibilidade com as obrigações assumidas pela Contratada, todas 

as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação. 

 

CLÁUSULA SEXTA: DAS SANÇÕES E PENALIDADES 

6.1. O descumprimento do prazo de entrega e de outras condições 

estabelecidas no presente contrato sujeitarão a contratada  as seguintes sanções: 

I - Multa de 5% (Cinco por cento) por dia de atraso de entrega ou de 

descumprimento, podendo o mesmo ser abatido no ato do pagamento, até 30 dias de 
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atraso sobre o valor do fornecimento, quando o licitante deixar de cumprir, dentro do 

prazo previsto, a obrigação assumida. 

II - Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor da expectativa do serviço 

quando decorridos 30 dias de atraso. 

III - Suspensão do direito de licitar junto ao Consórcio/Administração Pública 

pelo prazo que for fixado, segundo a natureza da falta e o prejuízo causado de no 

máximo 5 (cinco) anos. 

IV - Declaração de inidoneidade para licitar, com publicação no Diário Oficial 

do Estado de Minas Gerais. 

V - A entrega dos produtos fora do prazo estipulado será considerada como 

recusa formal ensejando as penalidades cabíveis. 

 

CLÁUSULA SETIMA: DA RESCISÃO 

7.1. O presente contrato poderá ser rescindido nos casos previstos nos 

artigos 137 a 139 da Lei 14.133/2021. 

7.2.  O contrato poderá ser rescindido por inadimplência total ou por qualquer 

uma das cláusulas, elou ainda por acordo entre as partes, notificada a outra parte.  

 

CLÁUSULA OITAVA- DA GESTÃO E FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO: 

8.1. O contrato oriundo desta contratação terá como responsáveis: 

8.1.1. Gestora do Contrato:  Rayanny Castro dos Santos, Gerente de 

Contratos, contratos@cisrec.mg.gov.br, Tel: (31)3712-1541;  

8.1.2. Fiscal do Contrato:  Max Vinicius Reis Pereira, Secretário 

Executivo do CISREC �± secretariaexecutiva@cisrec.mg.gov.br, Tel: (31)3712-1541. 

 

CLÁUSULA NONA - DA PUBLICAÇÃO 
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9.1. Para fins de publicidade, o extrato do presente instrumento deverá ser 

divulgado no �³�4�X�D�G�U�R���G�H���$�Y�L�V�R�V�´ e na �³�K�R�P�H�S�D�J�H�´ do contratante . 

 

CLÁUSULA DÉCIMA - DO FORO 

10.1. Escolhem as partes o foro da Comarca de Matozinhos/MG para dirimir 

quaisquer dúvidas decorrentes do presente contrato.  

10.2.  Por se tratar de locação com fim específico e para a administração 

pública, com dotação definida em orçamento ou lei específica, ficam abolidos os 

fiadores expressamente.  

E, por estarem, assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente 

contrato em 03 (três) vias de igual forma e teor, na presença de duas testemunhas.  

 

Matozinhos, 11 de abril de 2025. 

 

_____________________________________________________________ 

Consórcio Intermunicipal de Saúde e de Políticas de Desenvolvimento 

�± CISREC 

Max Vinicius Reis Pereira  

Contratante 

 

____________________________________________________ 

JORNAL FALA DE COMUNICACAO LTDA  

Sr. Demetrius Alves Pereira  Contratada 

 

 

Testemunhas:  

Nome: _______________________               Nome: ________________________  

CPF: _________________________             CPF: _________________________              
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 Documento 1- 015/2025

De: Rayanny S. - GCONT

Para: Envolvidos internos acompanhando 

Data:  23/04/2025 às 14:48:17
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CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 042/CISREC/2025 

 

PROCESSO LICITATÓRIO                                                         Nº 0 05/CISREC/2025 

MODALIDADE DISPENSA DE LICITAÇÃO                               Nº 0 01/CISREC/2025 

 

CONTRATANTE: CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE E DE 

POLÍTICAS DA REGIÃO DO CALCÁRIO - CISREC,  pessoa jurídica de direito 

público, na forma de Associação Pública, inscrito no CNPJ sob o n° 01.272.081/0001-

41, com sede na Rua Oito de Dezembro, nº 650, Centro, Matozinhos-MG, CEP. 

35.720-000, neste ato representado seu Secretário Executivo, o Sr. Max Vinicius 

Reis Pereira , inscrito no CPF de nº 089.791.516-08, doravante denominada 

CONTRATANTE. 

 

CONTRATADA: JORNAL FALA DE COMUNICACAO LTDA , inscrita o CNPJ 

de nº 07.311.133/0001-28, com sede a Avenida Getulio Vargas, nº 1580, bairro 

Centro, no município de Lagoa Santa �± MG, CEP: 33.230-010, neste ato representada 

pela Sr. Demetrius Alves Pereira, brasileiro, portador da carteira de identidade nº 

MG-12.182.624, e CPF de nº 063.145.736-45 SSP/MG, doravante denominada 

CONTRATADA. 

 

Têm entre si justo e acordado celebrar o presente Instrumento de Contrato, 

devidamente autorizado, que se regerá pelas normas da Lei Federal nº. 14.133/21, 

decorrente do Processo Licitatório nº. 0 05/2025, modalidade Dispensa nº. 

001/2025 e pelas condições que estipulam a seguir. 

 

 

CLÁUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO  

1.1. Constitui objeto do presente contrato, a contratação de empresa 

especializada na prestação de serviços relacionados à consultoria e assessoria 
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técnica especializados para administração e criação de conteúdo para redes sociais, 

site e comunicação digital do Consórcio Intermunicipal de Saúde e de Políticas de 

Desenvolvimento Região do Calcário CISREC. 

ITEM DESCRIÇÃO/ ESPECIFICAÇÃO 

UNIDADE 

DE 

MEDIDA 

QUANT 

VALOR 

TOTAL 

GLOBAL 

1 

Elaboração de Estratégia de 

�S�R�V�L�F�L�R�Q�D�P�H�Q�W�R���G�H���P�D�U�F�D���³�&�,�6�5�(�&�´���Q�D��

região; Levantamento e avaliação das 

ferramentas usadas de comunicação; 

Criação de Campanhas Publicitárias 

temáticas acompanhando o cronograma 

das atividades do CISREC; Geração de 

conteúdo para os veículos de 

comunicação de outras cidades; 

Assessoria na contratação de serviços e 

levantamento de orçamentos; Produção 

de todo o material fotográfico necessário 

para apresentação do consórcio; 

Alimentação do site oficial do CISREC; 

Produção de Vídeo institucional sobre a 

instituição; Customização dos perfis nas 

mídias sociais definidas; Criação de 4 a 6 

posts por semana, ou de acordo com a 

demanda; Criação de texto legenda para 

os posts; Criação de canal com dicas de 

saúde ou outro assunto variado que se 

faça necessário; Criação de Reels para 

as redes sociais; Criação do podcast 

CISREC; Publicação nas redes sociais 

conforme cronograma aprovado; 

Interatividade constante com o público-

alvo; Acompanhamento com geração de 

relatórios; Integração entre os diversos 

Unid 1 R$72.000,00 
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canais de mídia; Monitoramento, 

acompanhamento e avaliação dos 

resultados; Elaboração de conteúdo para 

publicação utilizando o marketing de 

conteúdo nos canais virtuais; 

Planejamento das campanhas de acordo 

com a verba disponibilizada; Criação das 

artes, copy e funil para o tráfego pago; 

Acompanhamento com geração de 

relatórios e tomadas de decisões; 

Desenho do funil para as campanhas 

criadas. 

 

1.1. Descrição detalhada da prestação de serviços: 

�‡ �(�O�D�E�R�U�D�o�m�R�� �G�H�� �(�V�W�U�D�W�p�J�L�D�� �G�H�� �S�R�V�L�F�L�R�Q�D�P�H�Q�W�R�� �G�H�� �P�D�U�F�D�� �³�&�,�6�5�(�&�´�� �Q�D��
região;  

�‡ Levantamento e avaliação das ferramentas usadas de comunicação;  

�‡ Criação de Campanhas Publicitárias temáticas acompanhando o 
cronograma das atividades do CISREC;  

�‡ Geração de conteúdo para os veículos de comunicação de outras 
cidades;  

�‡ Assessoria na contratação de serviços e levantamento de orçamentos;  

�‡ Produção de todo o material fotográfico necessário para apresentação do 
consórcio;  

�‡ Alimentação do site oficial do CISREC; 

�‡ Produção de Vídeo institucional sobre a instituição;  

�‡ Customização dos perfis nas mídias sociais definidas;  

�‡ Criação de 4 a 6 posts por semana, ou de acordo com a demanda; 

�‡ Criação de texto legenda para os posts; 

Proc. Administrativo 005/2025  |  Anexo: Contrato_CISREC.pdf (3/10)        79/86



 
�‡ Criação de canal com dicas de saúde ou outro assunto variado que se 
faça necessário; 

�‡ Criação de Reels para as redes sociais; 

�‡ Criação do podcast CISREC;  

�‡ Publicação nas redes sociais conforme cronograma aprovado; 

�‡ Interatividade constante com o público-alvo;  

�‡ Acompanhamento com geração de relatórios;  

�‡ Integração entre os diversos canais de mídia;  

�‡ Monitoramento, acompanhamento e avaliação dos resultados;  

�‡ Elaboração de conteúdo para publicação utilizando o marketing de 
conteúdo nos canais virtuais; 

�‡ Planejamento das campanhas de acordo com a verba disponibilizada;  

�‡ Criação das artes, copy e funil para o tráfego pago;  

�‡ Acompanhamento com geração de relatórios e tomadas de decisões;  

�‡ Desenho do funil para as campanhas criadas. 

 

 

CLÁUSULA SEGUNDA: DA VIGÊNCIA 

2.1. A vigência do presente contrato terá vigência de 12 (doze) meses  a 

contar da data de sua assinatura, podendo ser renovado em termo aditivo ou 

rescindido, a qualquer tempo, por convenção entre as partes, ou ainda, 

unilateralmente.  

 

 

CLÁUSULA TERCEIRA: DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO 

3.1. O valor total do presente contrato é de R$6.000,00 (seis mil reais ) 

mensais , totalizando R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais) global , que serão 

pagos no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da efetiva liquidação da Nota 
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Fiscal no sistema informatizado do CISREC, de acordo com a(s) Nota(s) Fiscal(is), 

devidamente conferidas e aprovadas pelo Fiscal ou Gestor do Contrato. 

3.2. O pagamento será efetuado por meio de ordem bancária emitida por 

processamento eletrônico, a crédito do beneficiário em conta bancária a ser indicada 

pela contratada em sua proposta, no prazo de 30 dias corridos da data do recebimento 

definitivo, com base na(s) Nota(s) Fiscal(is), devidamente conferidos e aprovados pelo 

CONTRATANTE. 

3.3. O pagamento da Nota Fiscal fica vinculado a prévia conferência pelo 

fiscal do contrato. 

3.4. As Notas Fiscais ou documentos que a acompanharem para fins de 

pagamento que apresentarem incorreções serão devolvidos à CONTRATADA e o 

prazo para o pagamento passará a correr a partir da data da reapresentação dos 

documentos, considerados válidos pelo CONTRATANTE. 

3.5. Nas Notas Fiscais deverão vir os dados bancários completos da 

CONTRATADA, sob pena de não realização do pagamento até a informação dos 

mesmos, de obrigação da CONTRATADA. 

3.6. Nas Notas Fiscais deverão vir os dados bancários completos da 

CONTRATADA, sob pena de não realização do pagamento até a informação dos 

mesmos, de obrigação da CONTRATADA. 

3.7. Sobre o valor devido ao contratado, a Administração efetuará as 

retenções tributárias cabíveis. 

3.8. É vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos 

decorrentes do contrato. 

 

 

CLÁUSULA QUARTA: DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

4.1. As despesas decorrentes da execução deste contrato correrão por 

conta de recursos orçamentários, sob as rubricas 

03.01.02.04.122.0001.2003.3.3.90.40.00 �± Ficha nº 12 �± Fonte 1.501.000.0000. 
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CLÁUSULA QUINTA - OBRIGAÇÃO DAS PARTES:  

5.1. OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA:  

5.1.1. Executar os serviços conforme especificações do Termo de 

Referência e de sua proposta, com os recursos necessários ao perfeito cumprimento 

das cláusulas contratuais; 

5.1.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, às suas 

expensas, no total ou em parte, no prazo máximo de 2 (duas) horas , os serviços 

efetuados em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da 

execução ou dos materiais empregados, a critério da Administração; 

5.1.3. Fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensílios 

necessários, na qualidade e quantidade especificadas, nos termos de sua proposta; 

5.1.4. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos 

materiais e morais causados pela ação ou omissão de seus empregados, 

trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, ao CISREC, 

aos Municípios consorciados ou a terceiros; 

5.1.5. Ceder os direitos patrimoniais relativos ao projeto ou serviço 

técnico especializado, para que a Administração possa utilizá-lo de acordo com o 

previsto no Projeto Básico;  

5.1.6. Quando o projeto se referir a obra imaterial de caráter tecnológico, 

insuscetível de privilégio, a cessão dos direitos incluirá o fornecimento de todos os 

dados, documentos e elementos de informação pertinentes à tecnologia de 

concepção, desenvolvimento, fixação em suporte físico de qualquer natureza e 

aplicação da obra; 

5.1.7. Assegurar à Contratante:   

5.1.7.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, 

inclusive sobre as eventuais adequações e atualizações que vierem a ser realizadas, 

logo após o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo à 

Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitações; 
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5.1.7.2. Os direitos autorais da solução, do projeto, de suas 

especificações técnicas, da documentação produzida e congêneres, e de todos os 

demais produtos gerados na execução do contrato, inclusive aqueles produzidos por 

terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilização sem que exista autorização 

expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuízo das sanções civis e penais 

cabíveis. 

5.1.8. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos básicos 

dos serviços a serem executados, de conformidade com as normas e determinações 

em vigor; 

5.1.9. Apresentar à Contratante, quando for o caso, a relação nominal 

dos empregados que adentrarão o órgão para a execução do serviço, os quais devem 

estar devidamente identificados por meio de crachá;  

5.1.10. Responsabilizar-se por todas as obrigações trabalhistas, sociais, 

previdenciárias, tributárias e as demais previstas na legislação específica, cuja 

inadimplência não transfere responsabilidade à Administração; 

5.1.11. Instruir seus empregados quanto à necessidade de acatar as 

orientações da Administração, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, 

quando for o caso; 

5.1.12. Relatar à Administração toda e qualquer irregularidade verificada 

no decorrer da prestação dos serviços; 

5.1.13. Não permitir a utilização do trabalho do menor; 

5.1.14. Manter durante toda a vigência do contrato, em compatibilidade 

com as obrigações assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação 

exigidas na licitação; 

5.1.15. Não transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo 

parcialmente, as obrigações assumidas, nem subcontratar qualquer das prestações a 

que está obrigada, exceto nas condições autorizadas no Termo de Referência ou na 

minuta de contrato; 

5.1.16. Arcar com o ônus decorrente de eventual equívoco no 

dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos 
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variáveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementá-los, caso o 

previsto inicialmente em sua proposta não seja satisfatório para o atendimento ao 

objeto da licitação, observado, se for o caso a respectiva matriz de alocação de riscos. 

 

5.2. OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE:  

5.2.1. Proporcionar todas as condições para que a Contratada possa 

desempenhar seus serviços de acordo com as determinações do Contrato, do Edital 

e seus Anexos, especialmente do Termo de Referência; 

5.2.2.  Exigir o cumprimento de todas as obrigações assumidas pela 

Contratada, de acordo com as cláusulas contratuais e os termos de sua proposta; 

5.2.3.  Exercer o acompanhamento e a fiscalização dos serviços, por 

servidor especialmente designado, anotando em registro próprio as falhas detectadas, 

indicando dia, mês e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente 

envolvidos, e encaminhando os apontamentos à autoridade competente para as 

providências cabíveis; 

5.2.4.  Notificar a Contratada por escrito da ocorrência de eventuais 

imperfeições no curso da execução dos serviços, fixando prazo para a sua correção; 

5.2.5.  Pagar à Contratada o valor resultante da prestação do serviço, 

na forma do contrato; 

5.2.6. Zelar para que durante toda a vigência do contrato sejam 

mantidas, em compatibilidade com as obrigações assumidas pela Contratada, todas 

as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação. 

 

CLÁUSULA SEXTA: DAS SANÇÕES E PENALIDADES 

6.1. O descumprimento do prazo de entrega e de outras condições 

estabelecidas no presente contrato sujeitarão a contratada  as seguintes sanções: 

I - Multa de 5% (Cinco por cento) por dia de atraso de entrega ou de 

descumprimento, podendo o mesmo ser abatido no ato do pagamento, até 30 dias de 
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