
Proc. Administrativo 024/2025

De: Thalles S. - GLIC-Apoio

Para: GLIC - Gerência de Licitações 

Data:  14/04/2025 às 14:03:33

Setores (CC):

GLIC

Setores envolvidos:

PRES, SECEX, GCF, GLIC, PROJUD, GLIC-COMP, GCF-FIN, GLIC-Apoio, GCONT

DISPENSA Nº 013/2025 - Coffee Break - Marcha
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 Memorando 129/2025

De: Aline O. - GRS-Clínica

Para: SECEX - Secretaria Executiva 

Data:  14/04/2025 às 11:33:28
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REQUISIÇÃO DE COMPRAS OU SERVIÇOS (RCS) 

 
Prezada 

Suelen Cristina Rodrigues 

Gerente de Licitações 

 
Solicito a realização dos procedimentos administrativos necessários para fins de Contratação 

de empresa especializada para fornecimento de itens necessários e imprescindíveis para 

viabilizar a participação do CISREC na XXVI Marcha a Brasília em Defesa dos Municípios, 

sendo eles: 

 

Item Descrição/Especificação Quantidade Dia Quantidade Total 

01 Máquina para café em grão 
automática, com instalação e 
retirada do local, além de todos os 
insumos necessários para o 
quantitativo solicitado, tais como: 

- Café em Grão; 

- Mexedores; 

- Açúcar em sachê; 

- Adoçante em sachê; 

- Copo de Isopor; 

- Guardanapo; 

 

100 doses 400 doses 

 

 
1. PREVISÃO NO PCA 

 

Ação estratégica, com intuito de ampliar a representatividade do CISREC a nível 

nacional, fortalecer as relações intermunicipais, o desenvolvimento regional e buscar 

soluções conjuntas para os desafios enfrentados pelos municípios consorciados. 

 
2. JUSTIFICATIVA 
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A Marcha a Brasília em Defesa dos Municípios é o maior evento municipalista do 

Brasil, reunindo anualmente gestores, autoridades políticas e especialistas de todas as 

regiões do país para debater temas essenciais ao desenvolvimento dos municípios. 

Promovida pela Confederação Nacional de Municípios (CNM), a Marcha oferece um 

espaço de diálogo e articulação direta com os poderes Executivo, Legislativo e 

Judiciário, além de proporcionar oportunidades de visibilidade e construção de parcerias 

estratégicas.  

Neste ano, o CISREC tem um motivo especial para destacar sua presença: a celebração 

dos 30 anos de atuação, um marco que reforça nosso compromisso com a gestão pública 

eficiente e a melhoria contínua dos serviços prestados aos cidadãos. A seguir, 

destacamos os principais pontos que justificam a necessidade de contratação do espaço 

para o estande:  

1. Representatividade Institucional: A participação do CISREC na Marcha 
fortalece nossa voz em âmbito nacional, permitindo que representemos os interesses dos 
municípios consorciados em debates que influenciam diretamente a formulação de 
políticas públicas. Este ano, destacaremos os avanços conquistados em 30 anos de 
atuação, reafirmando nosso papel como um dos mais importantes consórcios 
intermunicipais de saúde e desenvolvimento da região. 

 

2. Consolidação de Parcerias: Nas edições anteriores da Marcha, estabelecemos 
parcerias estratégicas com Ministérios da república, órgãos governamentais e outras 
entidades. A continuidade dessas parcerias é fundamental para a implementação de 
projetos conjuntos e para a otimização dos recursos disponíveis. 

 
3. Visibilidade e Credibilidade: Com um legado de três décadas, o CISREC 
acumula conquistas que merecem ser compartilhadas e celebradas. O estande será um 
espaço de diálogo aberto com gestores públicos, especialistas e parceiros estratégicos, 
ampliando nossa visibilidade e reforçando a credibilidade institucional. Apresentar 
nossos projetos e resultados fortalece a imagem do consórcio como referência em 
inovação, cooperação e compromisso com a população. 

 
 
4. Apresentação de Resultados: Este ano, o CISREC terá a oportunidade única 
de apresentar um resumo dos avanços e realizações alcançados ao longo não somente 
de seus 30 anos de história, mas também desde a última edição da Marcha. 
Destacaremos investimentos em saúde pública, modernização administrativa, ações de 
prevenção e programas regionais que transformaram a qualidade de vida dos cidadãos. 
Esse marco nos permite compartilhar experiências de sucesso, consolidar parcerias 
existentes e prospectar novos projetos em benefício da população. 
 
5. Agenda Estratégica: A Marcha é um espaço privilegiado para alinhar nossa 
agenda institucional com as principais pautas do movimento municipalista nacional. Ao 
participar de debates e fóruns temáticos, poderemos fortalecer nossa articulação com 
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líderes políticos e técnicos, além de antecipar tendências e oportunidades que 
beneficiarão diretamente os municípios membros do CISREC. 

 

Para criar um ambiente acolhedor e agradável que favoreça o engajamento do CISREC 

com as autoridades e participantes do evento, ofereceremos um "Coffee Break" no stand 

do CISREC. Isso incluirá itens essenciais como café e seus insumos. 

 
Diante do exposto, reforço a importância de iniciarmos o processo de contratação da 

empresa especializada no fornecimento de "Coffee Break" para o stand do CISREC na  

XXVI Marcha a Brasília em Defesa dos Municípios.  

 

 
3. FORMA DE EXECUÇÃO, PRAZO E LOCAL 

 

O serviço será entregue durante os dias 19 a 22 de maio de 2025, com o fornecimento 

�G�H���³�&�R�I�I�H�H��B�U�H�D�N�´���S�D�U�D���R���V�W�D�Q�G���G�R��CISREC na XXVI Marcha a Brasília em Defesa dos 

Municípios, a se realizar no CICB �± Centro Internacional de Convenções do Brasil �± 

Brasília/DF, a partir do dia 17 de maio de 2025. 

 
4. GESTOR E FISCAL 

 

O contrato ou instrumento equivalente oriundo desta contratação terá como 

responsáveis:  

GESTOR DO CONTRATO: Rayanny Castro dos Santos �± Gerente de Contratos �± 

contratos@cisrec.mg.gov.br  

FISCAL DO CONTRATO: Max Vinicius Reis Pereira �± Secretário Executivo do 

CISREC �± secretariaexecutiva@cisrec.mg.gov.br. 

 
 
5. OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 

 
5.1      Executar os serviços conforme especificações da Requisição e de sua proposta, 

com os recursos necessários ao perfeito cumprimento das cláusulas contratuais, 
garantindo que esteja livre e adequado para uso nas datas acordadas. 
 

5.2      Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, às suas expensas, no total ou 
em parte, no prazo máximo de 02 (duas) horas, os serviços efetuados em que se 
verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução ou dos materiais 
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empregados, a critério da Administração; 
 

5.3      Fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensílios necessários, na 
qualidade e quantidade especificadas, nos termos de sua proposta; 

 
5.4      Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e 

morais causados pela ação ou omissão de seus empregados, trabalhadores, 
prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, ao CISREC ou a terceiros; 

 
5.5      Ceder os direitos patrimoniais relativos ao projeto ou serviço técnico 

especializado, para que a Administração possa utilizá-lo de acordo com o previsto 
no Projeto Básico; 

 
5.6      Quando o projeto se referir a obra imaterial de caráter tecnológico, insuscetível 

de privilégio, a cessão dos direitos incluirá o fornecimento de todos os dados, 
documentos e elementos de informação pertinentes à tecnologia de concepção, 
desenvolvimento, fixação em suporte físico de qualquer natureza e aplicação da 
obra; 

 
5.7 Assegurar à Contratante: 

 
5.7.1 O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, 

inclusive sobre as eventuais adequações e atualizações que vierem a ser 
realizadas, logo após o recebimento de cada parcela, de forma 
permanente, permitindo à Contratante distribuir, alterar e utilizar os 
mesmos sem limitações; 
 

5.7.2 Os direitos autorais da solução, do projeto, de suas especificações 
técnicas, da documentação produzida e congêneres, e de todos os demais 
produtos gerados na execução do contrato, inclusive aqueles produzidos 
por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilização sem que 
exista autorização expressa da Contratante, sob pena de multa, sem 
prejuízo das sanções civis e penais cabíveis. 

 
5.8      Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos básicos dos serviços a 

serem executados, de conformidade com as normas e determinações em vigor;  
 

5.9      Apresentar à Contratante, quando for o caso, a relação nominal dos empregados 
que adentrarão o órgão para a execução do serviço, os quais devem estar 
devidamente identificados por meio de crachá;  

 
5.10 Responsabilizar-se por todas as obrigações trabalhistas, sociais, previdenciárias, 

tributárias e as demais previstas na legislação específica, cuja inadimplência não 
transfere responsabilidade à Administração;  

 
5.11 Instruir seus empregados quanto à necessidade de acatar as orientações da 

Administração, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for 
o caso;  

 
5.12 Relatar à Administração toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer 
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da prestação dos serviços;  
 

5.13 Não permitir a utilização do trabalho do menor;  
 

5.14 Manter durante toda a vigência do contrato, em compatibilidade com as 
obrigações assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na 
licitação;  

 
5.15 Não transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as 

obrigações assumidas, nem subcontratar qualquer das prestações a que está 
obrigada, exceto nas condições autorizadas no Termo de Referência ou na minuta 
de contrato;  

 
5.16 Arcar com o ônus decorrente de eventual equívoco no dimensionamento dos 

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variáveis decorrentes de 
fatores futuros e incertos, devendo complementá-los, caso o previsto inicialmente 
em sua proposta não seja satisfatório para o atendimento ao objeto da licitação, 
observado, se for o caso a respectiva matriz de alocação de riscos. 

 
6 OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE 

 
6.1 Proporcionar todas as condições para que a Contratada possa desempenhar seus 

serviços de acordo com as determinações do Contrato, do Edital e seus Anexos, 

especialmente do Termo de Referência/Requisição;  

6.2      Exigir o cumprimento de todas as obrigações assumidas pela Contratada, de 

acordo com as cláusulas contratuais e os termos de sua proposta;  

6.3      Exercer o acompanhamento e a fiscalização dos serviços, por servidor 

especialmente designado, anotando em registro próprio as falhas detectadas, indicando 

dia, mês e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e 

encaminhando os apontamentos à autoridade competente para as providências cabíveis;  

6.4      Notificar a Contratada por escrito da ocorrência de eventuais imperfeições no 

curso da execução dos serviços, fixando prazo para a sua correção;  

6.5      Pagar à Contratada o valor resultante da prestação do serviço, na forma do 

contrato;  

6.6      Zelar para que durante toda a vigência do contrato sejam mantidas, em 

compatibilidade com as obrigações assumidas pela Contratada, todas as condições de 

habilitação e qualificação exigidas na licitação. 

 

7 CONDIÇÕES E FORMA DE PAGAMENTO 
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7.1 O pagamento será efetuado por meio de ordem bancária emitida por 

processamento eletrônico, a crédito do beneficiário em conta bancária a ser indicada 

pela contratada em sua proposta, no prazo de 30 dias corridos da data do recebimento 

definitivo, com base na(s) Nota(s) Fiscal(is), devidamente conferidos e aprovados pelo 

CONTRATANTE . 

7.2 O pagamento da Nota Fiscal fica vinculado a prévia conferência pelo fiscal do 
contrato. 

7.3 As Notas Fiscais ou documentos que a acompanharem para fins de pagamento que 

apre- sentarem incorreções serão devolvidos à CONTRATADA e o prazo para o 

pagamento passará a correr a partir da data da reapresentação dos documentos, considerados 

válidos pelo CONTRATANTE . 

7.4 Nas Notas Fiscais deverão vir os dados bancários completos da 

CONTRATADA , sob pena de não realização do pagamento até a informação dos 

mesmos, de obrigação da CONTRATADA . 

7.5 Para que os pagamentos possam ser efetuados, a contratada deverá apresentar, 

junto a nota fiscal de produtos/serviços, a seguinte documentação: I - Documentos 

comprobatórios da regularidade fiscal e regularidade trabalhista; 

7.6 Sobre o valor devido ao contratado, a Administração efetuará as retenções 

tributárias cabíveis. 

7.7 É vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes 

do contrato. 

 
8 PRAZO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO 

 
O contrato terá vigência até a conclusão do evento e o pagamento integral do serviço. 

 
 
9 DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

 

As despesas decorrentes desta requisição correrão por dotação orçamentária a ser infor- 

mada pelo setor competente. 

 

 

Aline Marçal de Oliveira 

Coordenadora de Clínica 
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 Memorando 1- 129/2025

De: MAX P. - SECEX

Para: Envolvidos internos acompanhando 

Data:  14/04/2025 às 11:50:40
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 Memorando 2- 129/2025

De: Thalles S. - GLIC-Apoio

Para: Envolvidos internos acompanhando 

Data:  14/04/2025 às 13:42:36
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ALIMENTAÇÃO

ACIMA DE 1000 PESSOAS
EMPRESA ESPECIALIDADE CONTATO TELEFONE E-MAIL SITE

Banqueteria Rio 40 Almoço /Jantar / Coquetel / 
Coffee break / Brunch

Fabiana
Helena

61 98662-0588 61 99951-8263 comercialbuffetrio40@gmail.com https://www.instagram.com/rio40banqueteria/

Torteria Giulliana  Coffee Break e Coquetel Deise Nogueira 61 3551 1140 61 98470 4042 comercial@torteriagiulliana.com.br https://www.instagram.com/torteriagiulliana/

EVENTOS PARA ATÉ 1000 PESSOAS
EMPRESA ESPECIALIDADE CONTATO TELEFONE E-MAIL SITE

Banqueteria Rio 40 Almoço/Jantar / Coquetel / 
Coffee break / Brunch

Fabiana
Helena

61 98662-0588 61 99951-8263 comercialbuffetrio40@gmail.com https://www.instagram.com/rio40banqueteria/

Torteria Giulliana  Coffee Break e Coquetel Deise Nogueira 61 3551 1140 61 98470 4042 comercial@torteriagiulliana.com.br https://www.instagram.com/torteriagiulliana/

Renata La Porta Buffet Almoço / Jantar / Coquetel Lorraine Olinda 61 99643-0839 atendimento@renatalaporta.com.br https://www.instagram.com/renata_la_porta_buffet/

Buffet da Corte Almoço / Jantar / Coquetel 
Tacyara
Raquel
Melissa

61 3877-8421 61 98122-1400 buffetdacorte@gmail.com https://www.instagram.com/buffetdacorte/

El Bosque Buffet Almoço / Jantar / Coquetel Ellen Brito 61 99254-1619 elbosquebuffet@gmail.com https://www.instagram.com/elbosquebuffet/

Unique Buffet Almoço / Jantar / Coquetel 
Andreia Nascimento  
Kassio Cesar

61 99637-6801 uniquebuffetbrasilia@gmail.com https://www.instagram.com/uniquebuffetbsb/

Bloco C em casa Almoço / Jantar / Coquetel Bárbara 61 99935 2292 blococemcasa@gmail.com https://www.instagram.com/blococemcasa/

ESTRUTURA E APOIO

ESPECIALIDADE EMPRESA CONTATO TELEFONE E-MAIL SITE
Palco, Arquibancadas, Aluma locks, 
Plataforma elevatória, Andaime, Cadeiras 
estofadas para auditório, estruturas e etc.

JE Locações Alessandro Almeida 61 98208 5720 alessandro@jelogistica.com.br https://www.instagram.com/je.logistica/

Estacionamento/Manobristas JE Estacionamento Anderson 
Felipe

61 2196 9083 felipe@jelogistica.com.br

Internet Wixx Rui Carvalho 61 3966 4017 61 98150 0812 rui.carvalho@wixx.com.br https://wixx.com.br/

Segurança Griffo Kamila Xavier 61 3340 7919 eventos@grupogriffo.com.br comercial@ https://grupogriffo.com.br/

Serviços Médicos e Brigada de incêndio Arcanjos Life Silvana/ Lídia
61 98549-6884
0800252 3000

comercial@arcanjoslife.com.br https://www.instagram.com/arcanjoslife/

EQUIPAMENTOS

ESPECIALIDADE EMPRESA CONTATO TELEFONE E-MAIL SITE

Congressos, Seminários, Conferências A Ilha da Imagem Roseane Dantas 61 3367 0800 61 98238 1617 61 992atendimento@ilhadaimagem.com.br www.instagram.com/ilhadaimagem

Congressos, Seminários, Conferências ACAP Charlene
 Natanael

61 3244 9897 61 98366 0205 61 992acap@acaplocacao.com.br http://acaplocacao.com.br/

Congressos, Seminários, Conferências Hoffmann José Brito 61 99306-9009 61 99306-9900 vendas1.bsb@hoffmann.com http://hoffmann.com/

Congressos, Seminários, Conferências Lowe Produções Laion Santos 61 99974 0077 atendimento@loweproducoes.com.br https://www.instagram.com/loweproducoes/

Congressos, Seminários, Conferências Sonore Tecnologia em Som e 
Imagem

Gabriel 61 99202-1104 contato@sonore.com.br https://www.instagram.com/sonore_tecnologia/

Congressos, Seminários, Conferências Tradusom Denise Alba 61 3233 9266 61 98138 8940 tradusom@tradusom.com.br https://www.instagram.com/tradusombsb/

Congressos, Seminários, Conferências Trend Led André Marrocos
Luciana Mazotte

61 3244 0263 61 99998 0734 61 986andre@trendled.com.br luciana@trendledhttps://www.trendled.com.br/

Congressos, Seminários, Conferências UP Grade Sônia Regina 41 3029-0003 41 98808 2802 0800 6sonia@upgradeavsp.com.br https://encurtador.com.br/qSwdj

Paineis de LED ILED Junior 61 99646-1159 junior@iledproducoes.com.br financeirod https://www.instagram.com/iledproducoes/

Paineis de LED Led Master Luciano Alves 61 98427 0260 61 3297 4544 lucianomastervideo@hotmail.com

Reuniões Corporativas Capital Audiovisual Luis Fernando
Thayná

61 98467 5648 61 7400 9614 61 353comercial@capitalaudiovisual.com.br http://www.capitalaudiovisual.com.br/

Reuniões Corporativas Federal Locações Diogo Rocha 61 3973 2728 61 99586 1529 diogo@federaleventos.com.br

Reuniões Corporativas L2A Eventos Lucas Amaral 61 99937-5262 Comercial@l2aeventos.com.br https://www.instagram.com/l2aeventos/

Reuniões Corporativas Locatécnica Roberto Costa 61 3362 0200 61 99298 6618 comercial@locatecnica.com.br https://www.instagram.com/locatecnica/

Reuniões Corporativas Smart Tecnologia Edmar 61 9402-2031 edmar@smartevents.com.br

Reuniões Corporativas Versátil Milene 61 3024 9797 61 98258 0007 61 982comercial@versatillocacao.com.br comer https://www.versatillocacao.com.br/

Reuniões Corporativas WL Digital Waldiney Monteiro 61 9952-1973 61 3328-4042 eventos@wldigital.com.br https://wldigital.com.br/

Shows, Eventos sociais, Congressos, 
Seminários e Conferências

Top Sound Ricardo Pereira 61 99245-3693 ricardo.pereira@topsound.digital https://www.instagram.com/topsound.digital/

Shows (sonorização para palcos) Audio Live Sérgio Leão 61 9 9991 4379 audiolivebsb@gmail.com https://www.instagram.com/audiolivebsb/

Shows (sonorização para palcos) Evi Audio Systems Tiago Martins
Evilálio

61 98123 2755 61 98349 0807 eviaproducoes@gmail.com https://www.instagram.com/eviproducoes/

Shows (sonorização para palcos) Total Som Américo Lima 61 99982 1404 61 3336 3000 americo@totalsom.com.br

CAFÉS E LANCHONETES

ESPECIALIDADE EMPRESA CONTATO TELEFONE E-MAIL SITE

Máquina de café Peruchi Café Ricardo Peruchi 61 8176-8700 61 8318-7053 comercial@peruchicafe.com.br https://www.instagram.com/peruchicafe/?igshid=M2RkZGJiMzh
jOQ%3D%3D

EXCLUSIVOS

CREDENCIADOS

LISTA DE FORNECEDORES CICB
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Máquina de café Correto Café Josimar Junior 61 98408 6196 61 3082 4408 contato@correttocafe.com.br https://correttocafe.com.br/

Máquina de café Impakta Robson Araújo 61 99161 1280 61 3033 1010 admcomercial@impakta.com.br https://impakta.com.br/

Cafés e blends especiais, Baristas Panorama Café Pedro Lopes 61 99826 4347 contato@panoramacafé.com.br https://www.panoramacafe.com.br/

Cafés e blends especiais, Baristas Kafé Itinerante Robert Santos 61 99851 9418 cafeteriakafe.itinerante@gmail.com https://www.instagram.com/kafe.itinerante/

Cafés e blends especiais, Baristas Cafeteria Cheirin Bão Luana Martins 61 3532-3116 61 98150-8286 1006luana@cheirinbao.com.br  luanam
https://www.instagram.com/cheirinbao104sul/?igshid=M2RkZG
JiMzhjOQ%3D%3D

DRINKS BAR

EMPRESA CONTATO TELEFONE E-MAIL SITE

Duo Design Drinks Matheus 61 99985-5282 https://linktr.ee/duodesigndrinks

Banqueteria Rio 40° Fabiana
Helena

61 99951-8263 61 99951-comercialbuffetrio40@gmail.com
https://www.instagram.com/rio40banqueteria/

SISTEMA DE CREDENCIAMENTO

EMPRESA CONTATO TELEFONE E-MAIL SITE

Fazendo Mais Fred Barros 61 98171 2345 https://fazendomais.com.br/

Giga Soluções Audiovisual Bruno Saraiva 61 99687-7605

Federal Locações Diogo Rocha 61 3257 2749 61 99586 1

Evento Sucesso Henrique Silva 61 99134 5297 www.sucesso.io

Sistema Boss Erika 61 98132-1011 contato@sistemaboss.com.br 

Locatécnica Roberto Costa 61 3362 0200 61 99298 6 https://www.instagram.com/locatecnica/

DECORAÇÃO E MOBILIÁRIO

EMPRESA CONTATO TELEFONE E-MAIL SITE

Mobiliário em Geral Dirce Decorações Miriam Sheila 61 3380 1389 61 99942 0862 61 999miriam@dircedecoracoes.com.br contato https://www.dircedecoracoes.com.br/

Mobiliário em Geral CY Decorações Cybele Modesto 61 99933 8715 cydecoracoeseeventos@gmail.com

Decoração e mobiliáro Maria Tereza Cavalcanti - 2M Sofia Peixoto 61 99393-7726 smeventos3@gmail.com https://www.instagram.com/mariaterezacavalcanti/

Decoração e mobiliáro Ricardo de Azevedo Silva Flávia 61 3382-4667 61 99157-7916 rdeazevedosilva@gmail.com https://www.instagram.com/ricardoazevedoarquitetura/

Cadeiras para buffet e pranchões Eventus Fred / Lidiane 61 3381 0766 61 99607 1947 contato@eventuslocacoes.com.br http://www.eventuslocacoes.com.br/index.php

Mobiliário em Geral Lona Branca Victor Santos 61 99689 9880 61 99991 7660 victor@lonabranca.com https://www.lonabrancafestas.com.br/lonabranca

Decoração e mobiliáro Maria Helena Design Maria Helena 61 9951-8576 contato@mariahelenadesign.com.br

Decoração e mobiliáro Paola Marcante Eventos Paola Marcante 61981238302  paolamarcanteeventos@gmail.com www.paolamarcante.com.br

Mobiliário em Geral Luíz Pedro decorações Sibele Coelho 61 98128 8529 comercial@luizpedro.com http://www.luizpedro.com/index.php

Móveis Rústicos Rose Bueno Adriadne Barros 61 99991 4004 atendimento@rosebueno.com.br  contatohttps://www.rosebueno.com.br/

Mobiliário em Geral Universal Show Gersinei Almeida 61 3034 1718  61 98413 1248 contatouniversalshow@gmail.com univer https://www.universalshoweventos.com/

Mobiliário em Geral Feeling Ambientes Amanda 61 99937-6226  contato@feelingambientes.com.br www.feelingambientes.com.br

Mobiliário em Geral Yoshida Decoração Paulo Ricardo Yoshida 61 3561 4179  61 99287 4142 pyoshidak@gmail.com www.yoshidadecor.com.br

Mobiliário em Geral Virginia D'Arc Thaiana 61 3202 3102 61 3339 6885 61 9990comercial@virginiadarc.com.br https://www.virginiadarc.com.br/

PAISAGISMO

EMPRESA CONTATO TELEFONE SITE

Yoshida Decoração Paulo Ricardo Yoshida 61 3561 4179  61 99287 4 www.yoshidadecor.com.br

MONTADORA E CENOGRAFIA

EMPRESA CONTATO TELEFONE SITE

A Cenografia Wellington 61 99169 4447 61 99828 https://www.instagram.com/acenografiaeeventos/

Design Stand Kelly Faleiros 61 98617-3334 61 3541-1 https://sites.google.com/view/designstandeventos

Estilo Eventos Edna Martins 61 9.8452.9472 61 9.9535 https://www.instagram.com/estiloeventosoficial?igsh=djR3bHJjejYyeWR4

LCCL Luis Carlos, Fabiane e Bryan 61 98140-6577 61 99332- https://www.instagram.com/lcclarquitetura/

Sucessus Cenografia Mara  61 99682-0016 comercial@sucessuscenografia.com.br www.sucessuscenografia.com.br

Day One Camila 61 99611-0233 1dayoneproducoes@gmail.com

Mais Stand Alex 61 3202 4264 61 98118 9 https://www.instagram.com/mais_stand/

MERCHANDISING

EMPRESA ESPECIALIDADE CONTATO TELEFONE E-MAIL SITE

In Vynil
Comunicação Visual para 
Merchandisng

Antônio Carlos 61 3355-1834 61 99252-2932 invinyl.vendas@gmail.com www.invinyl.com.br

ARTE E ARQUITETURA CENOGRÁFICA

EMPRESA ESPECIALIDADE CONTATO TELEFONE E-MAIL SITE

Bueno Arquitetura
Consultoria, projeto e execução 
de arquitetura cenográfica

 Taina Alves 11 98128-7117  11 4239-1921 taina@buenobr.com.br https://www.instagram.com/buenocenografia/

GERADORES

EMPRESA CONTATO TELEFONE SITE

Energia Geradores Laura Rodrigo 61 98127 1666 61 7402 3 https://www.instagram.com/energiageradores/

Power Geradores Alrimar 61 99836 5639 geradoresdf@gmail.com https://www.instagram.com/powergeradoresdf/

SOS Geradores Lilia Robson 61 3083 7006 61 99985 2 administrativo2@sosenergia.com.br http://www.sosenergia.com.br/index.html

diretoriaduobar@gmail.com

comercial@fazendomais.com.br

bruno@gigaav.com.br

contato@federaleventos.com.br

comercial@sucesso.io

comercial@locatecnica.com.br

cydecoracoeseeventos.com.br

E-MAIL

pyoshidak@gmail.com

E-MAIL

Acenografiaeeventos@gmail.com admacenografiaeeventos@gmail.com

designstandcomercial@gmail.com

edna.estiloeventos@gmail.com phelippe.estiloeventos@gmail.com

comercial01@lccl.com.br  comercial02@lccl.com.br luiscarlos@lccl.com.br 

alex@maisstand.com.br

E-MAIL

comercial@energiageradores.com
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PSL Geradores Adalberto 61 98409 5719 pslsomeluz@gmail.com

TRADUÇÃO SIMULTÂNEA

EMPRESA CONTATO TELEFONE SITE

Altiora Solutions Ricardo Avelar 61 98157 2627 www.altiorasolutions.com.br

Ilha da imagem Roseane Dantas 61 3367 0800 61 98238 1 https://www.instagram.com/ilhadaimagem/

Hoffmann Pedro Fernandes 61 99306-9001 http://hoffmann.com/

Interlinguae Paulo Liegio 61 3347 4477
61 3347 1421

www.interlinguae.com.br

Tradusom Denise 61 3233 9266
61 98138 8940

https://www.instagram.com/tradusombsb/

DISTRIBUIDORA DE ÁGUA E LOCAÇÃO E BEBEDOUROS

EMPRESA CONTATO TELEFONE SITE

Peruchi Café Ricardo Peruchi 61 98176-8700 comercial@peruchicafe.com.br https://www.instagram.com/peruchicafe

Estação das Águas Alexandre Barreto 61 3447 8000 61 98184 0

E-MAIL

E-MAIL

estacaodasaguas@gmail.com

ricardo.avelar@altiorasolutions.com.br

atendimento@ilhadaimagem.com.br

bsb@hoffmann.com

interlinguae@interlinguae.com.br

tradusom@tradusom.com.br
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  Proc. Administrativo 1- 024/2025

De: Thalles S. - GLIC-Apoio

Para: GLIC - Gerência de Licitações 

Data:  14/04/2025 às 14:04:23

Setores (CC):

GLIC, GLIC-Apoio
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  Proc. Administrativo 2- 024/2025

De: Thalles S. - GLIC-Apoio

Para: Envolvidos internos acompanhando 

Data:  14/04/2025 às 14:05:06

��

�����������������������	�
���������������������
�
�����������
���������
�
�����������������


���������������	�
�������� �
�� �����������������
������ ������ �	�����
���
�	�����
�������� ���� �����������	�������
�������������� �
�������� ���	�����������
�
������ ����
���	�������������� ���	���������������� �������������
�������������� ������ ���
���� ���
�������� ���� ���������������
���������� ���� �
���
�
�������� ���
�� ������������������ ����
���������	�
���
��������

���������������	�
�����������
�����
�������	���
�	���
�������������������
���
���
���������������������
� �	�������������!���!���������
�����������������
��������������� �	���������

���������������������������������	�
���
���������������������
� �������
���
�����������	�����
�"���������
�	�����������������	�
�����������������������	�������������������������
���#�	������

�$�������	���������� �
�� �%�
�����
���
�� ���
�� �����	���
�	���
�� �
���� ���	�������������� ���	�������������������
�	�
�� ���
���� ���	�����
���
�� ������ ���������������� �������
����
�����	������������������ ���� ���
�	�
�� ���
���� ������ ������� �	������ ���
�� ������������������ ������ ���������	�
���
�������� ���������
���� ���
�	�� ���	�����������
������������
���������
�
�����
�����&�����
�������������������	�����������������
� ���������������'

��
�(

����������������������������������������������������
���������������������������	�
�������
�
��������

Anexos:

Portaria_075_2025_COMISSAO_DE_CONTRATACAO_09_04_2025.pdf

        22/96



 

 

PORTARIA Nº 075, DE 09 DE ABRIL DE 2025 

 

�³DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DO AGENTE DE CONTRATAÇÃO, 

DO PREGOEIRO, DA EQUIPE DE APOIO E DA COMISSÃO DE 

CONTRATAÇÃO NO CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE E 

DE POLÍTICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIÃO DO 

CALCÁRIO �± CISREC E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS�  ́

 

CONSIDERANDO o que dispõe a Lei Federal nº 14.133/2021, e a edição do Decreto nº 043 

de 13 de dezembro de 2023, que estabelecem as atribuições e demais disposições das funções 

do agente de contratação, pregoeiro, equipe de apoio e comissão de contratação;  

 

RESOLVE:   

 

DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

Art. 1º Ficam nomeados os servidores abaixo especificados para executarem as atribuições 

descritas no Decreto Municipal nº 043 de 13 de dezembro de 2023.  

  

DA NOMEAÇÃO DO AGENTE DE CONTRATAÇÃO/PREGOEIRO  

 Art. 2º Fica(m) nomeado(s) para atuar(em) como Agente de Contratação, nos termos da Lei 

nº 14.133/2021 o(s) seguinte(s) servidor(es):  

Agente de Contratação:  

a) Ariane Alves Ribeiro 

b) Thalles Ferreira da Silva 

  

Parágrafo único. Em licitação na modalidade pregão, os agentes responsáveis pela condução 

do certame será o servidor Thalles Ferreira da Silva designado como Pregoeiro, e, em caso 

de substituição, observar-se-á a ordem acima.  

 

DA NOMEAÇÃO DOS MEMBROS DA EQUIPE DE APOIO  

Art. 3º Ficam nomeados para comporem a Equipe de Apoio nos termos da Lei nº 14.133/2021 

os seguintes servidores:  

a) Rafaelle Rocha de Oliveira Paiva 
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b) Rayanny Castro dos Santos 

c) Pedro Antônio Mateus Ignácio Rosa 

d) Hevellen Gabriele da Cruz Cavanholi 

e) Aline Marçal de Oliveira 

 

DA NOMEAÇÃO DOS MEMBROS DA COMISSÃO DE CONTRATAÇÃO  

 Art. 4º Ficam nomeados para comporem a Comissão de Contratação nos termos da Lei nº 

14.133/2021 os seguintes servidores:  

a) Ariane Alves RIbeiro 

b) Rayanny Castro dos Santos 

c) Thalles Ferreira da Silva 

d) Rafaelle Rocha de Oliveira Paiva 

e) Pedro Antônio Mateus Ignácio Rosa 

f) Hevellen Gabriele da Cruz Cavanholi 

g) Aline Marçal de Oliveira 

  

Art. 5º Em suas ausências ou impedimentos, o Presidente da Comissão de Contratação será 

substituído pelos demais membros, na ordem. 

 

Art. 6º As atribuições dos servidores acima nomeados e demais disposições inerentes às 

funções, são as estabelecidas no Decreto nº 043 de 13 de dezembro de 2023. 

 

Art. 7º A designação de comissão de contratação em caráter permanente não impede eventual 

designação de comissão de contratação em caráter especial, quando as circunstâncias de 

contratação específica assim exigirem. 

 

Art. 8º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação, revogando-se as disposições 

em contrário, em especial a Portaria 058/2025.  

Matozinhos, 09 de abril de 2025. 

 

___________________________________________ 

Jocimar César Brandão 

Presidente do CISREC 

JOCIMAR CESAR 
BRANDAO:01243620609

Assinado de forma digital 
por JOCIMAR CESAR 
BRANDAO:01243620609
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  Proc. Administrativo 3- 024/2025

De: Thalles S. - GLIC-Apoio

Para: GLIC-Apoio - GLC-Equipe de Apoio 

Data:  14/04/2025 às 14:05:53

Setores (CC):

GLIC-COMP, GLIC-Apoio
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  Proc. Administrativo 4- 024/2025

De: Pedro R. - GLIC-COMP

Para: GCF - Gerência de Contabilidade e Financeiro 

Data:  25/04/2025 às 11:17:08

Setores (CC):

GCF, GCF-FIN
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MANIFESTAÇÃO DA COORDENAÇÃO DE COMPRAS, ORÇAMENTOS E COTAÇÕES (MCOC) -  
VALOR ESTIMADO DA CONTRATAÇÃO 

PC n. 026/2025 �t Dispensa n. 013/2025. 

1. Objeto:  Contratação de empresa especializada para fornecimento de itens necessários e imprescin-
díveis para viabilizar a participação do CISREC na XXVI Marcha a Brasília em Defesa dos Municípios. 

2. Servidor(es) responsável(is) pela pesquisa: Pedro Antônio Mateus Ignácio Rosa 

3. Fontes Consultadas:  

3.1. O valor estimado foi obtido a partir dos seguintes parâmetros:  

FORNECEDOR 1: IMPAKTA SOLUCOES 
CNPJ: 05.322.090/0001-50 
E-MAIL: VIRGINIA@IPACONLINE.COM.BR 
CONTATO: (61) 3033-1010 
ENDEREÇO: Q SHCN CL 106 BLOCO C, S/N, LOJA 60 BRASILIA,  ASA NORTE DF 70.742-530 

 

FORNECEDOR 1: PERUCHI FORNECIMENTO DE ALIMENTOS E BEBIDAS LTDA 
CNPJ: 24.278.490/0001-50 
E-MAIL: RICARDO_PERUCHI@YAHOO.COM.BR 
CONTATO: (61) 8176-8700 
ENDEREÇO:  R RUA 10 CHACARA 141, 15, BRASILIA, SETOR HABITACIONAL VICENTE PIRES, DF 72.007-
263 

 

FORNECEDOR 1: JOCILENE CARNEIRO DA SILVA SOARES 02530284423 
CNPJ: 17.713.122/0001-28 
E-MAIL: contato@correttocafe.com.br 
CONTATO: (61) 3082-4408 
ENDEREÇO:  Q CLN 409 BLOCO C, 10 SS, ASA NORTE, BRASILIA, DF 70.857-530 

 

3.2. Diante da necessidade de obtenção de orçamentos atualizados e compatíveis com o mercado, foi 
necessário recorrer à pesquisa direta com os fornecedores mencionados no item 3.1. Tal medida se 
justificou pela especificidade do objeto e pela necessidade de garantir a escolha da proposta mais 
vantajosa para a Administração, observando os princípios da economicidade, eficiência e transparência. 
A consulta foi direcionada a fornecedores especializados, com capacidade comprovada de atender à 
demanda dentro dos prazos exigidos. 

3.3. Conforme documentação anexa, após a realização de pesquisa de preços com os fornecedores 
listados na lista de fornecedores do CICB, verificou-se a impossibilidade de obtenção do mínimo de 
três cotações. Tal situação ocorreu devido à apresentação de propostas por apenas duas empresas 
aptas à prestação do serviço em questão. 
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Destaca-se que a empresa Jocilene Carneiro da Silva Soares - ME (CNPJ: 17.713.122/0001-28), nome 
fantasia Corretto Café, foi devidamente consultada, porém não apresentou proposta de preços, 
mesmo após o contato realizado dentro do prazo estabelecido. 

4. Método estatístico utilizado: 

Optou-se pela adoção do menor valor apresentado como parâmetro para definição do valor estimado. 
Tal decisão fundamenta-se no princípio da economicidade, tendo em vista que, diante da limitação de 
cotações disponíveis, apenas duas propostas válidas foram recebidas, a utilização de métodos estatísti-
cos como média ou mediana poderia distorcer o valor estimado. 

Em anexo apresentamos: 

a) Série de preços coletados e respectivas fontes; 
b) Os documentos que comprovam as fontes consideradas e os respectivos detalhamentos.  
c) Empresas que receberam solicitação de orçamento e não apresentaram resposta 

5. Valor estimado de cada item/lote:  

ITEM 
 

DESCRIÇÃO/ 
ESPECIFICAÇÃO 

QUANTIDADE DIA 
 

QUANT. TOTAL 
 

VALOR CONTRATADO 
 

1 

Máquina para café em grão 
automática, com instalação 
e retirada do local, além de 
todos os insumos necessá-
rios para o quantitativo soli-
citado, tais como:  
- Café em Grão;  
- Mexedores; 
 - Açúcar em sachê; 
 - Adoçante em sachê;  
- Copo de Isopor; 
 - Guardanapo; 
Para 4 dias de evento. 
 

100 doses 400 doses R$                 1.194,00 

 

6. Valor total estimado da contratação: R$ 1.194,00 (Mil cento e noventa e quatro reais). 

7. A EMPRESA A SER CONTRATADA E RAZÃO DE SUA ESCOLHA:  

FORNECEDOR 1: IMPAKTA SOLUCOES 
CNPJ: 05.322.090/0001-50 
E-MAIL: VIRGINIA@IPACONLINE.COM.BR 
CONTATO: (61) 3033-1010 
ENDEREÇO: Q SHCN CL 106 BLOCO C, S/N, LOJA 60 BRASILIA,  ASA NORTE DF 70.742-530 
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Justifica-se a escolha da empresa acima identificada haja vista ter sido ela que apresentou a menor 
proposta, sendo, que na hipótese de compra direta, considera-se mais vantajosa a proposta que atende 
aos requisitos do RCS e apresenta o menor preço. 

Matozinhos, 25 de  abril de 2025. 

 
____________________________________________ 

PEDRO ANTÔNIO MATEUS IGNÁCIO ROSA 
SETOR DE COMPRAS 
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ITEM
QUANTIDADE 

DIA
QUANT. 
TOTAL

COTAÇÃO l COTAÇÃO ll COTAÇÃO lll

1 100 doses 400 doses 1.194,00 3.920,00R$           

VALOR 
TOTAL

Processo Licitatório: 026/2025  Dispensa: 013/2025

VALOR CONTRATADO

1.194,00R$                                         

COTAÇÃO I:  IMPAKTA SOLUCOES (Apresentou a melhor proposta)
COTAÇÃO II: PERUCHI FORNECIMENTO DE ALIMENTOS E BEBIDAS LTDA.

COTAÇÃO III: JOCILENE CARNEIRO DA SILVA SOARES 02530284423 (Não apresentou proposta)

DESCRIÇÃO

Preço  corresponde ao valor de dozes para os 4 dias de evento.

Objeto: Contrataçãode empresa especializada para fornecimentode itens necessários e imprescindíveis para viabilizar a
participação do CISREC na XXVI Marcha a Brasília em Defesa dos Municípios.

1.194,00R$                                        

ESPECIFICAÇÃO

Máquina para café em grão
automática, com instalação e retirada
do local, alémde todos os insumos
necessários para o quantitativo
solicitado, tais como: 
- Café em Grão; 
- Mexedores;
 - Açúcar em sachê;
 - Adoçante em sachê; 
- Copo de Isopor;
 - Guardanapo;
Para 4 dias de evento.
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Setor de Compras
Pedro Antônico Mateus Ignácio Rosa

Matozinhos, 25 de abril de 2025

Justifica-se a escolhada empresa acima identificada haja vistater sido elaque apresentou amenor proposta, sendo,que na hipótese de compra direta,
considerase mais vantajosa a proposta que atende aos requisitos do RCS e apresenta o menor preço.

Conforme cotaçãode preços constante dos autosdo Processo Licitatório , o valor total estimado para a presente contratação éde R$1.194,00 (Mil cento e
noventa e quatro reais).Osvalores unitários correspondentes aos produtos/serviços especificadosna Requisiçãode Compras e Serviços sãoos constantesda
planilha de cotação acima e demais documentos em anexo ao processo.
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Vendas, locação e assistência técnica em maquinas de café espresso. 
CNPJ 24.278.490/0001-50 INSC. ESTADUAL: 07.758.999/001-07  

Tel.: (61) 98176-8700  
comercial@peruchicafe.com.br 

 
 

 Brasília-DF, 17 de abril de 2025. 
 

 
À       CISREC  
 
A/C  Sr. Pedro Rosa    
 
Contato: (31) 3712- 1541   
Email:  
 
Prezado cliente, 
 
Atendendo solicitação, apresentamos orçamento para prestação de serviço a ser realizado 
conforme descrito abaixo: 
 

Data 19 à 22 de maio de 2025 

Local Marcha   

Serviço Máquina de café e garçom  

 
 

  
 

Café em grão  
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B E B I D A S  Q U E N T E S   
 
Café curto  
Café longo 
 
 
VALOR DA PROPOSTA:   
 

Qtd. Preço Unit. Diária Totalização
1 980,00R$                4 3.920,00R$              
1 390,00R$                4 1.560,00R$              

R$ 5.480,00
R$ 931,60
6.411,60R$          

Garçom exclusivo 

Total da Proposta

LOCAL :  Marcha 
DATA: 19 à 22 de maio de 2025

Data Descrição dos Serviços

Total da Proposta
Impostos (federais e estaduais) 17%

19 à 22/05/25 Locação de maquina de café em grão com insumos  100 doses 
19 à 22/05/25

 
 
 
Agradecemos sua atenção e nos colocamos à disposição para quaisquer esclarecimentos. 
 
 
Atenciosamente 
 
Talita Beatriz  
Departamento Comercial  
(61) 98176-8700  
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DECLARAÇÃO DE DISPONIBILIDADE ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA E 
RESERVA ORÇAMENTÁRIA 

Declaro que existe disponibilidade financeira para a pretendida despesa objeto do 
PC n. 26/2025, Dispensa nº 13/2025, de acordo com previsão contida na Lei 
Orçamentária vigente. 

Informo ainda que procedi, nesta data, à reserva junto ao sistema informatizado, de 
dotações orçamentárias suficientes para a realização da pretendida contratação, nos 
limites do valor estimado da contratação, qual seja R$1.194,00 (Mil cento e noventa 
e quatro reais). 

 anual na(s) seguinte(s) rubrica(s): 

 

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  03.01.02.04.122.0001.2003.3.3.90.39.00 �± Ficha nº 
11  �± Fonte 2.501.000.0000 

 

Matozinhos, 25 de março de 2025. 
 
 
 
 
 
 
 
 

_________________________________________________ 
Eneida Cruz Fischer 

Financeiro 
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