MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE
CNPJ: 03.893.350/0001-12

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cadigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:58:39 do dia 26/05/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 22/11/2025.

Cddigo de controle da certidao: BOE9.39FB.6191.7436

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Proc. Administrativo 021/2025 | Anexo: Certidao_03893350000112_2_.pdf (1/1)
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CAI. A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  03.893.350/0001-12

Raza
azao INSTIT JURIDICO P EFETIVACAO CIDAD SAUDE
Social:
Endereco: - RUA JOSE HEMETERIO ANDRADE 950 ANDAR 05 06 - / BURITIS / BELO

HORIZONTE / MG / 30493-180

A Caixa Economica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobrangca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:16/06/2025 a 15/07/2025

Certificagdo Niumero: 2025061604460980969802

Informacao obtida em 27/06/2025 09:07:49

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Proc. Administrativo 021/2025 | Anexo: Consulta_Regularidade_do_Empregador.pdf (1/1) 408/619



MUNICIPIO DE SALT APORA

Avenida Lydia David Haddad, 150 | Campo Largo | CEP 18.160-000
Salto de Pirapora-SP CNPJ n°® 46.634.093/0001-07

(15) 3491-9595

1° (primeiro) TERMO DE ADITAMENTO AO TERMO DE COLABORACAO N° 001/2022
CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2021 - INEXIGIBILIDADE N° 015/2021
VENCIMENTO: 21/01/2024

Pelo presente instrumento de Aditamento decorrente de
Chamamento Pdblico n° 005/2021, que tem por objeto o GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE JUNTO A
MATERNIDADE MUNICIPAL DE SALTO DE PIRAPORA, firmado entre o MUNICIPIO DE
SALTO DE PIRAPORA, inscrito no CNPJ sob n° 46.634.093/0001-07, com sede Av. Lydia David
Haddad, n® 150, bairro Campo Largo, no municipio de Salto de Pirapora/SP — CEP: 18160-000,
doravante denominado ADMINISTRACAO MUNICIPAL, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, St. MATHEUS MARUM DE CAMPOS, brasileiro, casado, advogado, portador da Cédula
de Identidade, RG. n° 48.679.012-5 SSP/SP e inscrito no CPF. n° 404.351.228-78, ¢ o INSTITUTO
JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE — AVANTE SOCIAL, inscrito
no CNPJ. sob n°. 03.893.350/0001-12, com sede na Rua José Hemetério Andrade, n° 950, 5° ¢ 6°
andar — Buritis, no municipio de Belo Horizonte/MG — CEP: 30493-180, doravante denominado
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representado neste ato pelo Sr. VIVIANE TOMPE
SOUZA MAYRINK, brasileira, casada, advogada, presidente, portadora da Cédula de Identidade, RG.
n® M-7.246.797/SSP-MG e do CPF. n° 032.198.616-44, que em conformidade com os elementos
constantes do Chamamento Piblico n.° 005/2021 — Inexigibilidade n® 015/2021 regendo-se pelo

disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orgamentiérias e Lei Or¢amentdria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014 ¢ alteracdes, tém,

entre si, justo e ajustado o que acordam mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA PRORROGACAO

1.1 - Considerando o termo inicial firmado entre as partes, resolvem PRORROGAR a vigéncia
do Termo de Colaboragdo n° 001/2022, por mais 12 meses, contados a partir de 21/01/2023 a

21/01/2024, conforme disposto na clausula'8.1 do Termo originalmente assinado.

1° (primeiro) TERMO DE ADITAMENTO AQ TERMO DE COLABORACAO N° 001/2022 - CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2021 -

INEXIGIBILIDADE N° 015/2021 - “GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE
JUNTO A MATERNIDADE MUNICIPAL DE SALTO DE PIRAPORA” -

;;;;;;
ASSINADO OIGITALMENTE
MATHEUS MARUM DE CAMPOS

Proc. AdPnotistai\@002A02825 Ankrexs; 6 FBRERBE3ESABSBAMBNECS SALFGloAbBONIIE 2PERAPDRAGEH {/2254)
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MUNICI

Avenida Lydia David Haddad, 150 | Campo Largo | CEP 18.160-000
Salto de Pirapora-SP CNPJ n° 46.634.093/0001-07

(15) 3491-9595

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR REAJUSTADO

2.1 — O valor total do presente aditamento fica mantido em R$5.748.480,00 (Cinco milhdes,

setecentos e quarenta e oito mil, quatrocentos e oitenta reais).

2.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA transferird, para execugdo do presente termo de colaboragéo,
recursos no valor mensal de R$ 479.040,00 (Quatrocentos e setenta e nove mil e quarenta reais),

correndo a despesa a conta da dota¢@o or¢amentdria, conforme discriminagéo abaixo:

SECRETARIA DE SAUDE — Manutencdo das Atividades da Maternidade

Unidade Classificacao Funcional | Categoria FR | Despesa | Céd. De
Orcamentaria Programatica Aplicacio
01.11.01 10.302.0004-2.049 3.3.50.39 01 372 310.000
CLAUSULA TERCEIRA

3.1 — Fica também alterado a descricio da forma de pagamento descrita no Termo de Colaboragéo n°

001/2022, cldusula 5 — Do repasse, subitem 5.1 conforme segue:

Onde se 1é: - O repasse de verba de que trata a Cldusula Quarta serd procedido até o 5° (quinto) dia do
més subsequente ao da assinatura do termo de colaboragdo pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, mediante apresentagdo do demonstrativo de despesas especificas beneficiadas
pelo presente ajuste.

Leia-se: O repasse de verba de que trata a Clausula Quarta serd procedido até o 5° (quinto) dia util do
més subsequente apés a emissdo da competente Nota Fiscal pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, mediante apresentagdo do demonstrativo de despesas especificas beneficiadas
pelo presente ajuste.

CLAUSULA QUARTA
4.1 — Ficam mantidas todas as demais condicdes e cldusulas do Termo inicial, sem excegéo de

nenhuma delas.

1° (primeiro) TERMO DE ADITAMENTO AO TERMO DE COLABORACAO N° 001/2022 - CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2021 -
INEXIGIBILIDADE N° 015/2021 - “GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE
JUNTO A MATERNIDADE MUNICIPAL DE SALTO DE PIRAPO.

ASSINADO DIGITALMENTE
MATHEUS MARUM DE CAMPOS

Aconformidade
hetp//serpro.goy

atura pode ser verificaga em:

dor digital @ serPro

VIVIANE
TOMPE
SOUZA
MAVYRINK:03
219861644
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MUNICIPIO DE SALTO DE P

Avenida Lydia David Haddad, 150 | Campo Largo | CEP 18.160-000
Salto de Pirapora-SP CNPJ n° 46.634.093/0001-07

(15) 3491-9595

E, por estarem acordados, justos e contratados, assinam o presente Aditamento Contratual

em 03 (trés) vias de igual teor e para um s6 efeito, na presenga das testemunhas adiante nominadas.

Assinado de forma digital por

VIVIANE TOMPE SOUZA VIVIANE TOMPE SOUZA
MAYRINK:03219861644
MAYRINK:03219861644 Versao do Adobe Acrobat

Reader: 2022.003.20310
ORGANIZAC}O DA SOCIEDADE CIVIL
INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA
CIDADANIA E SAUDE - AVANTE SOCIAL
Viviane Tompe Souza Mayrink - Presidente

TESTEMUNHAS:

BRUNA
CAROLINE

Assinatura: SANTOS

Assinado de forma digital por
BRUNA CAROLINE SANTOS
Dados: 2023.01.23 16:09:16
-03'00"

Nome:

RG.

Salto de Pirapora, 18 de janeiro de 2023.

ASSINADO DIGITALMENTE
MATHEUS MARUM DE CAMPOS

ot ser verificad sms
& @ serero

ADN’IINISTRA(;AO MUNICIPAL
MUNICIPIO DE SALTO DE PIRAPORA

Matheus Marum de Campos - Prefeito
Municipal

Assinado de forma digital por

FRANCISCO JUNIOR FRANCISCO JUNIOR DA SILVA
1T,
DASILVA LEITAD  tain

Dados: 2023.01.23 16:09:35
-03'00"

Assinatura:

Nome:

RG.

3

1° (primeiro) TERMO DE ADITAMENTO AOQ TERMO DE COLABORACAO N° 001/2022 - QHAMAMEZYTO PUBLICO N° 0052021 -
INEXIGIBILIDADE N° 015/2021 - “GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE

JUNTO A MATERNIDADE MUNI CIPAL DE SALTO DE PIRAPORA”
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Avenida Lydia David Haddad, 150 | Campo Largo | CEP 18.160-000
Salto de Pirapora-SP CNPJ n° 46.634.093/0001-07

(15) 3491-9595

ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO - TERMO DE COLABORACAO/F OMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): MUNICIPIO DE SALTO DE PIRAPORA
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: INSTITUTO JURIDICO PARA
EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE - AVANTE SOCIAL

1° TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM): 001/2022

OBJETO: “GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES
E SERVICOS DE SAUDE JUNTO A MATERNIDADE MUNICIPAL DE SALTO DE

PIRAPORA”
Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagdo de contas, estard(3o)
sujeito(s) a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo trémite
processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de
interesse, Despachos e Decisoes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n°
01/2011 do TCESP;

¢) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo
Civil;

d) as informacdes pessoais do(s) responsdvel(is) pelo 6rgdo concessor e entidade beneficidria,
estio cadastradas no moédulo eletrdnico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos
termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n° 01/2020, conforme ‘“Declaragdo(des) de
Atualizagio Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacdo; b)
Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
de defesa, interpor recursos € o que mais couber.

Salto de Pirapora, 18 de janeiro de 2023.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: MATHEUS MARUM DE CAMPOS

Cargo: PREFEITO

CPF: 404.351.228-78

1° (primeiro) TERMO DE ADITAMENTO AO TERMO DE COLABORACAO N° 001/2022 - CHAMAMENTO PUBLICO N° 005/2021 -
INEXIGIBILIDAPE N° 015/2021 — “GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE
SAUDE JUNTO A MATERNIDADE MUNICIPAL DE SALTO DE PIRAPORA”

ASSINADO DIGITALMENTE
MATHEUS MARUM DE CAMPOS

VIVIANE
TOMPE
SOUZA
MAYRINK:03

219861644
form:
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Avenida Lydia David Haddad, 150 | Campo Largo | CEP 18.160-000
Salto de Pirapora-SP CNPJ n°® 46.634.093/0001-07

(15) 3491-9595

ORDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: MATHEUS MARUM DE CAMPOS

Cargo: PREFEITO

CPF: 404.351.228-78

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEF ICIARIA:
Nome: VIVIANE TOMPE SOUZA MAYRINK

Cargo: PRESIDENTE

CPF: 032.198.616-44

Responsiveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: MATHEUS MARUM DE CAMPOS
Cargo: PREFEITO Frw———ry
CPF 404.351.228_78 MATHEUS MARUM DE CAMPOS

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou presta¢io de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA :
Nome: VIVIANE TOMPE SOUZA MAYRINK
Cargo: PRESIDENTE
CPF: 032.198.616-44
VIVIANE TOMPE SOUZA, Sorecomn s et

Assinatura: MAYRINK:03219861644 Yesiodo adobe Actoba eodr:

DEMAIS RESPONSA VEIS:
Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:

Cargo:
CPF:
Assinatura:

1° (primeiro) TERMO DE ADITAMENTO AO TERMO DE COLABORACAO N° 001/2022 - CHAMAMENTO P!]BLICO N? 005/2021 -
INEXIGIBILIDADE N° 015/2021 - “GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE

SAUDE JUNTO A MATERNIDADE MUNICIPAL DE SALTO DE PIRAPORA”

Proc. AdPnotistai\@002A02825 Ankrexs; 6 FBRERBE3ESABSSAMBNECS SALFGloALBONIIE 2PIRAPDRAGPHIFE254)
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Relatério de Conformidade

Nome: Validador de assinaturas eletronicas
Data de Validagdo: 12/05/2023 12:40:08 BRT
Versao do software(Verificador de Conformidade): 2.11rc5

Verséo do software(Validador de Documentos): 2.4.1rc1

Fonte de verificagido: Offline

Informacdes do Arquivo

Nome do arquivo: (Microsoft Word - 1_272 Termo de Aditamento - prorrog. 2023_ok)-assinado
Resumo da SHA256 do arquivo:
89373fd69184581e6d4b84c0eecab24045b2c59b580143ca239f10b548a16258

Tipo do arquivo: PDF

Quantidade de assinaturas: 3

Quantidade de assinaturas ancoradas: 3

CN=MATHEUS MARUM DE CAM @S 361296
OU=Certificado PF A3, OU=Presencial,
OU=27374688000126, OU=AC SOLUTI Multipla v5,
O=ICP-Brasil, C=BR

Assinante: CN=MATHEUS MARUM DE CAMPOS:***351228**, OU=Certificado PF
A3, OU=Presencial, OU=27374688000126, OU=AC SOLUTI Multipla v5,
O=ICP-Brasil, C=BR
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Tipo de assinatura: Destacada

Status de assinatura: Aprovado

Caminho de certificagao: Valida

Estrutura: Em conformidade com o padréo

Cifra assimétrica: Aprovada

Resumo criptografico: Correto

Data assinatura: 24/01/2023 13:46:29 BRT

Atributos obrigatérios: Aprovados

Mensagem de alerta: undefined \

CPF: ***.351.228-**

:CN"‘MATHEUS MARUM DE CAMPOS ***351228** :

OU=Certificado PF A3, OU=Presencial, ,
- 0OU= 27374688000126 OU-AC SOLUTI Mult:pla v5
‘ 'O lCP Brasil, C BR .

Buscado: Offline
Assinatura: true

Emissor: CN=AC SOLUTI Multipla v5, OU=AC SOLUTI v5, O=ICP-Brasil, C=BR

Data de Emissao: 05/01/2021 16:25:00 BRT
Aprovado até: 05/01/2024 16:25:00 BRT

Expirado (LCR):N&o
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CN=AC SOLUTI Multipla v5, ou-:/%o SOLUTI v5.
O=ICP-Brasil, C=BR |

.

Buscado: Offline
Assinatura: true

Emissor: CN=AC SOLUTI v5, OU=Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5,
O=ICP-Brasil, C=BR

Data de Emiss&o: 05/02/2019 12:34:56 BRST
Aprovado até: 02/03/2029 08:58:59 BRT

Expirado (LCR):N&o

Brasileira v5, O=ICP-Brasil, C=BR

CN=AC SOLUTI v5. OU=Autoridad% ot
jl

Buscado: Offline
Assinatura: true

Emissor: CN=Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5, OU=Instituto Nacional de
Tecnologia da Informacao - ITl, O=ICP-Brasil, C=BR

Data de Emissao: 29/06/2018 15:55:20 BRT

Aprovado até: 02/03/2029 09:00:20 BRT
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Expirado (LCR):N&o

'CN=Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5,
OU=Instituto Nacional de Tecnologia da Informacao - ITl,
O=ICP-Brasil, C=BR

Buscado: Offline
Assinatura: true g

Emissor: CN=Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v3, OU=Instituto Nacional de
Tecnologia da Informacao - ITl, O=ICP-Brasil, C=BR

Data de Emissio: 02/03/2016 10:01:38 BRT
Aprovado até: 02/03/2029 20:59:38 BRT

Expirado (LCR):N&o

Atributos usados

Nome do atributo: null

Corretude:null
Nome do atributo: null
Corretude: null
Nome do atributo: null
Corretude:null
Nome do atributo: null

Corretude: null
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Nome do atributo: null

Corretude: null

CN=MATHEUS MARUM DE CAM QS 2**351208**
OU=Certificado PF A3, OU=Prese cial,
OU=27374688000126, OU=AC SOLUTI Multipla v5,
O=ICP-Brasil, C=BR

Assinante: CN=MATHEUS MARUM DE CAMPOS:***351228**, OU=Certificado PF
A3, OU=Presencial, OU=27374688000126, OU=AC SOLUTI Multipla v5,
O=ICP-Brasil, C=BR

Tipo de assinatura: Destacada

Status de assinatura: Aprovado

Caminho de certificagdo: Valida
Estrutura: Em conformidade com o padrao
Cifra assimétrica: Aprovada

Resumo criptografico: Correto

Data assinatura: 24/01/2023 13:47:03 BRT
Atributos obrigatérios: Aprovados

Mensagem de alerta: undefined
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CPF: ***.351.228-**

"'-CN--MATHEUS MARUIVI DE CAMF’OS ***351228**
OU=Certificado PF A3, OU=Presencial,
- OU=27374688000126, OU-—-AC SOLUTI Multlpla V5

'»',0 ICP-Brasil, C=BR

Buscado: Offline
Assinatura: true N

Emissor: CN=AC SOLUTI Multipla v5, OU=AC SOLUTI v5, O=ICP-Brasil, C=BR

Data de Emisséao: 05/01/2021 16:25:00 BRT
Aprovado até: 05/01/2024 16:25:00 BRT

Expirado (LCR):N&o

CN“AC SOLUTl Multlpla v5 OU-AC SOLUT! v5
| O ICP Brasﬂ C BR -

Buscado: Offline

Assinatura: true

Emissor: CN=AC SOLUTI v5, OU=Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5,
O=ICP-Brasil, C=BR

Data de Emissdo: 05/02/2019 12:34:56 BRST
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Aprovado até: 02/03/2029 08:58:59 BRT

Expirado (LCR):Nzo

(CN=AC SOLUTI v5, OU=Autoridade Certificadora Raiz
Brasileira V_5,.O=|CP-Brasil, CZBR:

|
|

|

|
|
]

Buscado: Offline
Assinatura: true

Emissor: CN=Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5, OU=Instituto Nacional de
Tecnologia da Informacao - ITI, O=ICP-Brasil, C=BR

Data de Emiss&o: 29/06/2018 15:55:20 BRT
Aprovado até: 02/03/2029 09:00:20 BRT

Expirado (LCR):Nao

|

CN=Autoridade Certificadora Raiz ?rasileira v5,
OU=Instituto Nacional de Tecnolog 3 da Informacao - ITI,
O=|CP-Brasil, C=BR |

1
|

Buscado: Offline

Assinatura: true

Emissor: CN=Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5, OU=Instituto Nacional de
Tecnologia da Informacao - ITI, O=ICP-Brasil, C=BR

Proc. Adnotistaltve002202825 Ankrex8: 8 BBEBEESH3ESABSDAMBNECS SALSFaioAb6O0MYE 2BRAPSRAGHH{ 1352254) 118211879



Data de Emissio: 02/03/2016 10:01:38 BRT
Aprovado até: 02/03/2029 20:59:38 BRT

Expirado (LCR):N&ao

Atributos usados

Nome do atributo: null |

Corretude:null

Nome do atributo: null

Corretude: null

Nome do atributo: null

Corretude:null

Nome do atributo: null

Corretude: null

Nome do atributo: null

Corretude:null

Proc. Adnotistaltve002202825 Ankrex8: 8 BEBKESH3ESABSDAMBNECS SALSFaioAb6O0MYE 2BRAPSRAGHH{ 1442254) 11822/879



CN=MATHEUS MARUM DE CAM QS 351228 %
OU=Certificado PF A3, OU=Presencial.
OU=27374688000126, OU=AC SOLUTI Multipla v5,
O=ICP-Brasil, C=BR

Assinante: CN=MATHEUS MARUM DE CAMPOS:***351228** OU=Certificado PF
A3, OU=Presencial, OU=27374688000126, OU=AC SOLUTI Multipla v5,
O=ICP-Brasil, C=BR

Tipo de assinatura: Destacada

Status de assinatura: Aprovado

Caminho de certificagao: Valida

Estrutura: Em conformidade com o padrao

Cifra assimétrica: Aprovada

Resumo criptografico: Correto

Data assinatura: 24/01/2023 13:47:32 BRT

Atributos obrigatérios: Aprovados

Mensagem de alerta: undefined

CPF: ***.351.228-**

Proc. Adnotistaltve002202825 Ankrex8: 8 BBEBKESH3ESABSDAMBNECS SALSFaioAb6O0MYE 2BRAPSRAGHH! 1552254) 11838/879



| CN I\/IATHEUS MARUM DE CAMPOS ***351228**
~ OU=Certificado PF A3, OU=Presencial,
OU= 27374688000126 OU=AC SOLUTI Multipla v5,

O=ICP-Brasil, C=BR

Buscado: Offline
Assinatura: true

Emissor: CN=AC SOLUTI Multipla v5, OU=AC SOLUTI v5, O=ICP-Brasil, C=BR o

Data de Emissdo: 05/01/2021 16:25:00 BRT
Aprovado até: 05/01/2024 16:25:00 BRT

Expirado (LCR):N&o

. _CN“AC SOLUTi Multtpla v5 OU-'AC SOLUTI v5
O= !CP Brasﬂ = BR . .

Buscado: Offline

Assinatura: true

Emissor: CN=AC SOLUTI v5, OU=Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5,
O=ICP-Brasil, C=BR

Data de Emissdo: 05/02/2019 12:34:56 BRST

Aprovado até: 02/03/2029 08:58:59 BRT

Proc. AdPnotistaltve002202825 Ankrex8: 8 BBBEESH3ESABSDAMBNECS SALSFaioAb6O0MYE 2BIRAPSRAGHH! 1662254) 11324/879



Expirado (LCR):N3o

CN=AC SOLUTI v5, OU=Autoridade Certificadora Raiz
Brasileira v5, O=ICP-Brasil, C=BR |

Buscado: Offline
Assinatura: true

Emissor: CN=Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5, OU=Instituto Nacional de
Tecnologia da Informacao - IT], O=ICP-Brasil, C=BR

Data de Emiss&o: 29/06/2018 15:55:20 BRT
Aprovado até: 02/03/2029 09:00:20 BRT

Expirado (LCR):N&o

{
:

CN=Autoridade Certificadora Raiz %tasileira v5,
OU=Instituto Nacional de Tecnologi!a da Informacao - ITl,
O=ICP-Brasil, C=BR » |

|

|

Buscado: Offline
Assinatura: true

Emissor: CN=Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5, OU=Instituto Nacional de
Tecnologia da Informacao - ITI, O=ICP-Brasil, C=BR

Data de Emissio: 02/03/2016 10:01:38 BRT

Proc. AdPnotistaltve002202825 Ankrex8: 8 BEBEESH3ESABSDAMBNECS SALSFaioAbBO0MYE 2BRAPSRAGHH{ 17T72254) 11836/879



Aprovado até: 02/03/2029 20:59:38 BRT

Expirado (LCR):Nao

Atributos usados

Nome do atributo: null

Corretude:null "

Nome do atributo: null

Corretude:null

Nome do atributo: null

Corretude: null

Nome do atributo: null

Corretude:null

Nome do atributo: null

Corretude:null

Proc. Adnotistaltve002202825 Ankrex8: 8 BBBEESH3ESABSBAMBNECS SALSFaioAb6O0MYE 2BRAPSRAGHH! 1882254) 11386/879



Relatério de Conformidade

Nome: Validador de assinaturas eletronicas

Data de Validagdo: 12/05/2023 12:44:24 BRT

Verséo do software(Verificador de Conformidade): 2.11rc5
Verséo do software(Validador de Documentos): 2.4.1rc1

Fonte de verificagdo: Offline

Informacoes do Arquivo

Nome do arquivo: (Microsoft Word - 1_272 Termo de Aditamento - prorrog. 2023_ok)-assinado
Resumo da SHA256 do arquivo:
3c05d8c0ce341450d4a2e64270a8f520cbd59b50b3e447c9477ae4420d897 cf

Tipo do arquivo: PDF

Quantidade de assinaturas: 1

Quantidade de assinaturas ancoradas: 1

CN=VIVIANE TOMPE SOUZA MA RINK:***198616**,
OU=16986332000127, OU=Videoconferencia, OU=AR
CERTDATA, OU=VALID, OU=RFB e-CPE A3,
OU=Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB,

O=ICP-Brasil, C=BR

Assinante: CN=VIVIANE TOMPE SOUZA MAYRINK:***198616**,
0OU=16986332000127, OU=Videoconferencia, OU=AR CERTDATA,
OU=VALID, OU=RFB e-CPF A3, OU=Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB, O=ICP-Brasil, C=BR

Proc. Adnotistaltve002202825 Ankrex8: 8 BBEBEESH3ESABSDAMBNECS SALSFaioAb6O0MYE 2BRAPSRAGHH{ 192254) 11827879



Tipo de assinatura: Destacada

Status de assinatura: Aprovado

Caminho de certificagdo: Valida
Estrutura: Em conformidade com o padrao
Cifra assimétrica: Aprovada

Resumo criptografico: Correto

Data assinatura: 30/01/2023 11:48:42 BRT
Atributos obrigatérios: Aprovados
Mensagem de alerta: undefined “~

CPF: ***.198.616-*"

. CN"VI\/IANE TOMPE SOUZA MAYRINK ***198616**
. 0OU= 16986332000127 OU= Vldeocenferenma OU"AR
f ,CERTDATA OU=VALID, OU=RFB e-CPF A3, -

- OU=Secretaria da Receita Federal do Brasxl . RFB
;O ICP Brasu C*‘BR -

Buscado: Offline
Assinatura: true

Emissor: CN=AC VALID RFB v5, OU=Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB,
O=ICP-Brasil, C=BR

Data de Emissao: 23/03/2022 16:44:21 BRT
Aprovado até: 23/03/2025 16:44:21 BRT

Expirado (LCR):Nao

Proc. AdPnotistaltva002202825 Ankrex8: 8 BEBEESH3ESABSDAMBNECS SALSFaioAb6O0MYE 2BRAPSRAGHH{Z20(0254) 11388/879



CN=AC VALID RFB v5, OU=Secretaria da Receita Eederal
do Brasil - RFB, O=ICP-Brasil, C=BR

i
i

Buscado: Offline
Assinatura: true

Emissor: CN=AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4, OU=Autoridade
Certificadora Raiz Brasileira v5, O=ICP-Brasil, C=BR

Data de Emissdo: 05/05/2017 15:06:38 BRT
Aprovado até: 20/02/2029 15:06:38 BRT

Expirado (LCR):Nao

CN=AC Secretaria dé Receita Federal do Brasi V4
OU=Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5,
O=ICP-Brasil, C=BR »

i
|

Buscado: Offline
Assinatura: true

Emissor: CN=Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5, OU=Instituto Nacional de
Tecnologia da Informacao - ITl, O=ICP-Brasil, C=BR

Data de Emissdo: 20/07/2016 10:32:04 BRT

Aprovado até: 02/03/2029 09:00:04 BRT

Proc. Adnotistaltve002202825 Ankrex8: 8 BBEBEESH3ESABSDAMBNECS SALSFaioAb6O0MYE 2BIRAPSRAGHH{Z212254) 11320/879



Expirado (LCR):N&o

'CN'-Autondade Certaﬂcadora Raiz Brasileira V5,
OU=Instituto Nacional de Tecnologia da Informacao - ITl,
O=ICP-Brasil, C=BR

Buscado: Offline
Assinatura: true o

Emissor: CN=Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5, OU=Instituto Nacional de
Tecnologia da Informacao - ITl, O=ICP-Brasil, C=BR

Data de Emissdo: 02/03/2016 10:01:38 BRT
Aprovado até: 02/03/2029 20:59:38 BRT

Expirado (LCR):N&ao

Atributos usados.

Nome do atributo: [dMessageDigest
Corretude: Valid
Nome do atributo: IdContentType

Corretude: Valid

Nome do atributo: RevocationinfoArchival

Corretude;Valitsia00z202625 Anbroxs: 6m TOBBEBEIESATITAMENEOS SALFGIOABCUDTE BAAPORAGHH(Z2Z254) 114801872



ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que o INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E
SAUDE - AVANTE SOCIAL, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ ne
03.893.350/0001-12, com sede a Rua José Hemetério Andrade, n2 950, 592 e 62 andar, no bairro Buritis,
municipio de Belo Horizonte/MG, CEP 30.493-180, presta servicos ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO — CISREC/MG, por meio do
Contrato n2 087/2022, vinculado ao Processo Licitatério n2 059/2021 e Edital de Chamamento Publico
n? 009/2021, realizando servigos de gestdo médica e operacional de servicos médicos, em atencgdo as
acdes e servigos saude no ambito das Unidades de Saude da Familia dos municipios consorciados,
contemplando a elaboragdo, organizagédo, padronizagdo e execugdo das escalas, e disponibilizacio dos

profissionais habilitados e capacitados para a execu¢do dos servigos desde 03 de fevereiro de 2022 até
a presente data.

Declaramos ainda que durante a execugdo do contrato, a empresa e este Consdrcio realizam fiscalizacdo
e controle sobre os servigos efetivamente prestados, com apresentacio de relatérios para a
padronizagdo das escalas de servigos de salde e registros de execucdo que confronta as validagdes de
relatério e as clausulas contratuais.

Ndo havendo fatos supervenientes que desabonem a conduta técnica, operacional e comercial da
Empresa, mantendo esta dentro dos padrdes de qualidade e desempenho, cumprindo plenamente com
sua obriga¢do, ndo havendo reclamagdo ou obje¢dio quanto a qualidade dos servicos prestados. Ndo
respondendo a quaisquer Processos Administrativos Sancionatérios perante este Consoércio.

Matozinhos/MG, 03 de maio de 2023.

MAX VINICIUS Assinado de forma digital
REIS por MAX VINICIUS REIS

PEREIRA:08979151608
PEREIRA:0897915 pados: 2023.05.05

1608 09:32:07 -03'00'

Max Vinicius Reis Pereira
Secretario Executivo Interino

Proc. Administrativo 021/2025 | Anexo: em_606EEbESHS D0TIPI39 1[EEB440 ploBe T BT ATIR40BAE0BDAHIZ3/654)
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Relatorio de Conformidade

Nome: Validador de assinaturas eletrénicas
Data de Validagao: 12/05/2023 12:55:58 BRT
Versao do software(Verificador de Conformidade): 2.11rc5

Verséo do software(Validador de Documentos): 2.4.1rc1

Fonte de verificagdo: Offline

Informacgdes do Arquivo

Nome do arquivo: ATESTADO_DE_CAPACIDADE_-_CISREC_-_ UBS[1].pdf
Resumo da SHA256 do arquivo:
b607dca24238f5811b69dc80dbab10668b3182ff9d8beb3238df6fe24dc2d24e
Tipo do arquivo: PDF

Quantidade de assinaturas: 1

Quantidade de assinaturas ancoradas: 1

CN=MAX VINICIUS REIS PEREIRA:***791516**,
OU=22390399000105, OU=Presencial, OU=AR BRASIL
CERTIFICADOS, OU=VALID, OU=RFB e-CPF A3,
OU=Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB,

O=ICP-Brasil, C=BR

Assinante: CN=MAX VINICIUS REIS PEREIRA:***791516**, OU=22390399000105,
OU=Presencial, OU=AR BRASIL CERTIFICADOS, OU=VALID, OU=RFB
e-CPF A3, OU=Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB,
O=ICP-Brasil, C=BR

Proc. Administrativo 021/2025 | Anexo: em_606BES&B3HS 045390039 1 EA6E40 poltRolT BT A4 08art208DAH{25/654) 11438/879



Tipo de assinatura: Destacada

Status de assinatura: Aprovado

Caminho de certificagdo: Valida

Estrutura: Em conformidade com o padrdo

Cifra assimétrica: Aprovada

Resumo criptografico: Correto

Data assinatura: 05/05/2023 09:32:07 BRT

Atributos obrigatorios: Aprovados

Mensagem de alerta: undefined ~

CPF: ***.791.516-**

~ CN=MAX VINICIUS REIS PEREIRA ***791516**
~ 0OU=22390399000105, OU= Presencial, OU=AR BRASIL
' CERTIFICADOS, OU=VALID, OU=RFB e-CPF A3,

| ‘OU=Secretaria da Receita Federal do Brasn . RFB
*O ICP-Brasn C BR L

Buscado: Offline
Assinatura: true

Emissor: CN=AC ONLINE RFB v5, OU=Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB,
0O=ICP-Brasil, C=BR

Data de Emissao: 10/08/2021 11:19:51 BRT
Aprovado até: 09/08/2024 11:19:51 BRT

Expirado (LCR):N&o

Proc. Administrativo 021/2025 | Anexo: em_606BES&B3HS 04390039 1| EA6E40 pfoltRolT BT A4 08artB08DAH{26/654) 114341879



| | '; o
CN=AC ONLINE RFB v5, OU=Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB, O=lCP-Br} sil, C=BR

|
l
|
|
|

Buscado: Offline
Assinatura: true

Emissor: CN=AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4, OU=Autoridade
Certificadora Raiz Brasileira v5, O=ICP-Brasil, C=BR

Data de Emissdo: 28/11/2018 15:25:11 BRST
Aprovado até: 20/02/2029 14:25:11 BRT

Expirado (LCR):N4o

!

CN=AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v,
OU=Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5,
O=ICP-Brasil, C=BR

|
|
|
|
l
1
|
|
\
1

Buscado: Offline
Assinatura: true

Emissor: CN=Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5, OU=Instituto Nacional de
Tecnologia da Informacao - ITl, O=ICP-Brasil, C=BR

Data de Emissao: 20/07/2016 10:32:04 BRT

Aprovado até: 02/03/2029 09:00:04 BRT

Proc. Administrativo 021/2025 | Anexo: em_606BES&B3HS 04390039 1 EA6E40 poltRolT BT A4 08artB08DAH{23/654) 11436/879



Expirado (LCR):N&o

CN=Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5,
OU=Instituto Nacional de Tecnologia da Informacao - ITl,
O=ICP-Brasil, C=BR

Buscado: Offline
Assinatura: true ~

Emissor: CN=Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5, OU=Instituto Nacional de
Tecnologia da Informacao - ITl, O=ICP-Brasil, C=BR

Data de Emissao: 02/03/2016 10:01:38 BRT
Aprovado até: 02/03/2029 20:59:38 BRT

Expirado (LCR):N&o

Atributos usados

Nome do atributo: IdMessageDigest
Corretude: Valid
Nome do atributo: [dContentType

Corretude:Valid

Nome do atributo: RevocationInfoArchival

Corretudes Yaliflnistatvo 02112025 | Anexo: em_606EEBESHES 04TAL029 | EG640 pRoRRORT DST ATIR4 0BArB0BDAH(26/654) 114B6/8T2



CONTRATO Ne. 087/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO 059/2021

CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO CALCARIO — CISREC/MG, E O
INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E
SAUDE - AVANTE SOCIAL, ENTIDADE QUALIFICADA COMO
ORGANIZAGAO SOCIAL DE SAUDE PARA EXECUTAR ACOES E SERVICOS DE
SAUDE NAS UNIDADES DE SAUDE DA FAMILIA CONFORME RESULTADO DO
PROCEDIMENTO DE SELECAO PROCESSO 059/2021 E EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO N. 009/2021.

Pelo presente instrumento, de um lado o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO
CALCARIO — CISREC/MG, inscrito no CNPJ sob o n2. 01.272.081/0001-41, com sede administrativa
na Rua Qito de Dezembro, n? 650, Bairro Centro, no Municipio de Matozinhos /MG, neste ato
representada pelo seu Presidente, Sr. Diego Alvaro dos Santos Silva, casado, portador da Carteira
de Identidade de n.2 MG — 16.353.696 e CPF de n? (097.917.946-77, doravante denominado
Contratante, e, de outro lado, o INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVAGAO DA CIDADANIA E SAUDE —
AVANTE SOCIAL , com CNPJ: 03.893.350/0001-12, com enderego na Avenida Raja Gabaglia, 4943,
Sala 101, Santa Lucia, Belo Horizonte - MG, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) Jorge Luiz da Cruz
Junior, inscrito(a) no CPF sob n? 053.984.336-95, doravante denominada Contratada, com base no
processo administrativo 059/2021, no Edital 009/2021, e tendo em vista o que dispde a Lei Federal
n2 9.637, de 15 de maio de 1998, modulada pela ADI 1.923 do Supremo Tribunal, e legislacdo
correlata e ainda, com fundamento na Constituicdo Federal, em especial no seu artigo 196 e
seguintes, RESOLVEM celebrar PARCERIA instrumentalizada através do presente CONTRATO DE

GESTAO para a execucdo de atividades e servicos de salde mediante as seguintes clausulas e

condicdes:
DIEGO
AlvARo 1. DO OBJETO
SDESTOS 1.1. O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a celebracio de PARCERIA para a gestdo

SILVA:097  compartilhada entre o CISREC, com intermédio das Secretarias Municipais de Saude dos Municipios
91794677

Assinado de
forma digital por
DEsofmio SOCIAL, visando a prestagdo de servicos medicos a serem prestados pela entidade nas Equipes de
SILVA:09791794

e Estratégia e Saude da Familia dos Municipios Consorciados sem garantia de consumo minimo e com
iA00s!

2022.02.03 7 7 7 T .
wa4n0-0300  pagamento por demanda, de acordo com a Tabela prépria de Servigos Médicos, nos termos do Edital de

Consorciados e o INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE - AVANTE

> Aua Oite de Dezembro, 650 | Centre ! Matozinhos | MG | CEP 35.720-000
31 37121541 H www.cisrec.mg.gov.bir | cisrec@cisrec.my.gov.br
(20/a54) 11437872
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Chamamento Publico e demais documentos que fazem parte deste instrumento.

1.2. 530 partes integrantes e indissocidveis deste CONTRATO DE GESTAOQ, o Edital e seus anexos e a
proposta apresentada pela Organizac3o.

1.3 A presente PARCERIA estd delimitada pelas regras especificas constantes deste CONTRATO DE
GESTAO bem como pelas diretrizes aludidas no edital e nos dispositivos legais aplicéveis, inclusive

portarias de regulamentacgdes do Ministério da Salde.

2. DO PREGO E FORMA DE PAGAMENTO

2.1. O contratante pagara exclusivamente pelos servicos efetivamente prestados, nos exatos
valores constantes na Tabela de Discriminacdo do Objeto e Valores a serem praticados — Anexo | do
CONTRATO, sem qualquer majoragdo, sob pena de rejeicdo da Nota Fiscal.

2.2.A contratada apresentard até o dia trinta (30) de cada més, ou o primeiro dia util subsequente,
as informagdes em meio eletrénico e as faturas referentes aos servigos efetivamente prestados no
periodo de 30 (trinta) dias imediatamente anterior. Apds a avaliacdo e validag8o dos documentos, a
contratada receberd o pagamento até o 52 (quinto) dia Util do més subsequente.

2.2.1. Para validacdo das faturas serd necessaria a apresentagdo mensal, pelo contratado, dos
seguintes documentos: relatério de atendimento individualizado por municipio (onde conste nome
completo do. médico que prestou os servicos, municipio, e valor cobrado) para comprovacdo da
prestagdo do servigo, apresentar ao contratante as certiddes de regularidade fiscal.

2.3. O valor mensal total serd aquele resultante da apuracdo dos servicos prestados, estando
incluidas no prego todas as despesas diretas e indiretas, tais como encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais e quaisquer outras necessarias a plena execucdo deste
contrato.

2.4. As notas fiscais que apresentarem incorrecdes serdo devolvidas ao contratado e seu
vencimento ocorrera em 10 (dez) dias apds a data de sua reapresentacdo valida.

2.5. O pagamento serd efetuado através de depédsito bancario, devendo para tanto ser informado o

Banco, Agéncia e o nimero da conta corrente da contratada.

DIEGO ALVARO Assinado de forma

digital por DIEGO
DOS SANTOS  aLvaro pos saNTOS

SILVA:0979179 SILVA:09791794677
Dados: 2022.02.03

4677 10:34:28 -03'00

V4

Proc. Administrativo 021/2025 | PAotexoie00 5262 E5BARE4390339CEDETRADOdE|dGEST R0208Fa8628.pdf (20/4p4) 11488/8T9
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3. DO VALOR E DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

3.1. O valor GLOBAL do presente contrato é de RS 29.738.880,00 (Vinte e Nove Milh&es Setecentos
e Trinta e Oito Mil Qitocentos e Oitenta Reais), que serdo pagos de acordo com a comprovacdo da
prestacdo do servico.

3.2. As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo a conta da Dotagdo Orcamentéria
n203.03.01.02.10.122.0022.2013.3.3.90.39.00 — Ficha n? 21

3.3. Durante a vigéncia do contrato os pregos serdo fixos e irreajustdveis, exceto nas hipoteses,
devidamente comprovadas, de ocorréncia de situagio previstas na alinea “d” do inciso II, do art. 65
da Lei 8.666/93, ou de redugdo dos precos praticados no mercado.

3.4. Havendo renovagdo, o contrato ndo serd reajustado antes do periodo de 12 meses a conta da
assinatura, sendo que a partir desse periodo podera ser reajustado aplicando-se como indice de

majoracdo o INPC acumulado.

4. DAS OBRIGACOES DO PARCEIRO PUBLICO
4.1 Para a execugdo do objeto do presente CONTRATO DE GESTAO, o PARCEIRO PUBLICO obriga-se
a:

I Disponibilizar para a PARCEIRA PRIVADA todos os meios necessérios a execucio deste
ajuste, os quais decorram deste préprio ou de normas incidentes;

Il Estabelecer, prévia e anualmente, no dmbito da execucdo deste CONTRATO DE GESTAQ,
cronograma basico que contemple as principais acBes e providéncias relacionadas ao
monitoramento e a avaliagdo deste, dele fazendo constar as metas e os resultados
esperados sem prejuizo do que estiver previsto no Edital e seus anexos;

lll. Garantir os recursos financeiros para execucio do objeto deste CONTRATO DE GESTAO
efetuando os repasses conforme o Anexo | deste ajuste;

V.. Programar no orcamento do CISREC, nos exercicios subsequentes ao da assinatura deste

DIEGO CONTRATO DE GESTAO, os recursos necessdrios, nos elementos financeiros especificos, ao
ALVARO

DOs custeio da execugdo do objeto contratual;

SANTOS

o765, V. Manifestar-se, conclusivamente, sobre as contas prestadas pela PARCEIRA PRIVADA, em até
ssinado de . .

formaditl 60 dias contados da sua apresentacdo;

DIEGO ALVARO
DOS SANTOS
2" VI Monitorar, acompanhar e fiscalizar a execucio deste CONTRATO DE GESTAO sem prejuizo
20220203
10-34:47 -03'00°

da acdo institucional dos demais drgdos da Administracdo Publica e da atuagdo dos
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Controles Interno, Externo e Social:

Analisar, sempre que necessério e, no minimo anualmente, a capacidade e as condi¢des de
prestacdo de servicos comprovadas por ocasido da qualificagdo da entidade como
Organizacdo Social de Salde, para verificar se a mesma ainda dispée de suficiente nivel
técnico-assistencial para a execucio do objeto contratual:

Nao interferir na gestdo de pessoal ou praticar qualquer ato que possa configurar a sua
responsabilizagdo por encargos trabalhistas, fiscais ou previdenciarios, ou quaisquer outros
decorrentes da relagdo de emprego existente entre a PARCEIRA PRIVADA e colaboradores
seus, ressalvados os atos tipicos necessarios ao monitoramento, a avaliacdo e ao controle
deste CONTRATO DE GESTAO;

Na hipotese de descumprimento quanto a regular observancia das obrigagBes assumidas no
CONTRATO DE GESTAO, deverd o PARCEIRO PUBLICO assumir a execugdo dos servicos
pactuados, observado o prazo de duragdio da vigéncia da intervengdo, de acordo com o

disposto na legislacdo vigente.

5. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA PARCEIRA PRIVADA

5.1 Cabe a CONTRATADA, além das obrigacBes constantes do CONTRATO DE GESTAO e das

especificagBes técnicas do Edital e seus anexos, e daquelas estabelecidas nas normas correlatas que

regem a presente contratagdo, as seguintes:

DIEGO
ALVARO
DOS
SANTOS

SILVA:0979 |||,

1794677

Assinado de

forma digital por

DIEGO ALVARO

DOS SANTOS [V
SILVA:097917946

77

Dados:

2022.02.03
10:35:02-03'00"

Atentar fielmente para os propdsitos da PARCERIA ora firmada e, fundado nelas, executar o
objeto deste CONTRATO DE GESTAO de modo & atender plenamente as diretrizes aludidas
nos normativos que tratam do servico prestado.

Prestar os servicos de salde (especificados no Edital e seus anexos) de acordo com o
estabelecido neste CONTRATO DE GESTAO em conformidade com as normas
regulamentares incidentes;

Executar o presente CONTRATO DE GESTAO valendo-se dos recursos materiais, tecnoldgicos
e humanos necessérios, estes devidamente capacitados para todos os niveis de trabalho;
Manter durante toda execugdo do contrato, as mesmas condicdes exigidas guando do

processo de selecdo, em relagdo a regularidade e 23 idoneidade financeira e fiscal,

competindo-lhe comunicar o PARCEIRO PUBLICO qualquer fato relevante a esse respeito;

>
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VI.

VI

XL

Comunicar, por escrito, o PARCEIRO PUBLICO qualquer dificuldade ou impossibilidade de
execugdo do CONTRATO DE GESTAOQ objetivando a adogdo das providéncias cabiveis;
Priorizar a consensualidade na resolugdo de qualquer conflito que possa surgir em razdo da
execugdo deste CONTRATO DE GESTAQ evitando a deflagracdo de procedimentos
administrativos e/ou judiciais desnecessariamente;

Elaborar e/ou implementar programa de compliance, de acordo com as regras da Lei
12.846/14, em prazo méximo de 06 (seis) meses contados da assinatura deste CONTRATO
DE GESTAO;

Responsabilizar-se pela indenizagdo de dano decorrente de acdo ou omissdo voluntaria, ou
de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
paciente, aos orgdos do SUS e a terceiros a estes vinculados, bem como aos bens publicos
moveis e imoveis objeto de permissdo de uso, assegurando-se o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicacio das demais sancdes
cabiveis;

a. A responsabilidade de que trata o item anterior estende-se aos casos de danos
causados por falhas relativas a prestacdo dos servicos, nos termos do art. 14 da Lei
n2 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor);

Transferir, integralmente, ao PARCEIRO PUBLICO em caso de desqualificacdo e consequente
extingdo da Organizacdo Social de Saude, e/ou rescisdo deste contrato, o patriménio, os
legados ou doacdes que lhe foram destinados, bem como os excedentes financeiros
decorrentes da prestacdo de servigos, ressalvados o patriménio, bens e recursos pré-
existentes ao CONTRATO DE GESTAQO ou adquiridos com recursos a ele estranhos e de
atividades proprias da instituicdo, diferentes e ndo relacionadas ao presente ajuste;
Responsabilizar-se pela contratagdo de pessoal necessaria para a execugdo das atividades
previstas neste CONTRATO DE GESTAO, suportando os encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do objeto desta avenca,
devendo cumprir fielmente as Diretrizes inseridas no Edital e seus anexos;

Se for tecnicamente adequado a mais eficiente prestacdo dos servicos, empreender
esforcos para absorver, por sub-rogagdo de contrato, os recursos humanos porventura

existentes quando da assungdo dos servicos.
Assinado de f digital
DlEGO ALVARO DIEGO AL\J’.‘\HODWBZ,OSEll;rzT':f’)QSr

DOS SANTOS SILVA:09701794677
Dados: 2022.02.03 10:35:15

SILVA:09791794677 o300
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XIl. - Ndo utilizar ou tampouco permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de
experimentacdo;

XIlIl. Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo-
se sempre a qualidade na presta¢do dos servigos;

XIV.  Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou ao seu representante, por
profissional empregado ou preposto, em razdo da execugdo deste CONTRATO DE GESTAO:

XV.  Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas

quando da decisdo de n&o realizagdo de qualquer ato profissional previsto neste CONTRATO

DE GESTAOQ;
XVI.  Esclarecer os pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servicos oferecidos;
XVIl.  Respeitar a decisdo do paciente em consentir ou recusar a prestagdo de servicos de salde,

salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigac3o legal;
XVl Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes relativas aos pacientes;

XIX.  Publicar o balango anual da institui¢do no Didrio Oficial do Estado e em jornal de grande
circulagdo estadual;

XX.  Realizar, anualmente, auditoria independente, de acordo com o que dispdem a legislacéo
vigente, contratando-se empresa notdéria ou profissional que detenha inscricdo no Cadastro
Nacional de Auditores Independentes (CNAI) do Conselho Federal de Contabilidade (CFC),
nos termos da Resolugdo (CFC) n. 1.495, de 20 de novembro de 2015 ou outra que vier a
substitui-la;

XXI. Apresentar, anualmente, planejamento sistemdtico das suas acBes mediante instrumentos
de programagdo, orgamentagdo, acompanhamento e avaliagio de atividades, em
conformidade com as metas pactuadas;

XXIl.  Disponibilizar em sitio eletrénico na rede mundial de computadores, nos termos da Lei
12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso & Informac3o) sua estrutura
organizacional, programas, projetos, a¢des, recursos recebidos pelo Poder Publico, registro

DIEGO ALVARO , .
DOS SANTOS atualizado das metas propostas e resultados alcancados, acompanhado dos demonstrativos

=lLyAaRZo%e financeiros referentes a execugdo do CONTRATO DE GESTAO, informacBes sobre

4677

Vi fiscalizagdes, tomadas de contas e prestacdes de contas envolvendo o CONTRATO DE
ALVARO DOS SANTOS 5

L T GESTAO, a cargo dos orgdos de controle interno e externo, informagées sobre processos

Dados: 2022.02.03
10:35:32 -03'00"
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seletivos realizados para contratacdo de pessoal, incluindo dados sobre o chamamento
publico que vier a ser feito, o nome completo do empregado, func3o, lotagdo, jornada de
trabalho, remuneracgdo, vantagens individualizadas e outras, informacdes referentes ao
procedimento de compras de bens e servigos e contratagdes celebradas, relagdo completa
de terceirizados e perguntas e respostas mais frequentes da sociedade;

XXIl. Auxiliar a Contratante no desenvolvimento e aplicagdo de mecanismos de controle,
incluindo analise estatistica e por amostragem das despesas, compativeis com seus recursos
de informagado e tecnologia;

XXIV.  Vedacdo do estabelecimento de avenga com pessoa juridica ou instituiio da qual fagcam

parte seus dirigentes ou associados;

6. DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO E FISCALIZACAO
6.1 O presente CONTRATO DE GESTAO serd acompanhado e fiscalizado pela Comissio de
Monitoramento e Avaliagdo, a qual fara, a cada periodo de 03 (trés) meses, a consolidagdo e anélise
do desenvolvimento das atividades inerentes ao trimestre findo, elaborando relatério
circunstanciado para avaliagdo e pontuacdo dos indicadores de qualidade.
6.2 A verificagdo de que trata o item anterior, relativa ao cumprimento das diretrizes e metas
definidas para a PARCEIRA PRIVADA, restringir-se-d aos resultados obtidos em sua execug3o,
através dos indicadores de desempenho estabelecidos, em confronto com as metas pactuadas e
com a economicidade no desenvolvimento das respectivas atividades, os quais serdo consolidados
pela Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, a fim de possibilitar a avaliag3o trimestral.
6.3 A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do CONTRATO DE GESTAO referida no item anterior
serd indicada pelo Presidente do CISREC, respeitando-se o disposto na legislagdo vigente, gue
mitira relatorio conclusivo, sobre a avaliagdo do desempenho da PARCEIRA PRIVADA, o qual
devera ser encaminhado aquela autoridade e aos 6rgdos de controle.
6.4 Os responsaveis pela fiscalizagdo da execugdo do CONTRATO DE GESTAO, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo de recursos ou bens de
origem publica pela PARCEIRA PRIVADA, dela dardo ciéncia ao responsavel legal pelo CISREC, que
determinara és medidas.

6.5 A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do CONTRATO DE GESTAO referida nesta clausula,

Assinado de forma digital por
DIEGO ALVARO DOs DIEGO ALVARO DOS EANT';]DE
> SANTOS. SILVADI71TIA67T
. Dados: 2022.02.03 10:35:49
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além dos relatérios trimestrais, deverd elaborar relatério anual conclusivo, sobre a avaliacdo do
desempenho da PARCEIRA PRIVADA.

6.6 Semestralmente o PARCEIRO PUBLICO procederd a andlise das guantidades de atividades
assistenciais realizadas pela PARCEIRA PRIVADA, verificando e avaliando os desvios (para mais ou
para menos) ocorridos em relagdo as quantidades estabelecidas neste CONTRATO DE GESTAO. Tais
medi¢bes poderdo ser realizadas em perfodo superior ou inferior, & critério da primeira.

6.7 A PARCEIRA PRIVADA deverd estipular limites e critérios para remuneragao e vantagens, de
qualquer natureza, a serem pagas aos dirigentes e empregados da Organizacdo Social de Saude, no
exercicio de suas fungdes, com os recursos do CONTRATO DE GESTAO.

6.8 A participacdo de dirigentes e empregados nos 6rgdos deliberativo e de fiscalizagdo ndo serd
remunerada a conta do CONTRATO DE GESTAO:

6.9 A Prestacdo de Contas deverd ser feita segundo os Pardmetros de Prestacao de Contas,
estabelecidos nos dispositivos legais vigentes, sem prejuizo de outros procedimentos e normas do
CISREC e seus Municipios Consorciados e de entidades que tenham competéncia para atuar em tal

atividade, a exemplo do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais — TCE-M@G;

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1 O prazo de vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAQ serd de 12 (doze) meses, contados da
sua assinatura, podendo haver prorrogacdo por periodos inferiores ou idénticos, mediante
justificativas a serem apresentadas pelo PARCEIRO PUBLICO.

7.2 Tanto a prorrogagdo do CONTRATO DE GESTAO quanto a sua eventual rescisio prematura
demanda a formalizagdo de expediente prévio (180 dias) que contenha as justificativas necessarias

a programacdo da lavratura de Termo aditivo ou de rescisdo, conforme o caso.

8. DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

DIEGO

ALVARO 8.1 O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser alterado mediante revisio das metas e dos
DOSs
SANTOS
SILVA:097
91794677

valores inicialmente pactuados mediante prévia justificativa e com aceite entre PARCEIROS e

autorizagdo do Presidente do CISREC, formalizando-se mediante termo aditivo gue observara os

Assinado de
forma digital

immosos  Procedimentos administrativos internos de estilo.

Sivasran7e . , . .

Moy a) As variagBes dos pregos dos bens, servicos e pessoal gue nao acarretem a necessidade de
20220203

10:36:04 -03'00°
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acréscimo aos recursos orgamentario-financeiros vinculados ao Contrato de Gesto, quando
ndo relacionados a revisio das metas, ndo dependem de formalizacdo de alteracdo
contratual, sem prejuizo da obrigagdo de comprovagdo da sua adequacdo aos pardmetros
de mercado.

O impacto financeiro das variagdes de precos serd aferido semestralmente pela Contratada,
que notificara a Contratante para analise e providéncias administrativas e orcamentdrio-
financeiras para formalizagdo do Aditivo, quando se mostrar necessario o acréscimo dos
valores globais dos repasses.

Os déficits decorrentes das variagdes de precos poderdo ser compensados do saldo positivo
da conta vinculada ao Contrato de Gest3o, situacdo em que o Aditivo, se necessario,

atendera ao restante pendente e as estimativas futuras.

8.2 A alteragdo do CONTRATO DE GESTAO poderd ocorrer, ainda, para assegurar a manutencdo do

equilibrio financeiro e econémico do ajuste na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou

previsiveis, de consequéncias incalculdveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do pactuado;

ou, ainda, em caso de forca maior ou caso fortuito.

9. DAS PENALIDADES

9.1 A inobservancia, pela PARCEIRA PRIVADA, de cldusula ou obrigacdo, expressa ou implicita,

constante e decorrente deste CONTRATO DE GESTAOQ e de suas partes integrantes, assim como de

Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizard o PARCEIRO

PUBLICO, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada caso, as penalidades administrativas

previstas adiante sem prejuizo de eventual desqualificac3o:

DIEGO ALVARO
DOS SANTOS
SILVA:09791794
677

Assinado de forma
digital por DIEGO
ALVARO DOS SANTOS
SILVA:09791794677
Dados: 2022.02.03
10:36:19 -03'00'

a. Adverténcia;

b. Multa;

C. Suspensdo tempordria de participar de processos de selecdo e de firmar CONTRATO
DE GESTAO ou ajustes congéneres com a Administragdo Publica, por prazo nio
superior a 2 (dois) anos;

d. Declaragdo de inidoneidade para participar de processos de selecdo e de firmar
CONTRATO DE GESTAO ou ajustes congéneres com a Administracdo Publica,

enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
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promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, a
qual sera concedida sempre que a PARCEIRA PRIVADA ressarcir a Administracio
pelos prejuizos resultantes;
e. Desqualificacdo.
9.2 A imposicdo das penalidades previstas nesta Cléusula dependeré da gravidade do fato que as
motivar, conéiderada a situagdo e circunstancias objetivas em que aquele ocorreu, notificando-se a
PARCEIRA PRIVADA para ofertar defesa, em 05 (cinco) dias.
9.3 A imposicdo de penalidade ndo elide a possibilidade de rescisdo do CONTRATO DE GESTAO
garantido o contraditério e a ampla defesa;
9.4 Aos servidores da Administragdo Publica em geral, especialmente aqueles incumbidos de
atividades relacionadas ao monitoramento, ao acompanhamento e 3 execucdo deste CONTRATO
DE GESTAO cabera, a qualquer tempo, relatar a ocorréncia de falta imputadvel a8 PARCEIRA PRIVADA,
por meio de oficio circunstanciado discriminando, quando for o caso, o prejuizo acarretado.
9.5 Podera a Secretaria Executiva do CISREC baixar ato normativo complementar objetivando
disciplinar os procedimentos para apuracgdo de faltas contratuais e imposi¢cdo de penalidades.
9.6 As san¢Bes previstas em 10.1, nas alineas “a”, “c” e “d”, poderdo ser aplicadas juntamente com
a alinea “b”.
S.7 A partir da aplicacdo das penalidades, a PARCEIRA PRIVADA terd o prazo de 05 (cinco) dias para
interpor recurso, dirigido ao Presidente do CISREC.
9.8 Dependendo da obrigagdo ndo cumprida o PARCEIRO PUBLICO, atenta ao principio da
proporcionalidade motivada, aplicard multa que variard, conforme o caso, entre 05% e 30%
calculados sobre o valor da parcela bimestral (fixa e varidvel):
9.9 O valor da multa que vier a ser aplicada serd comunicado & PARCEIRA PRIVADA e o respectivo
montante sera descontado dos pagamentos devidos em decorréncia da execucdo do objeto
contratual, garantindo-lhe pleno direito de defesa.

9.10 A imposicdo de qualquer das sangBes estipuladas nesta cldusula ndo elidird o dever de o

SIVADIFD 794677

PARCEIRO PUBLICO exigir indenizacdo integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade
Assinado de

forma dlafal e acarretar para os orgdos gestores do SUS, seus usudrios e terceiros, independentemente das
DOS SANTOS

SILVA097917946 afs 2. . Ty

n responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

S
1(:36:35 -03'00°

9.11 A entidade perderd a sua qualificacdo como Organizagdo Social, a qualquer tempo, quando
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houver alteragdo das condicBes que ensejaram sua qualificacdo, ou quando for constatado
descumprimento culposo e grave das disposigBes contidas no CONTRATO DE GESTAO.

9.12 A desqualificagdo serd precedida de processo administrativo, assegurado o direito de ampla
defesa, respondendo os dirigentes da Organizagdo Social, individual e solidariamente, pelos danos
ou prejuizos decorrentes de sua ac30 ou omiss3o.

9.13 A desqualificagdo importaré restituicio dos bens cujo uso lhes tenha sido permitido pelo
Estado e de outros que eventualmente tenha adquirido na constancia do Contrato de Gestdo para a
execugdo da atividade, bem como os valores entregues para utilizagdo da Organizagio Social,
inclusive doagdes recebidas de terceiros para execucdo das atividades relacionadas ao Contrato de
Gestdo, sem prejuizo de outras sangBes cabiveis, sendo que a apura¢do de eventuais excedentes
serd realizada em balango contabil.

9.14 No @mbito do exercicio da sua funcdo fiscalizatoria e sancionatoria, o PARCEIRO PUBLICO
podera firmar acordos corretivos com a PARCEIRA PRIVADA. Nesta hipotese, aquela observarg,
diante das circunstancias concretas, os principios gerais da Administragdo Publica notadamente a
transparéncia, a proporcionalidade, a moralidade, a ampla defesa, a legalidade, o contraditério,
desde que a opgdo esteja motivada, guiada pela consensualidade e se mostre aderente ao interesse
publico se a hipdtese assim o recomendar.

9.15 Sem prejuizo da apuracdo de faltas e da imposicdo das penalidades anteriormente
discriminadas, a PARCEIRA PRIVADA se assujeita ao regime legal posto pela Lei 12.486, de 12 de
agosto de 2013.

10. DA RESCISAO
10.1 A inexecugdo do presente contrato, total ou parcial, enseja a sua rescisio com as
consequeéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento.

Bk 10.2 Verificada qualquer hipdtese ensejadora da rescisdo contratual, o PARCEIRO PUBLICO

ALVARO

DOS providenciard resciséo do Termo de Permissdo de Uso, ndo cabendo & PARCEIRA PRIVADA direito a
SANTOS

SILVA:0979 ; o

1794677 qualquer indenizac3o.

Assinado de . . - ~ .
pemsatine 10.3 Em caso de rescisdo unilateral por parte do PARCEIRO PUBLICO, guando ndo decorrer de ma
DOS SANTOS '

o gestdo, culpa ou dolo da PARCEIRA PRIVADA, aquela arcard com os custos relativos & dispensa de
Dadas:
2022.02.03
e pessoal contratado por esta para execucdo do objeto deste contrato, independentemente de
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indenizagdo a que a Ultima faca jus.

10.4 Em caso de rescisdo unilateral por parte da PARCEIRA PRIVADA, que podera ser configurada
em razdo da recusa desta no atendimento das condicdes de prestagdo dos servicos ou na aceitacdo
dos custos estabelecidos pelo PARCEIRO PUBLICO, devidamente fundamentados, a PARCEIRA
PRIVADA se obriga a continuar prestando os servicos de satde ora contratados, pelo prazo minimo
de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da denuncia do Contrato que ocorrerd por escrito.
10.5 A PARCEIRA PRIVADA terd o prazo méximo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da data da
rescisdo do Contrato, para quitar suas obriga¢des e prestar contas de sua gestdo ao PARCEIRO

PUBLICO.

11. DA PUBLICACAO
11.1 O extrato resumido deste CONTRATO DE GESTAO sers publicado no Diario Oficial do CISREC,

no prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados da data de sua assinatura,

12. DO FORO
12.1 As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Matozinhos-MG, para a composicdo de
qualquer lide resultante deste Contrato, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que

possa ser.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 £ vedada a cobranca de qualquer valor por servicos médicos, hospitalares ou outros
complementares em raz3o da assisténcia prestada ao paciente,

13.2 Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagéo e da normatividade suplementar exercidas

DIEGO pelo PARCEIRO PUBLICO sobre a execucdo do presente Contrato, a PARCEIRA PRIVADA reconhece a
ALVARO

EENSTOS prerrogativa de controle e autoridade normativa genérica da dire¢do nacional do SUS- Sistema
SILVA:097 o 3 . F A ‘ ¢
o179a677 Unico de Saude, decorrente da Lei n® 8080/90 (Lei Orgénica da Saude), ficando certo gue a

;‘;‘J‘;‘:i(?i.,j.i- alteragdo decorrente de tais competéncias normativas serd objeto de termo aditivo, ou de
por BIEGH
ALVARO DOS

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual teor e
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forma, na presenga das testemunhas abaixo.

Matozinhos, Estado de Minas Gerais,03 de fevereiro de 2022.

DIEGO ALVARO DOS Assinado de forma digital por DIEGO
ALVARO DOS SANTOS SILVA:09791794677

SANTOS SILVA:09791794677 bados: 2022.02.03 10:37:20 -0300"

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO — CISREC
Por seu Presidente, Sr. Diego Alvaro dos Santos Silva

o Z
INSTITUTO JURIDICO PA SAUDE — AVANTE SOCIAL

Testemyinhas:

CPF: @MJ/J/D@ ’q

Nome: M%WM ‘
111,490 416.00

fua Oito de Dezembro, 650 1 Centro | Matozinhos | MG | CEP 35.720-000
31 3VRA541 1 www.cisrec.mg.govhr | cisreciDeisres. my.gov.br
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TABELA DO SERVICO CONTRATADO
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ANEXO |

SERVICO QUANTIDADE | CARGA HORARIA VALOR VALOR MENSAL VALOR GLOBAL —‘
INDIVIDUAL MENSAL GLOBAL ANUAL
UNITARIO
Fornecimento 144 44 horas RS 17.210,00 | RS 2.478.240,00 | RS 29.738.880,00
de méo-de-obra semanais
Médica —
Clinico Geral

Rua Gito de Dezambro, 650 1 Centro 1 Matozinhos | MG | CEP 35,720-000
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que o INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVAGCAO DA CIDADANIA E
SAUDE - AVANTE SOCIAL, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ ne
03.893.350/0001-12, com sede a Rua José Hemetério Andrade, n? 950, 59 e 62 andar, no bairro Buritis,
municipio de Belo Horizonte/MG, CEP 30.493-180, presta servicos ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC/MG, por meio do
Contrato n? 100/2022, vinculado ao Processo Administrativo n2 24/2022, realizando servigos de gestdo
médica e operacional de servigos médicos, em atencdo as agles e servigos satide no 4mbito das unidades
de satde dos municipios consorciados, contemplando a elaboragdo, organizagdo, padroniza¢do e
execugdo das escalas, e disponibilizacdo dos profissionais habilitados e capacitados para a execugdo dos
servicos desde 27 de julho de 2022 até a presente data.

Declaramos ainda que durante a execug3o do contrato, aempresa e este Consércio realizam fiscalizagdo
e controle sobre os servicos efetivamente prestados, com apresentacdo de relatérios para a
padroniza¢do das escalas de servicos de sadde e registros de execugdo que confronta as validagdes de
relatdrio e as clausulas contratuais.

Ndo havendo fatos supervenientes que desabonem a conduta técnica, operacional e comercial da
Empresa, mantendo esta dentro dos padrées de qualidade e desempenho, cumprindo plenamente com
sua obrigacdo, ndo havendo reclamaco ou obje¢do quanto a qualidade dos servigos prestados. N3o
respondendo a quaisquer Processos Administrativos Sancionatérios perante este Consércio.

Matozinhos/MG, 03 de maio de 2023.

MAX VINICIUS Assinado de forma digital
REIS por MAX VINICIUS REIS

PEREIRA:08979151608
PEREIRA:0897915 pados: 2023.05.05

1608 09:31:46 -03'00'

Max Vinicius Reis Pereira
Secretario Executivo Interino
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CONTRATO N<. 100/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO 024/2022

CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO
CALCARIO - CISREC/MG, E O INSTITUTO JURIDICO
PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE -
AVANTE _SOCIAL, ENTIDADE QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE PARA EXECUTAR AGOES E
SERVICOS DE SAUDE (PLANTOES MEDICOS) CONFORME
RESULTADO DO PROCEDIMENTO DE SELECAO PROCESSO
024/2022 E EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N. 004/2022
Pelo presente instrumento, de um lado o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REGIAO DO CALCARIO - CISREC/MG, inscrito no CNPJ sob o n®. 01.272.081/0001-41, com
sede administrativa na Rua Oito de Dezembro, n? 650, Bairro Centro, no Municipio de
Matozinhos /MG, neste ato representada pelo seu Presidente, Sr. Sr. Diego Alvaro dos
Santos Silva, casado, portador da Carteira de Identidade de n.® MG — 16.353.696 e CPF de n®
097.917.946-77, doravante denominado Contratante, e, de outro lado, o , INSTITUTO
JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE - AVANTE SOCIAL , com CNPJ:
03.893.350/0001-12, com endereco na Avenida Raja Gabaglia, 4943, Sala 101, Santa Lucia,
Belo Horizonte - MG, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) Viviane Tompe Souza Mayrink,
RG n27.246.797-MG, doravante denominada Contratada, com base no processo administrativo
e tendo em vista 0 que dispde a Lei Federal n? 9.637, de 15 de maio de 1998, modulada pela
ADI 1.923 do Supremo Tribunal, e legislacdo correlata e ainda, com fundamento na
Constituicdo Federal, em especial no seu artigo 196 e seguintes, RESOLVEM celebrar
PARCERIA instrumentalizada através do presente CONTRATO DE GESTAO para a execucao

de atividades e servigos de saude mediante as seguintes clausulas e condigdes:

1. DO OBJETO

1.1. O presente CONTRATO DE GESTAOQ tem por objeto a celebragdo de PARCERIA para a
gestdo compartilhada entre o CISREC, com intermédio das Secretarias Municipais de Saude
dos Municipios Consorciados e a OS (Organizacao de Servicos de Saude), visando a
prestacdo de servicos médicos (Plantdes Médicos), a serem prestados pela entidade nos
equipamentos de Saude dos Municipios Consorciados sem garantia de consumo minimo e com
pagamento por produgéo, de acordo com a Tabela propria de Servigos Médicos, nos termos do
Edital de Chamamento Publico e demais documentos que fazem parte deste instrumento.

1.2. S&o partes integrantes e indissociaveis deste CONTRATO DE GESTAO, o Edital e seus
anexos.

1.3 A presente PARCERIA esta delimitada pelas regras especificas constantes deste
CONTRATO DE GESTAO bem como pelas diretrizes aludidas nos dispositivos legais

> Proc. Adm|n|strat|\m'6£fﬁ&}&gémﬁmﬁ0é&?@£ﬂém%&ﬁtﬁ&ijﬁﬂd&%&m*r|\aoz4opa“efé?é1&ffs(frev354

31 3712.1541 | www.cisrec.mg.gov.br T cisrec@cisrec.mg.gov.br

118377872



O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por THALIA RIBEIRO DE SOUSA, em sexta-feira, 27 de janeiro de 2023 12:24:45 GMT-03:00, CNS: 04.043-6 - CARTORIO DO 1° OFiCIO

DE NOTAS DE BH/MG, nos termos da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no enderego eletronico www.cenad.org.br/autenticidade. O presente documento

digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n? 100/2020 CNJ - artigo 22.

£+ CISREC

aplicaveis, inclusive portarias de regulamentagoes do Ministério da Saude.

2. DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

2.1. O contratante pagara exclusivamente pelos servigos efetivamente prestados, nos exatos
valores constantes na Tabela de Discriminacdo do Objeto e Valores a serem praticados —
Anexo | do CONTRATO, sem qualquer majoragao, sob pena de rejeicdo da Nota Fiscal.

2.2.A contratada apresentara até o dia trinta (30) de cada més, ou o primeiro dia util
subsequente, as informacées em meio eletrbnico e as faturas referentes aos servicos
efetivamente prestados no periodo de 30 (trinta) dias imediatamente anterior. Apds a avaliacao
e validacao dos documentos, a contratada recebera o pagamento até o 5° (quinto) dia Gtil do
més subsequente.

2.2.1. Para validacao das faturas sera necessaria a apresentacao mensal, pelo contratado, dos
seguintes documentos: relatério de atendimento individualizado por municipio (onde conste
nome completo do médico que prestou 0s servigos, municipio, e valor cobrado) para
comprovagao da prestagao do servigo, apresentar ao contratante as certiddes de regularidade
fiscal.

2.3. O valor mensal total serd aquele resultante da apuracao dos servigos prestados, estando
incluidas no preco todas as despesas diretas e indiretas, tais como encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais e quaisquer outras necessarias a plena execugao deste
contrato.

2.4. As notas fiscais que apresentarem incorre¢des serdo devolvidas ao contratado e seu
vencimento ocorrera em 10 (dez) dias ap6s a data de sua reapresentacao valida.

2.5. O pagamento sera efetuado através de depoésito bancario, devendo para tanto ser
informado o Banco, Agéncia e o numero da conta corrente da contratada.

3. DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. O valor GLOBAL do presente contrato é de R$ 934.592.371,20 (novecentos e trinta e
quatro milhdes quinhentos e noventa e dois mil trezentos e setenta e um reais e vinte
centavos), que serdo pagos de acordo com a comprovagao da prestagéo do servigo.

3.2. As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo a conta da Dotagdo Orgamentaria
n 03.01.03.10.122.0022.2013.33.90.39 - ficha 21.

3.3. Durante a vigéncia do contrato os pregos serao fixos e irreajustaveis, exceto nas hipoteses,
devidamente comprovadas, de ocorréncia de situagao previstas na alinea “d” do inciso Il, do
art. 65 da Lei 8.666/93, ou de redugao dos precos praticados no mercado.

3.4. Havendo renovacao, o contrato ndo sera reajustado antes do periodo de 12 meses a conta
da assinatura, sendo que a partir desse periodo podera ser reajustado aplicando-se como
indice de majoracao o INPC acumulado.
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4. DAS OBRIGACOES DO PARCEIRO PUBLICO

4.1 Para a execucao do objeto do presente CONTRATO DE GESTAO, o PARCEIRO PUBLICO

obriga-se a:

I.  Disponibilizar para a PARCEIRA PRIVADA todos os meios necessarios a execugao
deste ajuste, os quais decorram deste préprio ou de normas incidentes;

[I.  Estabelecer, prévia e anualmente, no ambito da execucdo deste CONTRATO DE
GESTAO, cronograma béasico que contemple as principais acdes e providéncias
relacionadas ao monitoramento e a avaliagao deste, dele fazendo constar as metas e os
resultados esperados sem prejuizo do que estiver previsto no Edital e seus anexos;

[ll.  Garantir os recursos financeiros para execugdo do objeto deste CONTRATO DE
GESTAO efetuando os repasses conforme o Anexo | deste ajuste;

IV.  Programar no orcamento do CISREC, nos exercicios subsequentes ao da assinatura
deste CONTRATO DE GESTAO, os recursos necessarios, nos elementos financeiros
especificos, ao custeio da execucao do objeto contratual;

V.  Manifestar-se, conclusivamente, sobre as contas prestadas pela PARCEIRA PRIVADA,
em até 60 dias contados da sua apresentagao;

VI.  Monitorar, acompanhar e fiscalizar a execugdo deste CONTRATO DE GESTAO sem
prejuizo da agao institucional dos demais érgdos da Administragcdo Publica e da atuag¢ao
dos Controles Interno, Externo e Social;

VIl.  Analisar, sempre que necessario e, no minimo anualmente, a capacidade e as
condigcbes de prestacdo de servicos comprovadas por ocasidao da qualificagdo da
entidade como Organizagdo Social de Saude, para verificar se a mesma ainda dispde
de suficiente nivel técnico-assistencial para a execug¢ao do objeto contratual;

VIII.  N&o interferir na gestao de pessoal ou praticar qualquer ato que possa configurar a sua
responsabilizagdo por encargos trabalhistas, fiscais ou previdenciarios, ou quaisquer
outros decorrentes da relacdo de emprego existente entre a PARCEIRA PRIVADA e
colaboradores seus, ressalvados os atos tipicos necessarios ao monitoramento, a
avaliacdo e ao controle deste CONTRATO DE GESTAO;

IX.  Na hipétese de descumprimento quanto a regular observancia das obrigagdes
assumidas no CONTRATO DE GESTAO, devera o PARCEIRO PUBLICO assumir a
execucao dos servigos pactuados, observado o prazo de duragdo da vigéncia da
intervengao, de acordo com o disposto na legislagao vigente.

5. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA PARCEIRA PRIVADA

5.1 Cabe & CONTRATADA, além das obrigagbes constantes do CONTRATO DE GESTAO e
das especificacbes técnicas do Edital e seus anexos, e daquelas estabelecidas nas normas
correlatas que regem a presente contratagdo, as seguintes:
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VI.

VILI.

VIII.

£+ CISREC

Atentar fielmente para os proposnos da PARCERIA ora firmada e, fundado nelas,
executar o objeto deste CONTRATO DE GESTAO de modo & atender plenamente as
diretrizes aludidas nos normativos que tratam do servi¢o prestado.

Prestar os servigcos de saude (especificados no Edital e seus anexos) de acordo com o
estabelecido neste CONTRATO DE GESTAO em conformidade com as normas
regulamentares incidentes;

Executar o presente CONTRATO DE GESTAO valendo-se dos recursos materiais,
tecnolégicos e humanos necessarios, estes devidamente capacitados para todos os
niveis de trabalho;

Manter durante toda execucao do contrato, as mesmas condicdes exigidas quando do

by

processo de selecdo, em relacdo a

Y

regularidade e a idoneidade financeira e fiscal,
competindo-lhe comunicar o PARCEIRO PUBLICO qualquer fato relevante a esse
respeito;
Comunicar, por escrito, 0 PARCEIRO PUBLICO qualquer dificuldade ou impossibilidade
de execucdo do CONTRATO DE GESTAO objetivando a adogéo das providéncias
cabiveis;
Priorizar a consensualidade na resolugdo de qualquer conflito que possa surgir em
razdo da execucdo deste CONTRATO DE GESTAO evitando a deflagracdo de
procedimentos administrativos e/ou judiciais desnecessariamente;
Elaborar e/ou implementar programa de compliance, de acordo com as regras da Lei
12.846/14, em prazo maximo de 06 (seis) meses contados da assinatura deste
CONTRATO DE GESTAO;
Responsabilizar-se pela indenizacdo de dano decorrente de agdo ou omissao
voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa
qualidade, causarem a paciente, aos 6rgaos do SUS e a terceiros a estes vinculados,
bem como aos bens publicos méveis e imoéveis objeto de permissdao de uso,
assegurando-se o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa,
sem prejuizo da aplicacdo das demais sancées cabiveis;

a. A responsabilidade de que trata o item anterior estende-se aos casos de danos

causados por falhas relativas a prestagao dos servigos, nos termos do art. 14 da
Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor);

Transferir, integraimente, ao PARCEIRO PUBLICO em caso de desqualificacdo e
consequente extingdo da Organizacao Social de Saude, e/ou rescisdo deste contrato, o
patriménio, os legados ou doagdes que Ihe foram destinados, bem como os excedentes
financeiros decorrentes da prestacdo de servigos, ressalvados o patriménio, bens e
recursos pré-existentes ao CONTRATO DE GESTAO ou adquiridos com recursos a ele
estranhos e de atividades préprias da instituicdo, diferentes e ndo relacionadas ao
presente ajuste;
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XI.

XII.

XI1.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIII.
XIX.

XX.

XXI.

XXIL.
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g
Responsabilizar-se pela contratagdo de pessoal necessaria para a execugao das
atividades previstas neste  CONTRATO DE GESTAO, suportando os encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugcao do objeto
desta avenga, devendo cumprir fielmente as Diretrizes inseridas no Edital e seus
anexos;
Se for tecnicamente adequado a mais eficiente prestacdo dos servicos, empreender
esforcos para absorver, por sub-rogacdo de contrato, os recursos humanos porventura
existentes quando da assuncao dos servicos.
Nao utilizar ou tampouco permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de
experimentacao;
Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario,
mantendo-se sempre a qualidade na prestacdo dos servicos;
Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao paciente ou ao seu representante,
por profissional empregado ou preposto, em razdo da execug¢ao deste CONTRATO DE
GESTAO;
Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas
quando da decisdo de nao realizagdo de qualquer ato profissional previsto neste
CONTRATO DE GESTAO;
Esclarecer os pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos
oferecidos;
Respeitar a decisdo do paciente em consentir ou recusar a prestacdo de servigcos de
saude, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagéo legal;
Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos pacientes;
Publicar o balango anual da instituigado no Diario Oficial do Estado e em jornal de grande
circulacao estadual;
Realizar, anualmente, auditoria independente, de acordo com o que dispbem a
legislagdo vigente, contratando-se empresa notéria ou profissional que detenha
inscricdo no Cadastro Nacional de Auditores Independentes (CNAI) do Conselho
Federal de Contabilidade (CFC), nos termos da Resolucao (CFC) n. 1.495, de 20 de
novembro de 2015 ou outra que vier a substitui-la;
Apresentar, anualmente, planejamento sistematico das suas acgbes mediante
instrumentos de programacdo, or¢camentagdo, acompanhamento e avaliacdo de
atividades, em conformidade com as metas pactuadas;
Disponibilizar em sitio eletrénico na rede mundial de computadores, nos termos da Lei
12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a Informagédo) sua estrutura
organizacional, programas, projetos, acoes, recursos recebidos pelo Poder Publico,
registro atualizado das metas propostas e resultados alcangados, acompanhado dos
demonstrativos financeiros referentes a execucdo do CONTRATO DE GESTAO,
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informagdes sobre fiscalizagdes, tomadas de contas e prestacdes de contas envolvendo
o CONTRATO DE GESTAO, a cargo dos 6rgdos de controle interno e externo,
informagbes sobre processos seletivos realizados para contratacdo de pessoal,
incluindo dados sobre o chamamento publico que vier a ser feito, 0 nome completo do
empregado, fungdo, lotagdo, jornada de trabalho, remuneragdo, vantagens
individualizadas e outras, informacdes referentes ao procedimento de compras de bens
e servigcos e contratacdes celebradas, relagdo completa de terceirizados e perguntas e
respostas mais frequentes da sociedade;

XXIIl.  Auxiliar a Contratante no desenvolvimento e aplicagdo de mecanismos de controle,
incluindo analise estatistica e por amostragem das despesas, compativeis com seus
recursos de informacéo e tecnologia;

XXIV.  Vedacado do estabelecimento de avenga com pessoa juridica ou instituicdo da qual
facam parte seus dirigentes ou associados;

6. DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO E FISCALIZACAO

6.1 O presente CONTRATO DE GESTAO sera acompanhado e fiscalizado pela Comisséo de
Monitoramento e Avaliagdo, a qual fara, a cada periodo de 03 (trés) meses, a consolidacao e
andlise do desenvolvimento das atividades inerentes ao trimestre findo, elaborando relatério
circunstanciado para avaliagao e pontuag¢ao dos indicadores de qualidade.

6.2 A verificagdo de que trata o item anterior, relativa ao cumprimento das diretrizes e metas
definidas para a PARCEIRA PRIVADA, restringir-se-4 aos resultados obtidos em sua
execucgao, através dos indicadores de desempenho estabelecidos, em confronto com as metas
pactuadas e com a economicidade no desenvolvimento das despectivas atividades, os quais
serdo consolidados pela Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo, a fim de possibilitar a
avaliacéo trimestral.

6.3 A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo do CONTRATO DE GESTAO referida no item
anterior sera indicada pelo Presidente do CISREC, respeitando-se o disposto na legislacao
vigente, que emitird relatério conclusivo, sobre a avaliagdo do desempenho da PARCEIRA
PRIVADA, o qual devera ser encaminhado aquela autoridade e aos érgaos de controle.

6.4 Os responsaveis pela fiscalizagdo da execugdo do CONTRATO DE GESTAOQ, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de
origem publica pela PARCEIRA PRIVADA, dela dardo ciéncia ao responsavel legal pelo
CISREC, que determinara as medidas.

6.5 A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo do CONTRATO DE GESTAO referida nesta
clausula, além dos relatérios trimestrais, devera elaborar relatério anual conclusivo, sobre a
avaliacao do desempenho da PARCEIRA PRIVADA.

6.6 Semestralmente o PARCEIRO PUBLICO procederd a andlise das quantidades de
atividades assistenciais realizadas pela PARCEIRA PRIVADA, verificando e avaliando os
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desvios (para mais ou para menos) ocorridos em relagdo as quantidades estabelecidas neste
CONTRATO DE GESTAO. Tais medicdes poderdo ser realizadas em periodo superior ou
inferior, a critério da primeira.
6.7 A PARCEIRA PRIVADA devera estipular limites e critérios para remuneragéao e vantagens,
de qualquer natureza, a serem pagas aos dirigentes e empregados da Organizacdo Social de
Saude, no exercicio de suas fungdes, com os recursos do CONTRATO DE GESTAO.
6.8 A participacao de dirigentes e empregados nos 6rgaos deliberativo e de fiscalizagdo néao
sera remunerada a conta do CONTRATO DE GESTAO;
6.9 A Prestacao de Contas devera ser feita segundo os Parametros de Prestacdo de Contas,
estabelecidos nos dispositivos legais vigentes, sem prejuizo de outros procedimentos e normas
do CISREC e seus Municipios Consorciados e de entidades que tenham competéncia para
atuar em tal atividade, a exemplo do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais — TCE-MG;

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1 O prazo de vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO sera de 12 (doze) meses,
contados da sua assinatura, podendo haver prorrogagao por periodos inferiores ou idénticos,
mediante justificativas a serem apresentadas pelo PARCEIRO PUBLICO.

7.2 Tanto a prorrogacdo do CONTRATO DE GESTAO quanto a sua eventual rescisdo
prematura demanda a formalizacdo de expediente prévio (180 dias) que contenha as
justificativas necessarias a programagdo da lavratura de Termo aditivo ou de resciséo,

conforme o caso.

8. DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

8.1 O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser alterado mediante revisdo das metas e
dos valores inicialmente pactuados mediante prévia justificativa e com aceite entre
PARCEIROS e autorizagao do Presidente do CISREC, formalizando-se mediante termo aditivo
que observara os procedimentos administrativos internos de estilo.

a) As variacbes dos precos dos bens, servicos e pessoal que ndo acarretem a
necessidade de acréscimo aos recursos orcamentario-financeiros vinculados ao
Contrato de Gestédo, quando nao relacionados a revisdo das metas, nao dependem de
formalizagdo de alteragdo contratual, sem prejuizo da obrigagdo de comprovacédo da
sua adequagao aos parametros de mercado.

b) O impacto financeiro das variagbes de precos sera aferido semestralmente pela
Contratada, que notificara a Contratante para analise e providéncias administrativas e
orgamentario-financeiras para formalizagdo do Aditivo, quando se mostrar necessario o

acréscimo dos valores globais dos repasses.
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c) Os déficits decorrentes das variagoes de pregos poderdao ser compensados do saldo
positivo da conta vinculada ao Contrato de Gestao, situacdo em que o Aditivo, se
necessario, atendera ao restante pendente e as estimativas futuras.

8.2 A alteracdo do CONTRATO DE GESTAO podera ocorrer, ainda, para assegurar a
manutengao do equilibrio financeiro e econémico do ajuste na hipdtese de sobrevirem fatos
imprevisiveis, ou previsiveis, de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da

execucgao do pactuado; ou, ainda, em caso de forga maior ou caso fortuito.

9. DAS PENALIDADES

9.1 A inobservancia, pela PARCEIRA PRIVADA, de clausula ou obrigacdo, expressa ou
implicita, constante e decorrente deste CONTRATO DE GESTAO e de suas partes integrantes,
assim como de Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente,
autorizar4 o PARCEIRO PUBLICO, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada caso, as
penalidades administrativas previstas adiante sem prejuizo de eventual desqualificacao:

a. Adverténcia;

b. Multa;

c. Suspensdo tempordria de participar de processos de selecao e de firmar
CONTRATO DE GESTAO ou ajustes congéneres com a Administracdo Publica,
por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

d. Declaracao de inidoneidade para participar de processos de selegcao e de firmar
CONTRATO DE GESTAO ou ajustes congéneres com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade,
a qual sera concedida sempre que a PARCEIRA PRIVADA ressarcir a
Administracao pelos prejuizos resultantes;

e. Desqualificagéo.

9.2 A imposicao das penalidades previstas nesta Clausula dependera da gravidade do fato que
as motivar, considerada a situacdo e circunstancias objetivas em que aquele ocorreu,
notificando-se a PARCEIRA PRIVADA para ofertar defesa, em 05 (cinco) dias.

9.3 A imposigao de penalidade néo elide a possibilidade de rescisao do CONTRATO DE
GESTAO garantido o contraditério e a ampla defesa;

9.4 Aos servidores da Administragdo Publica em geral, especialmente aqueles incumbidos de
atividades relacionadas ao monitoramento, ao acompanhamento e a execugao deste
CONTRATO DE GESTAO caber4, a qualquer tempo, relatar a ocorréncia de falta imputavel a
PARCEIRA PRIVADA, por meio de oficio circunstanciado discriminando, quando for o caso, o
prejuizo acarretado.

9.5 Poderd a Secretaria Executiva do CISREC baixar ato normativo complementar objetivando
disciplinar os procedimentos para apuracao de faltas contratuais e imposicao de penalidades.
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9.6 As sancgles previstas em 10.1, nas allneas “a”, “c” e “d”, poderao ser aplicadas juntamente
com a alinea “b”.
9.7 A partir da aplicagcao das penalidades, a PARCEIRA PRIVADA tera o prazo de 05 (cinco)
dias para interpor recurso, dirigido ao Presidente do CISREC.
9.8 Dependendo da obrigagdo ndo cumprida o PARCEIRO PUBLICO, atenta ao principio da
proporcionalidade motivada, aplicara multa que variara, conforme o caso, entre 05% e 30%
calculados sobre o valor da parcela bimestral (fixa e variavel);
9.9 O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado a PARCEIRA PRIVADA e o
respectivo montante sera descontado dos pagamentos devidos em decorréncia da execugao
do objeto contratual, garantindo-lhe pleno direito de defesa.
9.10 A imposicao de qualquer das sancoes estipuladas nesta clausula nao elidira o dever de o
PARCEIRO PUBLICO exigir indenizacdo integral dos prejuizos que o fato gerador da
penalidade acarretar para os 6rgaos gestores do SUS, seus usuarios e terceiros,
independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.
9.11 A entidade perdera a sua qualificagdo como Organizacdo Social, a qualquer tempo,
quando houver alteragdo das condicbes que ensejaram sua qualificagdo, ou quando for
constatado descumprimento culposo e grave das disposi¢ées contidas no CONTRATO DE
GESTAO.
9.12 A desqualificagdo sera precedida de processo administrativo, assegurado o direito de
ampla defesa, respondendo os dirigentes da Organizagdo Social, individual e solidariamente,
pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agao ou omissao.
9.13 A desqualificagdo importara restituicdo dos bens cujo uso lhes tenha sido permitido pelo
Estado e de outros que eventualmente tenha adquirido na constancia do Contrato de Gestéao
para a execucao da atividade, bem como os valores entregues para utilizacao da Organizacao
Social, inclusive doacdes recebidas de terceiros para execucao das atividades relacionadas ao
Contrato de Gestao, sem prejuizo de outras sancbes cabiveis, sendo que a apuracao de
eventuais excedentes sera realizada em balango contabil.
9.14 No ambito do exercicio da sua funcao fiscalizatéria e sancionatéria, o PARCEIRO
PUBLICO podera firmar acordos corretivos com a PARCEIRA PRIVADA. Nesta hipétese,
aquela observara, diante das circunstancias concretas, os principios gerais da Administracao
Publica notadamente a transparéncia, a proporcionalidade, a moralidade, a ampla defesa, a
legalidade, o contraditério, desde que a opgao esteja motivada, guiada pela consensualidade e
se mostre aderente ao interesse publico se a hipétese assim o recomendar.
9.15 Sem prejuizo da apuracdo de faltas e da imposicdo das penalidades anteriormente
discriminadas, a PARCEIRA PRIVADA se assujeita ao regime legal posto pela Lei 12.486, de
12 de agosto de 20183.

> Proc. Adm|n|stratnm%m@fd?%émwmgm%%ﬁwm&Qﬁ'MTI\8024opa292§péf%ﬁﬁﬂ

31 3712.1541 | www.cisrec.mg.gov.br T cisrec@cisrec.mg.gov.br

“11266/872



O presente documento digital foi conferido com o original e assinado digitalmente por THALIA RIBEIRO DE SOUSA, em sexta-feira, 27 de janeiro de 2023 12:24:45 GMT-03:00, CNS: 04.043-6 - CARTORIO DO 1° OFiCIO

DE NOTAS DE BH/MG, nos termos da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no enderego eletronico www.cenad.org.br/autenticidade. O presente documento

digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n? 100/2020 CNJ - artigo 22.

Z"'% CISREC

LN 7\
10. DA RESCISAO \/
10.1 A inexecugdo do presente contrato, total ou parcial, enseja a sua rescisdo com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento.
10.2 Verificada qualquer hipétese ensejadora da rescisdo contratual, o PARCEIRO PUBLICO
providenciara rescisdo do Termo de Permissdo de Uso, ndo cabendo a PARCEIRA PRIVADA
direito a qualquer indenizagéo.
10.3 Em caso de rescisao unilateral por parte do PARCEIRO PUBLICO, quando néo decorrer
de mé gestao, culpa ou dolo da PARCEIRA PRIVADA, aquela arcara com os custos relativos a
dispensa de pessoal contratado por esta para execucdo do objeto deste contrato,
independentemente de indenizag¢édo a que a ultima facga jus.
10.4 Em caso de rescisdo unilateral por parte da PARCEIRA PRIVADA, que podera ser
configurada em razdo da recusa desta no atendimento das condicées de prestacdo dos
servicos ou na aceitacdo dos custos estabelecidos pelo PARCEIRO PUBLICO, devidamente
fundamentados, a PARCEIRA PRIVADA se obriga a continuar prestando os servigos de saude
ora contratados, pelo prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da denuncia
do Contrato que ocorrerd por escrito.
10.5 A PARCEIRA PRIVADA tera o prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da data
da rescisdo do Contrato, para quitar suas obrigacdes e prestar contas de sua gestdo ao
PARCEIRO PUBLICO.

11. DA PUBLICACAO
11.1 O extrato resumido deste CONTRATO DE GESTAO sera publicado no Diario Oficial do
CISREC, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados da data de sua assinatura.

12. DO FORO
12.1 As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Matozinhos-MG, para a composicao
de qualquer lide resultante deste Contrato, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado
gue possa ser.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 E vedada a cobranca de qualquer valor por servicos médicos, hospitalares ou outros
complementares em razao da assisténcia prestada ao paciente.

13.2 Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagcdo e da normatividade suplementar
exercidas pelo PARCEIRO PUBLICO sobre a execucdo do presente Contrato, a PARCEIRA
PRIVADA reconhece a prerrogativa de controle e autoridade normativa genérica da diregéo
nacional do SUS- Sistema Unico de Saude, decorrente da Lei n® 8080/90 (Lei Organica da
Saude), ficando certo que a alteragdo decorrente de tais competéncias normativas sera objeto
de termo aditivo, ou de notificagdo dirigida @ PARCEIRA PRIVADA.
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E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual teor
e forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Matozinhos, Estado de Minas Gerais, 27 de julho de 2022

DIEGO ALVARO DOS Assinado de forma digital
SANTOS por DIEGO ALVARO DOS

SANTOS
SILVA:09791794677 sILVA:09791794677

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO -
CISREC
Por seu Presidente, Sr. Diego Alvaro dos Santos Silva

Assinado de forma digital por

VIVIANE TOMPE SOUZA VIVIANE TOMPE SOUZA
MAYRINK:03219861644

MAYRINK:03219861644 Versao do Adobe Acrobat
Reader: 2022.002.20191

INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVAGCAO DA CIDADANIA E SAUDE - AVANTE SOCIAL
Por sua Presidente, Sra. Viviane Tompe Souza Mayrink

SUELEN Assinado de forma
CRISTINA gg'st%'ﬁ:f SUELEN
Testemunhas: .
RODRIGUES:117 ropRriGUES:117490
49041600 41600
Nome:
CPF:
MAX VINICIUS REIS Assinado de forma
. digital por MAX
PEREIRA:08979151 VINICIUS REIS
608 PEREIRA:08979151608
Nome:
CPF:
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ANEXO |

TABELA DE PRECOS PARA PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICOS

SERVICO CARGA HORARIA VALOR UNITARIO
INDIVIDUAL

Plantao - 8 Horas R$ 892,80
Diurno/Noturno -
Seg. a Sex
Plantido - Diurno - 12 Horas R$ 1.344,00
Seg. a Sex
Plantédo - Noturno - 12 Horas R$ 1.440,00
Seg. a Sex
Plantao - Diurno - 12 Horas R$ 1.536,00
Sébados
Plantdo - Noturno 12 Horas R$ 1.536,00
Sébados
Plantao - Diurno - 12 Horas R$ 1.584,00
Domingos e
Feriados
Plantdo - Noturno - 12 Horas R$ 1.584,00
Domingos e
Feriados
Plantao - Feriados 12 Horas R$ 2.592,00

Especiais - Natal,

Reveillon, Carnaval

Proc. Administratii82fi&d8:085
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Primeiro Republica Federativa do Brasil &

Oficiode Notas Belo Horizonte Estado de Minas Gerais

MANIFESTO DATA: 27/01/2023

Autenticidade devera ser confirmada no endereco eletrénico
www.cenad.org.br/autenticidade.

Os atos notariais eletronicos reputam-se auténticos e detentores
de fé publica, como previsto na legislacdo processual, Art. 16 do
Provimento 100 do CNJ. O nome do responsavel pelo ato, encontra-
se nos termos verticais da referida autenticacao.

Belo Horizonte, na data da assinatura digital supra.

SELO DE CONSULTA, ESCANEIE:

PODER JUDICIARIO - TIMG Primeiro Y&

CORREGEDORIA-GERAL DE JUSTICA Plisio e liotiy

SELO DE CONSULTA: GKN 79955
CODIG0 SEGURANCA: 12718 B32.0353.6936

Quianiidade de oS praticados: 13 (13:1302)

."l.,.q ) pracadafs) por! Thala Rihesn de Smis - Baevenis
Emol: 113,23 TFY 3367 W. Snat 14590T=250M: 0,00
Conaulie a vald ade deste sedo o sfe:

hiEp: fisedos Ui, jus b

"

Rua Goias, 285 - Centro - Belo Horizonte / MG - CEP: 30190-030 = CERTIFICADO DIGITAL

Tel.: (31) 3222-0584 / WhatsApp: (31) 9 8609-0972 - primeiro@primeirodenotas.com.br -— : primeirodenotas.com.b
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atesto para os devidos fins, que o INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVAGAO DA CIDADANIA E
SAUDE - AVANTE SOCIAL, inscrito no CNPJ: 03.893.350/0001-12, com sede na Rua José
Hemetério Andrade, 950 — 5° e 6° andar — Buritis — Belo Horizonte — BH, possuidor do titulo de
Organizagao Social em Saude, pelo Municipio de Itapecerica da Serra/SP, é gestor do PRONTO
SOCORRO CENTRAL, MATERNIDADE ZORAIDE EVA DAS DORES E PRONTO SOCORRO DO
JACIRA, através do Contrato de Gestao n° 01/2022, desde 26/06/2022, até a presente data, tendo
como objeto O GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DAS AGOES E
SERVIGOS DE SAUDE, em regime de 24 horas/dia.

Na execugao do Termo de Convénio, o INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVAGAO DA
CIDADANIA E SAUDE - AVANTESOCIAL, faz uso do Prontuario Eletrénico (PEP) para registro.
armazenamento e controle das informagées dos pacientes.

Itapecerica da Serra, 30 de janeiro de 2023

Julio CEsar de Lima

CoordenadorAdministrativo

Rua Major Manoei Francisco de Moraes, 286 - Centro - Itapecerica da Serra — SP
PABX: (11) 4668-6000 Fax: (11) 4667-1256
E-mail: saude@itapecerica.sp.gov.br
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CONTRATO DE GESTAO N° 01/20222

TERMO DE CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPECERICA DA SERRA E
INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE -
AVANTE SOCIAL.

A AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPECERICA DA SERRA/SP,
inscrita no CNPJ/MF n° 09.583.958/0001-27, com sede na Rua Major Manoel
Francisco de Moraes, 286 - Centro - Itapecerica da Serra/SP, neste ato '
representada pela Superintendente da Autarquia Municipal de Satde
Sra. Patricia Gomes Nicastro, brasileira, casada, portador da cédula de -
identidade RG n° 30.707.099-2 e CPF/MF sob o n° 280.268.388-82, doravante
denominado CONTRATANTE, e de outro lado INSTITUTO JURIDICO PARA
EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE — AVANTE SOCIAL, inscrita no CNPJ
n°® 03.893.350/0001-12, com endereco na Avenida Raja Gabaglia, 4943 -
Santa Lucia - Belo Horizonte/MG, neste ato representada por Viviane Tompe
Souza Mayrink, CPF/MF sob o n° 032.198.616-44, doravante designada .
CONTRATADA, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO,
com fundamento na Lei Municipal n° 2359/2013, Decreto Municipal
2369/2014, Lei Federal 9.637/98, Lei Federal n. 8.666/93, e demais
disposicdes legais, referente & Selecdo Publica n® 001/2022, mediante as .
seguintes clausulas e condigdes:

1. DO OBJETO

1.1. Gerenciamento, operacionalizacdo e execucdo das acdes e servicos de
saude, em regime de 24 horas/dia, no Pronto Socorro Central, Maternidade
Zoraide Eva das Dores e Pronto Socorro do Jacira, que assegure assisténcia
universal e gratuita & populacdo, em conformidade com os anexos a seguir
elencados, que integram o presente instrumento: :

a) Anexo XV - Definicdo e Volume de Producéao Quantitativa;

b) Anexo XVI — Regras do Sistema de Repasse;

¢) Anexo XVII — Definicéo e Avaliacdo dos Indicadores de Qualidade;

d) Anexo XVIII - Termo de Permissdo de Uso de Bens Méveis (Especificacdo do
Patriménio Publico Permitido — relacido dos bens), e '
€} Anexo XIX - Termo de Permissdo de Uso de Bem Imével (Especificacdo do
Patriménio Publico Permitido).

Depariamento de Suprimentos
Rua Major Manoel Francisco de Moraes, n° 286, Centro, ltapecstica da Serra/SP - CEP: 06.850-050 - Fone: (11) 4668-6020 - E-
mail: suprimentos.saude@itapecerica.sp.gov.br

VIVIANE

SUS

s

£ Assinado de forma

{ digital por VIVIANE
;, TOMPE SOUZA
RINK:032198616

¥ " Dadosi 20220629

9861644 -
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1.2. O objeto do presente contrato devera garantir atendimento exclusivo
aos usuarios do SUS no estabelecimento de satde cujo uso lhe fora permitido.

1.3. A finalidade do contrato devera ser executada de forma a garantir:
qualidade, eficacia, eficiéncia, efetividade e os resultados esperados.

1.4. Também fazem parte integrante do presente contrato o edital de Selecio
Pablica n® 001/2022 e o projeto da entidade contratada.

2. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

2.1. A CONTRATADA compromete-se a: o

2.1.1. Assegurar a organizacdo, administracio e gerenciamento do Pronto
Socorro Central, Maternidade Zoraide Eva das Dores e Pronto Socorro do
Jacira objeto do presente Contrato, através do desenvolvimento de técnicas
modernas e adequadas que permitam o desenvolvimento da estrutura
funcional e a manutencéo fisica da referida unidade hospitalar e de seus
equipamentos, além do provimento dos insumos (materiais) e medicamentos
necessarios a garantia do pleno funcionamento do Pronto Socorro Central,
Maternidade Zoraide Eva das Dores e Pronto Socorro do Jacira.

2.1.2. A CONTRATADA devera prescrever, medicamentos padronizados pela
Autarquia Municipal de Satde de Itapecerica da Serra/SP Municipio de
Itapecerica da Serra, conforme a Relacdo Municipal de Medicamentos
(REMUME);

. 2.1.3. A Contratada devera aderir ao Sistema de gestdo hospitalar aderido

. pela Autarquia Municipal de Satde de Itapecerica da Serra/SP, onde serdo BN

. extraidas informacbes das producdes assistenciais, que permitira o
monitoramento, o controle e avaliacdo da Autarquia Municipal de Satide de
Itapecerica da Serra/SP/CPACG -~ COMISSAO PERMANENTE DE
ACOMPANHAMENTOS DOS CONTRATOS DE GESTAO.

2.1.4. Cabera a CONTRATADA, em comum acordo com a Autarquia Municipal
de Saude de Itapecerica da Serra, caso se faca necessério, para o bom
funcionamento das atividades e possivel identificacdo de incompatibilidade
com o Sistema da Satide, a aquisicdo de software de gerenciamento e apoio ao
controle contabil- financeiro, almoxarifado, farmacia, nutricdo, sistema de
custos, servicos de apoio, relatérios gerenciais, entre outros necessarios a
execucdo dos servicos. Além disso, a CONTRATADA devera, caso néo haja
e/ou néao atenda as necessidades, implantar e manter uma rede de dados
estruturada, para o pleno funcionamento da Unidade fisica e dos sistemas em
utilizacdo, bem como, a manutencgdo preventiva e corretiva dos equipamentos
e sistemas implantados, ficando a CONTRATADA responsavel por todas as &
Departamento de Suprimantos I@

Rua Major Manosl Francisco de Moraes, n° 286, Centio, itapecerica da Serra/SP - CEP: 08.850-080 - Fone: {11) 4668-6020 - E-
mail: sugrimentos.saude@itapecerica.sp.gov.br

" Assinade de forma

VIVIANE ¢ digital par VIVIANE

7

TOMPE SCUZA
TOMPE SOUZ;?&“W/!AYRINK:DSZI 98616

MAVYRINK:0321 43..........
" Dados. 22,0629

F
Proc. Administrativo 021/2025 | Phoiexni@60BR6BE5BAE61d390339CE0ERABOLREIGEST/AR0201p20828 pa (B T54)  1He@eiara




/>

4

AUTARQUIA MUNICIPAL SAUDE - LS.
ITAPECERICA DA SERRA

despesas necessarias para a manutencdo do(s) sistema(s), ora adquiridos,
equipamentos, infraestrutura em geral.

2.1.5. Para o gerenciamento e funcionamento dos ativos de TI, a
CONTRATADA devera disponibilizar software via internet (Web), para o
acompanhamento do 6rgéao responsavel de TI do Municipio.

2.1.6. Havendo a disponibilizacio pela Contratante de sistema de informacéo
préprio para monitoramento, controle e avaliacio, devera a Contratada aderir
ao sistema e permitir a migracdo automatica e eletronica de dados
assistenciais e financeiros diretamente do sistema de informacdo de gestdo
hospitalar.

2.1.7. Assistir de forma abrangente os usuarios, procedendo aos devidos
registros do Sistema de Informacdo Ambulatorial (SIA/SUS) e nas .

Autorizacées de Internagdes Hospitalares (AIH/SUS), segundo os critérios do
Orgao Fiscalizador do Contrato/Autarquia Municipal de Saude de Itapecerica
da Serra/SP; ...

2.1.8. Garantir, em exercicio no Pronto Socorro Central, Maternidade Zoraide -
Eva das Dores e Pronto Socorro do Jacira, quadro de recursos humanos -

qualificados e compativeis com o porte da unidade e servicos combinados,
conforme estabelecido nas normas ministeriais atinentes a espécie, estando

definida, como parte de sua infraestrutura técnico- administrativa nas 24

(vinte e quatro) horas/dia;

2.1.9. Adotar identiﬁcagéo especial (crachd) e uniforme de boa qualidade para
todos os seus empregados, assim como assegurar a sua frequéncia,
pontualidade e boa conduta profissional;

2.1.10. Incluir, na implantacdo da imagem corporativa e nos uniformes dos .
trabalhadores, a terminologia “Autarquia Municipal de Satde de Itapecerica

da Serra/SP’;

2.1.11. Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados no
Pronto Socorro Central, Maternidade Zoraide Eva das Dores e Pronto Socorro

Jacira, disponibilizando a qualquer momento a Comissdo de °
Acompanhamento do Contrato e as auditorias do SUS, as fichas e prontuéarios
dos usuarios, em meio fisico ou eletrénico certificado, assim como todos os °

demais documentos que comprovem a confiabilidade e seguranca dos servicos
prestados no Pronto Socorro Central e Maternidade;

2.1.12. Como condi¢do para assinatura do contrato a CONTRATADA devera |

#

apresentar os documentos de regularidade fiscal exigidos no edital;

Departamento de Suprimentos
Rua E\/Ea;or Manoel Francisco de Moraes, n® 286, Centro, ltapecerica da Serra/SP - CEP: 06.850-050 - Fone; (11) 4668-6020 - E-
mail: suptimentos.saude@itapecerica.sp.gov.br

SUS

VIVIANE
TOMPE

Assmado de forma
dlgltal por VIVIANE
% TOMPE SOUZA

SOUZA { “HAVRINK:0321986
MAYRINK:g32 1584
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2.1.13. Manter durante toda a execucéo do contrato a compatibilidade com as
obrigacdes por ele assumidas, bem como, todas as condicoes de habilitacio e
qualificacéo exigidas na selecdo plblica;

2.1.14. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza,
causados ao CONTRATANTE, usuérios e/ou a terceiros por sua culpa, em
consequéncia de erro, negligéncia ou impericia, prépria ou de auxiliares que
estejam sob sua responsabilidade na execucio dos servicos contratados;

2.1.15. Em nenhuma hipétese cobrar direta ou indiretamente ao paciente por

servicos médicos, hospitalares ou outros complementares referenteé a
assisténcia a ele prestada, sendo licito, no entanto, buscar junto ao
CONTRATANTE o ressarcimento de despesas real1zadas e que nao estao L
pactuadas, mas que foram previamente autonzadas

2.1.16. Responsabilizar-se por cbbrang:é indevida feita ao paciente ou'a seu
representante, por profissional empregado ou preposto, em razao da execucdo
deste contrato;

2.1.17. Consolidar a imagem do Pronto Socorro Central, Maternidade Zoraide
Eva das Dores e Pronto Socorro do Jacira como centro de prestacdo de
servicos publicos da rede assistencial do SUS, comprometido com sua misséo
de atender as necessidades terapéuticas dos usuarios, primando pela melhoria
na qualidade da assisténcia;

2.1.18. Manter em perfeitas condigcées de higiene e conservacido as areas
fisicas, instalagdes e equipamentos do Pronto Socorro Central, Maternidade
Zoraide Eva das Dores e Pronto Socorro- do Jacira, conforme Termo de
Permissao de uso;

2.1.19. Prestar assisténcia técnica e manutencio preventiva e corretiva de
forma continua nos equipamentos e instalag¢bées hidraulicas, elétricas e de
gases em geral por meio de contratos com empresas idéneas e certificadas de
manutencdo predial e de manutencido de equipamentos cujo uso lhe fora
permitido;

2.1.20. Devolver ao CONTRATANTE, ap6s o término de vigéncia deste
Contrato, toda area, equipamentos, instalacées e utensilios, objeto do presente
contrato, em perfeitas condicdes de uso, respeitado o desgaste natural pelo
tempo ftranscorrido, substituindo aqueles gque nao mais suportarem
recuperacao, conforme Termo de Permissdo de uso;

2.1.21. Dispor da informacio oportuna dos usuarios atendidos ou que lhe
sejam referenciados para ‘atendimento, registrando seus dados contendo no
minimo: nome, RG e endereco completo de sua residéncia, por razbes de N
planejamento das atividades assistenciais; [§

Departamento de Suprimeantos
Rua Major Manosl Francisco de Moraes, n° 286, Centio, tapecerica da Serva/SP - CEP: 06.850-050 - Fone: {11) 4668-6020 - E-
mall: suprimentos.saude@itapecerica.sp.gov.br
VIVIANE ; Ass!naldc deforma
TouPE |[dzminiie
SOUZA F MAVRINK 03219861
MAYRINK:0d2 &2

Dados’ 2522 06.29
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SUS

2.1.22. Enviar a Comissado de Acompanhamento do Contrato (CPACG), drgao f

Fiscalizadores da Autarquia Municipal de Satde de Itapecerica da Serra, até o

dia 20 de cada més ou no dia util que lhe for imediatamente posterior, os -
relatérios relativos as atividades desenvolvidas no Pronto Socorro Central,

Maternidade Zoraide Eva das Dores e Pronto Socorro do Jacira, bem como

sobre a movimentacdo dos recursos financeiros recebidos e realizados pela

unidade hospitalar de satide.

2.1.23. Encaminhar a CPACG — Comissdo Permanente de Acompanhamento

dos Contratos de Gestido até o dia 25 do més a escala médica do més

subsequente, devendo a escala ser afixada em local visivel nas dependéncias
do Pronto Socorro Central e Maternidade.

2.1.25. Em se tratando de servigo de hospitalizacdo, informar, sempre que

solicitado, & CONTRATANTE, o numero de vagas disponiveis, bem como, o

nome dos profissionais de plantfo e respectivas especialidades.

2.1.26. Havendo a impossibilidade por parte da CONTRATADA, de
cumprimento das metas estipuladas no presente contrato e seus anexos, !

tendo como Unica e exclusiva a inexisténcia de demanda suficiente para

atingir os parametros contratualmente fixados, niao havera descontos nos -
pagamentos devidos, desde que a CONTRATADA apresente até o dia 20 do

més subsequente do fechamento do semestre, os dados e informacdes que

atestarem a ndo ocorréncia de demanda. Os dados deverdo ser remetidos a -
CPACG ~ Comissao Permanente de Acompanhamento dos Contratos de Gestéo -
da Autarquia Municipal de Saude, para que sejam examinados, aprovados e -

validados.

2.1.27. Em relacdo aos direitos dos usuarios, a CONTRATADA obriga-se a:

a) Manter sempre atualizado o prontuario médico dos usuarios e o arquivo

médico considerando os prazos previstos em lei;

b) Nao utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de

experimentacio;

c) Respeitar a decisdo do usuéario ao consentir ou recusar a participacdo em
estudos clinicos voltados para a pesquisa cientifica, assim como em

atividades de ensino que ocorram nas dependéncias do hospital;

d) Justificar ao usuéario ou ao seu representante, por escrito, as razdes °
técnicas alegadas quando da decisdo da ndo realizacdo de qualquer ato

profissional previsto neste Contrato;

Departamento de Suprimentos
Rua Major Manoel Francisco de Moraes, n° 286, Centro, Itapecerica da Serra/SP - CEP; 06.850-050 - Fone: {11) 4668-6020 - E-
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e) Em se tratando de servico de hospitalizacdo, permitir a visita ao paciente
internado, diariamente, respeitando-se a rotina do servico, por periodo
minimo de 02 (duas) horas;

f) Esclarecer aos usuarios sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos
servicos oferecidos; ‘

g) Respeitar a decisdo do usuario ao consentir ou recusar prestacdo de

servigos de sauide, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigacao
legal;

h) Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos
usuarios;

i) Assegurar aos usuarios o direito de serem assistidos religiosa e
espiritualmente por ministro de qualquer culto religioso;

j) Em se tratando de servico de hospitalizacdo, assegurar a presenca de um
acompanhante em tempo integral no hospital, nas internagoes referentes a
gestantes, criancas, adolescentes e idosos, com direito a alojamento e
alimentacdo e em todos os casos previstos em lei;

k) Garantir atendimento indiferenciado aos usuarios.

2.1.28. Fornecer ao usuéario por ocasido de sua alta hospitalar, relatério

circunstanciado do atendimento que lhe foi prestado, denominado "INFORME

DE ALTA HOSPITALAR", no qual devem constar, no minimo, os seguintes

dados:

a) Nome do usuario;

b) Nome do Hospital;

c¢) Localizagio do Hospital (endereco, municipio, estado);

d) Motivo da internacéo (CID-10);

e) Data de admisséo e data da alta;

f) Procedimentos realizados e tipo de Ortese, prétese e/ou materiais
empregados, quando for o caso; '

g) Diagnostico principal de alta e diagndstico secundario de alta;

h) O cabecalho do documento devera conter o seguinte esclarecimento: "Esta
conta devera ser paga com recursos publicos”;

i) Colher a assinatura do usuario, ou de seus representantes legais, na
segunda via no informe de alta hospitalar;

j) Arquivar o informe hospitalar no prontuario do usuéario, observando-se as

excecoes previstas em lei. IQ
N
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2.1.29. Incentivar o uso seguro de medicamentos tanto ao usuario internado -
como o ambulatorial, procedendo a notificagcdo de suspeita de reagées
adversas, através de formularios e sistematicas da Autarquia Municipal de
Satude de Itapecerica da Serra/SP;
2.1.30. Em se tratando de servico de hospitalizacdo, possuir e manter em -
pleno funcionamento: ‘

[Comisséo de Controle de Infeccdo Hospitalar;

[1Comissdo de Etica Médica;

OComissédo Etica de Enfermagem;

[Comissédo de Analise e Revisdo de Prontuarios e Verificacéo de Obitos;

[IComissdo Multidisciplinar de Terapia Nutricional;

[Comisséo Interna de Prevencéo de Acidentes - CIPA

[OServico Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do
Trabalho

OComissdo de Gerenciamento de Residuos;
OComissao de Farmacia e Terapéutica;

2.1.31. A CONTRATADA devera adotar CNPJ filial especifico para movimentar
os recursos financeiros transferidos pela CONTRATANTE para a execucgéo do
objeto deste CONTRATO DE GESTAO em conta bancdria especifica e

exclusiva, de modo a discriminar os tributos e demais despesas do presente !
CONTRATO DE GESTAO. O objetivo é néo confundir os recursos préprios da
instituicdo matriz, oriundos de outras fontes de financiamento, com os .
recursos repassados pela CONTRATANTE para custeio das atividades do
PRONTO SOCORRO CENTRAL, MATERNIDADE ZORAIDE EVA DAS DORES -
E PRONTO SOCORRO DO JACIRA; '

2.1.32. A Contratada terd o prazo maximo de 30 dias apés o inicio de suas
atividades para apresentar ao Contratante o CNPJ especifico e o0 n® da conta -
bancaria especifica e exclusiva; t

2.1.33. A CONTRATADA devera publicar, anualmente, os relatérios
financeiros e o relatério de execucéo do presente Contrato de Gestéo, no Diario
Oficial do Estado, até o dia 30 de abril do ano subsequente; ;

2.1.34. A CONTRATADA devera elaborar e enviar & Comissdo de
Acompanhamento do Contrato de Gestdo/Autarquia Municipal de Satude de :
Itapecerica da Serra/SP, em modelos por estes estabelecidos, relatérios de -
execucdo assistencial e financeiro, trimestral, semestral e anual em datas pré- |
estabelecidas pelos 6rgdos competentes, juntamente com a prestacdo de .
contas dos meses subsequerntes a cada periodo; '

2.1.35. A CONTRATADA devera elaborar e encaminhar relatério consolidado :

de execucao e demonstrativos financeiros, ao final de cada exercicio fiscal, .
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devendo ser apresentado & Comissdo de Acompanhamento do Contrato e a
Autarquia Municipal de Satide de Itapecerica da Serra/SP até o dia 10 (dez) de
janeiro do ano subsequente. Os relatérios de execucdo anual enviados na
prestacao de contas assistenciais deverdo ser submetidos a aprovacéao prévia
da Comissao Permanente de Acompanhamentos dos Contratos de Gestdo em
tempo habil para publicacéo.

2.1.36. A CONTRATADA devera anexar juntamente com a prestacdo de contas
os comprovantes de recolhimento dos encargos sociais e previdenciarios
relativos ao més anterior;

2.1.37. Fica a CONTRATADA responsavel pela aquisicdo de equipamentos,

maquinas e utensilios, bem como, 'exec’ugéo ‘de obras complementares, “—
necessarias ao pleno funcionamento, com recursos do presente contrato,

devendo esta obter prévia andlise e aprovacdo do Fiscalizador do
Contrato/Autarquia Municipal de Sailide de Itapecerica da Serra/SP.

2.1.38. Comunicar a Comissdo de Acompanhamento do Contrato todas as
aquisicoes e doacdes de bens moveis que forem realizadas, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias apds sua ocorréncia;

2.1.39. Permitir - o livre acesso das Comissdes instituidas pelo Orgio
Fiscalizador do Contrato/Autarquia Municipal de Saude de Itapecerica da
Serra/SP, do Controle Interno e da Auditoria Geral do SUS, em qualquer
tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente
com este instrumento, quando em misséo de fiscalizacao ou auditoria;

2.1.40. Apresentar no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da

assinatura deste instrumento os Regulamentos de Recursos Humanos,
Financeiros e de Aquisicdo de Bens, Obras e Servigos, realizados com recursos ~
publicos, devendo os mesmos ser referendados pela Comissao de ~—/
Acompanhamento de Contrato/Autarquia Municipal de Satide de Itapecerica

da Serra/SP para posterior publicacdo no Diario Oficial do Municipio e

Imprensa local, pela Contratada;

2.1.41. Fica vedado o favorecimento, em contratacbes de servigos,
contratacdes de pessoal e compras, estabelecendo relacionamentos comerciais
com parentes, familiares e amigos, pessoas ou. organizacdes que ja
mantiveram outros vinculos profissionais com os dirigentes da entidade, em
consonancia ao disposto no Manual de Repasse ao Terceiro Setor, do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo.

2.1.42. Tal vedacdo deverd constar expressamente no Regulamento de RH,
Financeiros e de Aquisicdo de bens, Obras e Servicos, do subitem 2.1.30.1.

3
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2.1.43. Todas as contratacoes de pessoal, servicos e compras, deverdo ser :

realizados no CNPJ da Filial.

2.1.44. Realizar processo seletivo para cqhtrata(;éo de Recursos Humanos;

2.1.45. Garantir a seguranga patrimonial, pessoal dos usuarios do Sistema °
Unico de Saude que estdo sob sua responsabilidade, bem como a de seus

empregados;

2.1.46. Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos

assumidos neste Contrato, e executa-lo de acordo com a legislacéo vigente.

2.1.47. Em relacdo ao Gerenciamento de Tecnologia, a CONTRATADA devera
manter durante -a vigéncia deste contrato um Plano de-Gerenciamento de .
Equipamentos Médico-Hospitalares -para atender e adequar o Hospital na

Resolucéo RDC n® 02/2010, do Ministério da Satide;

2.1.48. Como parte do Plano de Gerenciamento de Equipamentos Médico-

Hospitalares, a CONTRATADA deverd manter o inventario do parque -
tecnolégico atualizado, bem como a indicacdo do histérico e do estado que o
mesmo se encontra, encaminhando relatérios trimestrais & Comissédo de
Acompanhamento do Contrato a fim de acompanhar/ superv1s10nar 0 processo

de gerenciamento do parque tecnolégico;

2.1.49. Prestar atendimento exclusivo " aos usuarios do SUS no .
estabelecimento de satide cujo uso lhe fora permitido e dispor, por razdes de
planejamento das atividades assistenciais, de informacdo oportuna sobre o
local de residéncia dos pacientes atendidos ou que lhe sejam referenciados -

para atendimento, registrando o municipio de res1denc1a,

2.1.50. Administrar os bens méveis e iméveis cujo uso lhe fora permitido, em :
conformidade com o disposto nos respectivos termos de permissao de uso, até -

sua restituicdo ao Poder Publico;

2.1.51. A permissido de uso, referida no item anterior, devera observar as

condigdes estabelecidas na legislacéo pertinente.

2.1.52. Comunicar a instincia responsavel da CONTRATANTE, todas as .
aquisicbes de bens méveis que forem realizadas, no prazo maximo de 30 -

(trinta) dias apds sua ocorréncia;

2.1.53. Transferir integralmente & CONTRATANTE, em caso de .
desqualificacdo, o patriménio, os legados ou doagbes que lhe forem '
destinados, bem como os excedentes financeiros, relativos ao presente
CONTRATO DE GESTAO de assisténcia a satide nas Unidades de Satiide objeto °

deste processo;
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2.1.54. Apresentar & Comissdo Permanente de Acompanhamento de
Contratos de Gestdo (CPACG) instituida pela CONTRATANTE, no maximo até o
dia 20 (vinte) do més subsequente ao de referéncia, o relatério circunstanciado
das atividades ‘desenvolvidas no més e das metas alcancadas;

2.1.55. Afixar aviso, em lugar visivel, de sua condicdo de Entidade Privada
sem Fins Econémicos de gratuidade dos servigos prestados nessa condicio.

2.1.56. Nao adotar nenhuma medida unilateral de mudanc¢as na carteira de
servicos, nos fluxos de atencédo consolidados, nem na estrutura fisica das
unidades, sem a prévia ciéncia e aprovacio da Autarquia Municipal de Saude
de Itapecerica da Serra/SP;

2.1.57. Permitir o livre acesso aos livros contabeis, papéis, documentos e
arquivos concernentes as atividades e operagdes objeto do CONTRATO DE
GESTAO pelo pessoal especialmente desighado pela CONTRATANTE, bem
como, pelos técnicos dos demais 6rgaos de controle interno e externo, quando
em missao de fiscalizacdo, controle, avaliaciao ou auditoria;

2.1.58. ACONTRATADA devera elaborar e encaminhar ao Orgédo Fiscalizador
do Contrato desighado pela CONTRATANTE, em modelos por este
estabelecidos, relatérios de execucio mensal, trimestral, semestral e anual de
atividades assistenciais e financeiras.

2.1.59. A Contratada sera responsavel pelo servico de remocio de pacientes
do Pronto Socorro Central, Maternidade Zoraide Eva das Dores e Pronto
Socorro do Jacira, através de transporte especializados, em numero
compativel com a demanda de remogdes que corresponde a uma média
estimada 1.200 (Mil e duzentas) Km por més, representando deste total 5%
(cinco por cento) de remocdes em transporte de UTI mével. O funcionamento
dos servicos devera ocorrer durante 24hs, de segunda-feira 4 domingo
inclusive feriados, contendo equipe médica, de enfermagem (enfermeiros e
técnicos de enfermagem) e motorista em ntimero suficiente a plena execugio
dos servigcos, nos seguintes tipos de transporte: ’

. Ambulancia Simples — Veiculo destinado ac transporte de pacientes em
condicdes clinicas estaveis e que n&o apresentarem risco de morte;

. Ambulancia UTI Mével —- Veiculo destinado ao transporte de pacientes que
apresentam condigéoes clinicas instaveis, com risco de morte;

2.2. O CONTRATANTE obriga-se a:

2.2.1. Disponibilizar a CONTRATADA adequada estrutura fisica, recursos
financeiros, materiais permanentes, equipamentos e -instrumentos para a
organizacdo, administracdo e gerenciamento do PRONTO SOCORRO
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CENTRAL, MATERNIDADE ZORAIDE EVA DAS DORES E PRONTO
SOCORRO DO JACIRA;

2.2.2, Prover a CONTRATADA dos recursos financeiros necessarios ao fiel
cumprimento da execucio deste Contrato e a programar, nos orcamentos dos '
exercicios subsequentes, quando for o caso, os recursos necessarios para
custear os seus objetivos, de acordo com o sistema de pagamento previsto;

2.2.2.1. Repassar a CONTRATADA os recursos financeiros necessarios ao fiel '
cumprimento da execucédo deste CONTRATO DE GESTAO para custear os :
seus objetivos, de acordo com o sistema de repasse previsto; '

2.2.3. Prestar esclarecimentos e informacdes a CONTRATADA que visem a -
orienta-la na correta prestacdo dos servicos pactuados, dirimindo as questdes
omissas neste instrumento, dando-lhe ciéncia de qualquer vigéncia alteracio °
no presente Contrato;

2.2.4. Realizar o monitoramento, controle e avaliagdo periddicos, através da
Comissdo de Acompanhamento do Contrato a ser instituida para esse fim, a
qual observard o desenvolvimente e cumprimento das atividades de
assisténcia prestada pela CONTRATADA aos usuarios no PRONTO
SOCORRO CENTRAL, MATERNIDADE ZORAIDE EVA DAS DORES E -
PRONTO SOCORRODO JACIRA; '

2.2.5. Referendar através da Comissdo Permanente de Acompanhamento dos
Contratos de Gestéo - CPACG regulamentos de que trata o subitem 2.1.30.

2.2.6. A Comissido de Acompanhamento do Contrato de Gestiao/Autarquia
Municipal de Saiude, deverad estabelecer junto a contratada e a Central de
Regulacdo Municipal um fluxo para liberagdo dos leitos, das consultas e
exames.

2.2.7. Permitir o uso dos bens moveis e imoveis, mediante a celebracdo dos
correspondentes termos de permissdo de uso e sempre que uma nova
aquisicdo for comunicada pelo CONTRATADO.

2.2.8. A permissao/cessdo de uso, mencionada no item anterior, devera
observar as condicdes estabelecidas na Lei Municipal n® 2359/2013 € com o
Decreto Municipal n°® 2369/2014, devendo ser realizada no ato da assinatura
deste Instrumento.

2.2.9. Promover, cbservado o interesse publico, a cessdo de servidores :
publicos para exercicio no PRONTO SOCORRO CENTRAL, MATERNIDADE
ZORAIDE EVA DAS DORES E PRONTO SOCORRO DO JACIRA. /UK
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2.3.0. Proceder ao pagamento dos vencimentos dos servidores publicos
cedidos a CONTRATADA, dentro do ntimero necessario para cumprimento do
pactuado, referente a despesa mensal com a folha de pagamento dos
servidores cedidos, considerando o quantitativo da folha de pagamentos
competéncia de cada més, ficando os eventuais acertos para serem
descontados ou pagos no més subseqliente.

2.3.1. Os servicos de agua, energia elétrica e telefonia sdo destinados ao
Pronto Socorro Central, Maternidade Zoraide Eva das Dores e Pronto Socorro
do Jacira. A Contratante serd responsavel pelas contas de consumo destes
servicos em sua totalidade, que demandari de obras de readequacdes
posteriormente, ou em caso de mudanca destas unidades.

3. DA VIGENCIA

3.1. A vigéncia do presente instrumento sera de 12 (doze) meses, a contar da
data da assinatura do Contrato de Gestdo, podendo ser prorrogado na forma
legal, até o maximo 60 (sessenta) meses.

4. DAS ALTERACOES

4.1. O presente Contrato podera ser alterado, a qualquer tempo, mas
preferencialmente em regime semestral, mediante revisdo das metas de
producao e dos valores financeiros inicialmente pactuados, desde que prévia e
devidamente justificada, mediante parecer favoravel da Comissio Permanente
de Acompanhamento do Contrato de Gestao, responsavel pela fiscalizacdo das
contas, bem como a autorizacdo da autoridade competente.

4.2. Poderd também ser alterado para acréscimos ou supressoes nas
obrigacdes, desde que devidamente justificado, e anterior ao término da
vigéncia.

4.3. As alteracoes de que tratam os subitens acima deverdo ser formalizados

por meio de Termos Aditivos, devendo para tanto serem respeitados o interesse
publico e o objeto do presente contrato.

5. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. Os recursos financeiros para a execucdo do objeto deste Contrato serao
alocados para a CONTRATADA mediante transferéncias oriundas do
CONTRATANTE, sendo permitido & CONTRATADA o recebimento de doacoes
e contribuicbes de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de
aplicagbes dos ativos financeiros da Organizagdo Social e de outros
pertencentes ao patriménio que estiver sob a administragido da Organizagéo
Social, ficando-lhe, ainda, facultado contrair empréstimos com organismos
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nacionais e. internacionais, cujos recursos deverao ser aplicados
exclusivamente para o objeto do Contrato de Gestao.

5.2. Para a 'execugéo do objeto deste instrumento, o CONTRATANTE
repassarda a CONTRATADA, no prazo e condicdes constantes deste
instrumento e seus anexos, o valor total de R$ 29.444.986,92 (vinte e nove
milhdes quatrocentos e quarenta e quatro mil novecentos e oitenta e seis reais .
e noventa e dois centavos).

5.3. O valor pactuado sera repassado pelo CONTRATANTE, de acordo com o |
cronograma de desembolso previsto na Clausula Sexta deste Contrato. '

5.4. Os recursos destinados ao presente Contrato de Gestdo serdo
empenhados globalmente em montante correspondente as despesas previstas |
até 30/06/2023, sendo o correspondente de R$ 14.722.493,46 (quatorze
milhdes setecentos e vinte e dois mil quatrocentos e noventa e trés reais e -
quarenta e seis centavos) no exercicio de 2.022 e o saldo remanescente no
orcamento do exercicio de 2.023.

5.5. Os recursos rcpassadbs a CONTRATADA poderiao ser aplicados no
mercado financeiro, desde que os resultados dessa aplicacio revertam-se,
exclusivamente, aos objetivos deste Contrato. '

5.6. As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta dos recursos
da Dotacdo Orcamentaria a seguir especificada: 33.90.39.50 Despesa 380.

5.7. Do total dos recursos financeiros previsto nesta Clausula, a
CONTRATADA formara fundos destinados para provisdes de 13° salario, férias -
e multas do FGTS dos colaboradores que estdo sob a responsabilidade da

N CONTRATADA, com depésitos mensais, em moeda corrente, mediante -
aplicagdo financeira vinculada a conta referida no item 2.1.34, inclusive para °
fins de rescisbes e reclamatérias trabalhistas e acgbes judiciais que se °
prolonguem no decurso do tempo mesmo apés o término do contrato. O |
CONTRATANTE podera tomar as medidas cabiveis, entre elas, a retencdo dos
pagamentos destinados as provisbes, se observar o ndo cumprimento do ;
mesmo.

5.8. Sem prejuizo do que estabelece o item 5.7, em sendo apurado saldo :
financeiro remanescente do Contrato de Gestdo igual ou superior a (uma)
parcela mensal vigente, 0 CONTRATANTE podera reter, a seu critério, valores -
de recursos financeiros, visando ajustar o salde financeiro do referido :
Contrato, mantendo sempre em deposito bancario o saldo correspondente as -
provisdes para 13° salario, férias e multas do FGTS dos colaboradores que
estao sob a responsabilidade da CONTRATADA. /

s
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5.9. E vedada a cobranca de “Taxa de Administracio” por parte da
CONTRATADA. Entende-se por Taxa de Administracio a fixacdo de um
percentual sem a devida demonstracao da utilizacio deste valor. As despesas
administrativas necessarias para a adequada execucdo do Contrato de Gestéao
pode ser apropriada desde que discriminada, apontandc detalhadamente como
os recursos foram empregados no objeto contratual, evidenciando os reais
custos administrativos.

6. DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento do valor constante da Clausula Quinta serd efetuado
conforme as condicdes a seguir estabelecidas:

a) Na vigéncia do presente Contrato, o valor global a ser repassado,
referente ao Custeio, sera de R$29.444.986,92 (vinte e nove milhdes,
quatrocentos e quarenta e quatro mil, novecentos e oitenta e seis reais e
noventa e dois centavos), serd repassado mediante a liberacio de 12 (doze)
parcelas mensais consecutivas, cujo valor é composto-de uma parte fixa
correspondente a 90% (noventa por cento) do orcamento mensal, e uma parte
variavel correspondente a 10% (dez por cento) do orcamento mensal, calculada
com base na avaliacdo de indicadores de qualidade; ‘

b) O montante de R$ 2.453.748,91 (dois milhées, quatrocentos e
cinquenta e trés mil, setecentos e quarenta e oito reais e noventa e um
centavos) corresponde ac repasse financeiroc mensal da primeira parcela,
sendo que o valor relativo a primeira parcela sera repassado em até 10 (dez)
dias da assinatura deste Contrato, e a segunda parcela no prazo de 20 (vinte)
dias contado da data da assinatura do contrato, assim sucessivamente com as
demais parcelas; :

c) A CONTRATADA devera apresentar mensalmente os Relatérios
Gerenciais bem como o extrato bancario das contas;

d) O CONTRATANTE devera efetuar o pagamento, mediante ordem
bancaria, em moeda corrente, nos prazos previstos no subitem 6.1, no Banco
do Brasil, Agéncia 0750-1, conta Corrente n°® 224694-5, mediante a
apresentacao de extrato bancario dos ultimos "trinfca dias.

6.2. As metas de qualidade serdo avaliadas em regime trimestral, e, em caso
de nao cumprimento, sera efetuado o desconto de até 10% (dez por cento) de
cada més.
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6.3. As parcelas de valor variavel serdo pagas mensalmente, junto com a
parte fixa, e os eventuais ajustes financeiros a menor decorrentes da avaliacdo
do alcance das metas de producio das partes varidveis serdo realizados nos
meses subsequentes & analise dos indicadores estabelecidos, na forma
disposta neste Contrato € seus Anexos.

6.4. Havendo atrasos nos desembolsos previstos no cronograma de
pagamento, o PRONTO SOCORRO CENTRAL, MATERNIDADE ZORAIDE
EVA DAS DORES E PRONTO SOCORRO DO JACIRA podera realizar
adiantamentos com recursos proprios & conta bancéria indicada para
recebimente dos pagamentos mensais, tendo reconhecido as despesas .
efetivadas, desde que em montante igual ou inferior aos valores ainda no -
desembolsados que estejam previstos neste contrato. :

6.5. O CONTRATANTE realizara mensalmente, o desconto financeiro referente :
aos proventos dos servidores cedidos & CONTRATADA.

7. DOS BENS

7.1. Os bens mdveis, bem como o imovel referente ao PRONTO SOCORRO
CENTRAL, MATERNIDADE ZORAIDE EVA DAS DORES E PRONTO .
SOCORRO DO JACIRA, tém o seu uso permitido pela CONTRATADA, -
durante a vigéncia do presente instrumento, nos termos da Lei Municipal n°
2359/2013 e Decreto Municipal 2369/2014. :

7.2. A CONTRATADA recebera, através de seu preposto, os bens
inventariados na forma do Termo da Permissido de Uso dos Bens Moaveis e °
Iméveis, conforme Anexos do edital e, de forma idéntica, devolvé-los no
término da vigéncia contratual, em bom estado de conservac¢do, sempre !
N considerando o tempo de uso dos mesmos. ;

7.3. Os bens moveis permitidos em uso pederdo ser permutados por outros de
igual ou maior valor; que passam a integrar o patrimdnio do Municipio de
Itapecerica da Serra, apés prévia avaliacdo e expressa autorizacdo do -
CONTRATANTE. '

7.4. A CONTRATADA devera administrar os bens méveis e imdveis cujo uso :
lhe fora permitido, em conformidade com o disposto no respective Termo de -
Permissao de Uso, até sua restituicdo ao Poder Pablico.

7.5. A CONTRATADA podera, a qualquer tempo e mediante justificativa,
propor devolucao de bens cujo uso lhe fora permitido, e que ndo mais sejam

necessarios ao cumprimento das metas avencadas. /\3\9\\1/ [b

8. DOS RECURSOS HUMANOS
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8.1. A CONTRATADA utilizara os recursos humanos necessarios e suficientes
para a realizacdo das acdes previstas neste CONTRATO DE GESTAO e seus
Anexos, de acordo com um plano de gestdo de recursos humanos,
considerando um modelo misto de trabalhadores, em que uma parcela sera de
servidores do CONTRATANTE, mantidos por ele outra parcela de funcionarios
contratados, mediante processo seletivo, pelo CONTRATADO.

8.2. A CONTRATADA respondera pelas obrigacdes, despesas, encargos
trabalhistas, securitarios, previdenciarios e outros, na forma da legislacdo em
vigor, relativos aos empregados necessarios na execucdo dos servicos
contratados, sendo-lhe defeso invocar a existéncia deste CONTRATO DE
GESTAO para eximir-se daquelas obrigacées ou transferi-las a
CONTRATANTE. “

8.3. A CONTRATANTE devera providenciar a formalizacdo do ato de
remanejamento dos servidores, sempre garantindo aos servidores todos os
direitos e vantagens estabelecidos em lei, anteriormente a assuncéo da Gestéo
por parte de Contratada.

8.4. A capacitacédo dos profissionais sob a responsabilidade da CONTRATADA
sera promovida e custeada pela mesma, cabendo a esta autorizar a
participacio em eventos, observada a necessidade de registro nas respectivas
pastas funcionais.

9. DO MONITORAMENTO, CONTROLE E AVALIACAO

9.1. O CONTRATANTE, através da Autarquia Municipal de Saude de
Itapecerica da Serra/SP e a Comissdo Permanente de Acompanhamento dos
Contratos de Gestdo (CPACG) /Autarquia Municipal de Saude de Itapecerica
da Serra/SP sera responsavel pelo monitoramento, controle e avaliacdo das
metas quantitativas e qualitativas estabelecidas neste contrato.

9.1.1. Os servicos prestados pela CONTRATADA terdo a parte
contabil /financeira monitorada, controlada e avaliada por Orgdo Competente
da Autarquia Municipal de Satide de Itapecerica da Serra.

9.1.2. Caso sejam apuradas quaisquer despesas improprias realizadas pela
CONTRATADA, esta sera notificada para, no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis apds o recebimento, apresentar justificativas ou providenciar as
regularizacoes;

9.1.3. Das justificativas ndo aceitas sera dado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis
para a apresentacdo de recurso, enderecado ao Orgdo Préprio da Autarquia
Municipal de Satde de Itapecerica da Serra.
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9.1.4. Se indeferido o recurso, o Orgdo Proprio da Autarquia Municipal de :
Itapecerica da Serra poderda determinar que a CONTRATADA devolva os |
valores &4 conta do Contrato de Gestdo ou encaminhar o expediente a .
Autarquia Municipal de Satide de Itapecerica da Serra/SP, para que efetue o
(s) desconto (s) no (s) repasse (s) subsequente (s), do valor gasto :
indevidamente.

9.1.5. Serdo consideradas impréprias as despesas que, além de ofenderem os
principios da legalidade, moralidade e economicidade, nio guardarem
qualquer relacdo com os servicos prestados, como por exemplo: festas de
confraternizacdo de empregados; pagamento de multas pessoais de transito;
distribuicdo de agendas, entre outros brindes; custeio de atividades ndo
condizentes com o objeto contratual;

9.2, Os resultados alcancados deverdo  ser objeto de analise criteriosa pela .
Autarquia Municipal de Satde de Itapecerica da Serra/SP, que norteara as
correcoes que se fizerem necessarias para garantir a plena eficacia do presente
instrumento contratual. O sistematico ndo cumprimento de metas podera '
ensejar a desqualificagdo de Entidade como Organizagédo Social pelo Prefeito -
do Municipio de ltapecerica da Serra;

9.3. Ao final de cada exercicio financeiro a Comissioc Permanente de °
Acompanhamento dos Contrato de Gestdo (CPACG) em conjunto com Orgéo -
Préprio da Autarquia Municipal de Itapecerica da Serra, elaborardo !
consolidacdo dos relatérios técnicos e encaminhardo ao Superintendente de -
Saude, que, apbs ciéncia e aprovacédo, encaminhara ao setor competente para
o envio ao Tribunal de Contas do Estado de Saoc Paulo. -

9.4. O presente Contrato de Gestao estara submetido aos controles externo e -
interno, ficando toda a documentacédo disponivel a qualquer tempo sempre que .
requisitado. f

9.5. A Comissdo Permanente de Acompanhamento dos Contratos de Gestdo
podera requerer a apresentacdo pela CONTRATADA, ao término de cada -
exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse puiblico, de !
relatério pertinente a execucdo do contrato de gestdo, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado |,
da prestacdo de contas correspondente ao exercicio financeiro, assim como
suas publicacdes no Diario Oficial do Estado/ Municipio.

9.6. A Comissdo Permanente de Acompanhamento dos Contratos de Gestéo
poderda exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, informacoes
complementares e a apresentacio de detalhamento de topicos e informacdes
constantes dos relatérios. /w\)
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9.7. Os responsaveis pela fiscalizacio deste Contrato, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade na utilizacdo de recursos ou bens de
origem publica, comunicardo imediatamente o Superintendente da Autarquia
Municipal de Satide de Itapecerica da Serra, ocasifo em que se daré ciéncia ao
Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério Pablico Estadual, para as
providéncias cabiveis, sob pena de responsabilidade solidaria.

9.8. Sem prejuizo da medida a que se refere o subitem anterior, quando assim
exigir a gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados
de malversacao de bens ou recursos de origem publica, os responsaveis pela
fiscalizagdo informardo imediatamente o Superintende de Satide que devera
representar & Procuradoria do Municipio, para ‘que requeira ao juizo
competente a decretacdo da indisponibilidade dos  bens da entidade e o
sequestro dos bens de seus dirigentes, bem como de agente publico ou
terceiro, que possam ter -enriquecido ilicitamente ou causado ' dano ao
patriménio publico.

9.9. Excepcionalmente, no primeiro exercicio financeiro de execugédo do
Contrato de Gestdo, a elaboracao dos relatorios trimestrais e semestrais bem
como as respectivas avaliagbes qualitativas e quantitativas, deverdao se
adequar ao ano em questdo, de modo que, os relatérios e avaliacbes serdo
compostos por mais ou por menos de 3 (trés) meses, no caso dos relatérios e
avaliacdes trimestrais, e, ainda, por mais ou por menos de 6 (seis) meses em
se tratando dos relatbérios e avaliacdes semestrais. Dessa forma, a partir do
segundo exercicio financeiro de execucio do Contrato de Gestdo, a elaboracao
dos relatérios e avaliacGes seguirdo automaticamente os trimestres findos em
marco, junho, setembro e dezembro e os semestres findos em junho e
dezembro, quando aplicavel. A referida adequacéo também se aplica ao ultimo
exercicio fihanceiro de execucdo do Contrato de Gestao.

10. DA PRESTACAO DE CONTAS N

10.1. A Prestacio de Contas, a ser apresentada pela CONTRATADA
mensalmente far-se-a através de relatorio pertinente a execucdo desse
Contrato de Gestédo, contendo comparativo especifico das metas propostas com
os resultados alcancados, acompanhados ‘dos demonstrativos financeiros
referentes aos gastos e receitas efetivamente realizados.

11. DA INTERVENCAO DO MUNICIPIO NO SERVICO TRANSFERIDO

11.1. Na hipétese de risco quanto a continuidade -dos servicos de satde
prestados a populacdo pela CONTRATADA, o CONTRATANTE podera assumir
imediatamente, a execucao dos servicos objeto deste Contrato.

11.1.1 A Intervencido seré feita por meio Decreto do Prefeito Municipal, que
indicara o interventor e mencionara os objetivos, limites e duragao. &
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11.1.2. Decretard a intervencdo a Autarquia Municipal de Saude de
Itapecerica da Serra/SP, responsavel devera, no prazo de até 30 (trinta) dias, |
contados da publicacido do ato respectivo, instaurar procedimentos
administrativo para apurar as causas determinantes da medida e definir
responsabilidades assegurando o direito de ampla defesa.

11.1.3. Cessadas as causas determinantes da intervencédo e néo constatadas
as responsabilidades dos gestores a CONTRATADA retomara a execucao do
servico.

11.1.4 A intervencéo devera ser notlclada ao Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo.

12. DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

12.1. A CONTRATADA sera responsavel pela indenizacdo de danos
decorrentes de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem aos usuarios, aos
orgaos do SUS e a terceiros a estes vinculados, bem como aos bens publicos
moéveis e iméveis elencados no Anexo Técnico IV e V sem pre_]u1zo da :
aphcagao das demais sancgées cabiveis. :

12.2. O CONTRATANTE responsablhzar—se a4 apenas pelos prejuizos
suportados pela CONTRATADA exclusivamente em decorréncia do retardo na |
transferéncia de recursos, cabendo a8 CONTRATADA a comprovacdo do nexo :
de causalidade entre os prejuizos alegados € a mora do CONTRATANTE. ;

12.3 A CQNTRATADA ainda € responsavel por arcar:

12.83.1. De forma integral, pela contratacdo e pagamento do pessoal
necessario a execucio dos servigos inerentes a sua atividade, ficando a mesma
como Unica responsavel pelo- pagamento dos encargos sociais e trabalhista
decorrentes, respondendo em juizo ou fora dele, de forma integral e exclusiva,
isentando a Autarquia Municipal de Satde qualsquer obrigacées ‘presentes e
futuras;

12.3.2. Com os encargos previdenciarios, fiscais, comerciais e trabalhista |
incluindo os decorrentes de acordo, dissidios e convencdes coletivas oriundos :
da execugao do contrato, sendo possivel o CONTRATANTE exigir, a qualquer
momento, a comprovacdo de tais encargos como condicdo da realizacdo das
transferéncias financeiras a serem realizadas pelo CONTRATANTE a
CONTRATADA, ficando a Autarquia de Satide isento de  qualquer
responsabilidade direta, solidaria e /ou subsidiaria. . :

12.3.3. Com quaisquer despesas, tributos tarifas, custas, e monumentos ou

i

contribuicdo federais, estaduais ou Municipais que decoram direta ou i
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indiretamente da sua atividade ou da utilizacio dos bens moveis ou iméveis
publicos que lhes foram destinados cabendo-lhe providenciar especialmente,
os alvaras e seguros obrigatérios legalmente exigiveis.

12.3.3.1. Os empregados da CONTRATADA nao terdo qualquer vinculo
empregaticio com o Poder Publico, inexistindo também qualquer
responsabilidade relativamente as obrigacdes, de qualquer natureza,
assumidas pela CONTRATADA.

12.3.3.2 Constatada a exigéncia de reclamacéio trabalhista pleiteando débitos
previdenciarios oriundos da execucdo do contrato de gestdo pela
CONTRATADA, que venha a resultar a inclusdo da Autarquia Municipal de
Satide de Itapecerica da Serra no polo passivo.como responsavel solidario ou
subsidiario sera possivel ao CONTRATANTE reter, das parcelas vincendas, o
montante correspondente dos valores em cobranca, que serdo
complementados a qualquer tempo com nova retencdo em caso de
insuficiéncias. ’

12.3.3.3 Sera possivel a retencdo de repasses de recursos & CONTRATADA
quando a Autarquia Municipal de Satde de Itapecerica da Serra for
demandado por condutas ilicitas e danosas praticadas por agentes da
CONTRATADA no montante necessario a satisfacido debito, de modo a garantir
os ressarcimentos aos cofres publicos.

13. DA RESCISAO

13.1. O presente instrumento podera ser rescindido a qualquer tempo por
acordo entre as partes ou administrativamente, independente das demais
medidas legais cabiveis, nas seguintes situacoes:

13.1.1. Por ato wunilateral do CONTRATANTE, na hipdtese de
descumprimento, por parte da CONTRATADA, ainda que parcial, das
clausulas que inviabilizem a execucgio de seus objetivos e metas previstas no
presente Contrato, decorrentes de comprovada méa gestdo, culpa e/ou dolo,
cabendo ao CONTRATANTE notificar a CONTRATADA, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias, informando do fim da prestacdo dos servigos
contratados; nessa hipétese a CONTRATADA se obriga a continuar prestando
os servicos de satuide ora contratados pelo prazo de 90 (noventa) dias, contados
da dentincia do Contrato de Gestao.

13.1.2. Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo .em vista o
interesse publico;

13.1.3. Por ato unilateral da CONTRATADA na hipétese de atrasos dos
repasses devidos pelo CONTRATANTE superior a 90 (noventa) dias da data
fixada para o pagamento, cabendoc & CONTRATADA notificar o
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CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, informando
do fim da prestacéo dos servigos contratados;

13.1.4. Se houver alteracdes do estatuto da CONTRATADA que implique em
modificacdo das condicoes de sua qualificacdo como Organizacdo Social ou de
execucgio do presente instrumento;

13.1.5. Pela superveniéncia de norma legal ou evento que torne material ou -
formalmente inexequivel o presente instrumento, com comunicacéo prévia de !
90 (noventa) dias; '
13.2. Verificada a hipétese de rescisdo contratual com fundamento nos -
subitens 13.1.1 a 13.1.5, o CONTRATANTE providenciard a revogacdo da
permisséo de uso existente em decorréncia do presente instrumento, aplicara
as sancdes legais cabiveis apés a conclusdo de processo administrativo que |
garantira o principio do contraditério e da ampla defesa;

13.3. Em caso de deliberacido pela rescisdo, esta sera precedida de processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, com vistas a
promocio da desqualificacdo da entidade como organizacio social;

13.4. Ocorrendo a extingcido ou desqualificacido da Organizacdo Social ou
rescisdo do Contrato de Gestéo, acarretara: ’

a) A rescisdo ou distrato do Termo de Permissdo de Uso dos bens méveis e
iméveis, e a imediata reversido desses bens ao patriménio do CONTRATANTE,
bem como os bens adquiridos com recursos financeiros recebidos em
decorréncia do objeto desse contrato;

8 b) A incorporagdo ao patriménio da Autarquia Municipal de Saude de .
Itapecerica da Serra dos excedentes financeiros decorrentes de suas |
atividades, na proporcdo dos recursos piiblicos alocados especificamente para .
este Contrato de Gestdo; '
c) Disponibilizagdo, imediata, dos arquivos referentes aos registros fisicos
e eletronicos atualizado de todos os atendimentos efetuados nos Prontos |
Socorros e Maternidade, dentre estes as fichas e prontuarios dos usuarios.

13.5. Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATADA, ressalvada
a hipotese de 1nad1mplemento do CONTRATANTE, a mesma se obriga a
continuar prestando os semgos de satide ora contratados pelo prazo de 120 |

(cento e vinte) dias, contados da dentincia do Contrato de Gestéo. : (
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13.6. A CONTRATADA tera o prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, a
contar da data da rescisdo do Contrato, para quitar suas obrigacoes e prestar
contas de sua gestio ao CONTRATANTE.

13.7. Na hipétese do subitem 13.1.3, o CONTRATANTE responsabilizar-se-a
apenas pelos prejuizos suportados pela CONTRATADA exclusivamente em
decorréncia do retardo na transferéncia de recursos, cabende a
CONTRATADA a comprovacido do nexo de causalidade entre os prejuizos
alegados e a mora do CONTRATANTE. ’

13.8. Os valores repassados pelo CONTRATANTE a4 CONTRATADA serio
devolvidos aos cofres publicos, com as devidas aplicacdes financeiras.

14. DAS PENALIDADES

14.1. A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigacéo

constante deste contrato e seus Anexos, ou de dever originado de norma legal
. ou regulamentar pertinente, sem prejuizo do disposto no paragrafo primeiro do
| artigo 86 da Lei n° 8.666/93, autorizara o CONTRATANTE, garantida a prévia
defesa a aplicar as penalidades abaixo:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do CONTRATO DE
GESTAO, aplicada de acordo com a gravidade da infracdo e proporcionalmente
as parcelas ndo executadas. Nas reincidéncias especificas, a multa
correspondera ao dobro do valor da que tiver sido inicialmente imposta,
observando-se sempre o limite de 20% (vinte por cento);

c) O atraso injustificado no cumprimento das obrigacées contratuais \_
sujeitard a contratada a multa de mora de até 1% (um por cento) por dia 1util

que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor da transferéncia

mensal, respeitado o limite do art. 412 do Cédigo Civil, sem prejuizo da
possibilidade de rescisdo unilateral do contrato pelo CONTRATANTE ou da

I aplicacdo das sancées administrativas.

d) Suspensdo temporaria de participar de processos de selecdo com o
Municipio de Itapecerica da Serra, por prazo néo superior a 02 (dois) anos.

e) Declaracéo de inidoneidade na pratica de atos de natureza dolosa, sem
prejuizo das acbes previstas nos subitens 9.7 e 9.8.

14.2. A imposicdo das penalidades previstas nesta clausula dependera da
gravidade do fato que as motivar, considerada sua avaliacdo na situacio e )
/\\g’
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circunstancias objetivas em que ele ocorreu, e dela serd notificada a
CONTRATADA;

14.3. As sancgbes previstas nas alineas “a” e “d” desta clausula poderdo ser
aplicadas juntamente com a alinea “b”:

14.4. Da aplicagéo das penalidades, a CONTRATADA terd o prazo de 05
(cinco) dias para interpor recurso, dirigido ao Superintende da Autarquia
Municipal de Satide de Itapecerica da Serra/SP.

14.5. O valor da multa que vier a ser aplicada serd comunicado a
CONTRATADA ¢ o respectivo montante serd descontado dos pagamentos :
devidos em decorréncia da execucgdo do objeto contratual, garantindo-lhe '
pleno direito de defesa. 5

14.6. A imposigdo de qualquer das sangdes estipuladas nesta clausula néo x
elidira o direito de 0 CONTRATANTE exigir indenizacao integral dos prejuizos :
que o fato gerador da penalidade acarretar para os érgios gestores do SUS, |
seus usuarios e terceiros, independentemente das responsabilidades criminal |
e/ou ética do autor do fato. ;

15. DA DESQUALIFICACAO DA CONTRATADA

15.1. A CONTRATADA sera desqualificada, sem direito a qualqueré
indenizag¢do, no caso de descumprimento das d1spos1c;oes contidas neste
Contrato de Gestdo, em especial:

15.1.1. Utilizar de forma irregular os recursos plblicos que lhe forem
destinados;

15.1.2. Incorrer em irregularidade fiscal ou trabalhista;

15.1.3. Deixar de promover a manutencédo dos iméveis phablicos permitidos
ou promover desvio de sua finalidade;

15.1.4. Nao observar as normas do seu Estatuto ou proceder a alteragées que
impliquem em modificagbes das condicbes de sua qualificagdo como
Organizacio Social ou de execucgio do presente Contrato de Gestéo.

15.2. A desqualificacdo da CONTRATADA sera precedida de processo

administrativo, assegurado o direito de ampla defesa e do contraditério.
15.2.1. Os dirigentes da CONTRATADA responderdo individual e

solidariamente pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua agcdo ou omisséao.

15.2.2. Recebida a notificacdo da abertura do procedimento de
desqualificacdo, a CONTRATADA tera o prazo de 10 (dez) dias para apresentar :
sua defesa. /W}f

Departamento de Suprimentos
Rua Major Manoel Francisco de Moraes, n° 286, Centro, ltapecerica da Serra/SP - CEP: 06.850-050 - Fone: (11) 4668-6020 - E-

mail: suprimentos.saude@itapecerica.sp.gov.br ;
V|V|ANE é, A.ss_inada de forma
Toupe | e
SOUZA AYRINK:0321986
MAVRINKg32. 1694 <2
Proc. Administrativo 021/2025 Prétoexto 667/208EE5B3E5S6499873¢ MU AT OREBEGIAROR4 _ﬁﬂﬁéZ&)ﬂﬁ(Zj%W 12@%



R,

AUTARQUIA MUNICIPAL SAUDE — LS.
ITAPECERICA DA SERRA

15.2.3. Apés a apresentacido da defesa ou decorrido o prazo fixado no
paragrafo anterior, o processo sera enviado a Comissdao de Avaliacdao que
emitira parecer técnico e remetera o processo a Coordenadoria Juridica.

15.2.4. A Coordenadoria Juridica, apés analise do processo, caso entenda
pela desqualificacdo da entidade, devera encaminha-lo com sua decisio, para
ratificacdo do Superintendente da Autarquia Municipal de Satde de
Itapecerica da Serra/SP.

15.2.5. A desqualificacdo importara a rescisdo do Contrato de Gestao, a
reversdo dos bens permitidos e dos valores entregues a utilizacdo da
CONTRATADA, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

15.2.6. A desqualificacio da CONTRATADA acarretarda a incorporacio
integral do patrimoénio, dos legados ou das doagdes que lhe foram destinados,
bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, ao
patriménio do Municipio de Itapecerica da Serra.

16. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

16.1. O CONTRATANTE obriga-se a:

a) Supervisionar, acompanhaf e avaliar a execucao do presente Contrato
de Gestao, de forma global;

b) Orientar os demais participes acerca da implementacdo do programa de
publicizacdo de atividades por meio de entidades qualificadas como
Organizacbes Sociais. :

17. DA OMISSAO

17.1. Os casos omissos ou excepcionais, assim como, as duvidas surgidas ou
clausulas nio previstas neste instrumento, em decorréncia de sua execugao,
serdo dirimidas mediante acordo entre as partes, bem como, pelas normas que
regem o Direito Publico e em ultima instancia pela autoridade judiciaria
competente.

18. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

18.1. O presente Contrato de Gestdo esta amparado na Lei 9.637/98, Lei
Municipal 2359/2013, Decreto Municipal 2369/2014, Lei n° 8.666/93 e no
que couber. o

19. DO FORO

19.1. As partes contratantes elegem o Foro da Comarca Itapecerica da Serra,
como competente para dirimir toda e qualquer controvérsia resultante do
Departaments de Suprimentos
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presente Contrato de Gestdo, que ndo puderem ser resolvidas amigavelmente,
renunciando, expressamente, a outro qualquer por mais privilegiado que se |
configure. ’

E, por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente instrumento em
02 (duas) vias de igual teor e forma, para um uUnico efeito de direito, na :

presenca das testemunhas abaixo-subscritas.

Itapecerica da Serra, 29 de Junho 2022. %

Patricia Gomes Nicastro
Superintendente da AMS-IS

{" Assinado de forma digital por

VIVIANE TOMPE SOUZAﬁ VIVIANE TOMPE SOUZA
MAYRINK:03219861 MAYRINK:03219861644

dé5; 2022.06.29 14:39:07
-03'00'

-~ = --——— -+ - —Viviane Tompe Souza Mayrink
Instituto Juridico para Efetivacao da Cidadania e Saifide — Avante Social

TESTEMUNHAS:
1. (Q%@/\)g
2 Nron

4
cfi de Sup
 Municinal Spide - IS
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REGRAS DO SISTEMA DE REPASSE
I - REGRAS E CRONOGRAMA DO SISTEMA DE REPASSE

Com a finalidade de estabelecer as regras e o cronograma do Sistema de :
repasse, ficam estabelecidos os seguintes principios e procedimentos:

1. A atividade assistencial da CONTRATADA subdivide-se em 04 (quatro)
modalidades, conforme especificacdo e quantidades relacionadas no ANEXO
TECNICO I nas modalidades abaixo assinaladas:

a. Internacio (Saidas Hospitalares);
b. Atendimento a Urgéncias e Emergéncias (Consultas médicas);

1.1. As modalidades de atividades assistenciais acima assinaladas referem-se
a rotina do atendimento a ser oferecido aos usuarios da unidade sob
gerenciamento da CONTRATADA.:

2. Além das atividades de rotina, o PRONTO SOCORRO CENTRAL,
MATERNIDADE ZORAIDE EVA DAS DORES E PRONTO SOCORRO DO
JACIRA podera realizar outras atividades, submetidas a prévia analise e
autorizacdo do Orgdo Fiscalizador/Autarquia Municipal de Satde de
Itapecerica da Serra/SP, conforme espec1ﬁcado no ANEXO TECNICO I - :
Descricdo de Servicos. :

. 8. O montante do orcamento econdémico-financeiro do PRONTO :
SOCORRO CENTRAL, MATERNIDADE ZORAIDE EVA DAS DORES E !

/\[\ PRONTO SOCORRO JACIRA ¢ estimado em R$ 29.444.986,92 (vinte € nove |
milhdes, quatrocentos e quarenta e quatro mil, novecentos e oitenta e seis

reais e noventa e dois centavos) para o periodo de doze (12) meses e compde-se |

da seguinte forma: :

3.1. Da parte fixa 90% (noventa por cento) correspondem ao valor de R$
26.500.488,20 (vinte e seis milhdes quinhentos mil quatrocentos e oitenta e
oito reais e vinte centavos); '

*40% (quarenta por cento) do valor R$ 11.777.994,80 (onze milhdes
setecentos e setenta e sete mil novecentos e noventa e quatro reais e oitenta -
centavos) correspondem ao custeio das despesas com o atendimento
hospitalar (internacio); 3

*60 % (sessenta por cento) do valor, R$ 17.666.992,10 (dezessete milhdes
selscentos e sessenta e seis mil novecentos e noventa e dois reais e dez
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centavos) correspondem ao custeio das despesas com o atendimento de
urgéncia;

3.2. Da parte variavel 10% (dez por cento) correspondem ao valor de R$
b 2.944.498,69 (dois milhoes novecentos e quarenta e quatro mil quatrocentos
, e noventa e oito reais e sessenta e nove centavos) sera repassado para cada
. meta alcancada nos Indicadores abaixo relacionados, o percentual de 25%
desse valor, correspondente 4 R$.736.124,67 (setecentos e trinta e seis mil
cento e vinte e quatro reais e sessenta e sete centavos) sendo:

» Acolhimento e Classificacdo de Risco (25%) R$ 736.124,67 (setecentos e
trinta e seis mil cento e vinte e quatro reais e sessenta e sete centavos);

» Atencédo ao usuario (25 %) R$ 736.124,67 (setecentos e trinta e seis mil
cento e vinte e quatro reais e sessenta e sete centavos);

* Relatério do Médico especialista e AIH (25%) R$ 736.124,67 (setecentos e
trinta e seis mil cento e vinte e quatro reais e sessenta e sete centavos); :

* Nucleo de Seguranca e Qualidade do paciente (25%) R$ 736.124,67
(setecentos e trinta e seis mil cento e vinte e quatro reais e sessenta e sete
centavos);

L 4, Os repasses a CONTRATADA dar-se-do na seguinte conformidade:

4.1. O valor mensal total de cada parcela estd fixado em R$ 2.453.748,91
(dois milhdes, quatrocentos e cinquenta e trés mil, setecentos e quarenta e oito
reais e noventa e um centavos).

4.2. 90% (noventa por cento) da parte fixa serdo repassados em doze (12)
parcelas mensais fixas, no valor de R$ 2.208.374,01 (dois milhdes
duzentos e oito mil trezentos e setenta e quatro reais e um centavo);

4.3. 10% (dez por cento) da parte variavel serdo repassados mensalmente
junto com as parcelas da parte fixa, em doze (12) parcelas mensais fixas, no
valor estimado de R$ 245.374,89 (duzentos e quarenta e cinco mil trezentos
! e setenta e quatro reais e oitenta e nove centavos), vinculados a avaliagdo dos
. indicadores de qualidade e conforme sua valoragdo, de acordo com o
' estabelecido no Anexo Técnico III Indicadores de Qualidade, parte
integrante deste Convénio;

4.4. A avaliacdo da parte variavel serd realizada em regime trimestral,
podendo gerar um ajuste financeiro a _menor nos meses Subsequentes,
dependendo do percentual de alcance dos indicadores.

5. Visando o acompanhamento e avaliacdo do Contrato e o cumprimento
das atividades estabelecidas para a CONTRATADA no ANEXO TECNICO I, a
mesma devera encaminhar mensalmente, conforme cronograma estabelecido
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pelo Orgdo Fiscalizador/Autarquia Municipal de Satude de Itapecerica da
Serra/SP, a documentacdo informativa das atividades assistenciais realizadas °

pelo PAAL

B.1. As informacdes acima mencionadas serdo encaminhadas através dos
registros nas AIH - Autorizacédo de Internacdo Hospitalar e dos registros no SIA :
- Sistema de Informacdes Ambulatoriais, de acordo com normas e prazos j

estabelecidos pelo Orgéo Fiscalizador.

5.2. As informacdes mensais relativas a4 produgio assistencial, indicadores |
de qualidade, movimentacdo de recursos econémicos e financeiros e dados do :
Sistema de Custos Hospitalares, serdo encaminhados em arquivos eletrénicos

gravados em CD Rom/DVD utilizando planilhas do programa Microsoft Excel,

para a Autarquia Municipal de-Satide de Itapecerica da Serra/SP/Comisséo
Permanente de Acompanhamento de Contratos de Gestdo de acordo com !

normas, critérios de seguranca e prazos por elas estabelecidos.

6. O Orgao Fiscalizador/Autarquia Municipal de Satde de Itapecerica da
Serra/SP procederd & analise dos dados enviados pela CONTRATADA para
que sejam efetuados os devidos repasses de recursos, conforme estabelecido
no presente Contrato.

7. A cada periodo de 03 (trés) meses, a Autarquia Municipal de Satide de
Itapecerica da Serra/SP/Comissdo Permanente de Acompanhamento de
Contratos de Gestédo procederéo a consolidacio e analise conclusiva das metas
qualitativas e recursos financeiros do trimestre findo, para avaliacdo e
valoracdo dos indicadores de qualidade que condicionam o valor do repasse de
valor variavel estabelecidos neste contrato.

8. A cada periodo de 06 (seis) meses, a Autarquia Municipal de Satide de
Itapecerica da Serra/SP/Comissdo Permanente de - Acompanhamento de
Contratos de Gestdo procedera a consolidacao e analise conclusiva das metas
quantitativas e recursos financeiros, para avaliacdo e valoracio, verificando e
avaliando os desvios (para mais ou para menos) ocorridos em relacio as metas
quantitativas estabelecidas neste contrato.

9, Da analise referida nos itens 7 e 8, poderdo resultar uma repactuacio
das quantidades de atividades assistenciais e/ou indicadores de qualidade,
ora estabelecidas e seu correspondente reflexo econémico-financeiro, efetivada
através de Termo Aditivo ao CONTRATO DE GESTAO, acordada entre as
partes nas respectivas reuniées, para ajuste do respectivo contrato.

10. A analise referida no item 9 deste documento nio anula a possibilidade
de que sejam firmados Termos Aditivos ao Contrato em relacdo as clausulas
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‘que quantificam as atividades assistenciais a serem desenvolvidas pela
. CONTRATADA e seu correspondente reflexo econémico-financeiro, a qualquer
momento, se condicdes e/ou ocorréncias excepcionais incidirem de forma
muito intensa sobre as atividades do Pronto Socorro Central, Pronto Socorro
do Jacira e Maternidade Zoraide- Eva das Dores, inviabilizando e/ou
prejudicando a assisténcia prestada.

II - SISTEMATICA E CRITERIOS DE REPASSE

Com a finalidade de estabelecer a sistematica e os critérios de repasses ficam
estabelecidos os seguintes principios e procedimentos:

1. AVALIACAO E VALORACAO DOS DESVIOS NAS QUANTIDADES —
DE ATIVIDADE ASSISTENCIAL (Parte Fixa do Contrato — 90%).

1.1. Os ajustes dos valores financeiros decorrentes dos desvios constatados
serdo efetuados nos meses subsequentes aos periodos de avaliacdo, que
ocorrerdo EM REGIME SEMESTRAL.

1.2. A avaliacido e analise das atividades da CONTRATADA constantes deste
contrato serdo efetuadas conforme explicitado na Tabela para repasse da
! atividade realizada conforme percentual de volume contratado para
gerenciamento, a seguir apresentada. Os desvios serdo analisados em relagéo
as quantidades especificadas para cada modalidade de atividade assistencial
especificada no ANEXO TECNICO I ¢ gerardo uma variacdo proporcional no
valor do repasse de recursos a ser efetuado & CONTRATADA, respeitando-se a
proporcionalidade de cada tipo de despesa especificada no ANEXO TECNICO
II.

TABELA I - Tabela para repasse da atividade realizada conforme percentual N
de volume contratado, para gerenciamento.

ATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR

: . 100% tual d
:i Acima do volume contratado QO. 6 do If)eso per(ien v a
: atividade internacéo

_ Entre 85% e 100% do 100% do peso percentual da
- | INTERNACAO | volume contratado ‘ | atividade internacéo
. Entre 70% e 84,99% do 90% do orgamento destinado a
Peso 40 % volume contratado atividade da Internacéo

Menos que 70% do volume 70% X do orcamento destinado
contratado &4 atividade da Internagao ]

J@
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ATIVIDADE REALIZADA VALOR A PAGAR

100% do peso percentual da
Acima do volume contratado | atividade
Urgéncia/Emergéncia.

URGENCIA / | Entre 85% e 100% do 100% do peso percentual da
EMERGENCIA | volume contratado atividade '
Urgéncia/Emergéncia. ;
Peso 60 % Entre 70% e 84, 99% do 90% X do orcamento destinado:
volume contratado a atividade da :

Urgéncia/Emergéncia

70% X do orcamento destinado;
a atividade da :
Urgéncia/Emergéncia

Menos que 70% do volume
contratado

2.AVALIACAO E VALORACAO DOS INDICADORES DE QUALIDADE
{Parte Variavel do Contrato— 10%)

Os valores percentuais apontados na tabela inserida Anexo Técnico - :
Indicadores de Qualidade, para valoracdo de cada um dos indicadores serfio :
utilizados para o calculo do valor variavel a ser pago, conforme especificado :
neste contrato. Os ajustes dos valores financeiros decorrentes dos desvios
constatados serdo efetuados nos meses subsequentes aos periodos de
avaliacdo, que ocorrerdo EM REGIME TRIMESTRAL.

Para o periodo de contratado estabelecem-se como indicadores determinantes
do repasse da parte variavel:

» Acolhimento e Avaliacéo e Classificacdo de Risco — 25%.
- Atencido ao Usuario — 25%
+ Relatério Médico Hospitalista e AIH — 25%

» Nfcleo de Seguranca e Qualidade do Paciente — 25%

Departamento de Suprimentos WJ
Rua Major Mancel Francisco de Moraes, n® 286, Centro, ltapecerica da Serra/SP - CEP: 06.850-050 - Fone: (11) 4668-6020 - E- :
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ITAPECERICA DA SERRA SUS

TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BEM IMOVEL

Especificacio do Patriménio Piiblico Permitido

TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS IMOVEIS QUE ENTRE SI
CELEBRAM AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPECERICA DA
SERRA/SP E O INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA
E SAUDE - AVANTE SOCIAL. ’

a A AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPECERICA DA SERRA/SP,
inscrita no CNPJ/MF n° 09.583.958/0001-27, com sede na Rua Major Manoel |
Francisco de Moraes, 286 - Centro - Itapecerica da Serra/SP, neste ato
representada pela Superintendente da Autarquia Municipal de Satde Sra. :
Patricia Gomes Nicastro, brasileira, casada, portador da cédula de identidade
RG n° 30.707.099-2 e CPF/MF sob o n° 280.268.388-82, doravante
denominado PERMITENTE, e¢ de outro lado INSTITUTO JURIDICO PARA
EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE - AVANTE SOCIAL, inscrita no CNPJ
n° 03.893.350/0001-12, com enderegco na Avenida Raja Gabaglia, 4943 -
Santa Lucia - Belo Horizonte/ MG, neste ato representada por Viviane Tompe
Souza Mayrink, CPF/MF sob o n°® 032.198.616-44, neste ato denominado
PERMISSIONARIO. '

Considerando a Lei Municipal n° 2359/2013 e tendo em vista o disposto no :
item 7 do Contrato de Gestdo n° 001/2022, firmado entre esta Autarquia :
Municipal de Satde cujo objeto € o gerenciamento, operacionalizagdo e
execucdo das agbdes e servicos de saude, em regime de 24 horas/dia, no '
q Pronto Socorro Central, Maternidade Zoraide Eva das Dores e Pronto
Socorro do Jacira que assegure assisténcia universal e gratuita a populagéo, -
as partes RESOLVEM firmar o presente TERMO DE PERMISSAO DE USO DE |
BENS IMOVEIS, nos termos das normas disciplinares previstas no
ordenamento juridico vigente, mediante as clausulas e condigées a seguir |
expostas: '

1. DO OBJETO

1.1. O presente instrumento tem por objeto a cessdo e permissédo de uso do |
imovel, sendo nos seguintes enderecos:

Pronto Socorro Central: localizado na Avenida Quinze de Novembro, n°® 570,
Centro, Itapecerica da Serra, que pertence ao Municipio de Itapecerica da :

Serra. f
f ’\r
Departamento de Suprimentos ../UL
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Maternidade Zoraide Eva das Dores: Situado Rua Carlos Domingues Tanico
n°. 77, Centro, Itapecerica da Serra Saoc Paulo, que pertence ao Municipio de
Itapecerica da Serra.

Pronto Socorro Jacira: Situado Rua Santos Dumont n°.'810, Jardim Jacira,
Itapecerica da Serra Séao Paulo, que pertence ao Municipio de Itapecerica da

Serra.

1.2. Este Termo de Permissao de Uso é parte integrante do Contrato de Gestéo
n° 001/2022.

2. DA DESTINACAO E USO DO IMOVEL

2.1.0 PERMISSIONARIO se compromete a utilizar o imével exclusivamente
para atender ao Sistema Unico de Saiide, sendo o Pronto Socorro Central,
Maternidade Zoraide Eva das Dores e Pronto Socorto do Jacira.

2.2. O PERMISSIONARIO nio podera dar qualquer outra destinacdo ao
imével, que néo seja o funcionamento do HOSPITAL sob pena de responder
por perdas e danos.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. O PERMITENTE se compromete a:

a) Por forca do presente instrumento, dar em cedéncia e permitir o uso, a
titulo gratuito, o imével descrito no item 1 deste instrumento;

b) Realizar, anualmente, conferéncia e atualizacdo do inventario
correspondente a todos os bens permitidos o uso.

3.2. O PERMISSIONARIO se¢ compromete a:

a) Vistoriar o imével, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apéds a
assinatura do Contrato de Gestdo n°® 001/2022, emitindo laudo de vistoria
atestando seu bom estado de conservacao;

b) Conservar e a zelar pelo perfeito estado do imével objeto deste termo,
utilizando-o como se lhe pertencesse, conservando-o e fazendo com que seu
uso e gozo sejam pacificos e harménicos, principalmente com vizinhos, e
utiliza-lo de acordo com o estabelecido no item 2;

c) Assumir os encargos e 6nus decorrentes da guarda e manutencéo do
imével, incluindo as benfeitorias que se fizerem necessarias;

Departamento de Suprimentos
Rua Maior Manoel Francisco de Moraes, n® 286, Centro, itapecerica da Sera/SP - CEP; 06.850-050 - Fone: (11) 4668-6020 - E-
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d) No caso de rescisdo ou extingdo do Contrato de Gestao n° 001/2022,
restituir a area cedida nas mesmas condicées em que recebeu respeitada a |
depreciagdo natural do-imével e o termo de vistoria; :
e) Nao emprestar, ceder, locar ou de qualquer outra forma repassar a |,
terceiros o imoével objeto deste termo, no todo ou em parte, sem o prévio e
expresso consentimento do PERMITENTE;

f) E facultado ao PERMISSIONARIO executar obras complementares no
imével, ficando condicionada a apresentacdo de projeto para prévia andlise e
aprovaciao da Comissdo de Avaliacdo e Fiscalizacdo do Contrato de Gestao n°
001/2022.

4. DA VIGENCIA, ALTERACAO

4.1. O presente instrumento vigorara enquanto viger o Contrato de Gestdo n°
001/2022

4.2. Esse instrumento podera ser alterado, nos casos previstos no :
ordenamento juridico vigente, por meio de Termo Aditivo, desde que :
devidamente justificado, e anterior ao término da vigéncia, devendo para tanto .
ser respeitados o interesse publico e o objeto do presente desta Permissao. :

5.DAS BENFEITORIAS E VISTORIA

5.1. As benfeitorias realizadas pelo PERMISSIONARIO serdo incorporadas ao
imoével, sem que lhe assista o direito .de indenizacdo ou de retencdo, salvo !
acordo formal em contraric. '

/‘F 5.2. O PERMITENTE podera proceder a vistpria no imoével cedido, a fim de
constatar o cumprimento, pelo PERMISSIONARIO, das obrigacdes assumidas °
neste instrumento independentemente de aviso prévio, consulta ou :
notificacéo. ;
6. DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DAS OMISSOES

6.1. O presente instrumento tem fundamento na Lei Municipal n°® 2359/2013, :
regendo-se pelas disposi¢des de Direito Civil, em especial as concernentes ao '
direito real de uso, aplicado supletivamente aos contratos administrativos e,
ainda, pelas clausulas e condicoes estipuladas nesse termo e no Contrato de :
Gestao n° 001/2022. f

6.2. Os casos omissos ou excepcionais, assim como, as duvidas surgidas ou
clausulas néao previstas nesse Termo, em decorréncia de sua execucio, serdo
dirimidas mediante acordo entre as partes através da Comissdo de Avaliacio e :
Fiscalizacdo do Contrato de Gestdo n° 001/2022, bem como pelas regras e
principios do direito publico e em tultima instancia pela autoridade judiciaria |

competente. v(
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7. DA RESCISAO

7.1. Os interessados poderdo rescindir de comum acordo, sendo-lhes
imputadas as responsabilidades das obrigacées no prazo que tenha vigido e
creditando-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos- no mesmo periodo,
necessitando, porém, de notificacdo prévia com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias.

7.2. Podera ser rescindido unilateralmente pelas partes, por descumprimento
de quaisquer clausulas ou condigbes, mediante notificacdo prévia de 60
(sessenta) dias, ou pela superveniéncia de norma legal que o torne formal ou
materialmente inexequivel.

8. DO FORO

8.1. Os participes elegem o foro da Comarca de Itapecerica da Serra como
competente para dirimir quaisquer divergéncias relacionadas ac presente
TERMO DE PERMISSAO DE USO, que nido puderem ser resclvidas
amigavelmente pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor e forma, para que surtam os efeitos legais, as quais,
depois de lidas, serao assinadas pelas testemunhas abaixo indicadas.

Itapecerica da Serra, 29 de Junho de 2022.

Patricia Gomes Nicastro
Superintendente da AMS-IS

£} Assinado de forma digital por

VIVIANE TOMPE SOUZA
VIVIANE TOMPE SOUZA AYRINK:03219861644

MAYRINK:032198616 4 e 2022.06.29 14:46:23
/ -03'00'

Viviane Tompe Souza Mayrink
Instituto Juridico para Efetivacdo da Cidadania e Safide — Avante Social
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1.
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TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS

Especificacio do Patrimonio Piblico Permitido

TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS ‘MGVEIS QUE ENTRE SI :
CELEBRAM A AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPECERICA DA
SERRA/SP E O INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA

E SAUDE - AVANTE SOCIAL.

A AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPECERICA DA SERRA/SP,

inscrita no CNPJ/MF n° 09.583.958,/0001-27, com sede na Rua Major Manoel

Francisco de Moraes, 286 - Centro - Itapecerica da Serra/SP, neste ato

representada pela Superintendente da Autarquia Municipal de Satide Sra.
Patricia Gomes Nicastro, brasileira, casada, portador da cédula de identidade -
RG n° 30.707.099-2 e CPF/MF sob o n° 280.268.388-82, doravante |

denominado PERMITENTE, e de outro lado INSTITUTO JURIDICO PARA :

EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE - AVANTE SOCIAL, inscrita no CNPJ
n° 03.893.350/0001-12, com enderegco na Avenida Raja Gabaglia, 4943 - :
Santa Lucia - Belo Horizonte/MG, neste ato representada por Viviane Tompe

Souza Mayrink, CPF/MF sob o n°® 032.198.616-44, neste ato denominado

PERMISSIONARIO.

Considerando a Lei Municipal n°® 2359/2013 e tendo em vista o disposto item
7 do Contrato de Gestdo n°® 001/2022, firmado entre esta Autarquia cujo

objeto é o gerenciamento, operacionalizagdo e execucao das agdes e servigos de |
saide, em regime de 24 horas/dia, no Pronto Socorro Central e |

Maternidade Zoraide Eva das Dores e Pronto Socorro do Jacira, que |

assegure assisténcia universal e gratuita a populacdo, as partes RESOLVEM

firmar o presente TERMO DE PERMISSAO DE USO DE BENS MOVEIS, nos
termos das normas disciplinares previstas no ordenamento juridico vigente, .

mediante as clausulas e condigdes a seguir expostas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente instrumento tem por objeto ceder e permitir o uso, gratuito

dos bens moéveis, conforme inventario de bens anexo a este Termo.

1.2. Este Termo de Permissdo de Uso de Bens Méveis é parte integrante do :

o

i
VIVIANE £* Assinado de forma

Contrato de Gestao n® 001,/2022.
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2. DA DESTINACAO E USO DOS BENS MOVEIS

2.1. O PERMISSIONARIO se compromete a utilizar os bens cedidos
exclusivamente para atender aos usuérios do Sistema Unico de Saude.

2.2. O PERMISSIONARIO devera guardar/manter os bens no Pronto Socorro
Central, Maternidade Zoraide Eva das Dores e Pronto Socorro do Jacira,
somente podendo remaneja-lo com a expressa autorizacdo do PERMITENTE.

2.3. O PERMISSIONARIO se compromete a nao emprestar, ceder, dar em
locagao ou em garantia, doar, alienar de qualquer forma, transferir total ou
parcialmente, sob quaisquer modalidades, gratuita ou onerosa, proviséria ou
permanentemente, os direitos de uso dos bens médveis cedidos, assim como
seus acessérios, manuais ou quaisquer partes, exceto se houver o prévio e
expresso consentimento do PERMITENTE.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
3.1. O PERMITENTE se compromete a:

a) Por forca do presente instrumento, o PERMITENTE cede e permite o pleno
uso de todos os bens méveis inventariados no anexo deste instrumento.

3.2. O PERMISSIONARIO se compromete a:

a) Vistoriar os bens ora cedidos, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apés a
assinatura do Contrato de Gestdo n° 001/2022, emitindo laudo de vistoria
atestando a existéncia e o estado de funcionamento;

b) Manter os bens cedidos em perfeito estado de higiene, conservacio e
funcionamento, bem como, a utiliza-los de acordo com o estabelecido neste
instrumento e no Contrato de Gestéo n°® 001/2022;

c) O PERMISSIONARIO fica responsavel por todas e quaisquer despesas dos
bens cedidos, quer decorrentes de assisténcia técnica preventiva e ou corretiva
de forma continua, quer decorrentes da recuperacdo por danos, bem como,
pelo ressarcimento de qualquer prejuizo proveniente de uso inadequado;

d) Nao realizar quaisquer modificacdes ou alteracbes nos bens cedidos, sem a
prévia e expressa anuéncia do PERMITENTE;

e) Adquirir os insumos indispensaveis ao funcionamento e manutencao dos
bens cedidos;

f) Responsabilizar-se pelas despesas com impostos, taxas, multas e quaisquer
outras que incidam ou venham a incidir sobre os bens cedidos, devendo
encaminhar os respectivos comprovantes de recothimento ac PERMITENTE;

Bepartamento de Suprimentos
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a) Informar imediatamente ao PERMITENTE caso os bens objeto desta
permisséo sofrerem qualquer turbacdo ou esbulho por terceiros;

AUTARQUIA MUNICIPAL SAUDE - LS. .
ITAPECERICA DA SERRA Il SUS

b) Em caso de demanda judicial que verse sobre os bens cedidos, sendo o °
PERMISSIONARIO citado em nome préprio, devera, no prazo legal nomear ao -

PERMITENTE a autoria;

c) Apresentar Boletim de Ocorréncia ao PERMITENTE, devidamente
registrado em unidade policial, caso ocorra furto ou roubo dos bens dados em

permissio de uso;

d) Em caso de avaria provocada por terceiros, culposa ou dolosamente, |
devera ser imediatamente comunicado ac PERMITENTE, com a descrigdo |
pormenorizada do fato e identificacdo do agente causador do dano. Para o caso |
de dano provocado intencionalmente devera ser registrado Boletim de

Ocorréncia pelo crime de dano contra o autor do fato delituoso.

4. DA VIGENCIA

4.1. O presente instrumento vigorara enquanto viger o Contrato de Gestédo n°® .

001/2022.

5. DAS ALTERACOES

5.1. Esse instrumento podera ser ‘alterado, nos casos previstos no -
ordenamento juridico vigente, inclusive para acréscimos ou supressdes, por -
meio de termo aditivo, desde que devidamente justificado, e anterior ao .
término da vigéncia, devendo para tanto ser respeitados o interesse publicoe o -

objeto do presente desta Permisséo.

6. DAS BENFEITORIAS E VISTORIA

6.1. As benfeitorias realizadas pelo PERMISSIONARIO serao incorporadas nos

bens cedidos, sem que lhe assista o direito de indenizacdo ou de retencdo,

salvo acordo formal em contrario.

- oy

constatar o cumprimento, pelo PERMISSIONARIO, das obrigacées assumidas
neste instrumento independentemente de aviso prévio, consulta ou

notificagao.

7. DO RESSARCIMENTO E DA PERMUTA %W
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7.1. Ocorrendo avaria em qualquer dos bens cedidos e, sendo desaconselhavel
economicamente o seu conserto ou a hipotese de desaparecimento por furto,
roubo ou extravio dos mesmos, o PERMISSIONARIO devera:

a) Ressarcir o PERMITENTE no valor de marcado dos bens, em 30 (trinta)
dias, contados da ocorréncia do fato;

b) Adquirir outro bem, de igual valor e forma para e substituir o bem avariado,
furtado ou roubado.

7.2. Os bens moéveis permitidos em uso poderio ser permutados por outros de
igual ou maior valor, que passam a integrar o patrimdnio do Municipio de
Itapecerica da Serra, apés prévia avaliacdo e expressa autorizacdo do
PERMITENTE. :

8. DA RESTITUICAO E DA DEVOLUCAO

8.1. O PERMISSIONARIO se compromete a restituir ao PERMITENTE todos
os bens cedidos, no estado normal de uso, caso ocorra a rescisdo ou a
extincdo deste instrumento.

8.2. O PERMISSIONARIO podera, a qualquer tempo e mediante justificativa,
propor devolucéao de bens cujo uso lhe fora permitido, e que nao mais sejam
necessarios ao cumprimento das metas avencadas.

9. DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DAS OMISSOES

9.1. O presente instrumento tem fundamento na Lei Municipal n® 2359/2013,
regendo-se pelas disposicoes de Direito Civil, em especial as concernentes ao
direito real de uso, aplicando supletivamente aos contratos administrativos e,
ainda, pelas clausulas e condigdes estipuladas nesse termo e no Contrato de
Gestao n® 001/2022.

9.2. Os casos omissos ou excepcionais, assim como as dividas surgidas ou
clausulas néo previstas nesse Termo, em decorréncia de sua execugio serao
dirimidas mediante acordo entre as partes através da Comisséo de Avaliacao e
Fiscalizacdo do Contrato de Gestdo n° 001/2022, bem como pelas regras e
principios do direito publico e em ultima instancia pela autoridade judiciaria
competente.

10. DA RESCISAO

10.1. Os interessados poderdo rescindir de comum acordo, sendo-lhes
imputadas as responsabilidades das obrigacdes no prazo que tenha vigido e
creditando-lhes, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo,
necessitando, porém, de notificacdo prévia com antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias.

Departamento de Suprimentos
Rua Major Manost Francisco de Morass, n° 286, Centro, itapecerica da Seira/SP - CEP: 06.850-050 - Fone: (11) 4668-6020 - E-

SUS

§

mail: suprimentos.saude@itapecerica.sp.gov.br VIVIANE

TOMPE
SOUZA
MAYRINK,03 éﬁ’a”;:?&z.us.ze
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10.2. Podera ser rescindido unilateralmente pelas partes, por descumprimento
de quaisquer clausulas ou condi¢des, mediante notificagdo prévia de 60 :
(sessenta) dias, ou pela superveniéncia de norma legal que o torne formal ou :
materialmente inexequivel. i

11. DO FORO

11.1. Os participes elegem o foro de Itapecerica da Serra/SP, como
competente para dirimir quaisquer divergéncias relacionadas ao presente :
TERMO DE PERMISSAO DE USO, que nao puderem ser resolvidas :
amigavelmente pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por '
mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor e forma, para que surtam os efeitos legais, as quais,
depois de lidas, serdo assinadas pelas testemunhas abaixo indicadas.

Itapecerica da Serra, 29 de Junho de 2022.

W ;

!

' H
,

Patricia Gomes Nicastro
Superintendente da AMS-IS

{ Assinado de forma digital por

VIVIANE TOMPE SOUZA, IVIANE TOMPE SOUZA

“MAYRINK:03219861644
MAYRINK:03219861 65‘?4 Dadiss; 2022.06.29 14:44:14
B A7 0300

Viviane Tompe Souza Mayrink
Instituto Juridico para Efetivacdo da Cidadania e Saiide — Avante Social

TESTE UNHAS.

o - Departamento de Suprimentos
Rua ‘\/1ajor Manoe! Francisco de Moraes, n° 286, Centro, liapecerica da Serra/SP - CEP: 06.850-050 - Fone: {11) 4668-6020 - E-
mail: suprimentos.saude@itapscerica.sp.gov.br
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: AUTARQUA MUNICIPAL DE SAUDE - IS
CONTRATADA: INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E
SAUDE - AVANTE SOCIAL

CONTRATO N°(DE ORIGEM): 001/2022

OBJETO: Gerenciamento, operacionalizagdo e execucgdo das acdes e Servicos
de saiide, em regime de 24 horas/dia, no Pronto Socorro Central,
Maternidade Zoraide Eva das Dores e Pronto Socorro do Jacira, que
assegure assisténcia universal e gratuita a populacao

ADVOGADO(S): (*)

Na qualidade de Contratante e Contratado, respectivamente, do Termo acima
identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO, para fins de instrucdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e
NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitacdo processual, até
julgamento final e sua publicagéo e, se for o caso e de nosso interesse, para,
nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa,
interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e
decisbes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo
publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, de conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir
de entdo, a contagem dos prazos processuais.

Itapecerica da Serra, 29 de junho de 2022.

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo Contratante:
Nome: PATRICIA GOMES NICASTRO i
Cargo: Superintendente i

CPF: 280.268.388-82 ﬁ/mﬁ

Assinatura:

Pela Contratada:
Nome: VIVIANE TOMPE SOUZA MAYRINK.
Carg0: PreSidente . Assinado de forma digtal por
CPr: 032.198.616-44 IISGIIE HAERE, .
Assinatura: Dl 20220629 1448

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido.

Departamento de Suprimentos
Rua Major Manoel Francisco de Moraes, n° 286, Centro, ltapecerica da Serra/SP - CEP: 06.850-050 - Fone: (11) 4668-6020 - E-
mail: suprimentos.saude@itapecerica.sp.gov.br

i
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ORDEM DE INICIO DE SERVICOS

A Autarquia Municipal de Itapecerica da Serra / SP, inscrita no CNJP n°
09.583.958/0001-27, autoriza a empresa INSTITUTO JURIDICO PARA
EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE - AVANTE SOCIAL, inscrita no CNPJ'
03.893.350/0001-12, celebrado entre as partes através do Contrato de Gestdo n°
001/2022, de acordo com a Selecdo Publica 001/2022, processo administrativo
1.532/2022, com a formalizagdo da contratacdo pela DISPENSA DE LICITACAO:
n°. 158/2022, Processo n° 10.150/2022, a dar inicio em 30 de Junho de 2022,
a prestacao de servigos de Gerenciamento, operacionalizacao e execucio das acgoes
e servicos de saude, em regime de 24 horas/dia, no Pronto Socorro Central,
Maternidade Zoraide Eva das Dores e Pronto Socorro do Jacira, que assegure’

assisténcia universal e gratuita a populacao.

Itapecerica da Serra, 29 de Junho de 2022.

#7777

SUPERINTENDENTE

£' Assinado de forma digital por
v VIVIANE TOMPE SOUZA
VIVIANE TOMPE SOUZ?&MAYNNK:D321 9861644
MAYRINK:03219861644. pados: 2022.06.29 142938
ey A -03'00

INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA
CIDADANIA E SAUDE - AVANTE SOCIAL

Rua Major Manoel Francisco de Moraes, 286 - Centro - Itapecerica da Serra — SP
PABX: (11) 4668-6000 E-mail: saude@itapecerica.sp.gov.br
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Prefeitura de
SOROCABQ
ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O MUNICIPIO DE SOROCABA-SP pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
46.634.044/0001-74, com sede administrativa a Avenida Engenheiro Reinaldo Mendes, 3041, bairro Alto
da Boa Vista, Sorocaba — SP, através da Secretaria Municipal de Saude, ATESTA para os devidos fins de
direito que o INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE — AVANTE

__ SOCIAL, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
03.893.350/0001-12, tendo como se Rua José Hemetério Andrade, n° 950 — 5° e 6° andar, Bairro Buritis —
Belo Horizonte / MG, por meio do TERMO DE CONVENIO Processo administrativo 2022/30.197, é
responsavel pelo gerenciamento, a administraco e a manutencdo das atividades da Unidade de Pronto
Atendimento — UPA Zona Norte.

Por fim, esta municipalidade atesta que o Instituto supraqualificado vem honrando com seus

compromissos conveniados, ndo havendo até presente data nenhum fato que a desabone.

Sorocaba, 24 de abril de 2023.

CLAUDIO Assinado de forma
POMPEO digital por CLAUDIO
CHAGAS POMPEO CHAGAS

DIAS:21861209843
DIAS:2186120984 p,qos: 2023.04.24

3 12:59:34 -03'00'

Claudio Pompeo Chagas Dias
Secretario Municipal de Salude
Sorocaba - SP
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Resumo da SHA256 do arquivo:
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Secretaria da Saude

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE S1 CELEBRAM O MUNICIPIO DE SOROCABA, POR MEIO
DA SECRETARIA DA SAUDE — SES, E INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA
E SAUDE AVANTE SOCIAL.

(Processo Adm. n2 2022/017.180-5)

O Municipio de Sorocaba, neste ato denominado CONVENENTE, pessoa juridica de direito
publico, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n? 46.634.044/0001-
74, localizada na Avenida Engenheiro Carlos Reinaldo Mendes n? 3.041, no Bairro Alto da
Boa Vista, Sorocaba/SP CEP: 18013-280, neste ato representado pelo Sr. Secretdrio da Salde
Claudio Pompeo Chagas Dias, portador da Cédula de Identidade RG n2 28.706.314-8 e do CPF
n? 218.612.098-43.

e

O Instituto Juridico para Efetivacdo da Cidadania e Saide Avante Social, pessoa juridica de
direito privado, instituicdo filantropica, sem fins lucrativos, com sede na Rua José Hemetério
Andrade n2. 950, 52 e 62 andar, Buritis, Belo Horizonte — MG, CEP 30.493-180, devidamente
inscrita no CNPJ sob n°® 03.893.350/0001-12 neste ato representada pela Sra. Viviane Tompe
Mayrink portadora da Cédula de Identidade RG M-7.246.797/SSP-MG e do CPF n2
032.198.616-44, doravante denominada CONVENIADA.

Com fundamento no art. 199 da Constituicdo da Republica, Lei Federal 8.666/1993 e no
Decreto Municipal n® 26.317/21, pactuam o presente Termo de Convénio para a execucio de
servico de relevante interesse pUlblico, sob os termos expostos a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Este termo tem como objeto a execucdo, gerenciamento, administracdo e manutengao
das atividades da Unidade de Pronto Atendimento — UPA Zona Norte.

I — O servigo sera disponibilizado de forma suficiente para atendimento da integralidade do
objeto.

Il — S3o0 parte integrante e indissolivel do presente termo de convénio, devendo ser
igualmente cumpridos em sua integralidade:

a) Plano de Trabalho (proposta técnica) e respectiva Proposta de Preco de Trabalho
devidamente aprovados;

b) O Edital, Projeto Basico e seus respectivos Anexos.
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1.2 O presente termo de convénio reger-se-3 sob as disposicies da Lei Federal 8.666, de 21
de junho de 1993 (Lei de Licita¢Bes), Lei Federal 8.080, de 19 de setembro de 1990 {SUs),
Portaria do Ministério da Salde 10, de 03 de janeiro de 2017, instrucdo Normativa ne
01/2020 do Tribunai de Contas do Estado de S3o Paulo, Decreto Municipal 26.317, de 04 de
agosto de 2021 e demais normas correlatas.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1 O presente termo vigorara por 24 (vinte e quatro) meses, contados da data de assinatura
deste instrumento, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo ou fragbes deste, mediante
necessidade do municipio, autorizagdo do Secretario da Sadide e manifestacdo de interesse
da conveniada, limitada a lapso de tempo compativel com o prazo de execucdo do objeto do
convénio, desde que n3o ultrapasse a 05 anos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS REPASSES

3.1 A Secretaria da Salde repassard 3 instituicdo conveniada, neste instrumento, para a
execucdo das acgBes previstas na clausula PRIMEIRA, o valor total estimado de RS
83.134.779,20 (oitenta e trés milhdes, cento e trinta e quatro mil, setecentos e setenta e nove
reais, vinte centavos) a ser repassado por meio de vinte e quatro parcelas mensais de RS
3.347.615,80 (trés milhdes, trezentos e quarenta e sete mil, seiscentos e quinze reais,
oitenta centavos), que sera creditado em conta bancéria da organizacio celebrante, aberta
especificamente para esse fim, conforme declarado pela contratada a ser apostilado a este
termo.

I — Os valores indicados no caput correspondem ao repasse total pela disponibilizacio
integral dos procedimentos previstos em plano de trabalho e anexos. Caso a instituicdo
deixe de disponibilizar a quantidade de procedimentos e acbes conveniadas, serdo
aplicados os respectivos descontos e glosas previstos.

H — Os valores correspondentes a verbas rescisorias quanto a Multa de 40% sobre o
FGTS de colaboradores comp&e o valor do item 3.1. No entanto, estes valores ficardo
provisionados pelo municipio e somente serdo repassados para a conveniada
mensalmente quando da efetiva dispensa dos colaboradores, mediante solicitacdo
prévia indicando quais colaboradores serdo dispensados, apresentando-se a respectiva
memoria de célculo.

Il - A liberagdo de recursos financeiros obedecerd ao cronograma de desembolso,
conforme parcelas mensais estipuladas no caput e que ocorrerao em consonancia com
as metas pactuadas, desde que regularmente prestadas e aprovadas as contas do
periodo anterior.

i
\\{.
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Secretaria da Saiide

IV - Nenhum repasse ou pagamento sera autorizado antes de constatada 3 vigéncia do
objeto, sendo vedada a atribuicio de efeitos financeiros retroativos ao ajuste, bem
como as suas alteragdes.

3.2 Os valores que serdo repassados por meio deste instrumento sio oriundo(s) da(s)
seguinte(s) fonte(s) de recurso(s):

Orgdo: 18

Econfmica: 3.3.50.39.06
Fungdo: 10

Subfun¢do: 302
Prograrma: 1001

Ac¢do: 2093

Fonte: 01

Céd Aplicagdo: 3020000

3.3 As liberagdes de parcelas de repasses ficarSo suspensas nos casos a seguir, hos quais
permanecerdo retidas até o saneamento das impropriedades:

I - quando houver evidéncias de irregularidades na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida;

I - quando constatado desvio de finalidade na aplicacio dos recursos ou o
inadimplemento da entidade em relagio a obrigacBes estabelecidas no instrumento
pactuado;

Il - quando a entidade deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracdo piblica ou pelos érgios de controle interno
ou externo,

IV - quando constatado débitos perante a fazenda municipal, estadual ou federal.

Paragrafo dnico. Os recursos depositados pela Administragdo Pablica e os provenientes
das receitas obtidas das aplicacdes financeiras, n3o utilizados na vigéncia do ajuste, no
prazo improrrogavel de trinta dias serdo restituidos & fazenda publica municipal, sob
pena de reprovacdo das contas prestadas, e demais penalidades cabiveis ante a
apuracdo das infragSes cometidas em processo especifico, resguardada a ampla defesa
e o contraditdrio.

3.4 Os recursos advindos da parceria serdo recebidos e movimentados especificamente na
conta bancaria n? 103.662-9 Agéncia 0503-7, no Banco do Brasil, para os recursos advindo
de fonte Federal.

e
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CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES
4.1 O Municipio devera:

I — Realizar o repasse mensal estipulado neste ajuste em favor da conveniada, em
conformidade com a proposta aprovada e mediante a devida execugdo do objeto;

It - Assinado o convénio, dar ciéncia 3 Cmara Municipal acerca do termo celebrado;

il — Monitorar e avaliar o cumprimento do objeto do convénio bem como os
atendimentos realizados pela conveniada, por meio de visitas in loco, solicitacdo de
documentos, andlise dos relatérios de atendidos e atividades e demais diligéncias a
critério da Administracdo Publica;

IV — Analisar e aprovar a prestacdo de contas da conveniada, de acordo com a Lei
Federal 8.666/1993 e as Instruges TCESP n2 01/2020, aceitando-as ou rejeitando-as;

V — Realizar, sempre que possivel, a pesquisa de satisfagdo com os usuarios do servico
em acordo com o plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo
do contrato celebrado e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas.

VI — Verificar o desenvolvimento das atividades e o retorno obtido nos Servigos,
elaborando relatério circunstanciado.

8§12 — Por forca de eventual necessidade ou hipétese de acréscimo ou reducdo na oferta do
servico podera ocorrer alteragdo do valor de recursos a critério do Municipio, por meio da
Secretaria da Saude, quando pertinente, e mediante anuéncia da conveniada, através de
Termo Aditivo, respeitados os limites legais.

§2¢ — O Municipio devera manter em seu sitio oficial na internet a refacdo das parcerias
celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo
encerramento e os meios de representacdo sobre a aplicacio irregular dos recursos
envolvidos na parceria.

§32 — A execucdio do convénio devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante
da Administracdo que serd designado para este fim quando da assinatura do contrato.

§42 — A verificagdo relativa ao cumprimento das diretrizes e metas definidas para a
conveniada restringir-se-a aos resultados obtidos em sua execucao, através dos indicadores
de desempenho estabelecidos, em confronto com as metas pactuadas e com a
economicidade no desenvolvimento das respectivas atividades.

Q
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§52 — Sem prejuizo do acompanhamento e da fiscalizagio exercidos pelo Municipio sobre a
execugao do objeto deste edital, fica reconhecida a prerrogativa de controle e auditoria nos
termos da legislagdo vigente, pelos érg3os gestores do SUS.

§62 - Apds a assinatura do ajuste o Municipio publicard o extrato do ajuste no Didrio Oficial
do Municipio onde produzira seus efeitos juridicos apés a sua publicacio.

4.2 A conveniada devera:

| — Executar as a¢Bes em consondncia com os objetivos e indicativos metodoldgicos
especificos nos termos da legislagdo vigente e do edital vinculado a este ajuste;

Il — Prestar em até cinco dias dteis ao Municipio todas as informacdes e
esclarecimentos solicitados durante a execu¢do do convénio;

HI - Participar das reunides de acompanhamento, gestdo operacional e capacitagfes;

a) A ndo participagio injustificada de reunides de acompanhamento, ensejard a
aplicacdo da pena de adverténcia.

IV — Comunicar imediatamente a SES, por meio oficial, todo fato relevante, bem como
eventuais alteragSes estatutdrias e de constituicio da diretoria ou coordenador técnico
do servico;

V — Manter durante toda a execucéio do objeto as mesmas qualificacdes que levaram 3
habilitagdo no chamamento publico;

VI — Aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os
eventuais rendimentos, na consecugio do objeto da parceria em consonincia com o
descrito no Plano de Trabalho aprovado e com a pianilha orcamentéria apresentada
pela conveniada para aplica¢do dos recursos;

VII - Observar os principios da impessoalidade, isonomia economicidade, probidade,
eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicacio dos recursos e da busca permanente
de qualidade naquilo que tange as contratacBes de bens e servigos, feitas com o uso de
recursos transferidos pela administragdo publica;

VIl — Manter conta-corrente no estabelecimento bancario oficial indicado pelo
Municipio, a ser utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas da
presente parceria, informando a SES o nidmero, procedendo toda movimentacio
financeira dos recursos na mesma, sendo vedadas transferéncias bancarias para contas
diversas da cadastrada;
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IX — Aplicar os saldos e provisSes referentes aos recursos repassados a titulo da
parceria, se houverem, sugerindo-se as operacdes de mercado aberto e lastreados em
titulos da divida ptblica;

X — Efetuar os pagamentos das despesas, com os recursos transferidos, dentro da
vigéncia deste instrumento. Excepcionalmente a conveniada poderd solicitar
autorizagdo para pagamento de despesas em momento posterior a vigéncia contratual,
desde que por periodo ndo superior a 30 {trinta) dias e exclusivamente para despesas
referentes ao objeto contratado e ocorridas durante o contrato.

XI — Prestar contas obedecendo aos prazos e condigdes assinalados pela Administracdo
Pdblica e pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo em vigéncia 3 época da
presta¢ao, sob pena de suspensdo dos repasses;

XH — Devolver para a fazenda publica os eventuais saldos financeiros remanescentes,
inclusive os obtidos de aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, em caso de conclusdo, dentncia, rescisio ou extingdo do convénio,
devendo comprovar tal devolugdo nos moldes da prestagdo de contas, sob pena de
imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administracdo publica;

Xl — N&o repassar nem redistribuir a outras organizacbes, ainda que sem fins
lucrativos, os recursos oriundos da presente parceria;

XIV — Manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestacio
de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia dtil subsequente ao da
prestacdo das mesmas;

XV — Permitir o livre acesso dos agentes da Administragdo Pablica, do controle interno e
do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informacdes relacionadas ao
Termo de Convénio, bem como aos locais de execucdo do respectivo objeto;

XVI— Manter atualizadas as informagdes no Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de
Satde — CNES de acordo com o necessdrio para a prestacdo e habilitacio dos servicos a
serem contratados;

XVII - Durante a vigéncia da parceria, dar atendimento continuado aos beneficiarios,
sendo proibida a interrup¢do do funcionamento do servico a gualquer tempo.

a) Constatada interrupgao injustificada do servico, serd aplicado o desconto no repasse
proporcional aos dias de interrupgdo, sem prejuizo da aplicacdo de sances contratuais,
administrativas e legais.

XVIIl — Manter escrituracdo contdbil conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.
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XIX — A conveniada deverd possuir regulamento de compras e de contratacio pessoal 4
para o ajuste.

XX — Fica a conveniada obrigada a observar todas as regras do Decreto 26.317/2021 e
sua legislacgo correlata.

§12 — Constitui responsabilidade exclusiva da Conveniada o gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos em virtude do ajuste celebrado, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio e de pessoal.

§22 — E de igual responsabilidade exclusiva da Conveniada o pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencigrios, fiscais e comerciais relacionados 3 execucio do objeto previsto
neste instrumento, ndo implicando responsabilidade da administracdo publica sua
inadimpléncia em relagdo ao referido pagamento, os 8nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restri¢io a sua execucio.

§32 — Quanto ao faturamento, a conveniada deveri enviar mensalmente ao Setor de
Avaliacdo e Controle ~ Faturamento, por meic eletrbnico, através do e-mail
fatura.saude@sorocaba.sp.gov.br, todas as informagdes relacionadas ao faturamento de
procedimentos SUS enviadas ac Ministério da Sadde. ;
842 530 obrigaces de transparéncia da entidade celebrante:

I - manter em seu sitio eletrdnico na internet cépias dos documentos a seguir:

a) estatuto social atualizado;

b) cépia dos termos firmados, respectivos Planos de Trabalho e valores recebidos;

c) relagdo nominal dos dirigentes;

d} lista de prestadores de servicos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos valores
repassados;

e) remunerac3o individualizada dos dirigentes e empregados, com os respectivos nomes,
cargos ou fungBes que atuem no objeto pactuado;

f) balancos, demonstragdes contabeis e relatérios fisico-financeiros de acompanhamento;
g) regutamento de compras e de contratagdo de pessoal;

h) demonstragio e identificacdo dos gastos custeados com os recursos publicos que foram
repassados;

-,
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Il - manter na principal porta de acesso de suas sedes e estabelecimentos em gue exerca
suas agdes, placa informativa de tamanho minimo A2 contendo:

a) nome da organizacéo;
b) nome da atividade ou projeto pactuado com o Municipio;

c) a frase: "Servico executado por meio de repasses plblicos da Prefeitura de Sorocaba —
Secretaria/Orgdo...".

§52 As informagdes de que trata o anterior, deverdo conter no minimo:

I - data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do orgio da
Administracdo Publica responsavel;

If - nome da entidade proponente e seu nimero de inscricio no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica — CNPJ;

INl - descrigdo do objeto do repasse publico;
IV - valor total do repasse e valores de parcelas liberadas quando for o caso;

V - situagdo da prestagdo de contas, que deverd informar a data prevista para a sua
apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua andlise e o resultado
conclusivo;

VI - quando vinculados a execucdo do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor
total da remuneragdo da equipe de trabalho, as fungbes que seus integrantes
desempenham e a remuneracdo prevista para o respectivo exercicio.

§62 A Conveniada devera prover medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida e idosas, de acordo com as caracteristicas do objeto e previsio em
Projeto Basico.

CLAUSULA QUINTA - DA PRESTACAO DE CONTAS DO VALOR RECEBIDO

5.1 As contrata¢des de bens e servicos pelas Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos, feitas
com o uso de recursos transferidos pela Administracdo Publica, deverdo observar os
principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, eficiéncia, publicidade e
transparéncia na aplicacio dos recursos e da busca permanente de qualidade.

Paragrafo (nico. A entidade devera possuir regulamento de compras e de contratacio de
pessoal.

Py
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Secretaria da Saude

5.2 As entidades privadas sem fins lucrativos deverio obter de seus fornecedores e
prestadores de servigos documentos fiscais contendo, no minimo:

I - data de emiss3o;

Il - valor unitdrio, quantidade e valor total;

lIl - nome e nimero de inscricdo no CNPJ da entidade;

IV - nome e nidimero de inscri¢do no CNPJ do fornecedor;

V - descricdo detalhada dos servigos prestados ou itens adquiridos;

Vi - indicacdo do nimero do ajuste e identificacdo do 6rgdo repassador.

§1¢ Para servicos prestados por profissionais auténomos, deverio ser apresentados
recibos contendo:

I - descricdo pormenorizada do servico prestado;

If - ndmero da inscricdo municipal;

Hi - valor unitério;

IV - valor total;

V - nome completo;

VI - endereco completo e telefone para contato:

VIl - indicagdo dos valores a serem retidos referentes a €ncargos.

§22 Para os servicos de que trata o § 19, fica limitado o custeio no valor de RS 200,00
(duzentos reais), por prestador, por més.

§32 As aquisi¢des de bens e servicos deverdo ser precedidas de ampla pesquisa de preco.

§42 Poderdo ser solicitados pela Administragdo documentos para suporte, relatorios, e
demais evidéncias necessarias para avaliacdo das despesas.

8§52 As retengBbes de impostos deverio ser acompanhadas das respectivas guias de
arrecadag3o.
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Secretaria da Saiide

§62 Estes documentos serdo apresentados para fins de comprovacdo das despesas
efetuadas. Devendo-se a entidade manter a guarda dos mesmos por, pelo menos, 10 (dez)
anos apos o término da vigéncia pactuada.

5.3 Poderdo ser pagas com recursos vinculados 2 avenca, as despesas com remuneracio da
equipe de trabalho, inclusive de pessoal préprio da entidade proponente, durante a vigéncia
do convénio, podendo contemplar as despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salério,
salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que
tais valores:

| - estejam previstos no plano de trabalho proposta de prego e sefam proporcionais ao
tempo efetivamente dedicado pelo profissional ao objeto pactuado;

I - sejam compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as convencdes
coletivas de trabalho;

Il - no caso de multa resciséria de FGTS, décimo terceiro salério e férias proporcionais,
deverd ser anexada meméria de calculo dos depdsitos de FGTS realizados referentes 3
vigéncia do ajuste.

Paragrafo linico. Para as despesas de que trata o caput, deverdo ser apresentadas copias dos
holerites, guias de recolhimento de impostos acompanhadas de todos os arquivos, relatérios
e documentos constantes do Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Informacdes a
Previdéncia Social (SEFIP) da Caixa Econémica Federal, além dos comprovantes de
pagamento.

5.4 Toda a movimentaco de recursos no ambito do objeto pactuado serd realizada mediante
transferéncia eletrdnica, sujeita a identificacio do beneficiario final e 3 obrigatoriedade de
depésito em sua conta bancéria.

§12 Os pagamentos de despesas deverdo ser realizados mediante crédito ha conta bancaria
de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

§2¢ Somente poderdo ser pagas as despesas previstas em proposta de preco apresentada
Juntamente do plano de trabalho, e desde que referente ao periodo de competéncia do valor
recebido.

§32 Nos casos em que a despesa for paga proporcionalmente com recursos repassados, a
entidade deverd inserir na prestacio de contas a memdria de calculo do rateio da despesa,
vedada a duplicidade ou a sobreposicio de fontes de recursos no custeio de uma mesma
parcela da despesa.
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5.5 Fica vedada a utilizagdo de recursos repassados para o pagamento das despesas a seguir:
I - despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

It — objetos com finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho e proposta de
preco;

Il — despesa em data anterior  vigéncia do termo celebrado;

IV — pagamento em data posterior 3 vigéncia do temo celebrado, salvo se
expressamente autorizado pela autoridade competente da Administragio Publica, e
desde que o fato gerador tenha ocorrido dentro da vigéncia, em prazo ndo superior a
30 {trinta) dias do fim da vigéncia:

V - transferir recursos para clubes, associacdes de servidores, partidos politicos ou
quaisquer entidades congéneres;

VI — multas, juros ou correcio monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracdo
Pablica na liberagdo de recursos financeiros;

VIl - publicidade, salvo as previstas no piano de trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientac3do social, das quais
ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal;

VIl - pagamento de pessoal contratado que ndo atendam as exigéncias da clausula 40,
assim como aviso prévio indenizado e férias vencidas em dobro;

IX - despesas com auditoria externa, assessoria e consultorias contratadas pela
entidade;

X - custas processuais, honordrios advocaticios, indenizacdes e demais valores
decorrentes de decisdes judiciais ou acordos extrajudiciais;

Xl - despesas pagas em "espécie” ou em cheques;
Xl —empréstimos,

Xill - despesas com pessoas fisicas ou juridicas que tenham sido condenadas por
crimes:
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a) contra a Administrag3o Publica ou o patriménio pdblico;
b) eleitorais, para os quais a Lei comine pena privativa de liberdade;
¢) de lavagem ou ocultacio de bens, direitos e valores.

XiV - despesas ndo previstas no plano de aplicacdo dos recursos financeiros da proposta
de prego;

XV - pagar, a qualquer titulo, pessoas fisicas ou juridicas condenadas por improbidade
administrativa.

Paragrafo unico. Havendo a realizagdo de despesa incidente nas hipéteses de vedac3o,
devera a entidade ressarcir o respectivo valor 3 conta bancaria especifica no prazo de trés
dias (teis, sob pena de glosa do respectivo valor.

5.6 A prestagdo de contas dos valores repassados em decorréncia do objeto pactuado
observara o disposto na legislacdo vigente, nas instrucdes do Tribunal de Contas do Estado
de Sdo Paulo, no Decreto Municipal 26.317/2021e nos manuais eventualmente elaborados
pela Administragdo Piblica.

5.7 A prestacdo de contas apresentada pela Entidade Sem Fins Lucrativos devers conter
elementos que permitam ao gestor avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descri¢gdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagdo do alcance das metas e dos resuitados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas.

§12 Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa.

§22 Os dados financeiros serfo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das
normas pertinentes.

§32 A andlise da prestacdo de contas deverd considerar a realidade e os resultados
alcancgados.

§42 A prestac@io de contas observard regras especificas de acordo com as disposicdes e
procedimentos estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no instrumento de
celebracdo da parceria.

5.8 As instituigBes apresentardo periodicamente a prestacao de contas em até 30 (dias) dos
valores recebidos.
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§12 A ndo apresentagdo da prestacio de contas integral no prazo estipulado implica na
suspensdo de repasses até a regular apresentacdo dos documentos cabiveis.

§2¢ Havendo descumprido injustificadamente o prazo de que trata o caput, fica a entidade
sujeita a aplicacdo da pena de multa na forma prevista no termo de ajuste pactuado.

§32 Aplicada a multa de que trata o paragrafo anterior, e nio apresentada a prestacdo de
contas dos valores recebidos e ndo oferecida justificativa pertinente, o termo celebrado
podera ser rescindido, caso em que também poders ser cobrada multa no importe de 10%
(dez por cento) do valor total ja repassado em virtude da execucao do objeto.

§42 A aplicagdo de sangBes em virtude do atraso ndo exime do dever de prestar contas,
podendo-se reprovar as contas na auséncia dos documentos solicitados.

5.9 As prestacBes de contas eventualmente exigidas ou dispensadas pelos demais entes
Pdblicos ou ainda Tribunais de Contas ndo desobriga daquela exigida pelo Municipio.

5.10 A prestacdo de contas obedecers aos prazos e condigbes assinalados pela Administracio
Pablica e pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo em vigéncia a época da prestacdo,
sob pena de suspensio dos repasses.

5.11 A Organizacdo devera elaborar prestacio de contas em papel timbrado da mesma,
utilizando modelo fisico e sistema informatizado a ser fornecido pela Secretaria da Saltde e
entrega-la na sede da Secretaria da Salde — SES, localizada na Avenida Engenheiro Carlos
Reinaldo Mendes n2 3.041, 22 andar, no Bairro Alto da Boa Vista, Sorocaba/SP CEP: 18013-
280, cujo periodo de atendimento se did em dia Gteis: de segunda-feira a sexta-feira das
08h30min — 16h30min.

§1° — Todos os documentos da prestacdo de contas deverdo ser apresentados em copias
legiveis, carimbados e rubricados pelo representante legal da organizacdo para que possam
ser conferidos.

§22 — Quando o Gltimo dia do prazo para prestagdo de contas ocorrer aos finais de semana
ou feriados, a mesma devera ser entregue no primeiro dia Util subsequente.

5.12 Os documentos mensais exigidos para a prestacio de contas s3o:

I - Solicitagdo de pagamento das préximas parcelas, quando houver, indica¢io dos
recursos recebidos e relagdo dos pagamentos efetuados, conforme modelos a serem
disponibilizados pela Secretaria da Satde;

Il —relatdrio de execugdo financeira, acompanhado de:

13 Proc. Administrativo 021/202!501bdkrf®>€).ﬁl7éﬁ®_2&06EEMSl%gﬁm@%j@ngDMALMWﬁ%fg_ma?&mg&,1301/9',64) 12888/879
: digitel
TOMPE SOUZA VIVIANE T0MpE.
MAYRINK:0321 S0UZA
arcleas - MAYRINK:GZ2198




Secretaria da Sanide

a) Copias dos documentos referentes as despesas, devidamente assinados pelo presidente
da instituicdo, com as notas fiscais devidamente carimbadas com modelo a ser
disponibilizado pela SES, nos termos das instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo e do Tribunal de Contas da Uni3o:
b) comprovantes das transagdes eletr6nicas realizadas em favor do beneficiario;
¢) extratos das contas bancérias especificas;
d} extratos das contas de aplicagdo financeira dos recursos relacionados ao ajuste;

Il - relatorio de execucdo do objeto, contendo no minimo:
a) nimero de procedimentos realizados, pessoas atendidas ou outra forma de mensuracdo;
b) demonstracdo do cumprimento ou n3o das metas pactuadas;

¢) demais documentos necessérios para o exercicio de controle e fiscalizagdo dos ajustes;

IV —relag3o de todos os empregados contratados para consecugdo do objeto, contendo
no minimo:

a) nome completo;
b) ndmero de inscricdo no CPF;
¢} data de nascimento;
d) cargo exercido;
e} data de admissdo;
f) data de demissdo, quando aplicivel;
g) remunerac3o mensal bruta;
V - comprovacdo de cumprimento de obrigacses trabalhistas, contendo no minimo:

a) holerites e comprovantes de pagamentos de todos os empregados relacionados no inciso
Ill, independente de serem pagos com recursos do ajuste ou nido;

b) guias de recolhimento de encargos trabalhistas com os respectivos comprovantes de
pagamento;
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c) relatérios e documentos constantes do Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e
Informagdes a Previdéncia Social (SEFIP) da Caixa Econdmica Federal.

VI — Certiddo de regularidade referente ao Fundo de Garanta por Tempo de Servigo —
FGTS, com prazo de validade em vigéncia;

VIl — Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e 3 Divida
Ativa da Unido;

Vil — Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Estaduais;
IX - Certiddo Negativa de Tributos Municipais;
X — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

Xl — Anexo RP — Area Municipal -“Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas”,
conforme Instruc¢do 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo;

§12 — Os documentos originais da prestacio de contas deverdo ser arquivados para
fiscalizagdo a qualquer tempo por um periodo de 10 anos.

§22 - Os documentos mencionados nesta clausula deverdo ser referentes ao més de
competéncia do servico.

§32 — Caso alguma Certido exigida neste item esteja vencida ou positiva, 0 pagamento sera
suspenso temporariamente até a devida regularizagio.

§4° - A Secretaria da Satide poderd solicitar documentos comprobatérios, declara¢ces, notas
explicativas, extratos bancérios, seja qual for a conta-corrente, desde que tenha
movimentado recursos oriundos da parceria, ou qualquer outro documento necessario para
andlise das prestacBes de contas.

§52 ~ A Secretaria da Saude podera solicitar a corre¢do/substituicdo de documentos que
constem informagdes incorretas, emendas, rasuras ou quaisquer inconformidades que
comprometam a analise das contas.

§62 — A Secretaria da SaGde poders solicitar o reembolso de valores correspondentes a
despesas liquidadas em inconformidade com este edital, seus anexos, Plano de Trabalho,
Leis, normas e instru¢Bes vigentes.

§72 — O prazo para atender ao disposto nos §54° e 52 & de 05 {cinco) dias Gteis, excluindo-se
o dia da notificacio. O n3o cumprimento deste prazo ensejard na glosa dos valores
correspondentes as despesas a gue se referem os documentos ou esclarecimentos nio
apresentados.
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5.13 — Os recursos enquanto ndo utilizados serdo obrigatoriamente aplicados em caderneta
de poupanca ou outra aplicacdo de instituic3o financeira oficial.

Paragrafo lnico — As receitas financeiras decorrentes da aplicagdo dos recursos serdo
obrigatoriamente computadas a crédito do ajuste e aplicadas, exclusivamente, no objeto de
sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico gue integrard as prestacdes de
contas.

5.14 — No final de cada exercicio e no final da vigéncia da parceria, a conveniada devera
apresentar as prestacGes de contas “Anuais” até o dia 30 de marco do exercicio seguinte,
observando também as regras estabelecidas pelas Instrucdes n2 01/2020 do TCESP e outras
que vierem a ser eventualmente disciplinadas.

I - A ndo apresentagdo das prestacdes de contas anuais de gue trata o caput no prazo
estipulado, ensejard na suspensdo dos repasses, desconto proporcional dos dias em
atraso no préximo repasse, ou emissdo de documento de arrecadacdo municipal para
restitui¢ao, no caso de ndo houverem novas parcelas a serem repassadas, sem prejuizo
de san¢des administrativas/contratuais.

5.15 — A conveniada devera apresentar até 30 de marco do ano seguinte, coépia do Balanco
Anual e do Demonstrativo de Resultado do Exercicio com indicagdo dos valores repassados
pela SES referente ao exercicio em que o numerario foi recebido.

CLAUSULA SEXTA - DA HIPOTESE DE RETOMADA

6.1 Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da conveniada, o MUNICIPIO,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populag3o, por ato
préprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo
das metas ou atividades pactuadas, poders:

I — assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto
previsto no plano de trabalho, no caso de paralisa¢io, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado
pela conveniada até o momento em que o MUNICIPIO assumir ou transferir as
responsabilidades;

Il — retomar os bens publicos eventualmente em poder da conveniada parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais
bens.
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CLAUSULA SETIMA ~ DAS SANCOES

7.1 Pela execugdo do convénio em desacordo com o plano de trabalho e com as normas
legais, a administra¢do poderd, garantida a prévia defesa, aplicar 3 conveniada as seguintes
sangdes:

1 - Adverténcia;

- Multa de 1/60 do valor mensal repassado ao convénio, por dia, até o total de 10
(dez) dias por mé&s em caso de paralisagdo na prestacdo dos servicos, ou na falta
constatada deste, sem motivo justificado ou relevante. Sem prejuizo da glosa referente
ao valor dos dias em que o servigo nao foi prestado;

Il — Multa de 1/60 do valor mensal repassado ao convénio, por dia, até o total de 15
(quinze), em que houver o descumprimento de qualquer das cldusulas deste edital,
seus anexos e do termo de convénio, das quais j& tenha-se aplicado a pena de
adverténcia;

IV — Multa de mora 1% ao més do valor mensal do convénio em decorréncia de atraso
injustificado na execugio do objeto;

V — Suspensdo tempordria de participacio em licitagdo e impedimento de contratar
com a Administragdo Publica Municipal, por prazo nio superior a 2 (dois) anos, nos
casos de aplicagdo das sangdes dos itens “ll e III” em seu limite maximo ou nos casos
de Declaragdo de inidoneidade;

VI — Declara¢3o de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracio Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sangio a plicada com base no inciso anterior.

§12 — Nos casos de aplicacdo das sangdes dos itens “li e III” em seu limite maximo, ou em
caso de falta grave, o convénio poders ser rescindido.

§22 — A san¢do estabelecida é de competéncia exclusiva do Secretario da Satde, sendo
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 {dez) dias da
abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apés 2 (dois) anos de aplicacdo da
pena,

§32 — A multa, aplicada apés regular processo administrativo, serd descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela Administragdo ou ainda, quando for o caso, sera
solicitado emissdo de guia para recoihimento do valor em favor da fazenda publica
municipal.
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§4¢ — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresenta¢do da prestacio de
contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada 3 execuciio da parceria
do respectivo periodo.

§52 — A prescrigdo serd interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuracio
da infracio.

CLAUSULA OITAVA — DA POSSIBILIDADE DE DENUNCIA

8.1 Dendncia Unilateral: A dentncia sé sera eficaz 60 (sessenta) dias ap6s a data de
recebimento da notificacdo, ficando os participes responsdveis somente pelas obrigacfes e
vantagens do tempo em que participarem voluntariamente da avenca;

8.2 Dendncia Consensual: Outras situacBes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na
legislagdo aplicavel ou neste instrumento poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento
de Convénio a ser negociado entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA NONA - DOS BENS REMANESCENTES

9.1 No caso da extingdo da parceria os materiais de consumo e bens permanentes
eventualmente adquiridos com recursos oriundos do convénio, serdo revertidos a
administra¢io pdblica;

9.2 Fica obrigada a entidade 2 reverter 3 titularidade dos bens e direitos remanescentes na
data da conclusdo ou extingdo do ajuste e que, em razio de sua execucdo, tenham sido
adquiridos, produzidos ou transformados com recursos repassados para a administracdo
ptblica;

CLAUSULA DEZ - DA FISCALIZACAO

10.1 Fica a Comissdo de Avaliacdo de Contratos e Ajustes com o Terceiro Setor (UPAZN)
responsavel pela fiscalizagdo do presente convénio, componentes listados na Portaria SES ne
08, de 24 de fevereiro de 2023.

10.2 Os fiscalizadores poderdio designar outros membros para auxilid-los no exercicio da
fiscalizacdo, e caso ocorra alterac3o sera formalizada por apostilamento, o qual serd assinado
pelo Secretério da Saldde.
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et SOROCABA Secretaria da Saiide

CLAUSULA ONZE - DO FORO

11.1 Para dirimir eventuais conflitos emergentes deste Termo de Convénic e ndo
solucionadas pela via administrativa, fica eleito o foro da Comarca de Sorocaba.

E por estarem assim justos, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma e na
presenca de 02 {duas} testemunhas.

Sorocaba, 23 de Junho de 2023.

7
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: f’:/ 5\4-,\% 4
Claudio\Pompeo Chagas Dias
Secretario da Sadde

. Assinado de forma digital
VIVIANE TOMPE SOUZA VIANE TOMPE 50Uz
MAYRINK:03219861644 yvRiNk.03219851644

Viviane Tompe Mayrink
Instituto Juridico para Efetiva¢do da Cidadania e Satde - Avante Social

Testemunhas:

(. f

it ﬂ}@m@m '

2. Cintia Aparecida Antunés Morgan
CPF.: 312.737.458-50 CPF.: 286.714.868-50
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TERMO DE COLABORACAO N° 007/2023

TERMO DE COLABORACAO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE
VOTORANTIM E A ENTIDADE INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA
CIDADANIA E SAUDE — AVANTE SOCIAL. '

A PREFEITURA MINICIPAL DE VOTORANTIM, pessoa juridica de direito publico interno,
com sede a Avenida 31 de Marco, n° 327, Centro, Votorantim, SP, inscrita no CNPJ sob o n°
46.634.051/0001-76, neste ato representada pela Prefeita Municipal, Sra. FABIOLA ALVES DA
SILVA, portadora da cédula de identidade RG n° 35.202.097-0 SSP/SP, inscrita no CPF sob o n°
312.506.598-41, e de outro lado a entidade INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA
CIDADANIA E SAUDE — AVANTE SOCIAL, associagdo constituida como pessoa jJuridica de
direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n° 03.893.350/0001-12, neste ato
representada por sua presidente, Sra. VIVIANE TOMPE SOUZA MAYRINK, portadora da
cédula de identidade RG n° M7.246.797-SSP/MG, inscrita no CPF sob o n° 032.198.616-44,
designada simplesmente como ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, tem entre si justo e
convencionado, a celebragio do presente Termo de Colaborag3o, nos termos da Lei n° 13.019, de
31 de julho de 2014 alterada pela Lein® 13.204 de 14 de dezembro de 2015, mediante as seguintes
clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

L.1. O presente termo de colaboragdo, decorrente do chamamento publico n° 006/2022, tem por
objeto, conforme detalhado no Plano de Trabalho o “Gerenciamento, operacionalizacio e a
execucio dos Servicos De Satide Na Unidade De Pronto Atendimento UPA 24H Central,
localizada na Rua Antdnio Walter s/n Centro — Votorantim-SP”.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULACAO DAS PECAS DOCUMENTAIS

2.1. Integram este instrumento, independentemente de transcrigao, o Plano de Trabalho, proposto
pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ¢ aprovado pela ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, bem como toda documentagio técnica que deles resultem, cujos termos
os participes acatam integralmente.

2.2. BEventuais ajustes realizados durante a execucao do objeto integrardo o Plano de Trabalho,
desde que ndo haja alteracdo do objeto e sejam submetidos e aprovados previamente pela
autoridade competente da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES GERAIS

Das obriga¢des da Administracio Publica Municipal

3.1. O valor total deste termo de colaboracdo ¢ de R$ R$ 18.884.400,00 (dezoito milhdes,
oitocentos e oitenta e quatro mil e quatrocentos reais), sendo que a transferéncia a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL ser4 efetivada mediante a liberacdo de 12 (doze)
parcelas mensais no valor de R$ R$ 1.573.700,00 (um milhio, quinhentos e setenta e trés mil e
setecentos reais) cada uma, pagas até o 10° (décimo) dia de cada més, ou no dia util subsequente
caso o vencimento recaia em sabado, domingo ou feriado, por meio de deposito bancario na conta yys.
corrente exclusiva, mediante apresentagiio do demonstrativo de despesas especificas beneficiadas SouzA
pelo presente ajuste. | o

03219861
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3.2. Supervisionar, acompanhar ¢ avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servicos prestados
pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL em decorréncia desta Colaboragdo, bem como
apoia-la na execugéo das atividades objeto do presente ajuste.

3.3. Assinalar prazo para que a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL adote providéncias
necessdrias para o exato cumprimento das obrigacdes decorrentes desta Colaboragdo, sempre que
verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retencdo das parcelas dos recursos financeiros,
at¢ o saneamento das impropriedades ocorrentes.

3.4. Sempre que possivel, realizar pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho
¢ utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades definidas;

3.5. Receber e examinar a prestacio de contas apresentada e emitir parecer conclusivo, nos termos
do art. 181 das Instru¢des n° 01/2020, atualizadas pela Resolugdo n® 11/2021 do E. Tribunal de
Contas do Estado de Séo Paulo;

Das obrigac¢bes da Organizac¢io da Sociedade Civil
3.6. Executar o servigo objeto do presente termo, descrito na clausula primeira, conforme Plano
de Trabalho;

3.7. Zelar pela manutengdo de qualidade dos servigos prestados, conforme legislagdo pertinente
ao seu campo de atuacgio;

3.8. Proporcionar amplas ¢ iguais condigdes de acesso a populagio abrangida pelo atendimento
objeto deste termo, sem discriminagdo de qualquer natureza;

3.9. Manter recursos humanos compativeis com o previsto no edital de chamamento publico deste
termo de colaborac¢io;

3.10. Manter equipamentos ¢ materiais compativeis com a natureza do objeto deste termo de
colaboragio;

3.11. Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na prestagdo dos
servigos objeto desta Colaboragdo, conforme estabelecido na clausula primeira;

3.12. Prestar contas ao MUNICIPIO por meio da Secretaria de Finangas;

3.13. Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relacdo nominal
dos usudrios das agdes colaboradas a disposicio dos 6rgdos fiscalizadores, e ainda, manter
registros contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos da presente
Colaboragio;

3.14. Assegurar ao MUNICIPIO através da Comissdo de Monitoramento ¢ Avalia¢do da parceria
as condigdes necessarias ao acompanhamento, supervisio, fiscalizagio e avaliacdo da execugio e
dos resultados dos servigos objeto desta Colaboracio;

3.15. Atender a eventuais solicitagdes acerca de levantamentos de dados formulados pela
SECRETARIA DE SAUDE, com vistas a contribuir com o planejamento do atendimento no
ambito municipal e em cumprimento de ordens judiciais e solicitagdes do Ministério Piblico;
3.16. Fica estabelecida a responsabilidade exclusiva da Organizacdo da Sociedade Civil pelo
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, de investimento ¢ de pessoal;

3.17. Fica estabelecida também a responsabilidade exclusiva da Organizagdo da Sociedade Civil
pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da institui¢do e ao adimplemento do presente termo de colaboragio, nio se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restricdo a sua execugio.
Pardgrafo Unico. E obrigacio da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL manter c
movimentar os recursos na conta bancéria especifica da parceria.

Chamamento Piiblico n° 006/2022 — Selecio de Proposta de Entidades Privadas sem fins lucrativos para aXgerenetamento, Tacionalizagdo e
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3.18. Divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em local visivel de sua sede social e dos
estabelecimentos em que exerga suas agdes todas as parcerias celebradas com o poder publico,
contendo no minimo as informag¢des requeridas no pardgrafo tnico do art. 11 da Lei n°
13.019/2014, alterada pela lei n° 13.204/2015 ou quaisquer outra que venha a substitui-1a;

3.19. Dar livre acesso aos agentes da Administracio Pablica Municipal repassadora dos recursos,
do controle interno € do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as
informacdes relacionadas a este termo de colaboragdo, bem como aos locais de execucdo do
respectivo objeto;

3.20. Manter e movimentar os recursos na conta bancéria especifica e exclusiva aberta para esta
parceria em instituigao financeira indicada pela administragio publica;

3.21. Prestar contas ao municipio nos termos deste Termo de Colaboragdo, em conformidade com
as Instrugdes n° 01/2020 do E. Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo e demais disposigoes
que vierem a altera-la ou substitui-la.

Das obrigacées do Gestor da Parceria

3.22. Acompanhar e fiscalizar a execugiio da parceria;

3.23. Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria ¢ de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

3.24. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessérios as atividades de
monitoramento e avaliagio.

1° Considera-se gestor do presente termo de colaboragéo o agente publico responsavel pela gestdo
da parceria com poderes de controle e fiscalizago;

2°E vedada, na execucdo do presente termo de colaboragdo, a participagdo como gestor da parceria
ou como membro da comissdo de monitoramento € avaliagdo pessoa que, nos Gltimos 5 (cinco)
anos, tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, 1 (uma) das organizagdes da sociedade civil
participes, hipétese na qual deverd ser designado gestor ou membro substituto que possua
qualificagdo técnica equivalente & do substituido.

CLAUSULA QUARTA — DO REPASSE

4.1. O repasse de verba de que trata a Clausula Quinta serd procedido até o 10° (décimo) dia do
més subsequente ao da assinatura do contrato pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
mediante apresentagdo do demonstrativo de despesas especificas beneficiadas pelo presente ajuste.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. As despesas decorrentes da obrigagio da ADMIN ISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL de
que trata a clausula Quinta deste termo onerara a seguinte dotacdo orgamentaria:

SECRETARIA DE SAUDE
Titulo: Outros Servigos de Terceiros- Pessoas Juridica
Verba: 02.12.01.10.301.0004-2.160.3.3.50.39.00 00.22 — Tesouro

CLAUSULA SEXTA — DA EXECUCAO DAS DESPESAS

6.1. O presente termo de colaboragdo deverd ser executado fielmente pelos participes de acordo

Chamamento Piiblico n® 006/2022 — Sele¢do de Proposta de Entidades Privadas sem fins lucrativos para a gerendilimen
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com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada um pelas consequéncias
de sua inexecug@o total ou parcial.

6.2. E vedado & Organizagdo da Sociedade Civil, sob pena de rescisio do ajuste:

I - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

II - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

6.3. Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados & parceria:

I - remuneragdo da equipe encarregada da execugdio do plano de trabalho, inclusive de pessoal
proprio da Organizagdo da Sociedade Civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais
encargos sociais e trabalhistas;

II - diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a execugdo do
objeto da parceria assim o exija;

III - custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, seja qual for a propor¢do em relagdo ao
valor total da parceria;

IV - aquisi¢do de equipamentos ¢ materiais permanentes essenciais a consecucdo do objeto ¢
servicos de adequagdo de espaco fisico, desde que necessarios & instalacio dos referidos
equipamentos € materiais.

§ 1° A inadimpléncia da administragdo publica ndo transfere a Organizacdo da Sociedade Civil a
responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vinculadas & parceria com recursos proprios.

§ 2° A inadimpléncia da Organizag¢do da Sociedade Civil em decorréncia de atrasos na liberagio
de repasses relacionados & parceria ndo poderd acarretar restrigdes a liberacdo de parcelas
subsequentes.

§ 32 O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela Organizacio da Sociedade Civil com
recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

CLAUSULA SETIMA - DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

7.1. Em cumprimento do disposto na alinea “h”, inciso V, do artigo 35, da Lei n° 13.019/2014,
alterada pela lei n® 13.204/2015 ou quaisquer outra que venha a substitui-la ou quaisquer outra que
venha a substitui-la, a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, designada por Portaria especifica,
realizard o monitoramento e avaliagdo da execucio da presente parceria.

CLAUSULA OITAVA — DAS IRREGULARIDADES

8.1. No caso de irregularidades na comprovagio apresentada ou na auséncia da prestagdo de contas,
a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL apresentard, no prazo maximo de 20 (vinte) dias
uteis, prorrogavel por igual periodo, se necessario, o saneamento da prestacdao de contas ou seu
encaminhamento;

8.2. Quando decorrido o prazo estabelecido no inciso anterior sem a devida regularizacdo, serdo
suspensas novas concessdes aos inadimplentes os quais ainda devolverdo eventual numerdrio
disponivel com os devidos acréscimos legais;

8.3. Esgotadas as providéncias, a administracio ptblica municipal comunicard a ocorréncia ao E.
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, no prazo maximo em 10 (dez) dias uteis, por meio de
oficio assinado pelo responsavel, acompanhado de copia da documentagdo relativa as providénci
adotadas para a regularizagido da pendéncia.

8.4. Qualquer irregularidade concernente as clausulas desta Colaboragdo serd comunicada a

Chamamento Piblico n® 006/2022 — Sele¢do de Proposta de Entidades Privadas sem fins lucrativos para a gerenci
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SECRETARIA DE SAUDE, que deliberara quanto a implicagdo de suspensdo e demais
providéncias cabiveis.

8.5. Conforme o previsto no artigo 73 da Lei n® 13.019/2014, alterada pela lei n® 13.204/2015 ou
quaisquer ouira que venha a substitui-la ou quaisquer outra que venha a substitui-la, caso seja
constatada a execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as disposi¢des da
mencionada Lei e das Instrugdes n° 01/2020 do E. Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, a
administragdo ptblica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a Organizacio da Sociedade Civil
as seguintes san¢oes:

I - adverténcia;

IT - suspensdo temporaria da participacio em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administragdo piblica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

[T - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento piblico ou celebrar parceria ou
confrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir
a administragéo piblica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sancdo aplicada
com base no inciso II.

8.6. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisio ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade
competente da administragido publica.

CLAUSULA NONA - DAS PRESTACOES DE CONTAS

9.1. AORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestara contas ao MUNICIPTO, conforme
orientagdes constantes do manual instrutivo a ser entregue apds assinatura do ajuste, da seguinte
forma:

9.2. Até o dia 10 (dez) de cada més, deverdo ser apresentados:

[ - Relatorio de despesas e receitas conforme modelo fornecido pela administragdo publica
municipal.

IT - Extratos da movimenta¢io dos recursos recebidos em decorréncia da pareceria, deverdo ser
apresentados os extratos da conta corrente destinada a movimentagao dos recursos, bem como dos
investimentos.

Il - Comprovantes originais de despesas os quais ostentardo carimbo com a identificagdo
“Despesa custeada com recursos da Prefeitura Municipal de Votorantim, Termo de Colaboragio n°
XXX/2023”,

IV - Copia dos comprovantes de despesas em que ja conste a identificagdo “Despesa custeada com
recursos da Prefeitura Municipal de Votorantim, Termo de Colaboragdo n® XXX/2023”, conforme
o descrito no item anterior.

Paragrafo Unico — Apos a avaliagdo dos comprovantes originais de despesas pela SECRETARIA
DE SAUDE, estes serdo devolvidos a Organiza¢do da Sociedade Civil.

9.3. Quadrimestralmente, até o dia 5 (cinco) do més de maio, setembro e Jjaneiro do ano seguinte,
respectivamente, deverdo ser apresentados:
I - Demonstrativo integral das receitas e despesas, computadas por fontes de recurso

categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do termo de colaboracdo ou de fomefito, U2
conforme modelo contido no Anexo RP-10 das Instrucdes n° 01/2020, atualizadas pela Resolugdo e

61644

VIVIANE
TOMPE

Chamamento Piblico n® 006/2022 — Sele¢do de Proposta de Entidades Privadas sem fins lucrativos para a gerenciamenty, operationalizagdo e Mot
a execugdo dos servigos de saiide na unidade de pronto atendimento upa 24H Central-Rua Antonio Walter SN- =Tt ? o
Proc. Administrativo 021/2025 | AneRmteool606F| 5%:@_@%@w@m@oﬁﬁ§@§%§_€6ﬂ@ aLeEssS, 12685878



Proc. Administrativo 021/2025 | Aresaioecio @UGEHERS A HGa 13 GetropdéoCiita il aca02803aR626.pdf (186/854) 126841879



Prefeitura Municipal de Votorantim

“Capital do Cimento”
Estado de Sao Paulo

n° 11/2021 do E. Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo

II - Relatorio quantitativo e qualitativo das atividades desenvolvidas pela organizagao da sociedade
civil em que devera constar comparativo de metas propostas com os resultados alcangados.

9.4. Até o dia 31 de margo de cada ano, nos termos do art. 181 das Instrugdes n® 01/2020,
atualizadas pela Resolugdo n° 11/2021 do E. Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo, deverao
ser apresentados pela Organizagdo da Sociedade Civil (OSC):

[ - certiddo contendo os nomes ¢ CPFs dos dirigentes ¢ conselheiros da OSC, forma de
remuneracao, periodos de atuagdo com destaque para o dirigente responsavel pela administracio
dos recursos recebidos a conta do termo de colaboragio:

IT - relatério anual de execugdo do objeto do ajuste, contendo as atividades desenvolvidas para o
seu cumprimento ¢ o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

III - demonstrativo integral das receitas e despesas, computadas por fontes de recurso e por
categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do termo de colaboragdo, conforme
modelo contido no Anexo RP-10;

IV - relagdo dos contratos e respectivos aditamentos firmados com a utilizagdo de recursos
plblicos administrados pela OSC para os fins estabelecidos no termo de colabora¢do fomento,
contendo tipo e nimero do ajuste, identificagdo das partes, data, objeto, vigépoia, valor pago no
exercicio e condi¢des de pagamento;

V - conciliagdo bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica aberta em institui¢do
financeira publica indicada pelo 6rgdo ou entidade da Administragio Publica para movimentagdo
dos recursos do termo de colaboragdo, acompanhada dos respectivos extratos de conta corrente e
de aplicagdes financeiras;

VI - comprovante de divulgagdo do Balango Patrimonial da OSC, dos exercicios encerrado e
anterior;

VII - demais demonstragdes contdbeis e financeiras da OSC e respectivas notas explicativas,
acompanhadas do balancete analitico acumulado no exercicio;

VIIT - certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a
habilitagéo profissional dos responsaveis por balangos e demonstragdes contébeis;

IX - na hipétese de aquisi¢do de bens méveis e/ou imdveis com os recursos recebidos, prova do
respectivo registro contdbil, patrimonial e imobiliario da circunscrigio, conforme o caso;

X - comprovante da devolugdo de eventuais recursos ndo aplicados, ou comprovacgdo de que sera
utilizado no proximo exercicio, desde que a parceria permaneca vigente;

XI - declaragdo atualizada acerca da ndo existéncia no quadro diretivo da OSC de membro de
Poder ou do Ministério Publico, ou de dirigente de 6rgio ou entidade da Administra¢do Publica da
mesma esfera governamental celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou
parentes, at¢ o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

XII - declaragdo atualizada da ocorréncia ou ndo de contratacio ou remuneragado a qualquer titulo,
pela OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico, ainda que previstas em
lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

XIII - informagdo e comprovagdo da destinacdo de eventuais bens remanescentes adquiridos,
produzidos ou transformados com recursos recebidos a conta deste termo de colaboragdo, quando
do término da vigéncia do ajuste.

§ 1° Os documentos originais de receitas e despesas referentes a comprovagao da aplicagdo dos
recursos proprios e/ou de origem publica, vinculados ao ajuste selecionado, depois de
contabilizados, ficardo arquivados na OSC a disposicdo deste Tribunal por 10 (dez) anos contadgs
do dia 1til subsequente ao da prestacdo de contas ao Orgao concessor.

CLAUSULA DECIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHA TO ¥ DA

Chamamento Piblico n° 006/2022 — Sele¢do de Proposta de Entidades Privadas sem fins lucrativos para a gerencianjéfito, o

racionalizagdo e
a execugdo dos servigos de savide na unidade de pronto atendimento upa 24H Central-Rua Antonio Walter SN-

VIVIANE
TOMPE
50UZA
MAYRINK:03
219861644

Assinado dg
forma digital
por IVIANE
TOMPE SOUZA
MAYRINK03219
861644
Verssodo
Adobe Acrobat
Reader.

~ Votorantim-SP yar
Proc. Administrativo 021/2025 | Arﬁmioemg({imﬁﬂ?‘@gsIF_ﬂm@aﬂmﬁﬂ'@tmg)_nm@mmigﬂﬁgogﬁa_ﬂége.pdf (14778p4) 1265518



Proc. Administrativo 021/2025 | Arfesaioeaio GOSEEERS F5YHEaR 1BHE TetrhpmdoCitalilAca62003aR628.pdf (128/854) 12666/879



Prefeitura Municipal de Votorantim

“Capital do Cimento”
Estado de Sao Paulo

FISCALIZACAO

10.1. O relatorio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela lei n°
13.204/2015 ou quaisquer outra que venha a substitui-la ou quaisquer outra que venha a substitui-
la, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:

I - descri¢do sumaria das atividades e metas estabelecidas:

IT - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execugio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no plano de trabalho;

IIT - valores efetivamente transferidos pela administragdo ptblica;

IV - analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela Organizacdo da
Sociedade Civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas ¢
resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragio;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no imbito da
fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias.

10.2. Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da Organiza¢io da Sociedade Civil, a
administragdo pablica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de Servigos essenciais
a populag@o, por ato proprio e independentemente de autoriza¢io judicial, a fim de realizar ou
manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas:

[ - retomar os bens publicos em poder da Organiza¢do da Sociedade Civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu dircitos de uso de tais bens;

II - assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisagio, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestagdo de contas o que foi executado pela Organizacio da Sociedade Civil até o momento em
que a administragdo assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO DA
EXECUCAO DA COLABORACAO

11.1. O gestor da execucdo do presente termo de colaboragio passa a ser a Sra. Amanda Arruda
Ferraz De Campos Hensel - Secretaria Municipal de Satde, CPF 369.180.958-89.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESTITUICAO

12.1. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compromete-se a restituir no prazo de 30
(trinta) dias os valores repassados pelo MUNICIPIO, atualizados pelos indices de remuneragdo
das cadernetas de poupanga, a partir da data de seu recebimento, nas seguintes hipdteses: a
inexecugdo do objeto deste termo de colaboragdo; a ndo apresentacdo do relatério de execugao
fisico-financeira; a ndo prestagdo de contas no prazo exigido; a utilizacio dos recursos financeiros
em finalidade diversa da estabelecida no objeto desta colaboragio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

13.1. Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permdnente

adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecucao do objeto, il
mas que a ele ndo se incorporam. S0UZA

MAYRIN
13.2. Os bens remanescentes serdo gravados com cldusula de inalienabilidade~e cla deverdq «os
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Prefeitura Municipal de Votorantim

“Capital do Cimento”
Estado de Sao Paulo

formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hipotese da
extingdo da parceria.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

14.1. O presente termo de colaboragio podera ser:

[ - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsiveis somente pelas obrigagdes ¢
auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencio;

IT - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utiliza¢do dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

¢) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢do em qualquer documento apresentado;
e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA LIBERACAO E DA MOVIMENTACAO DOS
RECURSOS

15.1. As parcelas dos recursos transferidos no dmbito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso, exceto nos casos a seguir, nos quais
ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagiio de parcela anteriormente recebida;

II - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizagéo da sociedade civil em relagdo a obrigagdes estabelecidas no termo de colaboracio;
IIT - quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragdo ptiblica ou pelos érgdos de controle interno ou
externo.

15.2. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificacéio do beneficiario final e a obrigatoriedade de dep6sito
em sua conta bancaria.

15.3. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos.

15.4. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente
especifica isenta de tarifa bancaria na institui¢do financeira pulblica determinada pela
administracdo publica.

15.5. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos
as mesmas condigdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

15.6. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteraciio de valores ou de metas,
mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA VIGENCIA
16.1. O presente termo de colaboragdo tem o seu prazo de vigéncia fixado em 12 (doze) meses,

contado da data de inicio de sua execugdo, podendo ser renovado, por iguais e sucessivos periodos,
até o limite legal de 60 (sessenta) meses.
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Prefeitura Municipal de Votorantim

“Capital do Cimento”
Estado de Sao Paulo

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

17.1. As partes elegem o foro da Comarca de Votorantim, como competente para dirimir quaisquer
dividas oriundas desta avenga, com rentincia de qualquer outro, por mais privilégio que seja.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DAS DISPOSICOES GERAIS

E assim, por estarem justas ¢ avengadas, as partes assinam o presente termo em 4 ( quatro) vias de
igual teor e para 0 mesmo fim de direito na presenca de 2 (duas) testemunhas.

Votorantim, 24 de maio de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VOTORANTIM
FABIOLA ALVES DA SILVA
Pre‘feita unicipal

i

Assinado de forma digital por VIVIANE
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INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE — AVANTE
SOCIAL
Viviane Tompe Souza Mayrink
Presidente
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SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

CERTIDAO EMITIDA EM:

CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 27/06/2025
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:

25/09/2025

NOME: INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE

CNPJ/CPF: 03.893.350/0001-12

LOGRADOURO: RUA JOSE HEMETERIO ANDRADE NUMERO:
COMPLEMENTO: BAIRRO: BURITIS CEP: 30493180
DISTRITO/POVOADO: MUNICIPIO: BELO HORIZONTE UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que:

1. N3o constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Publica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizagdo para lavratura de escritura publica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacdo expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenca em acao
de separacgao judicial, divorcio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura publica de
doacao de bens iméveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certiddo de
Pagamento / Desoneracgao do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certidao valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICAGAO NUMERO DO PTA DESCRICAO

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada através de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http://www.fazenda.mg.gov.br
=> Empresas => Certificagao da Autenticidade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAO:2025000889002728

Proc. Administrativo 021/2025 | Anexo: SIARE_Secretaria_de_Estado_de_Fazenda_MG.pdf (1/1)
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 03.893.350/0001-12

Certiddo n°: 17818738/2025

Expedigdo: 28/03/2025, as 16:56:57

Validade: 24/09/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigédo.

Certifica—-se gque INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.893.350/0001-12,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacado
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMAQAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacdo das pessocas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
Proc. Administrativo 10- 021/2025 564/619



Proc. Administrativo 10- 021/2025

De: Thalles S. - GLIC-Apoio
Para: PROJUD - Procuradoria Juridica

Data: 27/06/2025 as 15:17:39

Prezado,

Encaminho para apreciagdo e parecer, Processo de n° 023/2025 — Dispensa n° 010/2025que tem como objeto
Prestacdo de servicos de Responsavel Técnico com Registro no CRMMG para Atendimento no Centro de
Especialidades Médicas (CEME) conforme solicitagdo do Municipio de Vespasiano/MG.

Desta forma peco a gentileza de que analise o conteddo e emita seu parecer.

Coloco-me a disposigéo para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais que se fagam necessarios e aguardo
o retorno.

Atenciosamente,

Thalles Ferreira da Silva
Assessor de Planejamento
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Proc. Administrativo 11- 021/2025

De: Izabela T. - PROJUD
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 01/07/2025 as 13:53:52

DESPACHO PARA JUNTADA DE PARECER JURIDICO

Processo n°: 023/2025
Dispensa n°: 010/2025

Consoércio Intermunicipale de Saude e Politicas de Desenvolvimento da Regiao do Calcario -

| :
nteressado CISREC

Prestacdo de servicos de Responsavel Técnico com Registro no CRMMG para Atendimento no
Assunto: Centro de Especialidades Médicas (CEME) conforme solicitacdo do Municipio de

Vespasiano/MG

Por meio do presente despacho, determino a juntada do parecer juridico.

Na oportunidade, permaneco a disposi¢ao para prestar eventuais esclarecimentos necessarios.
Atenciosamente,

IzabelaFelix Teixeira

Procuradora Juridica

Anexos:
Parecer_dJuridico_processo_n_023_2025_dispensa_n_010_2025_RT_CEME_Vespasiano.pdf

Assinado digitalmente (emissao + anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Izabela Cristiane Felix Te... 01/07/2025 13:54:41 1Doc IZABELA CRISTIANE FELIX TEIXEIRA CPF 116.XXX...

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: D005-FB8F-ED62-3A94

566/619
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PARECER JURIDICO

Processo Administrativo n.2 23/2025
Dispensa de Licitacao n.2 10/2025

Objeto: Prestacao de servicos de Responsavel Técnico com Registro no
CRMMG para Atendimento no Centro de Especialidades Médicas (CEME)
conforme solicitacao do Municipio de Vespasiano/MG.

l. Introducao

O presente parecer tem como objetivo analisar e emitir parecer juridico sobre a
viabilidade da contratacdo direta, por dispensa de licitacdo, de servicos de
Responsavel Técnico com Registro no CRMMG para Atendimento no Centro de
Especialidades Médicas (CEME) conforme solicitacdo do Municipio de
Vespasiano/MG, com fundamento na Lei Federal n.? 14.133, de 12 de abril de
2021, e no Termo de Referéncia encaminhado no memorando n.? 128/2025.

A analise juridica incidira sobre a conformidade legal da dispensa de licitacao,
considerando a necessidade de aprimorar a transparéncia, fortalecer a imagem
institucional e garantir que informacdes importantes cheguem de forma acessivel
e clara ao publico.

Il. Fundamentacao

A contratacao pretendida encontra respaldo no ordenamento juridico vigente,
notadamente nas Leis Federais n® 14.133/2021 e n® 9.637/1998. Em especial,
destaca-se que:

e A OSS “Avante Social” foi previamente qualificada pelo CISREC por meio
do Chamamento Publico n? 002/2024, estando apta a celebracdo de
contrato de gestdo com a Administracdo Publica para a execucédo de
atividades na area da saude;

e A contratacdo ora em analise refere-se a objeto compativel com o escopo
da qualificacdo e das atribuicbes da OSS, o que confere seguranga
juridica a celebragdo do ajuste sem necessidade de novo chamamento
especifico, por se tratar de desdobramento do contrato de gestao vigente;

Ainda que a Lei n® 14.133/2021 nao traga mais previsdo expressa quanto a
dispensa de licitacdo para contratacdo de OSS — como havia na Lei n®
8.666/1993 —, o regime juridico das OSS permanece vigente por forca da Lei n®
9.637/1998.

trinta
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historia
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A contratagao pode ocorrer mediante contrato de gestao firmado com base em
plano de trabalho previamente aprovado, com observancia dos principios da
legalidade, eficiéncia e economicidade.

No caso concreto, verifica-se que a OSS indicada ja atua no municipio com plena
capacidade operacional e técnica, estando a contratacao de profissional médico
compativel com o escopo de seu plano de trabalho.

Trata-se, assim, de medida voltada a continuidade e ampliagdo de servicos
publicos essenciais, sem prejuizo a competitividade nem a legalidade, uma vez
qgue se assenta em procedimento de qualificacdo prévio e ja realizado.

Assim, pelo fato de tratar-se o caso em tela de celebracao de contrato de gestéao
com OSS ja devidamente qualificada perante o CISREC autoriza, por si so, a
dispensa de licitacdo, havendo, para tanto, motivacdo do ato, mediamente a
competente justificativa e enquadramento legal presente no TR.

lll. Justificativa da Dispensa de Licitacao

A contratagdo de um profissional para exercer a funcdo de Responsavel Técnico
junto ao Centro de Especialidades Médicas (CEME) justifica-se como uma
medida necessaria, estratégica e indispensavel para assegurar o pleno
funcionamento da unidade, em conformidade com os requisitos técnicos,
assistenciais e regulatérios aplicaveis a sua natureza e complexidade.
Considerando que o CEME realiza atendimentos ambulatoriais especializados,
de média complexidade, torna-se obrigatdria a designacdo de um profissional
devidamente qualificado para responder tecnicamente pelos servigcos, conforme
estabelecido pelos 6rgaos reguladores da area da saude, especialmente os
Conselhos Profissionais competentes.

Além do cumprimento das exigéncias normativas, a formalizagao da contratacao
permite estabelecer, de maneira clara e objetiva, os critérios, requisitos e
responsabilidades do cargo, conferindo transparéncia, padronizacdo e
legalidade ao processo seletivo.

A adogéo do modelo de contratagao por meio de uma organizagao de saude, por
sua vez, contribui para uma gestdo mais estruturada e eficiente dos recursos
humanos, possibilitando maior flexibilidade na alocacdo de profissionais e
adequacao dos servigos as necessidades especificas do municipio. Tal arranjo
institucional potencializa a capacidade técnica e operacional do CEME,
promovendo a qualificagado da assisténcia prestada a populacéo e favorecendo
o aprimoramento da gestéo publica em saude.

Diante de todo o exposto, a presente contratagcao revela-se ndo apenas legitima
e legalmente exigida, mas também oportuna e estratégica. Representa um
instrumento de fortalecimento do Sistema Municipal de Saude, garantindo maior
Bd) cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNPJ: 01.272.081/0001-41 3 > { trlnta
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resolutividade, eficiéncia, qualidade e transparéncia na prestagado dos servigos
publicos de saude no municipio de Vespasiano/MG.

IV. Principios Norteadores da Administracao Publica

A contratacao por dispensa de licitacdo deve observar os principios que regem
a Administracao Publica, tais como legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

A legalidade esta sendo rigorosamente respeitada, uma vez que a contratacao
esta fundamentada nos dispositivos legais da Lei n.? 14.133/2021.

A impessoalidade e moralidade sdo garantidas pelo procedimento transparente,
que assegura a igualdade de condi¢cdes para todas as empresas que atendam
aos requisitos estabelecidos.

A publicidade sera efetivada por meio da publicacdo no PNCP e no Portal da
Transparéncia, em cumprimento as normas vigentes.

O principio da eficiéncia esta no cerne desta contratagao, pois visa garantir que
a populacao tenha pleno conhecimento dos recursos que lhe pertencem por
direito, e, assegurar uma presenca digital forte e bem gerida a fim de melhorar a
relacdo entre os municipios consorciados e facilitar a troca de informacdes,
promovendo uma atuagao cada vez mais integrada.

V. Conclusao

Diante do exposto, conclui-se pela viabilidade juridica da contratacao direta,
por dispensa de licitacdo, de contratacao de servicos de Responséavel Técnico
com Registro no CRMMG para Atendimento no Centro de Especialidades
Médicas (CEME) conforme solicitacdo do Municipio de Vespasiano/MG, com
fundamento nas Leis Federais n°® 14.133/2021 e n°® 9.637/1998.

O processo esta em conformidade com os requisitos legais e os principios da
Administracao Publica, sendo recomendada a continuidade do procedimento
para a formalizagdo da contratacdo, observando-se as etapas subsequentes,
como a publicacdo no PNCP e a assinatura do contrato.

Recomendacao
Recomenda-se que se dé prosseguimento a contratacdo direta, com ampla
divulgacao do processo e observancia dos prazos legais para publicacao.

B2 cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNP3J: 01.272.081/0001-41 trinta
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Matozinhos, 01 de julho de 2025.

~f

Izabela Felix Teixeira
OAB/MG 238.947
Procuradora Juridica - CISREC

B2 cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNP3J: 01.272.081/0001-41 trinta
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Proc. Administrativo 12- 021/2025

De: Thalles S. - GLIC-Apoio
Para: PRES - Presidéncia

Data: 02/07/2025 as 10:40:27

Setores (CC):
PRES, SECEX, GLIC

DESPACHO - PEDIDO DE HOMOLOGAGAO

A Presidéncia do CISREC
Processo n° 023/2025
Dispensa n° 010/2025

Prestacéo de servigos de Responsavel Técnico com Registro no CRMMG para Atendimento no Centro de

Objeto: Especialidades Médicas (CEME) conforme solicitacdo do Municipio de Vespasiano/MG

Por meio deste, em respeito ao comando disposto na Lei Federal 14.133/2021, venho solicitar que apds analisado os autos e
estando de acordo com regularidade do referido processo, e em conformidade com os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, solicito a homologagéo do referido processo licitatério, com vistas a formalizagcdo do contrato e
inicio das atividades previstas.

Thalles Ferreira da Silva
Assessor de Planejamento

Proc. Administrativo 13- 021/2025 571/619



Proc. Administrativo 13- 021/2025

De: Jocimar B. - PRES
Para: GCONT - Geréncia de Contratos

Data: 02/07/2025 as 10:42:14

Setores (CC):
GLIC, GCONT

DESPACHO - HOMOLOGAGAO

A Geréncia de Licitagdes do CISREC

Processo n° 023/2025
Dispensa n° 010/2025
Prestacdo de servigos de Responsavel Técnico com Registro no CRMMG para Atendimento
Objeto: no Centro de Especialidades Médicas (CEME) conforme solicitagdo do Municipio de
Vespasiano/MG

Estando cumpridas as formalidades previstas na Lei n® 14.133/2021, HOMOLOGO o processo de Dispensa de Licitagdo n° 010/2025
e o ADJUDICO a empresa INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE, inscrita no CNPJ de n°
03.893.350/0001-12, AUTORIZANDO, pois, neste mesmo ato, a sua contratacao.

Publique-se a integra deste ato no PNCP e no site do CISREC.

Jocimar Cesar Brandao
Presidente do CISREC

Assinado digitalmente (emissao) por:

Assinante Data Assinatura
Jocimar Cesar Brandao 02/07/2025 10:42:30 1Doc JOCIMAR CESAR BRANDAO CPF 012.XXX.XXX-09

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: D2EF-3B7F-19B5-A783

Proc. Administrativo 14- 021/2025 572/619



Proc. Administrativo 14- 021/2025
De: Hevellen C. - GLIC-Apoio

Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 03/07/2025 as 09:44:23

Segue, em anexo, o extrato de publicacdo do despacho de homologacgao

Hevellen Cavanholi
auxiliar administrativo

Anexos:
PUBLICACAO_DESPACHO_HOMOLOGACAO.pdf

573/619



ESTADO DE MINAS GERAIS
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO
CALCARIO - CISREC

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO
CALCARIO - CISREC
DESPACHO - HOMOLOGACAO PROCESSO N° 023/2025

DESPACHO - HOMOLOGACAO

A Gereéncia de Licitagdes do CISREC

Processo n°® 023/2025
Dispensa n® 010/2025
Objeto: Prestagdo de servigos de Responsavel Técnico com Registro no CRMMG

para Atendimento no Centro de Especialidades Médicas (CEME) conforme

solicitagdo do Municipio de Vespasiano/MG

Estando cumpridas as formalidades previstas na Lei n° 14.133/2021,
HOMOLOGO o processo de Dispensa de Licitagdo n°010/2025 e o
ADJUDICO a empresa INSTITUTO JURIDICO PARA
EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE, inscrita no CNPJ de n°
03.893.350/0001-12, AUTORIZANDO, pois, neste mesmo ato, a sua
contratagao.

Publique-se a integra deste ato no PNCP e no site do CISREC.

JOCIMAR CESAR BRANDAO
Presidente do CISREC

Publicado por:
Hevellen Gabriele da Cruz Cavanholi
Codigo Identificador:38D5SEF9D

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 03/07/2025. Edi¢do 4055

A verificac@o de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/

Proc. Administrativo 15- 021/2025
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Proc. Administrativo 15- 021/2025

De: Thalles S. - GLIC-Apoio
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 03/07/2025 as 11:28:50

Setores (CC):
GLIC

YN NS ER LYol iz et aRayanny Castro Dos Santos - GCONTEYFrancielly Roberta Teodoro de Almeida - GCONT-CONTH

Encaminho o processo em epigrafe para que, caso necessario, sejam tomadas as providénvias quanto a assinatura do contrato.

Atenciosamente,

Thalles Ferreira da Silva
Assessor de Planejamento

Proc. Administrativo 16- 021/2025
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Proc. Administrativo 16- 021/2025

De: Rayanny S.- GCONT
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 11/07/2025 as 13:07:09

Prezados,

Informamos que o contrato foi devidamente encaminhado para assinatura pelas partes envolvidas.

Assim que todas as assinaturas forem colhidas, o instrumento sera juntado aos autos para regular prosseguimento.
Cordialmente,

Rayanny Castro Dos Santos
Gerente de Contratos

Proc. Administrativo 17- 021/2025 576/619



Proc. Administrativo 17- 021/2025

De: Rayanny S.- GCONT
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 25/07/2025 as 12:18:24

Prezados

O contrato se encontra devidamente assinado através do Oficio 380/2025 - CONTRATO N° 058-2025 - DISPENSA N°010-
2025 - AVANTE SOCIAL - RT PARA VESPASIANO (Viviane Tompe Souza Mayrink)

Cordialmente,

Rayanny Castro Dos Santos
Gerente de Contratos

Oficio 380/2025 577/619


https://app.1doc.com.br/?pg=doc/ver&hash=341A897FA5648A41AA214D6E&itd=4&gr=4&origem=mention&s=cisrec

Oficio 380/2025

De: Rayanny S.- GCONT
Para: Viviane Tompe Souza Mayrink

Data: 11/07/2025 as 13:04:49

Prezados,

Encaminho para assinatura, o CONTRATO N° 058-2025 referente a Contratagdo de Médico RT para o Municipio de
vespasiano,

| e=Tale] (5] WA RYe]ofTur= M K=Yolo o] toMe -WAN I e R CIGOINNEO@] NI, Segue para acompanhamento.

Cordialmente,

Rayanny Castro Dos Santos
Gerente de Contratos

Anexos:
CONTRATO_N_058 2025 DISPENSA_N_010_2025_AVANTE_SOCIAL_RT_PARA_VESPASIANO.pdf

578/619
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CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 058/CISREC/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 023/2025
MODALIDADE DISPENSA DE LICITAGAO N° 010/2025

CONTRATO DE GESTAO que entre si celebram o
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO
DO CALCARIO - CISREC/MG, e o E O INSTITUTO
JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE
— AVANTE SOCIAL, entidade qualificada como Organizagéo
Social de Saude para executar acdes e servicos de saude
nas Unidades de Saude da Familia conforme resultado do
procedimento de selecdo do CHAMAMENTO PUBLICO DE
QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE
N.°001/2021 - PROC. ADMINISTRATIVO N° 001/2021.

CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REGIAO DO CALCARIO - CISREC/MG, inscrito no CNPJ sob o n°.
01.272.081/0001-41, com sede administrativa na Rua Oito de Dezembro, n° 650,
Bairro Centro, no Municipio de Matozinhos/MG, neste ato representada pelo seu
Secretario Executivo, Sr. Max Vinicius Reis Pereira, inscrito no CPF de n°
089.791.516-08,, doravante denominado Contratante;

CONTRATADA: INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVAGAO DA
CIDADANIA E SAUDE — AVANTE SOCIAL , com CNPJ: 03.893.350/0001-12, com
endereco na R. José Hemetério Andrade, n°® 950 - Buritis, Belo Horizonte - MG,
30493-180, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) Viviane Tompe Souza Mayrink,
RG n° 7.246.797-MG, doravante denominada Contratada.

trinta
® anos de
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Com base no processo administrativo e tendo em vista o que dispde a Lei
Federal n° 9.637, de 15 de maio de 1998, modulada pela ADI 1.923 do Supremo
Tribunal, e legislagdo correlata e ainda, com fundamento na Constituicdo Federal,
em especial no seu artigo 196 e seguintes, RESOLVEM celebrar PARCERIA

instrumentalizada através do presente CONTRATO DE GESTAO para a execugéo

de atividades e servigcos de saude mediante as seguintes clausulas e condigdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a celebracéo de
PARCERIA para a gestdao compartilhada entre o CISREC, com intermédio da
Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Vespasiano e o INSTITUTO
JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE — AVANTE SOCIAL,
visando de a prestagcao de servigos de profissional de saude - médico com registro
no CRMMG para assumir a Responsabilidade Técnica da Unidade de Centro de
Especialidades Médicas Jose Cotta da Fonseca — Policlinica Central, no municipio

de Vespasiano/MG.
1.2. Sao partes integrantes e indissociaveis deste CONTRATO DE

GESTAO, a Solicitagdo Formal do Municipio, o Termo de Referéncia e a proposta
apresentada pela Organizacao.
1.3. A presente PARCERIA esta delimitada pelas regras especificas constantes

deste CONTRATO DE GESTAO bem como pelas diretrizes aludidas nos dispositivos legais

aplicaveis, inclusive portarias de regulamentacées do Ministério da Saude.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO E FORMA DE PAGAMENTO

2.1. O contratante pagara exclusivamente pelos servigos efetivamente
prestados, nos exatos valores constantes na Tabela de Discriminagdo do Objeto e
Valores a serem praticados — Anexo | do CONTRATO, sem qualquer majoragao,
sob pena de rejeicao da Nota Fiscal.

2.2. A contratada apresentara até o 5° (quinto) dia util subsequente, as

trinta
® anos de
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informacdes em meio eletrbnico e as faturas referentes aos servigcos efetivamente
prestados no periodo de 30 (trinta) dias imediatamente anterior. Apds a avaliagao e
validagdo dos documentos, a contratada recebera o pagamento em até 30 (trinta)
dias apos a emissao da Nota Fiscal.

2.2.1.Para validacdo das faturas sera necessaria a apresentacdo mensal,
pelo contratado, dos seguintes documentos: relatério de atendimento
individualizado por municipio (onde conste nome completo do médico que prestou
0Ss servigos, municipio, e valor cobrado) para comprovagao da prestagao do servico,
apresentar ao contratante as certiddes de regularidade fiscal.

2.3. O valor mensal total sera aquele resultante da apuragao dos servigos
prestados, estando incluidas no preg¢o todas as despesas diretas e indiretas, tais
como encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais e quaisquer outras
necessarias a plena execugao deste contrato.

2.4. As notas fiscais que apresentarem incorre¢cdes serdo devolvidas ao
contratado e seu vencimento ocorrera em 10 (dez) dias apdés a data de sua
reapresentacao valida.

2.5. O pagamento sera efetuado através de depdsito bancario, devendo
para tanto ser informado o Banco, Agéncia e o numero da conta corrente da

contratada.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DA DOTAGAO
ORGAMENTARIA

3.1. O valor mensal de R$19.000,00 (dezenove mil reais), restando o
valor global do presente contrato é de R$ 228.000,00 (duzentos e vinte e oito mil
reais), que serao pagos de acordo com a comprovagao da prestagao do servigo.

3.2. As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo a conta da
Dotagao Orgcamentaria n° 03.01.03.10.122.0022.2013.3.3.90.39.00 — Ficha n° 71 —
Fonte 1.659.002.0000.

3.3. Durante a vigéncia do contrato os pregos serdo fixos e irreajustaveis,

exceto nas hipoteses, devidamente comprovadas, de ocorréncia de situagao

B cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNPJ: 01.272.081/0001-41 trintad
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previstas na alinea “d” do inciso Il, do art. 65 da Lei 8.666/93, ou de redugédo dos
precos praticados no mercado.

3.4. Havendo renovacgao, o contrato ndo sera reajustado antes do periodo
de 12 meses a conta da assinatura, sendo que a partir desse periodo podera ser

reajustado aplicando-se como indice de majoragao o INPC acumulado.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO PARCEIRO
PUBLICO

4.1 Para a execugdo do objeto do presente CONTRATO DE GESTAO, o
PARCEIRO PUBLICO obriga-se-a:

1. Disponibilizar para a PARCEIRA PRIVADA todos o0s meios
necessarios a execugao deste ajuste, os quais decorram deste proprio ou de
normas incidentes;

Il. Estabelecer, prévia e anualmente, no ambito da execugédo deste
CONTRATO DE GESTAO, cronograma basico que contemple as principais agoes e
providéncias relacionadas ao monitoramento e a avaliagdo deste, dele fazendo
constar as metas e os resultados esperados sem prejuizo do que estiver previsto
no Edital e seus anexos;

lll. Garantir os recursos financeiros para execucao do objeto deste
CONTRATO DE GESTAO efetuando os repasses conforme o Anexo | deste ajuste;

IV. Programar no orgamento do CISREC, nos exercicios subsequentes
ao da assinatura deste CONTRATO DE GESTAO, 0s recursos necessarios, nos
elementos financeiros especificos, ao custeio da execugao do objeto contratual;

V. Manifestar-se, conclusivamente, sobre as contas prestadas pela
PARCEIRA PRIVADA, em até 60 dias contados da sua apresentacao;

VI. Monitorar, acompanhar e fiscalizar a execugcao deste CONTRATO
DE GESTAO sem prejuizo da acdo institucional dos demais o6rgdos da

Administracdo Publica e da atuacado dos Controles Interno, Externo e Social;

VIl. Analisar, sempre que necessario e, no minimo anualmente, a

capacidade e as condi¢cdes de prestacao de servicos comprovadas por ocasiao da
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qualificagdo da entidade como Organizagao Social de Saude, para verificar se a
mesma ainda dispde de suficiente nivel técnico-assistencial para a execu¢cdo do
objeto contratual,

VIIl. Nao interferir na gestdo de pessoal ou praticar qualquer ato que possa
configurar a sua responsabilizagdo por encargos trabalhistas, fiscais ou
previdenciarios, ou quaisquer outros decorrentes da relagdo de emprego existente
entre a PARCEIRA PRIVADA e colaboradores seus, ressalvados os atos tipicos
necessarios ao monitoramento, a avaliacdo e ao controle deste CONTRATO DE
GESTAOQ;

IX. Na hipétese de descumprimento quanto a regular observancia das
obrigacbes assumidas no CONTRATO DE GESTAO, devera o PARCEIRO
PUBLICO assumir a execucdo dos servicos pactuados, observado o prazo de
duragcao da vigéncia da intervencdo, de acordo com o disposto na legislagcéao

vigente.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES E
RESPONSABILIDADES DA PARCEIRA PRIVADA

5.1 Cabe a CONTRATADA, além das obrigagdes constantes do
CONTRATO DE GESTAO e das especificacdes técnicas do Termo de Referéncia,
e daquelas estabelecidas nas normas correlatas queregem a presente contratagao,
as seguintes:

. Atentar fielmente para os propdsitos da PARCERIA ora firmada e,
fundado nelas, executar o objeto deste CONTRATO DE GESTAO de modo a
atender plenamente as diretrizes aludidas nos normativos que tratam do servico
prestado.

Il. Prestar os servigos de saude (especificados no Edital e seus anexos)
de acordo com o estabelecido neste CONTRATO DE GESTAO em conformidade
com as normas regulamentares incidentes;

ll. Executar o presente CONTRATO DE GESTAO valendo-se dos

recursos materiais, tecnolégicos e humanos necessarios, estes devidamente
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L] anos ae
Q P@Eﬁﬁﬁ'ﬁé@fﬁ%gﬁ ﬁﬁ&o CONTRATO3N, GPB12035 BIFPENSA_N_010_2025_AVANTE_SOCIAL_RT_P ? vEsPASIAMTd 5/18) 1y i E¥ia




< > GISREC

capacitados para todos os niveis de trabalho;

IV. Manter durante toda execucdo do contrato, as mesmas condigdes
exigidas quando doprocesso de selegédo, em relagcédo a regularidade e a idoneidade
financeira e fiscal, competindo-lhe comunicar o PARCEIRO PUBLICO qualquer fato

relevante a esse respeito;

V. Comunicar, por escrito, o PARCEIRO PUBLICO qualquer dificuldade
ou impossibilidade de execugdo do CONTRATO DE GESTAO objetivando a adog&o
das providéncias cabiveis;

VI. Priorizar a consensualidade na resolugdo de qualquer conflito que
possa surgir em razdo da execugdo deste CONTRATO DE GESTAO evitando a
deflagracao de procedimentos administrativos e/ou judiciais desnecessariamente;

VII. Elaborar e/ou implementar programa de compliance, de acordo com
as regras da Lei 12.846/14, em prazo maximo de 06 (seis) meses contados da
assinatura deste CONTRATO DE GESTAO;

VIIl. Responsabilizar-se pela indenizagdo de dano decorrente de agédo ou
omisséao voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes,
nessa qualidade, causarem a paciente, aos 6rgaos do SUS e a terceiros a estes
vinculados, bem como aos bens publicos moveis e imoveis objeto de permissao de
uso, assegurando-se o direito de regresso contra oresponsavel nos casos de dolo
ou culpa, sem prejuizo da aplicagcado das demais sang¢gdes cabiveis;

a. A responsabilidade de que trata o item anterior estende-se aos casos de
danos causados por falhas relativas a prestacao dos servigcos, nos termos do art.
14 da Lein® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor);

IX. Transferir, integralmente, ao PARCEIRO PUBLICO em caso de
desqualificacdo e consequente extincdo da Organizacdo Social de Saude, e/ou
rescisdo deste contrato, o patriménio, os legados ou doagbes que lhe foram
destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestacao de
servicos, ressalvados o patriménio, bens e recursos pré- existentes ao CONTRATO
DE GESTAO ou adquiridos com recursos a ele estranhos e de atividades proprias
da instituigao, diferentes e nao relacionadas ao presente ajuste;
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X. Responsabilizar-se pela contratagdo de pessoal necessaria para a
execucdo das atividades previstas neste CONTRATO DE GESTAO, suportando os
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da
execugao do objeto desta avenga, devendo cumprir fielmente as Diretrizes
inseridas no Edital e seus anexos;

XIl. Se for tecnicamente adequado a mais eficiente prestacido dos
servigos, empreender esfor¢cos para absorver, por sub-rogagédo de contrato, os

recursos humanos porventuraexistentes quando da assung¢ao dos servigos;

Xll. Nao utilizar ou tampouco permitir que terceiros utilizem o paciente
para fins de experimentacao;

XIll. Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e
igualitario, mantendo- se sempre a qualidade na prestacao dos servicos;

XIV. Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou ao seu
representante, por profissional empregado ou preposto, em razdo da execucgao
deste CONTRATO DE GESTAO;

XV. Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes
técnicas alegadas quando da decisdo de nao realizacdo de qualquer ato
profissional previsto neste CONTRATODE GESTAO;

XVI. Esclarecer os pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes

aos servigcos oferecidos;

XVII. Respeitar a decisdao do paciente em consentir ou recusar a prestacao
deservigos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagao
legal;

XVIlll.Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos
pacientes;

XIX. Publicar o balango anual da instituicao no Diario Oficial do Estado e
em jornal de grande circulagao estadual;

XX. Realizar, anualmente, auditoria independente, de acordo com o que
dispdem a legislagao vigente, contratando-se empresa notdria ou profissional que
detenha inscricdo no Cadastro Nacional de Auditores Independentes (CNAI) do
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Conselho Federal de Contabilidade (CFC), nos termos da Resolugdo (CFC) n.
1.495, de 20 de novembro de 2015 ou outra que vier a substitui-la;

XXI. Apresentar, anualmente, planejamento sistematico das suas acgdes
mediante instrumentos de programagao, or¢gamentagdo, acompanhamento e
avaliacao de atividades, em conformidade com as metas pactuadas;

XXIl. Disponibilizar em sitio eletrdbnico na rede mundial de computadores,
nos termos da Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a
Informagdo) sua estrutura organizacional, programas, projetos, acdes, recursos
recebidos pelo Poder Publico, registro atualizado das metas propostas e resultados
alcancados, acompanhado dos demonstrativos financeiros referentes a execugao
do CONTRATO DE GESTAO, informagées sobre fiscalizagbes, tomadas de contas
e prestacdes de contas envolvendo o CONTRATO DE GESTAO, a cargo dos
o6rgaos de controle interno e externo, informacdes sobre processos seletivos
realizados para contratacdo de pessoal, incluindo dados sobre o chamamento
publico que vier a ser feito, o nome completo do empregado, funcado, lotagao,
jornada de trabalho, remuneragdo, vantagens individualizadas e outras,
informacdes referentes ao procedimento de compras de bens e servigos e
contratagdes celebradas, relacdo completa de terceirizados e perguntas e
respostas mais frequentes da sociedade;

XXIII.Auxiliar a Contratante no desenvolvimento e aplicacdo de
mecanismos de controle, incluindo analise estatistica e por amostragem das
despesas, compativeis com seus recursosde informacao e tecnologia;

XXIV. Vedacéao do estabelecimento de avenga com pessoa juridica ou

instituicdo da qual fagam parte seus dirigentes ou associados;

6. CLAUSULA SEXTA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO E
FISCALIZAGAO

6.1 O presente CONTRATO DE GESTAO serd acompanhado e
fiscalizado pela Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo, a qual fara, a cada

periodo de 03 (trés) meses, a consolidacao e analise do desenvolvimento das
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atividades inerentes ao trimestre findo, elaborando relatério circunstanciado para
avaliagdo e pontuacgédo dos indicadores de qualidade.

6.2 A verificacdo de que trata o item anterior, relativa ao cumprimento das
diretrizes e metas definidas para a PARCEIRA PRIVADA, restringir-se-a aos
resultados obtidos em sua execugdo, através dos indicadores de desempenho
estabelecidos, em confronto com as metas pactuadas e com a economicidade no
desenvolvimento das respectivas atividades, os quais serdo consolidados pela
Comissao de Monitoramento e Avaliagao, a fim de possibilitar a avaliagao trimestral.

6.3 A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo do CONTRATO DE
GESTAO referida no item anterior serd indicada pelo Presidente do CISREC,
respeitando-se o disposto na legislagao vigente, que emitira relatério conclusivo,
sobre a avaliacdo do desempenho da PARCEIRA PRIVADA, o qual devera ser
encaminhado aquela autoridade e aos érgaos de controle.

6.4 Os responsaveis pela fiscalizagdo da execucdo do CONTRATO DE
GESTAO, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na
utilizagcado de recursos ou bens deorigem publica pela PARCEIRA PRIVADA, dela
darao ciéncia ao responsavel legal pelo CISREC, que determinara as medidas.

6.5 A Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo do CONTRATO DE
GESTAO referida nesta clausula, além dos relatérios trimestrais, devera elaborar
relatério anual conclusivo, sobre a avaliacdo do desempenho da PARCEIRA
PRIVADA.

6.6 Semestralmente o PARCEIRO PUBLICO procedera a andlise das
quantidades de atividades assistenciais realizadas pela PARCEIRA PRIVADA,
verificando e avaliando os desvios (para mais ou para menos) ocorridos em relagao
as quantidades estabelecidas neste CONTRATO DE GESTAO. Tais medicdes
poderao ser realizadas em periodo superior ou inferior, a critério da primeira.

6.7 A PARCEIRA PRIVADA devera estipular limites e critérios para
remuneragao e vantagens, de qualquer natureza, a serem pagas aos dirigentes e
empregados da Organizacdo Social de Saude, no exercicio de suas fungdes, com
os recursos do CONTRATO DE GESTAO.

6.8 A participacao de dirigentes e empregados nos 6rgaos deliberativo e
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de fiscalizag&o n&o sera remunerada & conta do CONTRATO DE GESTAO;

6.9 A Prestacdo de Contas devera ser feita segundo os Parametros de
Prestacdo de Contas, estabelecidos nos dispositivos legais vigentes, sem prejuizo
de outros procedimentos e normas do CISREC e seus Municipios Consorciados e

de entidades que tenham competéncia para atuar em tal atividade, a exemplo do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais — TCE-MG;

7. CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1 O prazo de vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO sera de
12 (doze) meses, contados da sua assinatura, podendo haver prorrogacéo por
periodos inferiores ou idénticos, mediante justificativas a serem apresentadas pelo
PARCEIRO PUBLICO.

7.2 Tanto a prorrogacdo do CONTRATO DE GESTAO quanto a sua
eventual rescisdo prematura demanda a formalizacdo de expediente prévio (180
dias) que contenha as justificativas necessarias a programagéo da lavratura de

Termo aditivo ou de rescisdo, conforme o caso.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGCOES CONTRATUAIS

8.1 O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser alterado mediante
revisdo das metas e dos valores inicialmente pactuados mediante prévia justificativa
e com aceite entre PARCEIROS e autorizacdo do Presidente do CISREC,
formalizando-se mediante termo aditivo que observara os procedimentos
administrativos internos de estilo.

a) As variagbes dos precos dos bens, servicos e pessoal que nao
acarretem a necessidade de acréscimo aos recursos orcamentario-financeiros
vinculados ao Contrato de Gestdo, quando nao relacionados a revisdo das metas,
nao dependem de formalizacdo de alteracao contratual, sem prejuizo da obrigacao
de comprovacio da sua adequacgao aos parametros de mercado.

b) O impacto financeiro das variagbes de pregos sera aferido
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semestralmente pela Contratada, que notificara a Contratante para analise e
providéncias administrativas e orgamentario- financeiras para formalizagdo do
Aditivo, quando se mostrar necessario o acréscimo dos valores globais dos
repasses.

c) Os déficits decorrentes das variagbes de pregcos poderao ser

compensados do saldo positivo da conta vinculada ao Contrato de Gestao, situacéo

em que o Aditivo, se necessario, atendera ao restante pendente e as estimativas

futuras.

8.2 A alteracdo do CONTRATO DE GESTAO podera ocorrer, ainda, para
assegurar a manutencao do equilibrio financeiro e econémico do ajuste na hipétese
de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execug¢ao do pactuado; ou, ainda, em caso de forca

maior ou caso fortuito.

9. CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1 A inobservancia, pela PARCEIRA PRIVADA, de clausula ou
obrigacdo, expressa ou implicita, constante e decorrente deste CONTRATO DE
GESTAO e de suas partes integrantes, assim como de Anexos, ou de dever
originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara o PARCEIRO
PUBLICO, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada caso, as penalidades

administrativas previstas adiante sem prejuizo de eventual desqualificagao:

a. Adverténcia;
b. Multa;
C. Suspensao temporaria de participar de processos de selecdo e de

firmar CONTRATO DE GESTAO ou ajustes congéneres com a Administracdo
Publica, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;
d. Declaracao de inidoneidade para participar de processos de selecao

e de firmar CONTRATO DE GESTAO ou ajustes congéneres com a Administracdo
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Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, a qual sera concedida sempre que a PARCEIRA PRIVADA ressarcir a

Administragcao pelos prejuizos resultantes;

e. Desqualificagao.

9.2 A imposicao das penalidades previstas nesta Clausula dependera da
gravidade do fato que as motivar, considerada a situacao e circunstancias objetivas
em que aquele ocorreu, notificando-se a PARCEIRA PRIVADA para ofertar defesa,
em 05 (cinco) dias.

9.3 A imposi¢cao de penalidade nao elide a possibilidade de rescisdo do
CONTRATO DE GESTAO garantido o contraditério e a ampla defesa;

9.4 Aos servidores da Administragdo Publica em geral, especialmente
aqueles incumbidos de atividades relacionadas ao monitoramento, ao
acompanhamento e a execucdo deste CONTRATO DE GESTAO cabera, a
qualquer tempo, relatar a ocorréncia de falta imputavel a PARCEIRA PRIVADA, por
meio de oficio circunstanciado discriminando, quando for o caso, o0 prejuizo
acarretado.

9.5 Podera a Secretaria Executiva do CISREC baixar ato normativo
complementar objetivando disciplinar os procedimentos para apuragéo de faltas
contratuais e imposicao de penalidades.

9.6 As sangobes previstas em 10.1, nas alineas “a”, “c” e “d”, poderao ser
aplicadas juntamente com a alinea “b”.

9.7 A partir da aplicagéo das penalidades, a PARCEIRA PRIVADA tera o
prazo de 05 (cinco) dias para interpor recurso, dirigido ao Presidente do CISREC.

9.8 Dependendo da obrigacdo ndo cumprida o PARCEIRO PUBLICO,
atenta ao principio da proporcionalidade motivada, aplicara multa que variara,
conforme o caso, entre 05% e 30% calculados sobre o valor da parcela bimestral
(fixa e variavel);

9.9 O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado a
PARCEIRA PRIVADA e o respectivo montante sera descontado dos pagamentos
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devidos em decorréncia da execucdo do objeto contratual, garantindo-lhe pleno
direito de defesa.

9.10 A imposigao de qualquer das sangdes estipuladas nesta clausula ndo
elidira o dever de o PARCEIRO PUBLICO exigir indenizacdo integral dos prejuizos
que o fato gerador da penalidade acarretar para os 6rgaos gestores do SUS, seus
usuarios e terceiros, independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética
do autor do fato.

9.11 A entidade perdera a sua qualificagdo como Organizagdao Social, a
qualquer tempo, quando houver alteragcdo das condicbes que ensejaram sua
qualificagdo, ou quando for constatado descumprimento culposo e grave das
disposicées contidas no CONTRATO DE GESTAO.

9.12 A desqualificagdo sera precedida de processo administrativo,
assegurado o direito de ampla defesa, respondendo os dirigentes da Organizagao
Social, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua
acao ou omissao.

9.13 A desqualificagdo importara restituicdo dos bens cujo uso lhes tenha
sido permitido pelo Estado e de outros que eventualmente tenha adquirido na
constancia do Contrato de Gestdo para a execucdo da atividade, bem como os
valores entregues para utilizacdo da Organizagdo Social, inclusive doagdes
recebidas de terceiros para execug¢ao das atividades relacionadas ao Contrato de
Gestao, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, sendo que a apuragdo de
eventuais excedentes sera realizada em balango contabil.

9.14 No ambito do exercicio da sua funcéao fiscalizatéria e sancionatoria, o
PARCEIRO PUBLICO podera firmar acordos corretivos com a PARCEIRA
PRIVADA. Nesta hipotese, aquela observara, diante das circunstancias concretas,
os principios gerais da Administracdo Publica notadamente a transparéncia, a
proporcionalidade, a moralidade, a ampla defesa, a legalidade, o contraditério,
desde que a opgao esteja motivada, guiada pela consensualidade e se mostre
aderente ao interessepublico se a hipétese assim o recomendar.

9.15 Sem prejuizo da apuracao de faltas e da imposicao das penalidades

anteriormente discriminadas, a PARCEIRA PRIVADA se assujeita ao regime legal
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posto pela Lei 12.486, de 1° de agosto de 2013.

10. CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1 A inexecugdo do presente contrato, total ou parcial, enseja a sua
rescisdo com as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento.

10.2 Verificada qualquer hipotese ensejadora da rescisdo contratual, o
PARCEIRO PUBLICO providenciara rescisdo do Termo de Permissdo de Uso, ndo
cabendo a PARCEIRA PRIVADA direito a qualquer indenizagao.

10.3 Em caso de rescisdo unilateral por parte do PARCEIRO PUBLICO,
quando nao decorrer de ma gestao, culpa ou dolo da PARCEIRA PRIVADA, aquela
arcara com os custos relativos a dispensa de pessoal contratado por esta para
execugao do objeto deste contrato, independentemente de indenizagcdo a que a
ultima faga jus.

10.4 Em caso de rescisao unilateral por parte da PARCEIRA PRIVADA,
que podera ser configurada em razdo da recusa desta no atendimento das
condicbes de prestacdo dos servicos ou na aceitacdo dos custos estabelecidos
pelo PARCEIRO PUBLICO, devidamente fundamentados, a PARCEIRA PRIVADA
se obriga a continuar prestando os servigos de saude ora contratados, pelo prazo
minimo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da denuncia do Contrato que
ocorrera por escrito.

10.5 A PARCEIRA PRIVADA tera o prazo maximo de 120 (cento e vinte)
dias, a contar da data da rescisdo do Contrato, para quitar suas obrigacbes e
prestar contas de sua gestdo ao PARCEIRO PUBLICO.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGAO

11.1. O extrato resumido deste CONTRATO DE GESTAO sera publicado
no Diario Oficial do CISREC, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados da data

de sua assinatura.
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Matozinhos-
MG, para a composicao de qualquer lide resultante deste Contrato, renunciando a

qualquer outro por mais privilegiado que possa ser.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 E vedada a cobranca de qualquer valor por servicos médicos,
hospitalares ou outros complementares em razdo da assisténcia prestada ao

paciente.

13.2 Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizacdo e da
normatividade suplementar exercidas pelo PARCEIRO PUBLICO sobre a execucéo
do presente Contrato, a PARCEIRA PRIVADA reconhece a prerrogativa de controle
e autoridade normativa genérica da dire¢do nacional do SUS- Sistema Unico de
Saude, decorrente da Lei n° 8080/90 (Lei Orgéanica da Saude), ficando certo que a
alteracao decorrente de tais competéncias normativas sera objeto de termo aditivo,
ou de notificagao dirigida a PARCEIRA PRIVADA.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato em 03

(trés) vias de igual teor e forma, na presencga das testemunhas abaixo.

Matozinhos, 03 de julho de 2025.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO - CISREC

Por seu Secretario Executivo, Sr. Max Vinicius Reis Pereira
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INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVAGAO DA CIDADANIA E SAUDE -
AVANTE SOCIAL

Por sua Presidente, Sra. Viviane Tompe Souza Mayrink

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ANEXO |

X CISREC

TABELA DE PREGOS PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS MEDICOS

VALOR VALOR
CARGA
SERVICO ) ITENS UNIT. UNIT.
HORARIA| QTD
MENSAL ANUAL
Médico .
Servicos
Responsavél 6 Horas 1 o R$19.000,00 |R$228.000,00
o Medicos
Técnico

&1 CNPI: 01.272.081/0001-41

rﬁﬁ%%: CONTRATO_ 103872029 SHIPENSA_N_010_2025_AVANTE_SOCIAL_RT_P
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Oficio 1- 380/2025

De: Edith Sobrinho
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 14/07/2025 as 10:38:53
Prezados, bom dia.
Conforme solicitado, segue contrato assinado.

Qualquer duvida, estou a disposigao.

Anexos:

CONTRATO_N_058_2025_DISPENSA_N_010_2025_AVANTE_SOCIAL_RT_PARA_VESPASIANO_3_.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data

MAX VINICIUS REIS PEREIRA  17/07/2025 11:22:01
Thalles Ferreira da Silva 22/07/2025 10:22:57
Rayanny Castro Dos Santos 25/07/2025 12:13:34

Assinatura

ICP-Brasil MAX VINICIUS REIS PEREIRA CPF 089.XXX.XXX-08
1Doc THALLES FERREIRA DA SILVA CPF 123.XXX.XXX-03
1Doc RAYANNY CASTRO DOS SANTOS CPF 117.XXX.XXX-01

Para verificar as assinaturas, acesse https://cisrec.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 1F9D-FADA-7CD8-D14D

597/619
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CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 058/CISREC/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 023/2025
MODALIDADE DISPENSA DE LICITAGAO N° 010/2025

CONTRATO DE GESTAO que entre si celebram o
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO
DO CALCARIO - CISREC/MG, e o E O INSTITUTO
JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE
— AVANTE SOCIAL, entidade qualificada como Organizagéo
Social de Saude para executar acdes e servicos de saude
nas Unidades de Saude da Familia conforme resultado do
procedimento de selecdo do CHAMAMENTO PUBLICO DE
QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE
N.°001/2021 - PROC. ADMINISTRATIVO N° 001/2021.

CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REGIAO DO CALCARIO - CISREC/MG, inscrito no CNPJ sob o n°.
01.272.081/0001-41, com sede administrativa na Rua Oito de Dezembro, n° 650,
Bairro Centro, no Municipio de Matozinhos/MG, neste ato representada pelo seu
Secretario Executivo, Sr. Max Vinicius Reis Pereira, inscrito no CPF de n°
089.791.516-08,, doravante denominado Contratante;

CONTRATADA: INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVAGAO DA
CIDADANIA E SAUDE — AVANTE SOCIAL , com CNPJ: 03.893.350/0001-12, com
endereco na R. José Hemetério Andrade, n°® 950 - Buritis, Belo Horizonte - MG,
30493-180, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) Viviane Tompe Souza Mayrink,
RG n° 7.246.797-MG, doravante denominada Contratada.
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Com base no processo administrativo e tendo em vista o que dispde a Lei
Federal n° 9.637, de 15 de maio de 1998, modulada pela ADI 1.923 do Supremo
Tribunal, e legislagdo correlata e ainda, com fundamento na Constituicdo Federal,
em especial no seu artigo 196 e seguintes, RESOLVEM celebrar PARCERIA

instrumentalizada através do presente CONTRATO DE GESTAO para a execugéo

de atividades e servigcos de saude mediante as seguintes clausulas e condigdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a celebracéo de
PARCERIA para a gestdao compartilhada entre o CISREC, com intermédio da
Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Vespasiano e o INSTITUTO
JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE — AVANTE SOCIAL,
visando de a prestagcao de servigos de profissional de saude - médico com registro
no CRMMG para assumir a Responsabilidade Técnica da Unidade de Centro de
Especialidades Médicas Jose Cotta da Fonseca — Policlinica Central, no municipio

de Vespasiano/MG.
1.2. Sao partes integrantes e indissociaveis deste CONTRATO DE

GESTAO, a Solicitagdo Formal do Municipio, o Termo de Referéncia e a proposta
apresentada pela Organizacao.
1.3. A presente PARCERIA esta delimitada pelas regras especificas constantes

deste CONTRATO DE GESTAO bem como pelas diretrizes aludidas nos dispositivos legais

aplicaveis, inclusive portarias de regulamentacées do Ministério da Saude.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PREGO E FORMA DE PAGAMENTO

2.1. O contratante pagara exclusivamente pelos servigos efetivamente
prestados, nos exatos valores constantes na Tabela de Discriminagdo do Objeto e
Valores a serem praticados — Anexo | do CONTRATO, sem qualquer majoragao,
sob pena de rejeicao da Nota Fiscal.

2.2. A contratada apresentara até o 5° (quinto) dia util subsequente, as
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informacdes em meio eletrbnico e as faturas referentes aos servigcos efetivamente
prestados no periodo de 30 (trinta) dias imediatamente anterior. Apds a avaliagao e
validagdo dos documentos, a contratada recebera o pagamento em até 30 (trinta)
dias apos a emissao da Nota Fiscal.

2.2.1.Para validacdo das faturas sera necessaria a apresentacdo mensal,
pelo contratado, dos seguintes documentos: relatério de atendimento
individualizado por municipio (onde conste nome completo do médico que prestou
0Ss servigos, municipio, e valor cobrado) para comprovagao da prestagao do servico,
apresentar ao contratante as certiddes de regularidade fiscal.

2.3. O valor mensal total sera aquele resultante da apuragao dos servigos
prestados, estando incluidas no preg¢o todas as despesas diretas e indiretas, tais
como encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais e quaisquer outras
necessarias a plena execugao deste contrato.

2.4. As notas fiscais que apresentarem incorre¢cdes serdo devolvidas ao
contratado e seu vencimento ocorrera em 10 (dez) dias apdés a data de sua
reapresentacao valida.

2.5. O pagamento sera efetuado através de depdsito bancario, devendo

para tanto ser informado o Banco, Agéncia e o numero da conta corrente da

contratada.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DA DOTAGAO
ORGAMENTARIA

3.1. O valor mensal de R$19.000,00 (dezenove mil reais), restando o
valor global do presente contrato é de R$ 228.000,00 (duzentos e vinte e oito mil
reais), que serao pagos de acordo com a comprovagao da prestagao do servigo.

3.2. As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo a conta da
Dotagao Orgcamentaria n° 03.01.03.10.122.0022.2013.3.3.90.39.00 — Ficha n° 71 —
Fonte 1.659.002.0000.

3.3. Durante a vigéncia do contrato os pregos serdo fixos e irreajustaveis,

exceto nas hipoteses, devidamente comprovadas, de ocorréncia de situagao
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previstas na alinea “d” do inciso Il, do art. 65 da Lei 8.666/93, ou de redugédo dos
precos praticados no mercado.

3.4. Havendo renovacgao, o contrato ndo sera reajustado antes do periodo
de 12 meses a conta da assinatura, sendo que a partir desse periodo podera ser

reajustado aplicando-se como indice de majoragao o INPC acumulado.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO PARCEIRO
PUBLICO

4.1 Para a execugdo do objeto do presente CONTRATO DE GESTAO, o
PARCEIRO PUBLICO obriga-se-a:

1. Disponibilizar para a PARCEIRA PRIVADA todos o0s meios
necessarios a execugao deste ajuste, os quais decorram deste proprio ou de
normas incidentes;

Il. Estabelecer, prévia e anualmente, no ambito da execugédo deste
CONTRATO DE GESTAO, cronograma basico que contemple as principais agoes e
providéncias relacionadas ao monitoramento e a avaliagdo deste, dele fazendo
constar as metas e os resultados esperados sem prejuizo do que estiver previsto
no Edital e seus anexos;

lll. Garantir os recursos financeiros para execucao do objeto deste
CONTRATO DE GESTAO efetuando os repasses conforme o Anexo | deste ajuste;

IV. Programar no orgamento do CISREC, nos exercicios subsequentes
ao da assinatura deste CONTRATO DE GESTAO, 0s recursos necessarios, nos
elementos financeiros especificos, ao custeio da execugao do objeto contratual;

V. Manifestar-se, conclusivamente, sobre as contas prestadas pela
PARCEIRA PRIVADA, em até 60 dias contados da sua apresentacao;

VI. Monitorar, acompanhar e fiscalizar a execugcao deste CONTRATO
DE GESTAO sem prejuizo da acdo institucional dos demais o6rgdos da

Administracdo Publica e da atuacado dos Controles Interno, Externo e Social;

VIl. Analisar, sempre que necessario e, no minimo anualmente, a

capacidade e as condi¢cdes de prestacao de servicos comprovadas por ocasiao da

trinta

. anos de
@oc ﬂuﬁﬁ&&%@.ﬁmqareﬁ%'%ONTRA\g_N | I58922-DSBENSA_N_010_2025_AVANTE_SOCIAL_RL PARAMBSPASIANOMIG! (+/f6) | i &% i

Centro, Matozinhos -

B cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNPJ: 01.272.081/0001-41




Z'% CISREC
. .
L\'/ ..'I
qualificagdo da entidade como Organizagao Social de Saude, para verificar se a
mesma ainda dispde de suficiente nivel técnico-assistencial para a execu¢cdo do
objeto contratual,

VIIl. Nao interferir na gestdo de pessoal ou praticar qualquer ato que possa
configurar a sua responsabilizagdo por encargos trabalhistas, fiscais ou
previdenciarios, ou quaisquer outros decorrentes da relagdo de emprego existente
entre a PARCEIRA PRIVADA e colaboradores seus, ressalvados os atos tipicos
necessarios ao monitoramento, a avaliacdo e ao controle deste CONTRATO DE
GESTAOQ;

IX. Na hipétese de descumprimento quanto a regular observancia das
obrigacbes assumidas no CONTRATO DE GESTAO, devera o PARCEIRO
PUBLICO assumir a execucdo dos servicos pactuados, observado o prazo de
duragcao da vigéncia da intervencdo, de acordo com o disposto na legislagcéao

vigente.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES E
RESPONSABILIDADES DA PARCEIRA PRIVADA

5.1 Cabe a CONTRATADA, além das obrigagdes constantes do
CONTRATO DE GESTAO e das especificacdes técnicas do Termo de Referéncia,
e daquelas estabelecidas nas normas correlatas queregem a presente contratagao,
as seguintes:

. Atentar fielmente para os propdsitos da PARCERIA ora firmada e,
fundado nelas, executar o objeto deste CONTRATO DE GESTAO de modo a
atender plenamente as diretrizes aludidas nos normativos que tratam do servico
prestado.

Il. Prestar os servigos de saude (especificados no Edital e seus anexos)
de acordo com o estabelecido neste CONTRATO DE GESTAO em conformidade
com as normas regulamentares incidentes;

ll. Executar o presente CONTRATO DE GESTAO valendo-se dos

recursos materiais, tecnolégicos e humanos necessarios, estes devidamente
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capacitados para todos os niveis de trabalho;

IV. Manter durante toda execucdo do contrato, as mesmas condigdes
exigidas quando doprocesso de selegédo, em relagcédo a regularidade e a idoneidade
financeira e fiscal, competindo-lhe comunicar o PARCEIRO PUBLICO qualquer fato

relevante a esse respeito;

V. Comunicar, por escrito, o PARCEIRO PUBLICO qualquer dificuldade
ou impossibilidade de execugdo do CONTRATO DE GESTAO objetivando a adog&o
das providéncias cabiveis;

VI. Priorizar a consensualidade na resolugdo de qualquer conflito que
possa surgir em razdo da execugdo deste CONTRATO DE GESTAO evitando a
deflagracao de procedimentos administrativos e/ou judiciais desnecessariamente;

VII. Elaborar e/ou implementar programa de compliance, de acordo com
as regras da Lei 12.846/14, em prazo maximo de 06 (seis) meses contados da
assinatura deste CONTRATO DE GESTAO;

VIIl. Responsabilizar-se pela indenizagdo de dano decorrente de agédo ou
omisséao voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes,
nessa qualidade, causarem a paciente, aos 6rgaos do SUS e a terceiros a estes
vinculados, bem como aos bens publicos moveis e imoveis objeto de permissao de
uso, assegurando-se o direito de regresso contra oresponsavel nos casos de dolo
ou culpa, sem prejuizo da aplicagcado das demais sang¢gdes cabiveis;

a. A responsabilidade de que trata o item anterior estende-se aos casos de
danos causados por falhas relativas a prestacao dos servigcos, nos termos do art.
14 da Lein® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor);

IX. Transferir, integralmente, ao PARCEIRO PUBLICO em caso de
desqualificacdo e consequente extincdo da Organizacdo Social de Saude, e/ou
rescisdo deste contrato, o patriménio, os legados ou doagbes que lhe foram
destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestacao de
servicos, ressalvados o patriménio, bens e recursos pré- existentes ao CONTRATO
DE GESTAO ou adquiridos com recursos a ele estranhos e de atividades proprias
da instituigao, diferentes e nao relacionadas ao presente ajuste;
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X. Responsabilizar-se pela contratagdo de pessoal necessaria para a
execucdo das atividades previstas neste CONTRATO DE GESTAO, suportando os
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da
execugao do objeto desta avenga, devendo cumprir fielmente as Diretrizes
inseridas no Edital e seus anexos;

XIl. Se for tecnicamente adequado a mais eficiente prestacido dos
servigos, empreender esfor¢cos para absorver, por sub-rogagédo de contrato, os

recursos humanos porventuraexistentes quando da assung¢ao dos servigos;

Xll. Nao utilizar ou tampouco permitir que terceiros utilizem o paciente
para fins de experimentacao;

XIll. Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e
igualitario, mantendo- se sempre a qualidade na prestacao dos servicos;

XIV. Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao paciente ou ao seu
representante, por profissional empregado ou preposto, em razdo da execucgao
deste CONTRATO DE GESTAO;

XV. Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes
técnicas alegadas quando da decisdo de nao realizacdo de qualquer ato
profissional previsto neste CONTRATODE GESTAO;

XVI. Esclarecer os pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes

aos servigcos oferecidos;

XVII. Respeitar a decisdao do paciente em consentir ou recusar a prestacao
deservigos de saude, salvo nos casos de iminente perigo de vida ou obrigagao
legal;

XVIlll.Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos
pacientes;

XIX. Publicar o balango anual da instituicao no Diario Oficial do Estado e
em jornal de grande circulagao estadual;

XX. Realizar, anualmente, auditoria independente, de acordo com o que
dispdem a legislagao vigente, contratando-se empresa notdria ou profissional que
detenha inscricdo no Cadastro Nacional de Auditores Independentes (CNAI) do
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Conselho Federal de Contabilidade (CFC), nos termos da Resolugdo (CFC) n.
1.495, de 20 de novembro de 2015 ou outra que vier a substitui-la;

XXI. Apresentar, anualmente, planejamento sistematico das suas acgdes
mediante instrumentos de programagao, or¢gamentagdo, acompanhamento e
avaliacao de atividades, em conformidade com as metas pactuadas;

XXIl. Disponibilizar em sitio eletrdbnico na rede mundial de computadores,
nos termos da Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso a
Informagdo) sua estrutura organizacional, programas, projetos, acdes, recursos
recebidos pelo Poder Publico, registro atualizado das metas propostas e resultados
alcancados, acompanhado dos demonstrativos financeiros referentes a execugao
do CONTRATO DE GESTAO, informagées sobre fiscalizagbes, tomadas de contas
e prestacdes de contas envolvendo o CONTRATO DE GESTAO, a cargo dos
o6rgaos de controle interno e externo, informacdes sobre processos seletivos
realizados para contratacdo de pessoal, incluindo dados sobre o chamamento
publico que vier a ser feito, o nome completo do empregado, funcado, lotagao,
jornada de trabalho, remuneragdo, vantagens individualizadas e outras,
informacdes referentes ao procedimento de compras de bens e servigos e
contratagdes celebradas, relacdo completa de terceirizados e perguntas e
respostas mais frequentes da sociedade;

XXIII.Auxiliar a Contratante no desenvolvimento e aplicacdo de
mecanismos de controle, incluindo analise estatistica e por amostragem das
despesas, compativeis com seus recursosde informacao e tecnologia;

XXIV. Vedacéao do estabelecimento de avenga com pessoa juridica ou

instituicdo da qual fagam parte seus dirigentes ou associados;

6. CLAUSULA SEXTA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO E
FISCALIZAGAO

6.1 O presente CONTRATO DE GESTAO serd acompanhado e
fiscalizado pela Comissdao de Monitoramento e Avaliacdo, a qual fara, a cada

periodo de 03 (trés) meses, a consolidacao e analise do desenvolvimento das
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atividades inerentes ao trimestre findo, elaborando relatério circunstanciado para
avaliagdo e pontuacgédo dos indicadores de qualidade.

6.2 A verificacdo de que trata o item anterior, relativa ao cumprimento das
diretrizes e metas definidas para a PARCEIRA PRIVADA, restringir-se-a aos
resultados obtidos em sua execugdo, através dos indicadores de desempenho
estabelecidos, em confronto com as metas pactuadas e com a economicidade no
desenvolvimento das respectivas atividades, os quais serdo consolidados pela
Comissao de Monitoramento e Avaliagao, a fim de possibilitar a avaliagao trimestral.

6.3 A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo do CONTRATO DE
GESTAO referida no item anterior serd indicada pelo Presidente do CISREC,
respeitando-se o disposto na legislagao vigente, que emitira relatério conclusivo,
sobre a avaliacdo do desempenho da PARCEIRA PRIVADA, o qual devera ser
encaminhado aquela autoridade e aos érgaos de controle.

6.4 Os responsaveis pela fiscalizagdo da execucdo do CONTRATO DE
GESTAO, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na
utilizagcado de recursos ou bens deorigem publica pela PARCEIRA PRIVADA, dela
darao ciéncia ao responsavel legal pelo CISREC, que determinara as medidas.

6.5 A Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo do CONTRATO DE
GESTAO referida nesta clausula, além dos relatérios trimestrais, devera elaborar
relatério anual conclusivo, sobre a avaliacdo do desempenho da PARCEIRA
PRIVADA.

6.6 Semestralmente o PARCEIRO PUBLICO procedera a andlise das
quantidades de atividades assistenciais realizadas pela PARCEIRA PRIVADA,
verificando e avaliando os desvios (para mais ou para menos) ocorridos em relagao
as quantidades estabelecidas neste CONTRATO DE GESTAO. Tais medicdes
poderao ser realizadas em periodo superior ou inferior, a critério da primeira.

6.7 A PARCEIRA PRIVADA devera estipular limites e critérios para
remuneragao e vantagens, de qualquer natureza, a serem pagas aos dirigentes e
empregados da Organizacdo Social de Saude, no exercicio de suas fungdes, com
os recursos do CONTRATO DE GESTAO.

6.8 A participacao de dirigentes e empregados nos 6rgaos deliberativo e
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de fiscalizag&o n&o sera remunerada & conta do CONTRATO DE GESTAO;

6.9 A Prestacdo de Contas devera ser feita segundo os Parametros de
Prestacdo de Contas, estabelecidos nos dispositivos legais vigentes, sem prejuizo
de outros procedimentos e normas do CISREC e seus Municipios Consorciados e

de entidades que tenham competéncia para atuar em tal atividade, a exemplo do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais — TCE-MG;

7. CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1 O prazo de vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO sera de
12 (doze) meses, contados da sua assinatura, podendo haver prorrogacéo por
periodos inferiores ou idénticos, mediante justificativas a serem apresentadas pelo
PARCEIRO PUBLICO.

7.2 Tanto a prorrogacdo do CONTRATO DE GESTAO quanto a sua
eventual rescisdo prematura demanda a formalizacdo de expediente prévio (180
dias) que contenha as justificativas necessarias a programagéo da lavratura de

Termo aditivo ou de rescisdo, conforme o caso.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERAGCOES CONTRATUAIS

8.1 O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser alterado mediante
revisdo das metas e dos valores inicialmente pactuados mediante prévia justificativa
e com aceite entre PARCEIROS e autorizacdo do Presidente do CISREC,
formalizando-se mediante termo aditivo que observara os procedimentos
administrativos internos de estilo.

a) As variagbes dos precos dos bens, servicos e pessoal que nao
acarretem a necessidade de acréscimo aos recursos orcamentario-financeiros
vinculados ao Contrato de Gestdo, quando nao relacionados a revisdo das metas,
nao dependem de formalizacdo de alteracao contratual, sem prejuizo da obrigacao
de comprovacio da sua adequacgao aos parametros de mercado.

b) O impacto financeiro das variagbes de pregos sera aferido
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semestralmente pela Contratada, que notificara a Contratante para analise e
providéncias administrativas e orgamentario- financeiras para formalizagdo do
Aditivo, quando se mostrar necessario o acréscimo dos valores globais dos
repasses.

c) Os déficits decorrentes das variagbes de pregcos poderao ser

compensados do saldo positivo da conta vinculada ao Contrato de Gestao, situacéo

em que o Aditivo, se necessario, atendera ao restante pendente e as estimativas

futuras.

8.2 A alteracdo do CONTRATO DE GESTAO podera ocorrer, ainda, para
assegurar a manutencao do equilibrio financeiro e econémico do ajuste na hipétese
de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execug¢ao do pactuado; ou, ainda, em caso de forca

maior ou caso fortuito.

9. CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1 A inobservancia, pela PARCEIRA PRIVADA, de clausula ou
obrigacdo, expressa ou implicita, constante e decorrente deste CONTRATO DE
GESTAO e de suas partes integrantes, assim como de Anexos, ou de dever
originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara o PARCEIRO
PUBLICO, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada caso, as penalidades

administrativas previstas adiante sem prejuizo de eventual desqualificagao:

a. Adverténcia;
b. Multa;
C. Suspensao temporaria de participar de processos de selecdo e de

firmar CONTRATO DE GESTAO ou ajustes congéneres com a Administracdo
Publica, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;
d. Declaracao de inidoneidade para participar de processos de selecao

e de firmar CONTRATO DE GESTAO ou ajustes congéneres com a Administracdo

B cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNPJ: 01.272.081/0001-41 trintad
. L] anos ae
oc. MCeniﬁﬁhﬁ fﬂﬁgé?e&%&NTRAT%mekyﬂpﬁﬂSA7N7010720257AVANTE7$OCIAL7RT ARA ; PASIANO fafe) hibEtia



Z'% CISREC

. .

L— o/ ‘(

Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, a qual sera concedida sempre que a PARCEIRA PRIVADA ressarcir a

Administragcao pelos prejuizos resultantes;

e. Desqualificagao.

9.2 A imposicao das penalidades previstas nesta Clausula dependera da
gravidade do fato que as motivar, considerada a situacao e circunstancias objetivas
em que aquele ocorreu, notificando-se a PARCEIRA PRIVADA para ofertar defesa,
em 05 (cinco) dias.

9.3 A imposi¢cao de penalidade nao elide a possibilidade de rescisdo do
CONTRATO DE GESTAO garantido o contraditério e a ampla defesa;

9.4 Aos servidores da Administragdo Publica em geral, especialmente
aqueles incumbidos de atividades relacionadas ao monitoramento, ao
acompanhamento e a execucdo deste CONTRATO DE GESTAO cabera, a
qualquer tempo, relatar a ocorréncia de falta imputavel a PARCEIRA PRIVADA, por
meio de oficio circunstanciado discriminando, quando for o caso, o0 prejuizo
acarretado.

9.5 Podera a Secretaria Executiva do CISREC baixar ato normativo
complementar objetivando disciplinar os procedimentos para apuragéo de faltas
contratuais e imposicao de penalidades.

9.6 As sangobes previstas em 10.1, nas alineas “a”, “c” e “d”, poderao ser
aplicadas juntamente com a alinea “b”.

9.7 A partir da aplicagéo das penalidades, a PARCEIRA PRIVADA tera o
prazo de 05 (cinco) dias para interpor recurso, dirigido ao Presidente do CISREC.

9.8 Dependendo da obrigacdo ndo cumprida o PARCEIRO PUBLICO,
atenta ao principio da proporcionalidade motivada, aplicara multa que variara,
conforme o caso, entre 05% e 30% calculados sobre o valor da parcela bimestral
(fixa e variavel);

9.9 O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado a
PARCEIRA PRIVADA e o respectivo montante sera descontado dos pagamentos

trinta
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devidos em decorréncia da execucdo do objeto contratual, garantindo-lhe pleno

~

direito de defesa.

9.10 A imposigao de qualquer das sangdes estipuladas nesta clausula ndo
elidira o dever de o PARCEIRO PUBLICO exigir indenizacdo integral dos prejuizos
que o fato gerador da penalidade acarretar para os 6rgaos gestores do SUS, seus
usuarios e terceiros, independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética
do autor do fato.

9.11 A entidade perdera a sua qualificagdo como Organizagdao Social, a
qualquer tempo, quando houver alteragcdo das condicbes que ensejaram sua
qualificagdo, ou quando for constatado descumprimento culposo e grave das
disposicées contidas no CONTRATO DE GESTAO.

9.12 A desqualificagdo sera precedida de processo administrativo,
assegurado o direito de ampla defesa, respondendo os dirigentes da Organizagao
Social, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua
acao ou omissao.

9.13 A desqualificagdo importara restituicdo dos bens cujo uso lhes tenha
sido permitido pelo Estado e de outros que eventualmente tenha adquirido na
constancia do Contrato de Gestdo para a execucdo da atividade, bem como os
valores entregues para utilizacdo da Organizagdo Social, inclusive doagdes
recebidas de terceiros para execug¢ao das atividades relacionadas ao Contrato de
Gestao, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, sendo que a apuragdo de
eventuais excedentes sera realizada em balango contabil.

9.14 No ambito do exercicio da sua funcéao fiscalizatéria e sancionatoria, o
PARCEIRO PUBLICO podera firmar acordos corretivos com a PARCEIRA
PRIVADA. Nesta hipotese, aquela observara, diante das circunstancias concretas,
os principios gerais da Administracdo Publica notadamente a transparéncia, a
proporcionalidade, a moralidade, a ampla defesa, a legalidade, o contraditério,
desde que a opgao esteja motivada, guiada pela consensualidade e se mostre
aderente ao interessepublico se a hipétese assim o recomendar.

9.15 Sem prejuizo da apuracao de faltas e da imposicao das penalidades

anteriormente discriminadas, a PARCEIRA PRIVADA se assujeita ao regime legal
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posto pela Lei 12.486, de 1° de agosto de 2013.

10. CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1 A inexecugdo do presente contrato, total ou parcial, enseja a sua
rescisdo com as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento.

10.2 Verificada qualquer hipotese ensejadora da rescisdo contratual, o
PARCEIRO PUBLICO providenciara rescisdo do Termo de Permissdo de Uso, ndo
cabendo a PARCEIRA PRIVADA direito a qualquer indenizagao.

10.3 Em caso de rescisdo unilateral por parte do PARCEIRO PUBLICO,
quando nao decorrer de ma gestao, culpa ou dolo da PARCEIRA PRIVADA, aquela
arcara com os custos relativos a dispensa de pessoal contratado por esta para
execugao do objeto deste contrato, independentemente de indenizagcdo a que a
ultima faga jus.

10.4 Em caso de rescisao unilateral por parte da PARCEIRA PRIVADA,
que podera ser configurada em razdo da recusa desta no atendimento das
condicbes de prestacdo dos servicos ou na aceitacdo dos custos estabelecidos
pelo PARCEIRO PUBLICO, devidamente fundamentados, a PARCEIRA PRIVADA
se obriga a continuar prestando os servigos de saude ora contratados, pelo prazo
minimo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da denuncia do Contrato que
ocorrera por escrito.

10.5 A PARCEIRA PRIVADA tera o prazo maximo de 120 (cento e vinte)
dias, a contar da data da rescisdo do Contrato, para quitar suas obrigacbes e
prestar contas de sua gestdo ao PARCEIRO PUBLICO.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAGAO

11.1. O extrato resumido deste CONTRATO DE GESTAO sera publicado
no Diario Oficial do CISREC, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados da data

de sua assinatura.
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Matozinhos-
MG, para a composicao de qualquer lide resultante deste Contrato, renunciando a

qualquer outro por mais privilegiado que possa ser.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 E vedada a cobranca de qualquer valor por servicos médicos,
hospitalares ou outros complementares em razdo da assisténcia prestada ao

paciente.

13.2 Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizacdo e da
normatividade suplementar exercidas pelo PARCEIRO PUBLICO sobre a execucéo
do presente Contrato, a PARCEIRA PRIVADA reconhece a prerrogativa de controle
e autoridade normativa genérica da dire¢do nacional do SUS- Sistema Unico de
Saude, decorrente da Lei n° 8080/90 (Lei Orgéanica da Saude), ficando certo que a
alteracao decorrente de tais competéncias normativas sera objeto de termo aditivo,
ou de notificagao dirigida a PARCEIRA PRIVADA.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato em 03

(trés) vias de igual teor e forma, na presencga das testemunhas abaixo.

Matozinhos, 03 de julho de 2025.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO - CISREC

Por seu Secretario Executivo, Sr. Max Vinicius Reis Pereira
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VIVIANE Assinado de forma
digital por VIVIANE

TOMPE SOUZA 1ompE souza
MAYRINK:0321 MAYRINK:03219861644

Dados: 2025.07.14

9861644 10:02:41 -03'00'

INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVAGAO DA CIDADANIA E SAUDE -
AVANTE SOCIAL

Por sua Presidente, Sra. Viviane Tompe Souza Mayrink

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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ANEXO |

TABELA DE PREGOS PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS MEDICOS

VALOR VALOR
CARGA
SERVICO . ITENS UNIT. UNIT.
HORARIA| QTD

MENSAL ANUAL

Médico .
Servicos
Responsavél 6 Horas 1 o R$19.000,00 |R$228.000,00
o Medicos
Técnico
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Oficio 2- 380/2025

De: Rayanny S.- GCONT
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 25/07/2025 as 12:19:00

(M2 EERHevellen Gabriele da Cruz Cavanholi - GLIC-Apoio)

Gentileza juntar a publicagdo do contrato aos presentes autos.

Cordialmente,

Rayanny Castro Dos Santos
Gerente de Contratos

Oficio 3- 380/2025
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Oficio 3- 380/2025

De: Hevellen C. - GLIC-Apoio
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 25/07/2025 as 16:10:13

Prezados,
Segue, em anexo, o extrato de publicacdo do Contrato n° 058/2025.

Hevellen Cavanholi
auxiliar administrativo

Anexos:

PUBLICACAO_CONTRATO_N_058_2025_DISPENSA_N_010_2025_AVANTE_SOCIAL_RT_PARA_VESPASIANO.pdf
PUBLICACAO_RETIFICACAO_CONTRATO_N_058_2025_DISPENSA_N_010_2025_AVANTE_SOCIAL_RT_PARA_VESPASIANO.pdf
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ESTADO DE MINAS GERAIS
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO
CALCARIO - CISREC

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO
CALCARIO - CISREC
EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
058/2025

EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 058/2025

Processo Licitatorio N° 023/2025

Modalidade: DISPENSA DE LICITACAO N° 010/2025

Contratante: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO
DO CALCARIO - CISREC

CNPJ n°01.272.081/0001-41

Contratada:_ INSTITUTO JURIDICO PARA
EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE - AVANTE
SOCIAL

CNPJ n° 03.893.350/0001-12

Objeto: O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto
a celebragcdo de PARCERIA para a gestdo compartilhada entre
o CISREC, com intermédio da Secretaria Municipal de Satde
do Municipio de Vespasiano e o INSTITUTO JURIDICO
PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE -
AVANTE SOCIAL, visando de a prestacao de servigos de
profissional de saude - médico com registro no CRMMG para
assumir a Responsabilidade Técnica da Unidade de Centro de
Especialidades Médicas Jose Cotta da Fonseca — Policlinica
Central, no municipio de Vespasiano/MG.

Valor do Contrato: RS 228.000,00 (duzentos e vinte e oito
mil reais)Assinatura:

Vigéncia: 12 meses

Publicado por:
Hevellen Gabriele da Cruz Cavanholi
Codigo Identificador:8B60CEB2

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 24/07/2025. Edigdo 4070

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/

Proc. Administrativo 021/2025 | Anexo: PUBLICACAO_CONTRATO_N_058_2025_DISPENSA_N_010_2025_AVANTE_SOCIAL_RT_PARA_VESPASIANO.pdf (1/1) 618/619



ESTADO DE MINAS GERAIS
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO
CALCARIO - CISREC

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO
CALCARIO - CISREC
RETIFICACAO DO EXTRATO DE PUBLICACAO DO CONTRATO N°
058/2025

ONDE SE LE: )
EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 058/20

LEIASE: )
RETIFICACAO DO EXTRATO DE PUBLICACAO DO
CONTRATO N° 058/2025

Processo Licitatorio N° 023/2025 _
Modalidade: DISPENSA DE LICITACAO N° 010/2025

Contratante: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO
DO CALCARIO - CISREC

CNPJ n° 01.272.081/0001-41

Contratada:_ INSTITUTO JURIDICO PARA
EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE - AVANTE
SOCIAL

CNPJ n° 03.893.350/0001-12

Objeto: O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto
a celebracdo de PARCERIA para a gestdo compartilhada entre
o CISREC, com intermédio da Secretaria Municipal de Satde
do Municipio de Vespasiano e o INSTITUTO JURIDICO
PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE -
AVANTE SOCIAL, visando de a prestacao de servigcos de
profissional de saude - médico com registro no CRMMG para
assumir a Responsabilidade Técnica da Unidade de Centro de
Especialidades Médicas Jose Cotta da Fonseca — Policlinica
Central, no municipio de Vespasiano/MG.

Valor do Contrato: RS 228.000,00 (duzentos e vinte e oito
mil reais)

Assinatura:

Vigéncia: 12 meses

Publicado por:
Hevellen Gabriele da Cruz Cavanholi
Codigo Identificador:ASAD6ASD

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 25/07/2025. Edi¢ao 4071

A verificag@o de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cdédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/

rativo 021/2025 | Anexo: PUBLICACAO_RETIFICACAO_CONTRATO_N_058_2025_DISPENSA_N_010_2025_AVANTE_SOCIAL_RT_PARA_VESPASIANO.pdf (1/1) 619/619



