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PROCESSO LICITATORIO N°. 054/2025
INEXIGIBILIDADE N°. 015/2025

CREDENCIAMENTO ELETRONICO N°. 005/2025

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICO DE
ADMINISTRAGAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-ALIMENTAGAO, NA FORMA DE
CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICAGAO, EM QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES
DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO
CALCARIO - CISREC.

Local: O recebimento da documentacao para o credenciamento ocorrerd exclusivamente no

formato eletrénico através do site www.licitardigital.com.br

Periodo: 17/07/2025 a 05/08/2025
Horario: Até as 23h:59min do dia 05/08/2025
Valor Total: RS 384.000,00 (trezentos e oitenta e quatro mil reais)

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO
CALCARIO - CISREC, inscrito no CNPJ sob o n2. 01.272.081/0001-41, através da Comissdo Permanente de
Licitacdo nomeada pela Portaria n2. 075/2025, nos termos da Lei 14.133/2021 , Decreto n? 11.878, de 9 de
janeiro de 2024, e suas modificacbes posteriores, torna publico que recebera, durante o periodo de

17/07/2025 a 05/08/2025 no site www.licitardigital.com.br, de forma exclusiva pelo método eletrénico,

propostas para o credenciamento de empresas especializadas para prestagdo de servico de administragdo,
gerenciamento, emissao e fornecimento de vale-alimentagao, na forma de cartées magnéticos com chip

de identificagao, conforme condigdes estabelecidas neste edital e seus anexos.

1. DO OBJETO

1.1 O objeto do presente procedimento é o credenciamento de empresas especializadas para prestacao
de servigco de administragdo, gerenciamento, emissiao e fornecimento de vale-alimentacao, na
forma de cart6es magnéticos com chip de identificagao, em quantidade variavel para os servidores
do CISREC, conforme condicGes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2 O presente credenciamento se enquadra na hipdtese do art. 39, inciso |, do Decreto n2 11.878, de

2024.
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1.3 O credenciamento ndo obriga a administragdo publica a contratagao, sendo formalizado apenas o

cadastro das empresas habilitadas, conforme demanda e conveniéncia do CISREC.

1.4 Para fins de delimitacdo do objeto e definicdo da estimativa de contratacdo, adota-se a seguinte

planilha de referéncia

LOTE UNICO

N° parcelas Valor do beneficio Valor Total
Item Descri¢iao N° servidores durante o ano mensal por (1x2x3)
(€)) ?2) servidor (3)
Cartdo  Vale-Alimentagdo —  Servigo de
01 administragdo,  gerenciamento, emissdo e 40 12 R$ 800,00 R$ 384.000,00
fornecimento de créditos mensais, por meio de
cartdes magnéticos com chip de identificagéo.

2 DAPARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO

2.1 Poderdo participar do presente credenciamento eletronico pessoas juridicas legalmente

constituidas e regularmente habilitadas, com comprovada regularidade juridica, fiscal, trabalhista e

previdenciaria, que nao tenham sido punidas com sang¢do de impedimento, suspensio ou

declaracao de inidoneidade por qualquer esfera da Administracdo Publica e que atendam

integralmente as condigoes estabelecidas neste Edital e no Termo de Referéncia, aceitando as

normas fixadas pelo Consoércio Intermunicipal de Saude e de Politicas de Desenvolvimento da

Regido do Calcario — CISREC.

2.2 O interessado assume inteira responsabilidade pelas transa¢Ges realizadas em seu nome,

inclusive aquelas efetuadas por seus prepostos ou representantes legais, excluindo-se de

qualquer responsabilidade o provedor da plataforma eletronica ou o CISREC por eventuais

danos decorrentes do uso indevido das credenciais de acesso, mesmo que por terceiros.

2.3 Os participantes deverdao primeiramente se inscrever na plataforma eletrénica no endereco:

www.licitardigital.com.br, na op¢do “Adesdo — Adesdo Fornecedor”. Cadastrada a senha de

acesso, serd liberado o acesso a drea logada. O participante deverd, apds selecionar o edital,

enviar a documentagao exigida, manifestar sua intengdo formal de credenciamento e informar

a disponibilidade para prestagao dos servigos objeto deste edital.

2.4 E de inteira responsabilidade do interessado verificar e manter atualizados os seus dados

cadastrais junto a plataforma, promovendo, de forma imediata, a corre¢do de quaisquer

informacdes inconsistentes ou desatualizadas.
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2.5 O descumprimento do item anterior poderd ensejar a desclassificagdo da proposta ou a inabilitacdo

do participante, conforme o caso.

2.6 Nado poderao participar do credenciamento:

2.6.1 Pessoas fisicas ou juridicas que ndo atendam as exigéncias previstas neste Edital e seus
anexos;

2.6.2 Interessados que estejam impedidos de licitar ou contratar com a Administragao Publica,
em decorréncia de san¢do administrativa vigente;

2.6.3 Pessoas fisicas ou juridicas que mantenham vinculo técnico, comercial, econémico,
financeiro, trabalhista ou civil com dirigente do CISREC, com agente publico envolvido na
licitagcdo ou gestdo do contrato, ou que com eles sejam conjuges, companheiros ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.4 Pessoas fisicas ou juridicas que, nos ultimos cinco anos anteriores a publicacao deste edital,
tenham sido condenadas com transito em julgado por exploragdo de trabalho infantil,
submissdo de trabalhadores a condi¢cdes andlogas a escraviddo ou contratagdo de
adolescentes em situagoes proibidas pela legislagao trabalhista;

2.6.5 Agentes publicos do CISREC, direta ou indiretamente, nos termos do § 12 do art. 92 da Lei
n2 14.133/2021, inclusive nas situa¢des que configurem conflito de interesses durante ou
apos o exercicio do cargo ou fungao publica.

2.7 O impedimento previsto no item 2.6.2 abrange também interessados que atuem em substitui¢ao a
pessoas fisicas ou juridicas sancionadas, com a finalidade de fraudar a efetividade da penalidade
aplicada, inclusive suas controladas, controladoras ou coligadas, desde que comprovado o vinculo e
o desvio de finalidade.

2.8 Em credenciamentos realizados com recursos oriundos de agéncias de cooperagdo estrangeira ou
organismos financeiros internacionais, ficam vedadas participacbes de empresas ou pessoas
sancionadas por essas entidades ou declaradas inidéneas nos termos da Lei n2 14.133/2021.

2.9 A vedagdo constante do item 2.6.5 estende-se a terceiros que auxiliem direta ou indiretamente na
condugao do procedimento, como integrantes da equipe de apoio, profissionais contratados,
consultores ou representantes de empresas que prestem assessoria técnica ao CISREC.

3 DA MANIFESTAGAO DA INTENGAO DE SE CREDENCIAR.

3.1. Os interessados em participar do presente credenciamento de empresas especializadas na
prestacao de servico de administracdo, gerenciamento, emissdao e fornecimento de vale-

alimentagdo, por meio de cart6es magnéticos com chip de identificagdo, em quantidade varidvel,
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para atendimento as necessidades do CISREC, deverdo estar previamente cadastrados na

plataforma eletrénica disponivel no endereco: www.licitardigital.com.br.

3.1.1 O requerimento de credenciamento devera ser encaminhado exclusivamente pela
plataforma eletr6nica referida, acompanhado da manifestagdo formal de interesse no
credenciamento, com indicagao expressa da intengao de prestar os servigos especificados no

objeto deste Edital, nos termos do Termo de Referéncia.

3.1.2 Para fins de habilitacdo, os interessados deverao comprovar o cumprimento dos
requisitos exigidos para a prestacao dos servigos de administra¢do, gerenciamento, emissao e
fornecimento de vale-alimentacdao por meio de cartdes eletronicos com chip, conforme
especificacdes do Termo de Referéncia, inclusive a existéncia de rede credenciada minima,
infraestrutura operacional, capacidade de atendimento aos beneficidrios e fornecimento de

relatdrios eletrénicos de acompanhamento.

3.2 No valor da contratacdo estardo compreendidos todos os custos operacionais, administrativos,
fiscais, tributarios, trabalhistas, previdencidrios, comerciais e quaisquer outros encargos direta ou
indiretamente incidentes na execug¢ao do objeto, inclusive a taxa de administracao, se houver.

3.3 A apresentacdo do requerimento de participacdo, com a manifestacdo da intencdo de se credenciar,
implica na aceitagao integral das condi¢oes estabelecidas neste Edital e seus anexos, especialmente
do Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar os servicos em
conformidade com os parametros exigidos pelo CISREC

3.4 A empresa credenciada obriga-se a disponibilizar os recursos técnicos, humanos, operacionais e
tecnoldgicos necessarios a adequada prestacdo dos servigos, responsabilizando-se, inclusive, por
efetuar as substituigGes ou corregdes que venham a ser determinadas pelo CISREC, a fim de garantir
a fiel execugdo contratual.

3.5 No requerimento de participagdo com a indica¢do de intencdo de se credenciar, o interessado deverd
apresentar, obrigatoriamente, declaragao assinada digitalmente, nos seguintes termos:

3.5.1 Que esta ciente e concorda com todas as condi¢des contidas neste Edital e seus anexos, e de
gue o valor da contraprestagao inclui a integralidade dos encargos e obriga¢des legais aplicaveis,
inclusive os decorrentes da legislagdo trabalhista, previdencidria, tributaria e convengdes

coletivas de trabalho;
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3.5.2 Que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menor

LL.\ .

-

de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 anos, conforme
o art. 79, inciso XXXIIl, da Constituicao Federal;

3.5.3 Que nao possui empregados submetidos a trabalho degradante, forcado ou analogo a
escraviddao, em conformidade com os principios da dignidade da pessoa humana e da
valorizacdo do trabalho;

3.5.4 Que cumpre a legislagdo vigente sobre reserva legal de cargos para pessoas com deficiéncia e
reabilitados da Previdéncia Social.

3.6 O descumprimento das obrigagGes aqui descritas, seja pela Administracdo ou pelas empresas
credenciadas, podera ensejar responsabilizagdo por parte dos érgaos de controle, nos termos do art.
71, inciso IX, da Constituicdo Federal, inclusive com determinacdo de adoc¢do de medidas corretivas e
eventual aplicacdo de penalidades por sobrepreco ou prejuizo ao erario.

3.7 O interessado que esteja organizado sob a forma de cooperativa devera, adicionalmente, declarar
gue cumpre os requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei n? 14.133/2021.

3.8 A falsidade das declaracOes previstas nesta secdo, especialmente quanto aos itens do subitem 3.4,
sujeitara o interessado as sang¢des legais cabiveis, previstas na Lei n? 14.133/2021 e neste Edital, sem

prejuizo das demais medidas legais e administrativas aplicaveis.
4 DAHABILITAGAO

4.1. Para fins de habilitagdo no presente credenciamento, os interessados deverdo apresentar,

exclusivamente por meio eletrénico, na plataforma www.licitardigital.com.br, em arquivos digitais no

formato PDF, a seguinte documentagao:

a) Habilitagao juridica:

| — Registro comercial, no caso de empresa individual;

Il — Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, e, no caso de sociedades
por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;
Il — Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio;

IV — Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autoriza¢do para funcionamento expedido por érgdo competente, quando a

atividade assim o exigir.

b) Regularidade fiscal e trabalhista:

| — Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
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Il — Prova de regularidade com a Fazenda Federal, incluindo Tributos Federais e Divida Ativa da Unido;

Il — Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante;
IV — Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante;
V — Certiddo de regularidade perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

VI — Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei n? 12.440/2011.

c¢) Qualificagdo técnica:

| — Atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove(m) a aptiddo da empresa para a prestacdo de servicos de administracdo, gerenciamento, emissdo
e fornecimento de vale-alimentacdo, por meio de cartées eletronicos com chip, em condigdes compativeis

com o objeto do presente credenciamento, conforme disposto no Termo de Referéncia.

Pardgrafo Unico — A Administracao poderd, mediante diligéncia, solicitar cépias de contratos, declaracdes ou

outros documentos que comprovem a veracidade das informacgGes constantes nos atestados.

d) DeclaragGes obrigatorias:

| — Declaracdo de que estd ciente e concorda com todas as condicGes estabelecidas no edital e seus anexos,
especialmente que o valor da contraprestacdo ofertado compreende todos os custos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e operacionais, conforme a legislacdo vigente;

Il — Declaragao de que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nem menor de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze
anos, nos termos do art. 72, XXXIIl, da Constituicdo Federal;

IIl — Declaracdo de que cumpre as normas relativas a reserva legal de cargos para pessoas com deficiéncia
e reabilitados da Previdéncia Social, quando aplicavel.

4.2. As empresas organizadas sob a forma de cooperativa deverao apresentar declaracdo de atendimento

ao disposto no art. 16 da Lei n2 14.133/2021.

4.3. Os documentos digitalizados deverdo estar legiveis, em formato PDF, e ser enviados na forma prevista
neste edital, observando-se que a verificagdo de autenticidade podera ser feita pela Administragcdao por

meio de consultas a sitios oficiais ou por diligéncia.

4.4. Nao sera permitida a substituicdo de documentos apds o envio da documentagao para habilitagdo,
salvo:

a) Quando se tratar de diligéncia para complementacdo de informagdes sobre documentos ja apresentados;
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b) Quando for necessaria a atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds o envio, nos

LL. .

V-

termos do § 12 do art. 17 da Lei n? 14.133/2021.

4.5. A Administragdo podera sanar erros formais ou falhas que nao alterem a substancia dos documentos

apresentados, nos termos do § 22 do art. 64 da Lei n? 14.133/2021.

4.6. O CISREC tera o prazo de até 07 (sete) dias Uteis para andlise da documentac¢do apresentada, podendo

esse prazo ser prorrogado mediante justificativa formal

5 DOS RECURSOS

5.1 Ainterposicdo de recursos, no ambito do presente credenciamento, observard o disposto no art. 17
do Decreto n? 11.878, de 9 de janeiro de 2024, e nas disposi¢des da Lei n2? 14.133, de 12 de abril de
2021.
5.2 Caberd recurso, no prazo de 03 (trés) dias uteis, contado da data da publicacdo da decisdo, nos
seguintes casos:
e Habilitacdao ou inabilitagdo de interessado;

e Anulagdo ou revogac¢ao do procedimento de credenciamento;

e Qutros atos que impecam total ou parcialmente a participacdo do interessado.
5.3 Quando o recurso versar sobre ato de habilitagdo ou inabilitagdo, a inten¢do de recorrer devera ser
manifestada no prazo de 03 (trés) dias uteis, sob pena de preclusdo, contados da publicagdo da decisao.
5.4 O prazo para apresentagao das razdes recursais sera iniciado na data da publicacdao da decisao,
observado o disposto no item anterior.
5.5 Os recursos deverdo ser apresentados exclusivamente por meio eletrénico, por meio do portal

www.licitardigital.com.br, ou outro canal eletrdnico oficial indicado no edital, observado o horério limite de

envio de 23h59min do ultimo dia do prazo.
5.6 O recurso sera dirigido a Comissao de Contratagdo, que podera, no prazo de 03 (trés) dias uteis:
e Reconsiderar sua decisdo; ou
e Encaminhar o recurso a autoridade superior competente, a quem caberd decidir no prazo de 10
(dez) dias uteis, contados do recebimento dos autos.
5.7 Recursos interpostos fora do prazo legal ndo serao conhecidos.
5.8 Os recursos e pedidos de reconsideracdo nao terao efeito suspensivo, salvo expressa decisdo da

autoridade competente, devidamente fundamentada.

B2 cisrec@cisrec.mg.gov.br & CNPJ: 01.272.081/0001-41 trinta
O R. Oito de Dezembro, 650 &) 31.3712-1541 ar_ws’ d.e
Centro, Matozinhos - MG, ’ historia



http://www.licitardigital.com.br/

~

GISREC

LL.\ .

-

5.9 O acolhimento de recurso terd efeito apenas em relacao aos atos que nao possam ser aproveitados

validamente, respeitado o principio da convalidacao dos atos administrativos.

5.10 Os autos do processo permanecerao disponiveis para consulta publica, de forma integral, por meio

dos sitios eletronicos www.licitardigital.com.br e www.cisrec.mg.gov.br, nos termos da legislagao vigente.

6. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

6.1 Constitui infracdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133/2021, o cometimento de atos com dolo

ou culpa pelo interessado ou credenciado, especialmente quando:

6.1.1

6.1.2

6.1.3

6.1.4

6.1.5
6.1.6

Deixar de apresentar a documentacao exigida para habilitacdo ou contratacdo, quando solicitado
pela Administracao;

Deixar de celebrar o contrato, de assinar termo equivalente ou de entregar documentacao
complementar, quando convocado dentro do prazo de validade do credenciamento;

Recusar-se injustificadamente a assinar o contrato ou termo equivalente, ou a aceitar ou retirar
a ordem de fornecimento, quando convocado;

Apresentar declaragdo ou documentacdo falsa ou prestar informacdo inveridica durante o
procedimento de credenciamento;

Praticar qualquer ato com o objetivo de fraudar o credenciamento ou seu resultado;

Comportar-se de forma inidénea ou antijuridica, especialmente nos seguintes casos:

6.1.6.1 Agir em conluio ou em violagdo a legislagdo vigente;

6.1.6.2 Induzir a Administragdo a erro, mediante simulacdo ou artificio;

6.1.6.3 Apresentar documentos, propostas ou materiais falsificados, adulterados ou deteriorados;

6.1.7
6.1.8

Praticar atos ilicitos com a finalidade de frustrar os objetivos do credenciamento;
Cometer ato lesivo a Administragdo Publica, nos termos do art. 52 da Lei n? 12.846/2013 (Lei

Anticorrupgdo).

6.2 A Administragdo poderd, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa, aplicar as seguintes sangdes

administrativas, previstas na Lei n2 14.133/2021, sem prejuizo da responsabilidade civil e penal do infrator:

6.2.1
6.2.2
6.2.3
6.2.4

6.2.5
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Adverténcia;

Multa, nos termos do item 6.4;

impedimento de licitar e contratar e

Impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo a que pertence o CISREC, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com qualquer ente federativo, enquanto

perdurarem os motivos que ensejaram a penalidade ou até sua reabilitagdo
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6.3 Na aplicacdo das penalidades serdo observados os seguintes critérios:
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e anatureza e a gravidade da infragao;

e ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

e 0s danos causados a Administragao;

e areincidéncia;

e aexisténcia de programa de integridade, nos termos da legislagao vigente.

6.4 A multa sera aplicada no percentual de 0,5% a 30% do valor estimado da contrata¢ao ou do valor
da obrigacao inadimplida, conforme a gravidade da infracdo e seu enquadramento.
6.4.1 Para asinfracGes previstas nos subitens 6.1.1 a 6.1.4, a multa podera variar de 0,5% a 15%.
6.4.2 Para as infragOes previstas nos subitens 6.1.5 a 6.1.8, a multa poderd variar de 15% a 30%.
6.4.3 O pagamento da multa devera ser efetuado no prazo de 20 (vinte) dias Uteis contados da
notificacdo formal, salvo se houver interposicdo de recurso com efeito suspensivo
6.5 As penalidades previstas poderdo ser aplicadas de forma cumulativa ou isolada, conforme a
gravidade dos fatos.
6.6 A aplicacdo de multa administrativa dependera da concessao de prazo para defesa, ndo inferior a
15 (quinze) dias Uteis, contados da intimagdo do interessado.
6.7 A penalidade de impedimento de licitar e contratar sera aplicada as infragdes dos subitens 6.1.1 a
6.1.4, quando nao couber penalidade mais grave.
6.8 A penalidade de declaragao de inidoneidade podera ser aplicada as infragGes previstas nos subitens
6.1.5 a 6.1.8 ou quando, diante da gravidade dos atos, restar justificada sua aplicagdo em substitui¢ao ao
impedimento.
6.9 A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato ou instrumento equivalente, quando
convocado, configura descumprimento total da obrigacdo assumida e sujeitard o interessado a penalidade
de impedimento e a perda de eventual garantia prestada, nos termos da legislacdo aplicavel.
6.10 A aplicacdo das sang¢bes de impedimento e inidoneidade demandard a instaura¢ao de processo
administrativo de responsabilizagdo, conduzido por comissao composta por, no minimo, 2 (dois) servidores
efetivos ou estaveis, assegurando-se o direito a defesa, a produgao de provas e a ampla instrugdo processual.
6.11 Cabera recurso, com efeito suspensivo, contra a aplicagdo das san¢bes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da intimagao.
6.12 No caso da sang¢do de declaragdo de inidoneidade, caberd pedido de reconsideragdao no mesmo
prazo, igualmente com efeito suspensivo, a ser decidido pela autoridade competente no prazo de até 20
(vinte) dias uteis.
6.13 O acolhimento parcial ou total do recurso ou do pedido de reconsideragao invalida apenas os atos

insuscetiveis de aproveitamento.
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6.14 A aplicacdo das sang0es previstas neste edital ndo afasta, em nenhuma hipétese, a obrigacdo de

reparacao integral dos danos causados a Administragao Publica.

7. DAIMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

7.1 Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para solicitar
esclarecimentos quanto ao seu conteudo, enquanto vigente o prazo para apresentagdo da
documentacdo de credenciamento, nos do art. 17 do Decreto n2 11.878, de 2024, e da Lei n2 14.133, de
2021

7.2 As impugnacdes e os pedidos de esclarecimento deverdo ser apresentados exclusivamente por meio

eletrénico, por meio da plataforma Licitar Digital, no endereco: www.licitardigital.com.br, na opcao

“Solicitacoes”.

7.3 As respostas as impugnacoes e aos pedidos de esclarecimentos serdo disponibilizadas na mesma
plataforma, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, contados da data do respectivo recebimento.

7.4 A apresentacdo de impugnacbes ou de pedidos de esclarecimento nao suspende os prazos do
procedimento, salvo se expressamente determinado pela Administracao.

7.5 Caso acolhida a impugnacao, sera disponibilizada nova versdo do edital, com as devidas alteracoes
publicadas no Portal Nacional de Contratag¢6es Publicas — PNCP, conforme previsto na legislacdo vigente, e

na plataforma Licitar Digital.

8. DA DIVULGAGAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

8.1 O resultado do presente procedimento de credenciamento, contendo a lista dos interessados
habilitados, sera publicado no Portal Nacional de Contrata¢6es Publicas — PNCP, nos termos do art.

174, §29, da Lei n2 14.133/2021, bem como na plataforma www.licitardigital.com.br.

8.2 A lista dos credenciados sera organizada conforme a ordem cronolégica de conclusao da habilitagao
e divulgada ao final do periodo de recebimento das manifestacées de interesse, fixado de 17/07/2025 a
05/08/2025, permanecendo acessivel ao publico para fins de transparéncia e controle.

8.3 Caso a analise documental seja realizada de forma progressiva durante o periodo de credenciamento,
a Administracdo podera atualizar a lista de credenciados de forma gradual, observando-se sempre a ordem

de habilitacdo e o limite temporal fixado no edital.

9. DA CONTRATAGAO

9.1 Apds a divulgacdo da lista de credenciados, a Administracdo podera convocar os habilitados, de acordo

com a ordem cronoldgica de credenciamento, para formalizacdo da contratacdo mediante assinatura
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de contrato, emissdo de nota de empenho, autorizacdo de fornecimento ou outro instrumento habil,

conforme o art. 95 da Lei n2 14.133/2021.
9.2 A convocagao dos credenciados sera realizada conforme a necessidade da Administragao, durante
a vigéncia do credenciamento, observada a ordem de classificacdo definida no edital, conforme critérios
previstos no item 11 do Termo de Referéncia.
9.3 O credenciado devera assinar o contrato ou instrumento equivalente no prazo de 03 (trés) dias uteis,
contados da convocacdo formal realizada pela Administracao.
9.4 O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, desde que
haja solicitagdo expressa e justificada do credenciado durante o seu transcurso, e mediante anuéncia da
Administragdo.
9.5 Previamente a contratacdo, a Administra¢do podera realizar verificacdo da situacdo do credenciado
por meio de consulta ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, bem como a
cadastros publicos e sitios oficiais dos drgdaos emissores de certiddes, a fim de confirmar a manutencdo das
condicBes de habilitagao.
9.6 O prazo de vigéncia dos contratos firmados em decorréncia deste credenciamento sera de 12 (doze)
meses, contados da assinatura, podendo ser prorrogado, a critério da Administracdo, nos termos da
legislagao vigente.
9.7 Os contratos firmados poderdo ser alterados nas hipdteses previstas no art. 124 da Lei n?
14.133/2021, desde que devidamente motivados e mediante termo aditivo.
9.8 E vedada a transferéncia total ou parcial das obriga¢des assumidas, ou a subcontrata¢do do objeto,
sem autorizacdo expressa e prévia da Administracdo, sob pena de rescisdo contratual e aplicacdo das

sangOes cabiveis.
10. DOS CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATAGAO DOS CREDENCIADOS.

10.1 Na hipdtese de contratagdes paralelas e ndo excludentes, a Administragdo assegurard a igualdade de
oportunidades entre os credenciados, observando critérios objetivos de distribuicdo da demanda,
conforme estabelecido neste Edital e no Termo de Referéncia.

10.2 Para fins de chamadas e convocacbes, serd adotada a ordem cronoldgica de finalizagdo do

credenciamento, conforme data e hora do envio completo da documentacdo exigida na plataforma

www.licitardigital.com.br, respeitados os critérios de regularidade e habilitacdo.

10.3 Os cinco primeiros credenciados que tiverem concluido integralmente seu credenciamento, com
documentacdo aceita e habilitacdo confirmada, terdo prioridade nas convocagoes iniciais, sendo chamados

conforme a ordem estabelecida no respectivo relatdrio de classificacdo.
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10.4 Caso um dos credenciados prioritarios ndo manifeste interesse, ndo responda a convoca¢ao no

LL.\ .

-

prazo estabelecido ou ndo esteja apto a assumir a demanda, serd imediatamente convocado o préximo da
lista, observando-se a sequéncia cronoldgica do credenciamento.

10.5 A adocdo desse critério visa garantir transparéncia, celeridade, equidade e previsibilidade na
distribuicdo das contratagGes, possibilitando a Administracdo a gestdo eficiente da demanda, sem prejuizo
da possibilidade de rodizio ou divisdo proporcional, se tecnicamente viavel e desde que previsto no Termo
de Referéncia.

10.6 A ordem de convocacdo podera ser adaptada em caso de urgéncia justificada, inadimplemento,
auséncia de resposta ou impedimento legal ou técnico de qualquer credenciado, desde que devidamente

motivado pela Administra¢do e registrado nos autos do processo.
11. DA ANULAGAO, DA REVOGAGCAO E DO DESCREDENCIAMENTO

11.1. O edital de credenciamento podera ser:

11.1.1 Anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, nos termos do art. 147 da Lei n? 14.133,
de 2021;

11.1.2 Revogado, por razGes de interesse publico decorrentes de fato superveniente devidamente
comprovado, relevante e suficiente para justificar tal decisdo, conforme previsto no art. 148 da
mesma Lei.

11.2.  Na hipdtese de anulagdo, os efeitos atingirdo os atos subsequentes e os instrumentos que dele

tenham decorrido, observado o disposto nos arts. 147 a 150 da Lei n? 14.133, de 2021, assegurado o

contraditdrio e a ampla defesa quando houver repercussao na esfera juridica de terceiros.

11.3. Arevogacao do edital de credenciamento nao afetara os contratos ja celebrados, que permanecerao

validos até o respectivo termo final, salvo manifestacao expressa da Administragdo, devidamente

fundamentada.

11.4. O descredenciamento serd realizado nas seguintes hipoteses:

11.4.1 A pedido do credenciado, por meio de requerimento formal, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias.

11.4.2 Perda das condi¢Ges de habilitagcdo ou regularidade fiscal exigidas para o credenciamento;
11.4.3 Descumprimento injustificado das obrigagGes contratuais assumidas;
11.4.4 Aplicacdo de sancdao de impedimento de licitar e contratar, ou declaracao de inidoneidade

superveniente a formalizacdo do credenciamento.
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11.5 O pedido voluntario de descredenciamento n3o desobriga o credenciado do cumprimento integral

das obrigagdes decorrentes dos contratos ja firmados, tampouco afasta a sua responsabilidade por
eventuais danos causados a Administragao.

11.6  Nas hipdteses previstas nos subitens 11.4.2 e 11.4.3, o descredenciamento sera precedido da
abertura de processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, podendo ensejar,
inclusive, a aplicacdo das penalidades previstas neste Edital e na legislagao vigente.

11.7 Caso haja efetiva prestacdo dos servigos ou fornecimento de bens pelo credenciado, os pagamentos
devidos serdo realizados normalmente, até que sobrevenha decisdo administrativa quanto a rescisao
contratual, se cabivel.

11.8 O contrato em execucdo com empresa ou profissional que estiver irregular somente nao sera
rescindido por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro relevante interesse publico, desde
gue devidamente justificado pela autoridade maxima da entidade contratante, nos termos da legislacao

aplicavel.

12. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

12.1 0 presente Edital de Credenciamento terd prazo de vigéncia determinado, com periodo para
recebimento das solicitagdes de credenciamento compreendido entre 17 de julho de 2025 e 05 de
agosto de 2025, até as 23h59min, exclusivamente por meio eletronico, através da plataforma

www.licitardigital.com.br.

12.2 Encerrado o prazo acima estipulado, ndo serdo admitidos novos pedidos de credenciamento, salvo

mediante publicagdo de novo edital

13. DISPOSIGOES GERAIS

13.1 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e em seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento, observando-se que os prazos somente se iniciam e vencem em dias de
expediente regular da Administracao.

13.2 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo implicard, necessariamente, o

afastamento do interessado, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da

isonomia, da razoabilidade e do interesse publico.

13.3 Em caso de divergéncia entre as disposi¢cdes deste Edital e as de seus Anexos ou demais documentos

gue integrem o processo, prevalecerao as regras estabelecidas no presente Edital.

13.4 O Edital e seus Anexos estdo disponiveis, na integra, nos enderecos eletronicos:

— www.licitardigital.com.br
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— WWWw.cisrec.mg.gov.br

— Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP): www.gov.br/pncp

13.5 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes Anexos:

ANEXO | — Termo de Referéncia

ANEXO Il - Modelo de Formulario de Inscri¢do para Credenciamento
ANEXO lll — Modelo de Proposta de Credenciamento

ANEXO IV — Minuta de Contrato

Matozinhos, 10 de julho de 2025.

Ariane Alves Ribeiro
Responsavel pela Elaboragdo do Edital
CISREC

De acordo,
Max Vinicius Pereira Reis
Autoridade Competente
Izabela Felix Teixeira
Procuradoria Juridica
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PROCESSO LICITATORIO N°. 054/2025

INEXIGIBILIDADE N°. 015/2025

CREDENCIAMENTO ELETRONICO N°. 05/2025

ANEXO |

% CISREC

TERMO DE REFERENCIA

1- OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICO DE ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-
ALIMENTACAO, NA FORMA DE CARTOES MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICACAO,
EM QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO — CISREC,
PARA AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS EM ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS
CREDENCIADOS.

2- DESCRICAO DETALHADA:

N° parcelas Valor do beneficio Valor Total
Item Descri¢iao N° servidores durante o ano mensal por (1x2x3)
a ?2) servidor (3)
Cartdo  Vale-Alimentagdo —  Servigo de
01 administragdo,  gerenciamento, emissdo e 40 12 R$ 800,00 R$ 384.000,00
fornecimento de créditos mensais, por meio de
cartdes magnéticos com chip de identificagéo.

2.1 DA IMPLANTACAO

a. Deverao ser confeccionadas pela Contratada, em até 15 (quinze) dias, contados da Ordem de Servigo, a

quantidade de cartdes declarada/solicitada pelo CISREC.

b. Os cartdes deverdo estar embalados individualmente e com identificagdo nominal, acompanhados de

senha individualizada, obedecendo aos padrdes técnicos e caracteristicas fisicas que garantam a seguranca

quando da distribuigdo e da utilizagdo no pagamento das despesas.
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c. Os cartdes deverao ter obrigatoriamente senha pessoal e intransferivel, sendo de responsabilidade do

usuario a guarda da mesma e a imediata comunicacdo de qualquer ocorréncia a contratada.

d. O cartdo eletronico sera validado por meio de senha individual durante a execucdo de qualquer

operacdo realizada nos estabelecimentos da rede credenciada.

e. As informagdes cadastrais dos servidores serdao fornecidas a Contratada, conforme layout de arquivos a

serem definidos pelo contratante, na data da Ordem de Servico.

f. Os cartdes eletronicos deverdo conter os seguintes dados: Denominagdo completa do Orgao solicitante;
Nome por extenso do servidor; Numero sequencial de controle individual; Validade do cartdo, enquanto

contrato vigente com a Contratada.

g. A Contratada devera fornecer ao Contratante para a Distribui¢@o aos beneficiarios dos cartdes

eletronicos manual para o esclarecimento de duvidas relativas a operagdo do cartdo.

h. A recarga nos respectivos cartdes devera ser disponibilizada de acordo com a necessidade do

solicitante.

i. A Contratante podera a qualquer momento solicitar & Contratada o processamento das informagdes
relativas as operacdes realizadas com cartdo por cada beneficiario devendo ser automatica quando da
efetivacdo da compra, permitindo a identificacdo do usuario do cartdo, datas e horarios, além de local de

consumo, visando verificar a correta utilizagdo do beneficio.

j. Em caso de perda, furto, roubo, extravio ou imperfei¢cdes no cartao eletronico, sendo de
responsabilidade da empresa contratada o atendimento a solicitagdo de segunda via, nos termos deste

Termo;

k. A Contratada tera o prazo de até 10 (dez) dias para confeccionar outro cartdo ao beneficiario, devendo
ser transmitido imediatamente o saldo remanescente de cartdo anterior, sendo encaminhado aos pontos de

origem,;

1. Os créditos inseridos nos cartdes magnéticos com chip de identificagdo, se ndo utilizados dentro do més
de competéncia, deverdo obrigatoriamente somar-se aos proximos créditos, de tal forma que os servidores

deste Orgdo em hipotese alguma sejam prejudicados;

m. A qualquer momento a Contratante podera determinar a analise dos servigos prestados e relatorio de

créditos e estornos quando houver.

2.2 Dos estabelecimentos credenciados
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2.2.1. A Contratada devera manter rede de credenciados em numero suficiente na regido da sede do

CISREC, para o atendimento aos servidores da Contratante, devendo possuir, comprovadamente, ampla
rede credenciada em estabelecimentos de grande, médio e pequeno porte, que aceite os cartdes Vale
Alimentacdo, preferencialmente, na regido da Sede do CISREC, em especial nos municipios onde
residem, atualmente, os servidores do CISREC, a saber: Capim Branco, Confins, Matozinhos, Pedro

Leopoldo, Prudente de Morais, Sdo Jos¢ da Lapa, Vespasiano e Funilandia.

2.2.2. A Contratada devera manter, no minimo, 01 (um) estabelecimento credenciado hipermercado ou
supermercado nos municipios de Capim Branco, Confins, Matozinhos, Pedro Leopoldo, Prudente de

Morais, Sdo José da Lapa, Vespasiano ¢ Funilandia.

2.2.3. A contratada devera, em até 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato, comprovar mediante
relacdo escrita que contenha o nome fantasia, razdo social, CNPJ, endereco, telefone da rede de
estabelecimentos credenciados em quantitativos minimos exigidos, acompanhada de comprovantes de

vinculo ativo com os estabelecimentos listados.

2.3 Sistema De Apoio Ao Contratante e Beneficiario e Relatérios

2.3.1. A Contratada devera dispor de sistema em meio eletronico e servigo telefonico gratuito, como por
exemplo 0800, para a realizacdo das seguintes funcionalidades minimas com funcionamento 24 (vinte e

quatro) horas por dia:

a) operacdes de cadastro;

b) emissdo e cancelamento de cartoes;
¢) emissao e cancelamento de pedidos;

2.3.2. A Contratada devera disponibilizar sistema eletrénico proéprio (via web e/ou aplicativo) para a

realizacao das seguintes funcionalidades minimas:
a) operacdes de cadastro;

b) emissdo e cancelamento de cartdes;

¢) emissdo e cancelamento de pedidos;

d) consulta de saldo e extratos;

¢) emissdo de relatorios.
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2.3.3. ACONTRATADA devera disponibilizar os seguintes servicos para os beneficiarios dos cartdes

seja pela internet e através de central telefonica gratuita (funcionamento no minimo em dias tteis em

horario comercial);

a) consulta de saldo e extrato dos cartdes eletronicos;

b) consulta da rede de estabelecimentos credenciados;

¢) comunicagdo de perda, roubo, extravio ou dano

d) solicitacdo de segunda via de senha e de cartdo

2.3.4. A CONTRATADA devera disponibilizar mensalmente relatérios gerenciais com as seguintes

informagdes minimas:

a) Nome do servidor do CONTRATANTE, numero do cartdo, data e valor do crédito concedido;

b) Quantidade de cartdes eletronicos reemitidos para cada servidor do CONTRATANTE.

2.4 Caracteristicas e especificacoes

2.4.2. Os cartdes de vale-alimentagdo deverdo ser fornecidos em forma de cartdes magnéticos com chip de
identificacdo personalizados com o nome do beneficiario e do contratante, com sistema de controle de
saldo, senha pessoal e intransferivel, para validacdo da compra/transacao eletronica no ato de aquisi¢cao dos
géneros alimenticios nos estabelecimentos credenciados, devendo ser confeccionados com qualidade

técnica para evitar fraudes e falsificacdes e recarregavel mensalmente;

2.4.3 O fornecimento variard de acordo com o niimero de funcionarios. As quantidades de vales e os
beneficiarios serao informados mensalmente, até do dia 25 (vinte e cinco) de cada més, pela Contratante

por ocasiao da respectiva requisi¢cdo, podendo ser alteradas para mais ou para menos, sem 6nus adicional;

2.4.4. Os cartdes deverdo ser entregues em envelope lacrado, com nome do servidor, bloqueados e o
desbloqueio deve ser feito pelo usudrio, através de Central de Atendimento eletronica e/ou via Web e/ou

estabelecimento credenciado;

2.4.5. A empresa credenciada devera, em até 30 (trinta) dias apos a assinatura do contrato, comprovar
mediante relagdo escrita que contenha o nome fantasia, razdo social, CNPJ, enderego, telefone da rede de

estabelecimentos credenciados em quantitativos minimos exigidos no item 2.2;
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2.4.6. A Contratada deverd manter nas empresas credenciadas, indicagdo de adesdo por meio de placas,

selos identificadores ou adesivos;

2.4.7. O reembolso as empresas credenciadas sera efetuado pontualmente, sob inteira responsabilidade da
Contratada, independentemente da vigéncia do contrato, ficando claro que a Contratante ndo respondera

solidaria e nem subsidiariamente por esse reembolso;

2.4.8. A Contratada devera realizar a reposigdo dos cartdes defeituosos, extraviados, furtados ou roubados,
sem Onus para contratante, bem como, se necessario, bloquear o saldo existente logo ap6s a devida
comunicacdo do fato ocorrido, e credita-lo a favor do empregado, no prazo maximo de 10 (dez) dias a partir

da data de bloqueio;

2.4.9. A Contratada é responsavel pela reposicao dos créditos utilizados indevidamente através de clonagem

do cartdo magnético.

2.4.10. Os cartdes deverdo ser repostos no prazo de 10 (dez) dias contados da data da solicitacado feita pela

Contratada e entregue nos locais por ela designados;

2.4.11. A segunda via do cartdo sera entregue nas mesmas condigdes estabelecidas no item 2.4.4 para a

Contratante;
2.4.12. O prazo para disponibilizac@o dos créditos em cartdo serd em todo dia 15 (quinze) de cada més;

2.4.13. A Contratada, quando solicitada pelo Contratante, devera disponibilizar relatérios gerenciais com

as seguintes informag¢des minimas:
2.4.13.1. Nome do funcionario/usuario da Contratante, nimero do cartido, data e valor do crédito concedido;

2.4.13.2. Local, data e valor da utilizagdo dos créditos pelos funcionarios na rede de estabelecimentos

credenciados.
2.4.13.3. Quantidade de cartdes reemitidos por funcionarios.

2.4.14. Serdo exigidas providéncias imediatas quanto a correcdo das deficiéncias apontadas pela

Contratante em relacdo a execucdo dos servigos contratados;

2.4.15. Os créditos inseridos nos cartdes magnéticos com chip de identificacdo, se ndo utilizados dentro do
més de competéncia, deverdo obrigatoriamente somar-se aos proximos créditos, de tal forma que os

servidores em hipotese alguma sejam prejudicados;
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2.4.16. A quantidade de cartdes sera variada devido aos casos de novas contratacdes e/ou demissoes, cujas

quantidades, no caso, serdo definidas pela Contratante de acordo com a rotatividade dos servidores;
2.4.17. A carga dos cartdes serd mensal, de acordo com as quantidades solicitadas pela Contratante;
2.4.18. A validade do Cartdo ndo podera ser inferior a 12 (doze) meses, contados da data de sua emissao;

2.4.19. A empresa credenciada devera dispor de meio eletrdnico e/ou telefonico para consulta de saldo
disponivel pelo usudrio do cartdo magnético e esclarecimentos de dividas relativas a utilizagdo do

beneficio.

2.4.20. Em caso de furto, roubo, perda, extravio ou imperfeigdes no cartdo eletronico, a Contratada tera o
prazo de até 10 (dez) dias para confeccionar e entregar outro cartdo ao beneficiario, sem 6nus para o

contratante, sendo que os créditos ja deverdo estar disponivesis;

2.4.21. Apds o término do contrato, os créditos remanescentes deverdo ter validade de no minimo 90

(noventa) dias, para que o beneficiario possa utiliza-los.

2.4.22. O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir do recebimento da Ordem de Servigo

expedida pela Contratante podendo ser prorrogado a critério da Administragao.
2.4.23. A contratada devera fornecer aos beneficiarios o total de 12 parcelas durante o ano.

2.4.24. Os cartdes deverdo ser equipados com CHIP, uma vez que essa tecnologia confere mais seguranga
e confiabilidade nas transagdes, tornando-as menos vulneraveis a fraudes de toda espécie e impedindo que

os cartdes sejam clonados. Os cartdes também deverdo ser protegidos por senha pessoal.

2.4.26 Para a realizagdo de qualquer transa¢do na rede de estabelecimentos credenciados, o servidor/usuario
do cartdo devera utilizar a senha pessoal, sendo de responsabilidade da CONTRATADA a solugdo técnica
que identifique o usuario no ato da compra e coiba com agilidade e seguranga as eventuais utilizagdes nao

autorizadas.

3 - JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:

Este Termo de Referéncia tem como objeto contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigo de
administragdo, gerenciamento, emissdo e fornecimento de vale alimentagdo, na forma de cartGes magnéticos
com chip de identifica¢do, em quantidade variavel para os servidores do Consoércio Intermunicipal de Saude e
de Politicas de Desenvolvimento da Regido do Calcario - CISREC para aquisi¢do de géneros alimenticios em

estabelecimentos comerciais credenciados.
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Considerando que o alimento ¢ direito de todos e dever do Estado, os Municipios consorciados veem a

necessidade em fornecer o beneficio do vale alimentagdo a seus servidores, beneficio este que atua melhorando
o or¢amento doméstico do servidor, trazendo produtos adequados e de qualidade para sua mesa. Desta forma
¢ possivel garantir que cada servidor tenha a sua mesa os alimentos necessarios para manter uma vida

saudavel, incentivando-os de forma que o colaborador melhore sua produtividade.

O vale alimentagao ¢ um dos beneficios mais adequados justamente em virtude da maior facilidade de uso e

liberdade na hora de fazer as compras.

A contrata¢do se dara por meio do Credenciamento, fundamentada pelo artigo 79, inciso I, da Lei Federal

14.133, de 01 de abril de 2021, e artigo 17 da Lei Federal 11.107, de 06 de abril de 2005.
4- FORMA, PRAZO E LOCAL:

1. O fornecimento sera efetuado de acordo com a necessidade do 6rgdo de forma parcelada, com prazo de

entrega nao superior a 10 (dez) dias corridos, contados a partir do recebimento do pagamento.

4.1.1. No caso de produtos pereciveis, o prazo de validade na data da entrega ndo podera ser inferior a 90

(noventa) dias do prazo total recomendado pelo fabricante.

4.2. Os cartdes deverao ser entregues na sede do CISREC, conforme determinado na ordem de fornecimento

do ente.
5- CRITERIOS DE RECEBIMENTO DO OBJETO:

Os servicos contratados, especialmente o fornecimento mensal do beneficio de vale-alimentagdo por meio de
cartdes eletronicos, serdo objeto de verificacdo quanto a conformidade com as especificagdes constantes deste

Termo de Referéncia.
5.1. Os servigos serdo recebidos:

a) Provisoriamente, a partir de entrega, para efeito de verificacdo da conformidade com as especificagdes

constantes do Edital e deste Termo de Referéncia.

b) Definitivamente, apds a verificacdo da conformidade com as especificagdes constantes do Edital e da

proposta, ¢ sua consequente aceitacdo, a qual se dara em até 5 (cinco) dias do recebimento provisorio.

5.2. Na hipdtese de a verificagdo mencionada no subitem anterior ndo se realizar dentro do prazo fixado,
reputar-se-4 o servigo como tacitamente aceito, consumando-se o recebimento definitivo no dia do

esgotamento do prazo.

5.3. Os servigos poderdo ser recusados, no todo ou parcialmente, quando em desacordo com as especificagdes
contidas neste Termo de Referéncia, devendo a contratada providenciar as corre¢cdes necessarias, sem Onus

adicional para a Administragéo.
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5.4 O recebimento provisério ou definitivo ndo exime a contratada da responsabilidade por vicios, falhas ou

prejuizos decorrentes execugdo inadequada dos servigos.
6 - PROCEDIMENTOS DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:
6.1. O contrato ou instrumento equivalente oriundo desta contratacdo terd como responsaveis:

6.1.1. GESTOR DO CONTRATO: Rayanny Castro Santos ou outro servidor que ela indicar — e-mail:
contratos(@cisrec.mg.gov.br; 31 3712-1541.

6.1.2. FISCAL DO CONTRATO: Max Vinicius Reis Pereira, ou outro servidor que ele indicar — e-mail:

secretariaexecutiva@cisrec.mg.gov.br; 31 3712-1541.

6.2. Compete ao Gestor do Contrato acima identificado exercer a administracdo do contrato, com atribuigdes
voltadas para o controle das questdes documentais da contratagdo, quais sejam, verificar se os recursos estao
sendo empenhados conforme as respectivas dotagdes or¢amentarias, acompanhar o prazo de vigéncia do
contrato, verificar a necessidade e possibilidade da renovagao/prorrogacdo, bem como estudar a viabilidade de

realizacdo de reequilibrio econdomico-financeiro e da celebracao dos respectivos termos aditivos, etc.

6.3. Compete ao Fiscal do Contrato acima identificado exercer a verificagdo concreta do objeto, devendo o
servidor designado verificar a qualidade e procedéncia da prestacdo do objeto respectivo, encaminhar
informagdes ao gestor do contrato, atestar documentos fiscais, exercer o relacionamento necessario com a

contratada, dirimir as diividas que surgirem no curso da execucao do contrato, etc.

6.4. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do
contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os

apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

6.5. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade a contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica

em corresponsabilidade da Administra¢do ou de seus agentes e prepostos.
7 - AMOSTRA:
Nao se aplica
8- REALIZACAO DE VISTORIA:
Nao se aplica

9 - DOCUMENTACAO:
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9.1. Habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista e qualificagdo econdmico-financeira, a ser

LL.\ .

-

definido pelo Setor de Licitagao.
9.2. QUALIFICACAO TECNICA:

9.2.1- Atestado de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em papel

timbrado, que comprove a aptiddo para prestagdo de servico de administragdo, gerenciamento, emissao e
fornecimento de vale-alimentagdo por meio de cartdes eletronicos, em condigdes compativeis com o objeto,
demonstrando que a empresa executa ou executou servicos da mesma natureza ao ora credenciado.

9.2.2 - Poder@o ser solicitada(s) copia(s) de contrato(s), atestado(s), declaragao(des) ou outros documentos

idoneos que comprove(m) as informacdes dos atestados apresentados, por meio de diligéncias.
10 - OBRIGACAO DAS PARTES:
10.1. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

10.1.1. Efetuar a entrega dos cartdes em perfeitas condigdes, no prazo ¢ local indicados pela Administragao,
em estrita observancia das especificagdes deste Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva nota fiscal
constando detalhadamente as indica¢des da marca, fabricante, modelo, tipo, procedéncia, prazo de garantia e

validade;

10.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do produto, de acordo com os artigos 12, 13, 18 e

26, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei N° 8.078, de 1990);

10.1.3. O dever previsto no subitem anterior implica na obrigagdo de, a critério da Administragdo, substituir,
reparar, corrigir, remover, ou reconstruir, as suas expensas, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, o cartdo com

defeito de funcionalidade, falha técnica ou viola¢ao de seguranca;
10.1.4. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragao, inerentes ao objeto da licitagio;

10.1.5. Comunicar & Administragdo, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da

entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

10.1.6. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas

as condigOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

10.1.7. Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes assumidas, nem
subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condigdes autorizadas no Termo de

Referéncia ou na minuta de contrato;

10.1.8. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, prestagdo de garantia e quaisquer outras que

incidam ou venham a incidir na execu¢do do contrato.
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10.1.9. A contratada deverd disponibilizar servigos de atendimento ao cliente via telefone com discagem direta

gratuita.

10.1.10. Devera ser disponibilizado os seguintes servigos para os usudrios dos cartdes alimentagao:
a) Consulta de saldo do cartdo magnético via aplicativo gratuito para sistemas iOS e Android,

b) Consulta de rede afiliada e saldo via “WEB” e/ou aplicativo gratuito para sistemas iOS ¢ Android;

¢) Comunicacao de perda, roubo, extravio ou dano através de sistema em meio eletronico e central telefonica

0800, com o envio da 2% via de cartdo e alteragdo da senha.

10.1.11 A contratada deverd possuir sistema de informatica que possibilitem a inclusdo/exclusdo de
beneficiarios, alteracdo de cadastros, solicitagdo de cartdes, pedidos de crédito, emissdo de listagens e
relatorios diversos como extratos de créditos, datas, locais e valores de utiliza¢do do cartdo, saldos do cartdao

entre outros relatdrios disponibilizados a Contratante.

10.1.12. Os créditos inseridos nos cartdes magnéticos com chip de identificagdo, se ndo utilizados dentro do
més de competéncia, deverdo obrigatoriamente somar-se aos proximos créditos, de tal forma que os servidores

em hipotese alguma sejam prejudicados;

10.1.13. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as

demais previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Administracao;

10.1.14. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administra¢ao, inclusive

quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;

10.1.15. Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos

Servigos;

10.1.16. Cumprir integralmente a legislacao trabalhista, especialmente no que se refere a vedagao ao trabalho

de menores em desacordo com a Constituicao Federal e legislacao correlata;

10.1.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas

as condigOes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

10.1.18. Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada, exceto nas condigdes autorizadas no Termo de

Referéncia ou na minuta de contrato;
10.2. OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
10.2.1. Receber provisoriamente os cartdes, disponibilizando local, data e horario;

10.2.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos cartdes recebidos com as

especificacdes constantes deste Termo de Referéncia, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo;
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10.2.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas no objeto

V-

fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

10.2.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de servidor

especialmente designado;

10.2.5. Efetuar o pagamento no valor correspondente ao fornecimento do objeto, prazo e forma previstos neste

Termo de Referéncia.

10.2.6. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, de

conformidade com as normas e determinagdes em vigor;
11. CRITERIOS PARA DEFINICAO DA ORDEM DE CONTRATACAO DOS CREDENCIADOS.

11.1.  Na hipotese de contratagdes paralelas e ndo excludentes, a convocagdo dos credenciados para
contratagdo garantira a igualdade de oportunidade entre os interessados, a partir da observancia do seguinte

critério de distribui¢cdo da demanda:

11.1.1. Para a realizagdo de chamadas e convocac¢des dos credenciados, sera adotada a ordem de
credenciamento como critério prioritario, visando dar agilidade e transparéncia ao processo de contratacao.
Assim, os credenciados serdo convocados conforme a sequéncia cronoldgica de seu credenciamento,

observando-se a data e hora de conclusao do processo.

11.1.2. Os primeiros (5) cinco credenciados a finalizarem seu credenciamento terdo prioridade nas
convocagdes iniciais, sendo chamados em primeiro lugar. Caso algum dos cinco primeiros credenciados nao
possa ou ndo queira assumir a convocagao, o proximo na ordem de credenciamento sera chamado, mantendo-

se assim o critério de sequéncia.

11.1.3. Essa prioridade visa garantir um processo justo e organizado, facilitando a gestdo e a disponibilidade

de servigos conforme a demanda.
12 - CRITERIO DE ACEITABILIDADE DOS PRECOS:

12.1. Em razdo da natureza do credenciamento, ndo haverd julgamento por menor prego, sendo
admitas todas as propostas que apresentem taxa de administracio igual ou inferior a taxa maxima
fixada pela Administracdo, desde que compativeis com os precos praticados no mercado e
observada a vantajosidade para o CISREC.

12.2. A taxa de administracio devera ser expressa em percentual positivo, incidente
exclusivamente sobre o valor mensal total a ser carregado nos cartdes, sendo vedada a apresentagao
de proposta com taxa negativa, nos termos do art. 3°, I e I1I, da Lei n°® 14.442/2022.
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12.3. Os valores propostos deverdo ser mantidos durante toda a vigéncia do credenciamento, salvo se
autorizada revisdo, conforme previsao contratual e mediante demonstragdo de desequilibrio
econdmico-financeiro.
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13 -SANCOES APLICAVEIS:

13.1- O descumprimento de quaisquer das clausulas ou obrigacdes diretas ou indiretas decorrentes deste termo

de referéncia podera ensejar a aplicagdo das sangdes previstas no respectivo Edital, Ata e/ou contrato.
14 - CONDICOES E FORMA DE PAGAMENTO:

14.1. O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancaria emitida por processamento eletronico, a crédito
do beneficiario em conta bancéria a ser indicada pela contratada em seu documento de credenciamento, no
prazo de até 10 (dez) dias corridos, anteriores a entrega do objeto, de acordo com a(s) Nota(s) Fiscal(is),

devidamente conferidas e aprovadas pelo Fiscal ou Gestor do Contrato.
14.1.1. O pagamento da Nota Fiscal fica vinculado a prévia conferéncia pelo fiscal do contrato.

14.1.2. As Notas Fiscais ou documentos que a acompanharem para fins de pagamento que apresentarem
incorregOes serdo devolvidos a Contratada e o prazo para o pagamento passara a correr a partir da data da

reapresentagdo dos documentos, considerados validos pelo Contratante.

14.1.3. Nas Notas Fiscais deverdo vir os dados bancarios completos da Contratada, sob pena de suspensao do
pagamento até a regularizacdo, cabendo a contratada a responsabilidade exclusiva pela informagao correta dos

dados bancarios.

14.2. Para que os pagamentos possam ser efetuados, a contratada devera apresentar, junto a nota fiscal de

produtos/servigos, a seguinte documentacao:
I - Documentos comprobatorios da regularidade fiscal e regularidade trabalhista;
14.3. Sobre o valor devido ao contratado, a Administragdo efetuara as retengdes tributdrias cabiveis.

14.4. Quanto ao ISSQN, serd observado o disposto na Lei Complementar n° 116, de 2003, e legislagdo

municipal aplicavel.

14.5. E vedado ao Contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.
15 - PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO E iNDICE DE REAJUSTE:

15.1. O Contrato terd validade de 12 (doze) meses, a partir de sua assinatura.

15.2. Durante a vigéncia do contrato, a proposta apresentada sera fixa e irreajustavel.

16 -DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo por dotagdo or¢amentaria a ser informada posteriormente,

pelo setor responsavel.
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17 - DISPOSICOES GERAIS

17.1 - As duvidas referentes a este Processo Licitatorio poderdo ser sanadas pelo Agente de Contratacdo e

Equipe de Apoio através do site licitardigital.com.br.

Matozinhos, 23 de junho de 2025.

Ariane Alves Ribeiro
Gerente de Licitagdes
CISREC

Max Vinicius Reis Pereira

Secretario Executivo

APROVO ESTE TR E DECLARO QUE TENHO CONHECIMENTO DE TODAS AS SUAS
CARACTERISTICAS, RATIFICANDO, NESTE ATO, O SEU INTEGRAL CONTEUDO.
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PROCESSO LICITATORIO N°. 054/2025
INEXIGIBILIDADE N°. 015/2025
CREDENCIAMENTO ELETRONICO N°. 05/2024

ANEXO Il

MODELO DE FORMULARIO DE INSCRICAO AO CREDENCIAMENTO

Credenciamento n°

DADOS DA PESSOA JURIDICA

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

CEP: BAIRRO: CIDADE / UF:

TELEFONE (DDD): CELULAR (DDD):

SITE/EMAIL:

INSCRIGAO MUNICIPAL: CONTA BANCARIA:

REPRESENTANTES DA PESSOA JURIDICA

REPRESENTANTE LEGAL (ADMINISTRADOR):

CPF: RG:

TELEFONE(DDD): EMAIL:

REPRESENTANTE LEGAL (PROCURADOR):

CPF: RG:

TELEFONE(DDD): EMAIL:

O proponente acima qualificado requer, através do presente documento, o seu CREDENCIAMENTO para a
prestacdao de servicos conforme edital e regulamento publicado por este Consércio, declarando, sob as

penas da lei, que:

a) as informacgdes prestadas neste pedido de credenciamento sdo verdadeiras;
b) qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou de contratac¢do serd informado;
c) conhece os termos do Edital de Credenciamento, bem assim das informag&es e condi¢des para

o cumprimento das obriga¢des objeto do credenciamento, com as quais concorda;
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d) estd de acordo com as normas e tabela de valores definidos;

e) ndo se encontra suspenso, nem declarado inidéneo para participar de licitagdes ou contratar
com 6rgdo ou entidades da Administragao Publica;

f) ndo se enquadra nas situagdes de impedimentos previstos no edital do credenciamento;

g) os servicos pleiteados para credenciamento sdo compativeis com o seu objeto social, com o
registro no Conselho profissional competente, com a experiéncia, a capacidade instalada, a
infraestrutura adequada a prestacao dos servigcos conforme exigido;

h) realizara todas os servicos a que se propde.

Anexando ao presente requerimento toda a documentacao exigida no edital de credenciamento.

Local, de de

RAZAO SOCIAL/ C

CNPJ /NOME DO REPRESENTANTE LEGAL /ASSINATURA
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PROCESSO LICITATORIO N°. 054/2025

INEXIGIBILIDADE N°. 015/2025

CREDENCIAMENTO ELETRONICO N°. 05/2025

ANEXO Il
MODELO PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO

Razdo Social:

CNPJ/C

PF:

Endereco:

Cidade:

Estado:

Telefon

e:

AO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO

CALCARIO - CISREC

O interessado abaixo qualificado requer sua inscricao no credenciamento de pessoa juridica para prestagao

dos servigos indicados abaixo, divulgado pelo Consdrcio Intermunicipal de Salde e de Politicas de

Desenvolvimento da Regido do Calcario — CISREC, Processo Licitatdrio n2 XXX/2025 — Credenciamento n2

XXX/2025, e declara, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que concorda em praticar nos servicos

credenciados os precos estipulados na tabela do Anexo | do Processo.

Servigos a credenciar:

N2 do Item

Descricao Conforme Tabela

Valor
Referenciado

pelo CISREC
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DECLARO para todos os fins de direito, que concordo com todas as condicbes, estipuladas no Edital de

Credenciamento N2 XXX/2025, bem como seus anexos, principalmente no tocante a forma da prestacdo

dos servigos, precos e prazos.

Comprometemo-nos a fornecer todas as informacdes e documentos que nos forem solicitados, bem
como, a nos mantermos em dia com todas as condi¢cdes que se fizerem necessarias para autorizar o

nosso credenciamento.

Com o objetivo de manter o cadastro de credenciado sempre atualizado, informaremos de imediato,

toda e qualquer alteracdo que venha a ocorrer em nossos dados cadastrais.

A Prestacdo dos servigos a que nos propomos nao implicard qualquer vinculagdo empregaticia com Consdrcio
Intermunicipal de Saude e de Politicas de Desenvolvimento da Regido do Calcdrio — CISREC, ndo podendo,

portanto, pretendermos ou exigirmos vantagens dai decorrentes.

DECLARO que as informag0es prestadas sdo verdadeiras, que concordo com os valores estabelecidos pelo

Consorcio Intermunicipal de Saude e de Politicas de Desenvolvimento da Regido do Calcario — CISREC

XXXXXXXXXXX- XX, de de 2025.

(Nome e assinatura do representante legal) Carimbo

da empresa com CNPJ ou Assinatura digital
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PROCESSO LICITATORIO N°. 054/2025
INEXIGIBILIDADE N°. 015/2025

CREDENCIAMENTO ELETRONICO N°. 05/2025

ANEXO IV
MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE
DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO - CISREC, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, com sede & Rua Oito de Dezembro, n? 650, bairro Centro, Matozinhos — MG, CEP: 33.720-
000, neste ato representado por Jocimar Cesar Branddo, portador do CPF n2. , doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE e a empresa ........cccecuvueee. ,inscritano CNPJsobone. ................. ,
situado a Rua: ....coevvvvvvvveeennl Birveviiviiiiiinns na cidade de ........ccccevvvvevnnnnnn. /MG - CEP: .......... -......, doravante
denominado simplesmente CONTRATADO(A), neste ato representado por ..........ccceeeuvveeen. , portador do CPF
N2, e, , tém entre si certo e ajustado a contratacdo de prestacdo do(s) servico(s), cujo(s) objeto(s)
encontra(m)-se mencionado(s) na Clausula Primeira, tudo nos termos da Inexigibilidade de Licitagdo ne.
___J2025 - Credenciamento n2. /2025, Processo Licitatérion?. /2025, regendo-se pelo disposto

na Lei n2. 14.133/21 e pelas clausulas e condi¢des adiante enunciadas:
CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ADMINISTRACAO,
GERENCIAMENTO, EMISSAO E FORNECIMENTO DE VALE-ALIMENTACAO, NA FORMA DE CARTOES
MAGNETICOS COM CHIP DE IDENTIFICAGAO, EM QUANTIDADE VARIAVEL PARA OS SERVIDORES DO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO
— CISREC.

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

O presente Contrato tem origem no Processo Licitatério n2. /2025- CREDENCIAMENTO Ne. /2025 -
Inexigibilidade n@. /2025, fundamentada na Lei n? 14.133/21.

CLAUSULA TERCEIRA: DO PREGO E FORMA DE PAGAMENTO
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3.1 - O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor global estimado de RS ( ),

LL. .

V-

conforme planilha anexa ao contrato.

3.2 - Os pagamentos serao realizados pelo CONTRATANTE, na conta do CONTRATADO cujos dados serao

fornecidos posteriormente, em até 30 dias correntes apds emissao da Nota Fiscal, desde que:

a) O CONTRATADO encaminhe ao CONTRATANTE, até 02 (dois) dias apds solicitagdao, via e-mail, os
seguintes documentos: Nota Fiscal referente aos servigos/atendimentos executados e as respectivas
certidoes: prova de regularidade com a Seguridade Social - INSS; prova de regularidade com o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico e Certiddao Negativa de Débitos Trabalhista;

b) Nenhuma nota fiscal serd processada e o pagamento realizado antes do respectivo envio da
solicitagdo pelo CONTRATANTE. A solicitacdo para emissao da Nota Fiscal serd encaminhada pelo

CONTRATANTE até o 52 dia util subsequente apods a prestagao do servigo.

3.4 - Estardo incluidas no preco todas as despesas diretas e indiretas, tais como encargos trabalhistas,

previdenciarios, fiscais e comerciais e quaisquer outras necessarias a plena execucao deste contrato.

CLAUSULA QUARTA - DOS QUANTITATIVOS

O quantitativo previsto neste Contrato é meramente estimativo, podendo o CONTRATANTE requisitar os
servicos em quantidade inferior ou superior ao estabelecido nas planilhas constantes dos anexos ao Edital,

bem como nesse contrato, de acordo com a demanda dos municipios consorciados.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O presente Contrato terd vigéncia de 5 (cinco) anos, iniciando na data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado com base na Lei 14.133/21, mediante aditivos, por conveniéncia administrativa, desde que

devidamente justificado.

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DO SERVICO

6.1 - O CONTRATADO devera fornecer os servicos conforme anexo(s) constantes do edital e do presente

contrato;

6.2 - O CONTRATADO reconhece por este instrumento que é responsavel pelos danos ou prejuizos que,
eventualmente, venham a sofrer o CONTRATANTE, coisa, propriedade ou terceiros, em decorréncia de sua

culpa ou dolo na execug¢do do contrato, sejam eles causados por si, seus prepostos ou funcionarios, bem
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como por pessoas por esta autorizada a permanecer no local do fornecimento; ndo excluindo ou reduzindo

LL. .

v

essa responsabilidade, a fiscalizacdo ou acompanhamento exercidos pelo CONTRATANTE.
CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE
Constituem obrigacoes e responsabilidades do CONTRATANTE:

a) Fornecer a CONTRATADA, em tempo habil, todos os elementos necessarios a execugao do servico a
ser prestado;

b) Fiscalizar a execugdo dos servigos contratados;

c) Impugnar, fundamentadamente, o mapa de atendimento de servicos prestados, indicando as
divergéncias encontradas;

d) Efetuar nas datas aprazadas os pagamentos pelos servicos prestados.
CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
Constituem obrigacdes e responsabilidades da CONTRATADA:

a) Fornecer dentro das exigéncias minimas impostas e segundo as especificacdes e determinagdes
técnicas aplicaveis, respondendo por sua qualidade;

b) Nao transferir ou ceder a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente Contrato, exceto,
qguando previamente autorizado pela CONTRATANTE;

c) Assumir, como exclusivamente seus, os riscos e as despesas decorrentes da presta¢do dos servigos
necessarios a boa e perfeita execucdo do objeto deste Contrato;

d) Submeter-se as regras de funcionamento da CONTRATANTE;

e) Respeitar, rigorosamente, na execucdo deste contrato, a legislacdo trabalhista, fiscal e
previdenciaria, bem como as normas de higiene e seguranca, por cujos encargos respondera unilateralmente;
f) Cumprir rigorosamente os prazos de entrega;

g) Comunicar a direcdo da CONTRATANTE, com 20 (vinte) dias de antecedéncia, qualquer alteracdo que
houver, para o fornecimento do més seguinte;

h) Realizar somente os fornecimentos autorizados pelo CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE E DE
POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DA REGIAO DO CALCARIO — CISREC.

i) Manter, durante todo o prazo de execug¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes
assumidas, todas as condi¢Ges que ensejaram sua habilitagdo na licitagdo que deu origem ao presente

instrumento;
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i) Prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo CONTRATANTE, cujas reclamacdes se obriga a

LL. .

V-

atender pronta e irrestritamente;

k) Fornecer ao preposto credenciado do CONTRATANTE, mensalmente, o relatério especificando nome
dos pacientes atendidos, procedimento realizado e valor;

) Cientificar ao CONTRATANTE a ocorréncia de qualquer fato que interfira na execu¢do normal do
servico, sugerindo as medidas necessdrias a sua correc¢ao;

m) Arcar com o pagamento de todas as obriga¢des fiscais, tributdrias, previdenciarias, sociais e
trabalhistas oriundas da execugdo dos servigos objeto do presente contrato, comprovando mensalmente ao

CONTRATANTE, o respectivo pagamento.
CLAUSULA NONA - DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Todos os encargos sociais e trabalhistas, resultantes do presente contrato, serdo de inteira responsabilidade
da CONTRATADA. Assim, a CONTRATADA reconhece, desde ja, que os débitos trabalhistas e sociais advindos

do presente instrumento serdo arcados, Unica e exclusivamente, pela mesma.
CLAUSULA DECIMA - DOS TRIBUTOS

O valor deste Contrato engloba todo e qualquer tributo, sendo que a retencdo e pagamento de quaisquer
impostos e/ou taxas ficardo a cargo e sob responsabilidade do CONTRATANTE, sempre que as disposi¢des

legais pertinentes assim o exigirem.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente Contrato correrdo, por conta da Dotacdo Orcamentdria Ne.

- do exercicio de 2025 e para o ano seguinte devera ser consignada

dotagdo de mesma natureza e categoria econémica orgamentaria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZAGAO

O CONTRATANTE exercerd ampla fiscalizagdo ante o fornecimento objeto deste Contrato, por si, ou por

terceiros indicados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

O CONTRATANTE se reserva o direito de aumentar ou diminuir o objeto da presente licitacdo através de

Aditivo, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), de acordo com art. 125 da Lei n2 14.133/2021.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO REAJUSTE

Transcorridos 12 (doze) meses, o contrato podera ser reajustado com base no acumulado do INPC.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDADES

15.1 - Pela inexecucao total ou parcial do Contrato, o CONTRATANTE, a seu critério, garantida a prévia defesa,

aplicard a CONTRATADA as seguintes sangles, respeitando-se também o disposto na Lei Federal n?

14.133/21;
a) Adverténcia;
b) Multa de 0,5 % (meio por cento) por dia de atraso, limitada a 05 (cinco) dias, apds o qual serd

considerado inexecucdo contratual;

c) Multa de 10% (dez por cento) no caso de inexecugdo parcial do contrato, cumulada com a pena de
suspensdo do direito de licitar e o impedimento de contratar com a Administragdo pelo prazo de 01 (um
ano);

d) Multa de 20 % (vinte por cento) no caso de inexecugdo total do contrato, cumulada com a pena de
suspensdo do direito de licitar e o impedimento de contratar com a Administragdo pelo prazo de 02 (dois

anos).

15.2 - As multas serdo calculadas sobre o montante ndo adimplido do contrato;

15.3 - A aplicagdo das sangbes pecuniarias estabelecidas nos itens anteriores ndo afasta a responsabilidade
da CONTRATADA por eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros e nem aos ditames penais

previstos na lei 14.133/21, em decorréncia da imperfeita execucdo do servigo contratado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

O presente contrato poderd ser rescindido em qualquer tempo, seja amigavelmente, judicialmente ou
através de ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos termos da Lei Federal n®. 14.133/21, assegurado o

contraditorio e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DOS PRIVILEGIOS DO CONTRATANTE

A CONTRATADA reconhece que o CONTRATANTE é agente de interesse publico, motivo pelo qual admite que

guaisquer duvidas na interpretacdo deste Contrato sejam dirimidas em favor do mesmo.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Matozinhos-MG, para a composicao de qualquer lide

resultante deste Contrato, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que possa ser.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 - Integram o presente contrato, para todos os fins de direito, o Edital de Licitacdo que lhe deu origem e
respectivos anexos, especificados no predmbulo deste, cujas cldusulas e condi¢es sdo interdependentes e

complementares entre si.

19.2 - Os casos omissos no presente instrumento serdo resolvidos de conformidade com a Lei Federal n2

14.133/21 e alteracBes posteriores.

E, por estarem assim, acordados e contratados, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual

teor e forma na presenca das testemunhas signatadrias.

Matozinhos, ........ de e, de 2025.

Jocimar Cesar Branddo - CPF N2, .........evvvvvvvennnnnnnn.

CONTRATANTE

Assessor Juridico - OAB-MG ..........

Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF ne. CPF ne.
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