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REQUISIGAO DE COMPRAS OU SERVIGOS (RCS)

Matozinhos, 25 de agosto 2026

Prezado Secretario Executivo,

Solicito a realizacao dos procedimentos administrativos necessarios para fins de
possivel contratacdo de palestrante para ministracdo de palestra voltada ao
aprimoramento técnico e institucional na area de planejamento e execucdo das
contratagdes publicas, conforme proposta comercial apresentada pelo palestrante

Gustavo Tato, profissional de reconhecida experiéncia e notério saber.

A palestra sera realizada no Centro de Convencdes Risoleta Neves, municipio
de Vespasiano/MG, nos dia 26 e 27 de agosto de 2026, na Arena de Licitacbes da V
Feira de Gestao e Servicos do CISREC, sendo destinada a qualificacdo dos servidores
do CISREC e dos municipios consorciados envolvidos nas etapas de planejamento das
contratagdes, em conformidade com a Lei n°® 14.133/2021, abrangendo aspectos praticos

de execugao contratual, gestdo de riscos e boas praticas no setor publico.

1 Contratacao de palestrante Gustavo Tato | Palestra 01
para apresentagdo nas Arenas de
Licitagdo e Saude da V Feira de Gestao
de Servicos e Saude do CISREC, a ser
realizada no dia 27 de agosto de 2026, no
Centro de Convencdes Risoleta Neves,

municipio de Vespasiano/MG
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Previsdo no
PCA

A presente contratagcdo esta alinhada as acgdes de
capacitagao previstas no Plano de Contratagées Anual (PCA)
do CISREC, ainda que nao detalhada de forma especifica,
sendo compativel com o planejamento institucional e

necessaria para o aprimoramento técnico dos servidores.

Justificativa

A presente contratacdo se justifica pela necessidade de
qualificacao técnica continuada dos servidores do CISREC, dos
municipios consorciados, dos municipios n&o consorciados e
demais participantes da V Feira de Gestdo e Servigos do
CISREC envolvidos nas etapas de planejamento e execugao das
contratagdes publicas, em conformidade com as exigéncias da
Lei n°® 14.133/2021, que introduziu novos instrumentos e
procedimentos obrigatorios ao processo de contratagdo, tais
como o Documento de Formalizagao da Demanda, os Estudos
Técnicos Preliminares, o Mapa de Gerenciamento de Riscos e o
Termo de Referéncia, além de disciplinar de forma mais rigorosa
a Contratagcdao Direta, nas modalidades de dispensa e

inexigibilidade.

A capacitacao continua dos servidores demandantes, dos fiscais
e gestores de contrato, dos agentes de contratagcéo, servidores
dos setores relacionados a area da Saude e da Alta
Administracdo € medida essencial para a correta aplicacdo da
legislacdo vigente, para a mitigacdo de riscos juridicos e
operacionais nos processos licitatorios, e para o aprimoramento

da eficiéncia administrativa das instituicées publicas envolvidas.
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A palestra apresenta como diferencial a expertise singular do
palestrante Gustavo Tato, reconhecido por implementagcdo de
inovacodes transformadoras nas contratacdes publicas, professor
facilitador em escolas de governo como ENAP e ESAF, cujos
conhecimentos em licitagdes, inteligéncia artificial e
modernizacdo dos processos de compras publicas
complementam a formagao técnica dos participantes com
perspectivas inovadoras, praticas e atualizadas sobre a

administragao publica e conformidade nas contratagées.

A realizagdo da palestra integrada a V Feira de Gestdo e
Servigos do CISREC revela-se economicamente mais vantajosa,
uma vez que permite o alcance de publico ampliado, servidores
do CISREC, municipios consorciados, nao consorciados e
participantes da feira. A modalidade presencial proporciona
maior absor¢do do conteudo pelos participantes, em razdo da
interacdo direta com o palestrante e do carater eminentemente

pratico exigido pela tematica abordada.

Diante do exposto, entende-se que a contratacdo € medida
necessaria, oportuna e vantajosa para a Administracao,
justificando-se o  prosseguimento dos procedimentos

administrativos cabiveis para sua efetivacao.

A prestacdo dos servicos de capacitagao sera solicitada

0

Forma de mediante emissdo de nota de fornecimento e/ou ordem de
3 2Ee lecloy servigo, devendo o curso ser executado nos dias, horarios e
prazo e local condi¢des previamente informados pela Contratante, na sede
do CISREC, em Matozinhos/MG.
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O treinamento devera ser realizado no Centro de Convengdes

Risoleta Neves, na cidade de Vespasiano.

Na hipotese de rejeigdo dos servigos prestados, em razéo de
desconformidade com as especificagbes ou condigdes
estabelecidas na proposta, a Contratada devera promover a
imediata regularizagdo, no prazo maximo de 2 (duas) horas,

contadas da comunicagao da Contratante.

Gestor e

Fiscal

O Contrato ou instrumento equivalente oriundo desta

contratagao tera como responsaveis:

Gestor: Rayanny Castro dos Santos — Gerente de Contratos -

contratos@cisrec.mg.gov.br

Fiscal: Darla Cristina Marinho da Silva Andrade - Cargo:

Gerente de Servigos - servicos@cisrec.mg.gov.br

Tel.: (31) 3712-1541

Qualificagcao

Técnica

Para fins de comprovagao da qualificacdo técnica, a
Contratada devera apresentar atestado de capacidade
técnica ou documento equivalente que comprove experiéncia
anterior na realizagao de cursos ou treinamentos na area de
licitacbes e contratos publicos, bem como comprovagao de
que o instrutor indicado possui formagao e/ou experiéncia

compativel com a tematica do curso a ser ministrado.

Obrigacoes
da

. Apresentar a Contratante, quando couber, a relagao

nominal dos empregados que adentrardao as dependéncias do
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contratada

orgao para execugao dos servigos, devidamente identificados
por meio de cracha ou documento funcional equivalente.

o Responsabilizar-se  integralmente por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, fiscais,
tributarias e demais encargos previstos na legislagao
aplicavel, nao havendo transferéncia de responsabilidade a
Administragcdo em caso de inadimpléncia.

o Comunicar imediatamente a Contratante toda e qualquer
irregularidade constatada durante a execucédo dos servigos,
adotando as providéncias necessarias a sua regularizaggo.

o Nao empregar menores de idade em desacordo com a
legislacdo vigente, especialmente quanto as vedacdes
constitucionais e trabalhistas aplicaveis.

o Manter, durante toda a vigéncia contratual, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condicbes de habilitacdo, qualificacdo técnica, fiscal,
trabalhista e econdmico-financeira exigidas para a
contratagao.

. Nao transferir a terceiros, total ou parcialmente, as
obrigagdes assumidas, nem subcontratar o objeto contratado,
salvo nas hipoteses expressamente autorizadas no Termo de
Referéncia, no contrato ou pela Contratante.

o Arcar com os 6nus decorrentes de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos apresentados em sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis resultantes de

fatores futuros e incertos, devendo complementa-los sempre
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que necessario ao fiel cumprimento do objeto contratado,

observada, quando aplicavel, a matriz de alocagao de riscos.

Obrigacoes
do

contratante

o Proporcionar todas as condicdes necessarias para que a
Contratada possa executar os servicos de acordo com as
disposigdes do contrato, do edital, de seus anexos e do Termo
de Referéncia, ou documento equivalente.

o Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas
pela Contratada, observadas as clausulas contratuais e os
termos da proposta apresentada.

o Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo da
execucao dos servigos, por meio de servidor ou comissao
formalmente designada, registrando as falhas identificadas e
adotando as providéncias cabiveis.

o Notificar formalmente a Contratada acerca de eventuais
falhas, imperfei¢gdes ou irregularidades verificadas durante a
execucao dos servicos, estabelecendo prazo razoavel para
sua corregao.

o Efetuar o pagamento devido a Contratada pelos servigos
regularmente prestados, na forma e prazos estabelecidos no
contrato.

o Zelar para que, durante toda a vigéncia contratual, sejam
mantidas, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas
pela Contratada, todas as condicdes de habilitacdo e

qualificacao exigidas para a contratagao.

Condicobes e

Forma de

O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancaria

emitida por processamento eletrbnico, a crédito do
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pagamento beneficiario em conta bancaria a ser indicada pela contratada
em sua proposta, com base na(s) Nota(s) Fiscal(is),

devidamente conferidos e aprovados pelo CONTRATANTE.

Valor total: R$7.000,00 (sete mil reais).

Prazo de

vigéncia do _ _
9 N&o se aplica.
contrato (se

for o caso)
Dotacao L .
o As despesas decorrentes desta requisicdo correrdao por
10 orcamentari _ . .
dotacdo orcamentaria a ser informada pelo setor competente.
a
Thalles Ferreira da Silva
Assessor de Planejamento
CISREC
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