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1. OBIJETO
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TERMO DE REFERENCIA
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1.1. Solicito a realizacdo dos procedimentos administrativos necesséarios para fins de

possivel contratacdo de empresa especializada na realizagdo do curso de

“Formacdo Continuada de Profissionais da Rede Municipal de Educagdo Infantil”,

com o objetivo de capacitar os profissionais responsaveis pela educacdo de

criancas de 0 a 5 anos de idade no Municipio de Pedro Leopoldo/MG.

ITEM DESCRICAO/ ESPECIFICACAO QUANTIDADE
DE
AULAS/ENCON
TROS
1 Curso de Formacdo Continuada, visando capacitacao | encontros,
dos profissionais responsaveis pela Educacdo da | presenciais
Primeira Infancia (0 aos 5 anos de vida) do Municipio | online

de Pedro Leopoldo — MG.

2. Justificativa

2.1.1. A justificativa para essa solicitacdo reside na importancia fundamental dos

primeiros anos de vida na formacdo e no desenvolvimento das criancas. Sendo,

este um periodo crucial para o crescimento cognitivo, emocional e social dos

educandos.

2.1.2. Investir na capacitacdo dos profissionais que lidam diretamente com essas

criangas é essencial para garantir um ambiente educacional de qualidade que

promova seu pleno desenvolvimento.

2.1.3.Além disso, a formacdo continuada é uma estratégia importante para atualizar

e aprimorar as praticas pedagdgicas, incorporando novos conhecimentos e

metodologias que estejam alinhados com as melhores praticas educacionais.

3. Forma de execugao, prazo e local
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3.1.

3.2.
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O curso sera ministrado nas dependéncias da Secretaria Municipal de Educacdo de

Pedro Leopoldo, em local a ser indicado pela prépria. As atividades ocorrerdo de
forma hibrida, com encontros presenciais e aulas on-line ao vivo por meio de

plataforma digital, com gravac¢des disponibilizadas aos participantes.

A formacgéo terd duracdo prevista entre os meses de maio e dezembro de 2025,
conforme cronograma a ser definido entre as partes, considerando a quantidade de
profissionais envolvidos e a carga horédria destinada ao programa de

acompanhamento pedagdgico.

4. GESTAO E ACOMPANHAMENTO

41.

4.2.

4.3.

44.

4.5.

R. Oito de Dezembro, 650 ~
Centro, Matozinhos - MG, &) 31.37121541

O contrato ou instrumento equivalente decorrente desta contratacdo terd como

responsaveis:

GESTOR DO CONTRATO:

4.2.1. Nome: Rayanny Castro dos Santos

Cargo: Gerente de Contratos

E-mail: contratos@cisrec.mg.gov.br
Telefone: (31) 3712-1541
FISCAL DO CONTRATO:

4.3.1. Nome: Darla Cristina Marinho da Silva Andrade

Cargo: Gerente de Servicos
E-mail: servicos@cisrec.mg.gov.br

Telefone: (31) 3712-1541

Compete ao Gestor do Contrato exercer a administracdo do instrumento contratual,
com atribuicdes voltadas ao controle documental da contratacao, tais como: verificar
se os recursos estdo sendo empenhados conforme as respectivas dotacOes
orcamentarias; acompanhar o prazo de vigéncia do contrato; avaliar a necessidade
e viabilidade de renovacgédo/prorrogacao contratual; analisar pedidos de reequilibrio
econdmico-financeiro; elaborar termos aditivos, quando necessario; e manter a

comunicacao institucional com os setores competentes.

Compete ao Fiscal do Contrato acompanhar a execucdo concreta dos servicos
contratados, verificando a qualidade e a conformidade das atividades de capacitagéo
e desenvolvimento com os parametros estabelecidos no Termo de Referéncia. Cabe

ao fiscal atestar os documentos fiscais, manter o relacionamento com a empresa
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4.6.

47.
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contratada, esclarecer duvidas durante a execucdo dos servicos e encaminhar as

informacdes pertinentes ao Gestor do Contrato.

O Fiscal do Contrato devera manter registro proprio de todas as ocorréncias
relativas a execucao do contrato, indicando data, descricdo dos fatos, nomes
dos envolvidos e eventuais medidas corretivas adotadas. Quando necessario,
devera encaminhar relatérios e apontamentos a autoridade competente para

as providéncias cabiveis.

A fiscalizacdo mencionada nesta se¢do nao exclui nem reduz a
responsabilidade da contratada pela correta prestacdo dos servicos, inclusive
perante terceiros, em decorréncia de falhas técnicas, inadequagdo
metodolodgica, vicios ocultos ou utilizagdo de materiais e recursos de
qualidade inferior. A atuacdo da Administracdo, por meio de seus agentes
ou prepostos, nao implica em corresponsabilidade por eventuais

irregularidades cometidas pela contratada.

5. AMOSTRA:

5.1.

Nao se aplica.

6. REALIZAGAO DE VISTORIA:

6.1.

Nao se aplica.

7. Qualificagcdo Técnica (se for o caso)

7.1.

7.2.

R. Oito de Dezembro, 650 ~
Centro, Matozinhos - MG, &) 31.37121541

A qualificagdo técnica sera confirmada através do atestado de capacidade técnica.

No entanto, ressalta-se que o curso sera ministrado pela Sra. Liliana Ribeiro, sécia
da Hoyo Consultoria e Gestdo de Projetos LTDA. A Sra. Liliana Ribeiro, é uma
Palestrante e Consultora de Desenvolvimento Infantil, com vasta experiéncia e

profundo conhecimento nas areas relacionadas, garantindo assim a qualidade e
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relevancia do curso oferecido para atender a demanda da comunidade de Pedro

i~

Leopoldo.

8. OBRIGAGOES DAS PARTES
8.1. OBRIGACOES DA CONTRATADA:
8.1.1. Cabe a CONTRATADA o cumprimento das seguintes obrigacdes:

8.1.2. Fornecer sem qualquer Onus adicional para o CONTRATANTE, quaisquer

componentes adicionais, necessarios ao perfeito fornecimento dos produtos;

8.1.3. A CONTRATADA respondera civil e criminalmente por todos os danos que venha,
direta ou indiretamente, provocar ou causar para a CONTRATANTE e/ou para
terceiros, devendo executar os servicos contratados conforme pactuado, em

estrita obediéncia a legislacdo vigente.

8.1.4. Fica a CONTRATADA responsavel por todos os custos diretos e indiretos relativos
a execucao do objeto deste Contrato, inclusive despesas com materiais,
transportes, fretes, mdo de obra, remunera¢des, bem como todos os encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, secundarios e tributarios ou quaisquer
outros custos e encargos decorrente, ou que venham a ser devidos em razao da

avenca.

8.1.5. Deve a CONTRATADA manter, durante toda a execucdo do Contrato, em
compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacao

e qualificacdo exigidas na licitagdo.
8.2. OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
8.2.1. Cabe ao CONTRATANTE o cumprimento das seguintes obrigacdes:

8.2.2. Prestar a CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios para a execugao

do servico;
8.2.3. Efetuar pontualmente os pagamentos decorrentes deste contrato;
8.2.4. Fiscalizar a execucao deste contrato;

8.2.5. Proporcionar todas as facilidades para que o CONTRATADO possa cumprir com

a obrigagédo de prestacdo do servico dentro das normas do contrato;
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8.2.6. Aplicar ao CONTRATADO as sangdes cabiveis;

8.2.7. Documentar as ocorréncias havidas na execucdo do contrato;

8.2.8. Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais pelo CONTRATADO;

8.2.9. Prestar as informacdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto do Contrato

que venham a ser solicitados pelo CONTRATADO;

8.2.10. Publicar os extratos do contrato e de seus aditivos se houver, no Diario Oficial
do CISREC, até o quinto dia util do més seguinte ao da assinatura, desde que

isso ocorra dentro de 20 (vinte) dias, contados da referida assinatura.

9. Condicoes e Forma de pagamento

9.1. O pagamento sera realizado em 7 (sete) parcelas mensais, no periodo de junho a
dezembro de 2025, conforme cronograma detalhado nas propostas apresentadas.
Os valores mensais serdo os seguintes: R$ 60.000,00 em junho, R$ 65.000,00 em
julho, R$ 65.000,00 em agosto, R$ 65.000,00 em setembro, R$ 65.000,00 em
outubro, R$ 65.000,00 em novembro e R$ 40.375,00 em dezembro de 2025.

10. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO:
10.1.0 contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses
11. DOTACAO ORCAMENTARIA:

11.1.A dotacdo orcamentéria serd informada oportunamente pelo setor responsavel.

Matozinhos, 27 de maio de 2025

Darla Cristina Marinho da Silva Andrade
Gerente de Servigos do CISREC
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